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In this article, we examine assessment practices during the school placement component of teacher
education, focusing on how school-based placement supervisors evaluate and report information about
student teachers’ professional skills to the university. While previous studies have shown that universities
employ various methods to collect such information, this research has predominantly emphasised oral
discussions. This study investigates how supervisors articulate student teachers’ professional skills in written
evaluations, which serve as the basis for grading. Theoretically, the study is grounded in Ball’s theory of
policy enactment. A qualitative thematic analysis was conducted on 62 written assessments from the final
placement of a preschool teacher education programme at a university in Sweden. The findings reveal that

the supervisors highlight professional skills by: (1) referencing students’ development over time, (2) drawing
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on their own interpretations of professional competence, (3) aligning with learning objectives and
assessment criteria, and (4) describing how students demonstrate the competencies outlined in these
frameworks. The study shows that supervisors are enacting policy in diverse ways that results in varying

degrees of consistency and legal certainty in the assessment of student teachers’ placement performance.

Keywords: bedémning, férskollirarutbildning, verksamhetsférlagd utbildning, VEFU.

Introduktion

I hogskoleférordningen (SES 1993:100) beskrivs vad en forskollirare ska kunna efter avslutad
forskolldrarutbildning. Férordningstexten anger 26 mal f6r forskolldrarexamen varav nio benamns
som kunskaper och férstaelser, 13 som fardigheter och férmagor och fyra som virderingsférmagor
och forhallningssitt. Sammantaget bendmner vi i fortsittningen de kunskapsformer (kunskaper
och forstaelser, firdigheter och férmagor, virderingsférmagor och férhallningssitt) som skrivs
fram 1 hogskoleférordningens mal for forskolldrarexamen som studentens yrkeskunnande. Malen
som anges i hogskoleférordningen ska vid det enskilda lirositet omsittas 1 lirandemal (SFS
2006:1053), med tillhérande betygskriterier, fér de kurser som ingar i utbildningen. I
forskolldrarutbildningen, liksom i Gvriga lirarutbildningar, ingar verksamhetsférlagd utbildning
(VFU) vilken omfattar sammanlagt 30 hogskolepoing. Poingen férdelas i olika kurser som, helt
eller delvis, bestar av VFU. I denna artikel 4r bedomning av forskolldrarstudenters yrkeskunnande

under VFU i fokus.

Under VFU befinner sig studenten i en verksamhet utanfor lirositet, under handledning av en
utsedd VFU-handledare.! Detta giller exempelvis for professionsutbildningar sidsom
forskolldrarutbildningen. I samband med VFU bedéms och betygsitts studentens yrkeskunnande
av utsedd ldrare (examinator) vid lirosdtet som har det juridiska ansvaret for att sikerstilla att

studenten uppnitt de lirandemal som ér aktuella f6r en specifik kurs som innehaller VFU (SFS

1 T artikeln anvinder vi uttrycken VFU-handledare samt handledate synonymt for att tala om den yrkesverksamma
forskollarare /larare som ansvarar for studenten i en forskole-/skolverksamhet.
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1993:100). Lirositet har sdledes det formella ansvaret f6r bedémning och betygsittning av

studentens prestationer under VFU samtidigt som studenten befinner sig i en forskoleverksamhet.

Ovan nimnda férhallande medf6r en risk att det skapas ett avstand mellan lirositet som betygsitter
studenten och den férskoleverksamhet som studenten befinner sig i. Avstindet skapar vissa
utmaningar i bedémningsprocessen som kan leda till att studenten inte ges en réttssiker bedémning
(Gardesten & Hegender, 2015). Det kan handla om vilken gradering pa betygsskalan som olika
studenter erhiller och huruvida det ir mojligt att siga att en student fatt exempelvis A eller C* med
stod av formuleringar i ett dokument. Det kan ocksa handla om att studenter, som egentligen inte
nar upp till lirandemalen 1 en kurs, godkinns dnda pa grund av svarigheter for lirositets lirare att
gora en objektiv bedomning. Utmaningarna med rattssikerhet ber6r dven fraigor om nir och varfor
studenter bér underkinnas dven om denna process bor vara férknippad med tit kommunikation

mellan larosiate och VFU-handledare samt mer omfattande dokumentationskrav.

Eftersom liraren vid lirositet, med ett juridiskt ansvar f6r myndighetsutévningen, inte sjilv ser
studenten kontinuerligt under VFU:n ldggs ett stort ansvar pa handledaren som dirmed blir en
viktig aktor i bedomningsprocessen (Hegender, 2010a). Hur kommunikationen mellan handledaren
och liraren fran lirositet ser ut kan skilja sig mellan olika lirositen och olikautbildningsprogram
som innehaller VFU. I den hir studien riktas ljuset mot skriftliga bedémningsunderlag, dir
information om studenten férmedlas till lirare vid lirositet’ efter avslutad VFU-kurs, som ett sitt
att overbrygga avstandet mellan lirositet och forskoleverksamheten som studenten befinner sig 1

under VFU:n.

Utmaningar med bedomning av VFU
En av utmaningarna med bedomning och examination av VFU 1i férskollirarutbildningen, liksom

Ovriga lirarutbildningar, handlar alltsi om lirositets mojlighet att bedéma och betygsitta nagot

2 Lirositen i Sverige avgor sjilva vilket betygssystem som anvinds i utbildningen som bedrivs. Betygssystem kan
dérfor variera mellan lirositen.

3 I studien anvinder vi uttrycket lirare fran lirosite for att bendmna den ldrare frin ett universitet eller en hégskola
som har kontakt med och inhdmtar information frin VFU-handledaren om studentens prestationer under VFU:n.
Informationen utgdr sedan ett underlag for utsedd examinator vid ldrositet att faststilla ett betyg f6r studenten.
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som ldrositet har begrinsad insikt i I tidigare studier har ytterligare utmaningar avseende

bedémning av VFU synliggjorts.

Studier har exempelvis pekat pa att underkdnnandegraden varierar stort mellan de lirositen som
bedriver lirarutbildningar (Gardesten & Hegender, 2015). Nir fa eller ingen student underkinns
pa VFUin kan det, enligt Gardesten och Hegender, vicka fragor om krav, kvalitet och

bedémningsférfarande i samband med VFU.

Vidare har det visat sig att det inte dr helt ovanligt att VFU-handledaren inte har nagon kontakt
med lirare fran lirositet 1 samband med studenters VFU. I en undersékning av kvaliteten pa den
verksamhetsforlagda utbildningen genomférdes en uppfoljande enkitundersékning som riktade sig
till VFU-handledare vid sex lirositen. En femtedel av samtliga svarande uppgav att de inte har haft
nigon kontakt med lirare frin lirositet (Hejzlar et al., 2015). Aven om samtal genomfors dir
liraren fran lirosatet, VFU-handledaren och studenten mots har det visat sig att samtalen gors utan
att lararen fran lirositet har observerat studenten. Lararen fran lirositet far ddrmed lov att forlita

sig pa handledaren och studentens beskrivningar (Hegender, 2010a).

I tidigare studier har det ocksa visat sig att bedomningsprocessen paverkas av faktorer sisom VEFU-
handledares och lirositeslirares syn pa studenters lirande och vad som ses som betydelsefullt i
bedémningen (Florin Sidbom et al., 2019; Henriksson, 2019; Tillema, 2008). Henriksson (2019)
belyser hur liraren fran lirositet och VFU-handledaren utgar ifran olika perspektiv i bedémningen
vilket kan leda till utmaningar vid betygsittning. De olika perspektiven ses, enligt Henriksson
(2019), som ett spanningsfilt mellan lirositets och verksamhetens uppfattningar av vad som ér
centralt 1 en students uppvisade yrkeskunnande under VFU. Henriksson (2019) visar att lirositets
lirare utgar ifran kursens formulerade mal medan VFU-handledaren bygger sin bedémning utifran
sin yrkeserfarenhet och relation till studenten. Brandvoll Haukenes (2017) studie avseende
bedémning av norska forskollirarstudenter forstirker bilden av att bedomningsprocessen kan
forstas pa olika sitt av studenten, handledaren och liraren fran lirositet. Hennes resultat visar att
hela processen ir osynliggjord och inriktad mot praxis och att involvering och dialog mellan

aktorerna ar minimal.
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Det har visat sig att VIFU-handledare och studenter inte ér helt fortrogna med mal, kriterier och de
underlag som anvinds vid olika lirositen i samband med bedomningsprocessen (Hejzlar et al.,
2015) samt att ldrositets lirare och VFU-handledare sillan diskuterar inneborden 1 formulerade
mal och kriterier (Henriksson, 2019). Tidigare forskning har ocksa synliggjort att det finns en
problematik relaterat till utformningen av mal och kriterier f6r yrkeskunnande. Hegender (2007)
synliggdr utmaningar i att formulera mal f6r VFU och kallar de kunskapsmal som han studerat f6r
ett “mischmasch” av praktik och teori. Hegender et al. (2012) pekar i tilligg pa svarigheter att
formulera ett yrkeskunnande genom akademiskt formulerade mal och kriterier. Det tycks finnas
dimensioner av yrkeskunskap som svarligen ryms i lirositens formulerade texter. Aven om
lirarstudenter i Sverige, oavsett vilken examina som ir slutmalet, 6verlag dr ndjda med den
verksamhetsforlagda utbildningen (Hejzlar et al., 2015; Mardsjo et al., 2012) dr alltsa examinationen

av VFU omgirdad av utmaningar.

Att overbrygga avstandet mellan ldrosdte och pedagogisk praktike

Lirositen har olika sitt att Gverbrygga avstandet mellan det formella ansvaret f6r bedomning och
mojligheten att som forstahandskilla bedoma studentens yrkeskunnande. Ett exempel visas i Dyke
et al. (2008) som undersokt hur streamade lektioner kan utgora ett underlag f6r bedomning av
lararstudenters yrkeskunnande. Studien visar att onlineobservationer kan fungera lika bra som

fysiska besok 1 verksamheten, sa kallade verksamhetsbesok eller skolbesok.

Henriksson (2019) har studerat fysiska skolbesok i sin avhandling och visar att olika logiker
paverkar framfor allt innehallet och strukturen i de samtal som sker i samband med beséken.
Verksamhets- och skolbesok forstas som tillfallen dér lirositets lirare beséker skolan och sjilv
observerar studenten under en lektion eller del av lektion, ofta f6ljt av ett samtal mellan studenten,
VFU-handledaren och liraren fran lirositet. En av de utmaningar som Henriksson synliggor
relaterar till vem som “dger” bedémningsuppdraget vilket kan foérklaras av att det dr ’tva olika
lirarkategorier som méts inom ett och samma bedémningsuppdrag men med olika befogenheter
och fran olika organisations- och verksamhetsfilt” (Henriksson, 2019, s. 162). Henriksson visar
vidare att tyngdpunkten i bedomningen ligger pa studentens utveckling. Bedémningsuppdraget
som kontrollerande funktion att sikerstilla att studenten uppnatt de angivna malen hamnar

samtidigt i bakgrunden.
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Ett annat exempel pa hur lirositen agerar for att minska problematiken mellan utférande och
bedémning av VFU dr att ta del av VFU-handledares omdéme om studentens uppvisade
yrkeskunnande. Omdomena kan delges lirositets representanter pa olika sitt, exempelvis i form
av bedémningsmatriser (Hegender, 2007; Johansson & Palla, 2014) och bedémningssamtal dir
VFU-handledare, lirositets lirare och student méts f6r att diskutera studentens yrkeskunnande

(Hegender, 2010a, 2010b; Florin Sdidbom et al., 2019).

Florin Sidbom et al. (2019) har studerat handledares och studenters beskrivningar gillande
anvindningen av bedomningsmatriser i samtal under VFU. Resultatet visar exempelvis att
dokumenten anvinds pa olika sitt och att begrepp och formuleringar i dokumenten uppfattas som
tolkningsbara. I en annan studie har Nordinger och Lindqvist (2012) synliggjort att handledare
som, utifran sitt erfarenhetsperspektiv, far stod i att diskutera bedémningskriterier ocksa anvinder
kriterierna under sin handledning av studenter. Pa det viset tycks handledarna astadkomma en
kvalitetshojning av handledningssituationen och ett nidrmande av de mil som studentens

prestationer ska examineras mot.

Underlag 1 form av stodmatriser kan ocksa vara redskap i beddmningssamtal enligt Johansson och
Palla (2014) som studerat bedémning av bland annat férskollirarstudenters yrkesskicklighet. I
studien visas hur skriftliga stodstrukturer, exempelvis i form av en pedagogisk planeringsmatris ar
’ett anviandbart redskap vid bedomning av yrkesskicklighet” (s. 12). I Hegenders (2010b) studie
synliggbrs att det visserligen finns en stark rutin att anvinda flera olika dokument i
bedémningsprocessen men att dessa diremot inte utgdr utgangspunkten i samtal dir lirositets

larare, VFU-handledare och student méts.

Tidigare internationell forskning visar ocksa pa forsok att fa VFU-handledare och lirosatets lirare,
det vill sdga de tva olika yrkesgrupperna, fran att forbli disparata till att konvergera i ett sa kallat
’tredje rum”. Ett rum som kan uppfattas utgéra en motesplats utifran parternas olika villkor och
med respekt f6r de olika kompetenser som respektive part innehar under den verksamhetsférlagda
utbildningen och i bedémningsprocessen (Beck, 2018; Bhabha, 1994; Laughlin, 2021; Tatham,
2023).
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Sammantaget visar forskningen att de ageranden som goOrs for att mojliggbra en rittssiker
bedémning av studenters yrkeskunnande under VFU innehaller utmaningar. Vi ser ocksa att flera
tidigare studier har synliggjort bedomningssamtal dir VFU-handledare, lirositets lirare och
student mots for att diskutera studentens yrkeskunnande (se till exempel Hegender, 2010a, 2010b;
Nordinger & Lindqvist, 2012). Skriftliga dokument i beddmningsprocessen utgér dock inte ett
vanligt férekommande fokus 1 den tidigare forskningen. Undantaget studien av Florin Sidbom et
al. (2019) finner vi inte nagon nordisk forskning som inbegriper analys av skriftliga dokument
relaterat till bedémningsproceduren. I tilligg tycks studier som specifikt studerar innehallet i
skriftliga dokument som anvinds i bedomningsprocessen saknas och hir avser vi att bidra till att

fylla den kunskapslucka som identifierats.

Studiens syfte och forskningsfragor

Det problemomrade som vi i foéreliggande artikel adresserar innefattar ett avstind mellan den
bedémande liraren fran lirositet och det faktum att studenten gor sin VFU i ett sammanhang dar
liraren fran lirositet endast fir begrinsad, eller ingen, férstahandsinformation om studentens
kunnande. Tidigare studier har visat att det finns olika insatser for att 6verbrygga detta avstand
men att det frimst dr handlingar eller utsagor om handlingar som studerats. I den hir artikeln riktar
vi blicken mot skriftliga omdomen. Dessa omdémen forfattas av VEFU-handledaren och férmedlas
till lirosdtet. Vid ldrositet utgér VEFU-handledarens skriftliga omdémen, tillsammans med
exempelvis bedémningskonferenser, trepartssamtal och undervisningsuppgifter, underlag for

bedémning och betygsittning av studenten.*

Vi avser att bidra med kunskap om hur den hir typen av skriftliga dokument tolkas och hanteras
av VFU-handledare och huruvida dokumenten kan utgéra ett underlag for att minska ovan nimnda
avstand mellan lirositet och forskoleverksamheten. Med en mer teoretiskt driven formulering
onskar vi ge en fordjupad kunskap om hur policy tolkas och gors for att i forldngningen siga nagot
om huruvida bedémningsunderlag kan vara ett stéd for en rittssiker bedomning. Var férstaelse av

policy beskrivs i studiens teoretiska avsnitt.

4 Trepartssamtalet utgors av ett samtal ddr lirare frin lirositet, VFU-handledaren samt studenten mots och samtalar
om studentens VFU.
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Studiens syfte dr att identifiera VFU-handledares synliggérande av studenters yrkeskunnande i
skriftliga bedomningsunderlag samt att diskutera det (eventuella) stod for en rittssiker bedémning

som dokumenten kan innebira. Foljande fragestillningar stills i studien:

e  Hur synlige6r VFU-handledare studenters yrkeskunnande i skriftliga bedémningsunderlag
som férmedlas till larositet efter avslutad VFU?
e Hur hanterar VFU-handledare det handlingsutrymme f6r tolkning av policy som

bedémningsunderlag inbegriper?

Teoretiska utgangspunkter

Empirin 1 foreliggande studie utgérs av bedémningsunderlag frain en VFU-kurs dir VFU-
handledare =~ formulerat ~omdoémen  angdende  forskollirarstudenters  yrkeskunnande.
Bedomningsunderlagen utgor ett uttryck for policy som markerar ramarna f6r bedomningen av

studenternas VFU 1 en specifik kurs.

Pa en 6vergripande niva forstar vi, 1 linje med Ball et al. (2012), policy som ett forsok att 16sa “ett
problem” genom en “one-size-fits-all” approach. och i vart fall handlar det om att studenternas
yrkeskunnande ska bedémas genom att anvinda ett pa férhand formulerat underlag som alla
handledare ska anvinda for samtliga studenter. Samtidigt kan bedémningsunderlagen ocksa férstas
som en policy som skapar en egen sanning om vad som dr 6nskvirt (Ball et al., 2012) och som kan

sdgas representera, pa en mer konkretiserad nivé, 6nskvirda kunnanden 1 forskollararyrket.

Studien tar vidare sin utgangspunkt i Balls teori om policy enactment (Ball et al., 2012). En central
utgangspunkt i denna teoribildning dr att skolor och lirare inte bara implementerar, utan ocksa
tolkar och anpassar policy i praktiken: ”Policy enactment involves creative processes of
interpretation and recontextualisation — that is, the translation of texts into action and the
abstractions of policy ideas into contexualised practices” (Ball et al., 2012, s. 3). Balls teori erbjuder
en djupare forstaelse f6r de komplexa processer som ligger bakom hur policy tolkas och gors 1

skolor och forskolor.

Vir utgangspunkt dr att bedomningsprocessen i samband med studenters VFU kan f6rstas som en

policy enactment, dir olika aktorer pa olika nivder dr aktiva. Foérordningstexter sisom
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hégskoleférordningen som faststiller mal f6r professionsutbildningar dr att betrakta som uttryck
for utbildningspolitiska ambitioner och kompromisser. Vid lirositet tolkar och omsitter lirare
hégskoleférordningens examensmal for en specifik professionsutbildning i lirandemal f6r olika
kurser. Direfter involveras VFU-handledare i studentens VFU och utgor ett stod fOr lirositet nir
betyget ska sittas. I detta arbete behéver handledaren tolka lirandemal och betygskriterier i
bedémningsunderlagen. Bedémningsprocessen kan dirmed betraktas som ett omfattande och
komplext fenomen dir tolkningsarbete sker i flera led. Denna process paverkas av den specifika
miljons kulturella, historiska bakgrund och férutsittningar (Ball et al., 2012). Involverade individers
erfarenheter, pa savil individuell som kollektiv och institutionell niva, paverkar vad som ges
foretride respektive vad som sitts at sidan i skapande av kurser och formulerande av lirandemal
samt ndr handledare formulerar ett wutlitande om studentens yrkeskunnande i
bedémningsunderlagen. Pa det hir viset kan bedémningsunderlagen i studien foérstas inga i1 en
komplex process dir policy tolkas och g6rs vilket skiljer sig frin enkelriktade

implementeringsprocesser dir en formulerad policy tas emot och verkstills (Mulcahy, 2015).

Vi betraktar VFU-handledarna som policyaktérer (Ball et al., 2012). Det dr de som tolkar
underlagen och direfter “sitter dem 1 arbete” genom att formulera sina kommentarer. Vidare
betraktar vi bedémningsunderlagen som policyartefakter. Policyartefakter innefattar exempelvis

visuella dokument eller annat material som illustrerar eller dr tinkt att férmedla policy (Ball et al.,

2012).

In these processes of policy enactments, school leaders and managers [eller andra med

maktinflytande, var anm.] will sometimes consciously attempt to "draw attention" to the substance

of policy through the production of visual materials and resources that document/illustrates what

has to be done, or what is desirable conduct. These are artifacts that ‘mark” policy directionality;

that circulate and reinforce and represent what is to be done. (Ball et al., 2012, s. 121)
Bedomningsunderlagen ir alltsa en illustration, en konkretisering, av olika policyintentioner som
vivts samman. Ball et al. (2011, s. 620) beskriver processen som “omkodning (var Gversittning)”.
Hir syftar omkodningen pa bedémningsunderlagens skapande, dir olika policy kodas om till en
policyartefakt. Denna omkodning ska darefter omkodas pa nytt nir VFU-handledarna skriver sina
omdoémen om studenternas yrkeskunnande. Detta kan enligt Maguire et al. (2015, s. 2) kallas for

“interpretation of interpretations”. Det vill sdga att tolkning och omkodning sker i flera steg.

63



Eriksson, Fredriksson, Dimends, & Walter

Bedomningsprocessen, i vilken beddmningsunderlagen utgér en del av underlaget f6r studentens
betyg, utgér dirmed en process dir skriftliga anvisningar och utgangspunkter fran ett lirosite ska
tolkas och hanteras i en forskolepraktik. Med st6d av teorin om policy enactment hidvdar vi att det
ir bade moijligt och betydelsefullt att studera vad Ball et al. (2012) beskriver som goéranden av
férhandlingar och sammanslagningar som binder samman policy med praktik. En sadan teoretisk
utgangspunkt kan ge en férdjupad kunskap om hur policy tolkas och gérs och i férlingningen gora
det mojligt att siga nagot om huruvida bedémningsunderlag kan vara ett stod for en rittsiker

bedémning.

Handlingsutrymme i formuleringsprocessen

I examinationen och betygsittningen av studenternas kunnande under VFU blir dimensioner av
makt relevanta, exempelvis i form av skillnader avseende uppfattningar av yrkeskunnande mellan
handledaren och liraren fran lirositet, eller dokument frin lirositet (Dimenis, 2020; Howarth,
2007). Policyartefakter, si som bedémningsunderlagen, kan dirmed ses som innehéllande en
dimension av makt (Ball et al., 2012). Bjorndal (2008) beskriver det som en strukturell (a)symmetri
dir handledaren och liraren fran lirositet méts och en férhandling om inflytande sker dir VEFU-
handledaren med sin erfarenhetsbaserade kunskap har en friare position att nyansera

maktforhallandet an att enbart férhélla sig till bedémningsmatriser och beddmningsunderlag.

I denna artikel grundas forestillningar om makt pa Foucaults beskrivning av makt som
manifesterad pa en mikroniva genom internaliserade diskurser vilket dr den utgangspunkt som
ocksa anvinds inom policy enactment-teorin (Ball et al., 2012). Diskurser skapar och omskapar en
uppsittning med villkor som blir representanter f6r bade kunskap och makt (Ball et al., 2012) och
pa detta sitt kan policy, enligt Ball (2015) ses som diskurs(er) dar lirare, i vart fall VFU-handledare,
formas och omformas av policy. Vidare framhaller Ball ocksa att policyaktorer uppmuntras att
engagera sig pa specifika sitt i olika diskurser. Med stéd i detta resonemang anser vi att VEFU-
handledare genom bedomningsunderlagen uppmuntras att beskriva, formulera och definiera
studentens yrkeskunnande pa specifika sitt. Den eller de som, utifrin examensmalen, konstruerat
lirandemal och betygskriterier i underlagen forvintar sig att de diskurser som kodats in i policyn
blir styrande. Samtidigt finns det en mdjlighet och en &ppning fér VFU-handledare att tolka,

omtolka, virdera, 6versitta, forhandla, avkoda, omkoda, gora och géra om policy. Det finns
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dirmed ett handlingsutrymme nir VFU-handledare ska konstruera formuleringar i
bedémningsunderlagen. VFU-handledare navigerar mellan méjligheterna till kreativa tolkningar av
formuleringar i lirandemal och kriterier och de maktdimensioner som finns kodade in 1 policy och
policyartefakter. Detta skapar en dynamnisk process innehallande ett handlingsutrymme dir
artefakterna savil som aktérerna omforhandlar och omférhandlas for att kunna anpassas till den
aktuella kontexten (Ball et al., 2012). For att kunna studera hur VFU-handledare tolkar och gor
bedémning utifrin bedémningsunderlagen anser vi att handlingsutrymmet kan vara ett
fortjanstfullt begrepp. I diskussionsavsnittet belyser vi studiens resultat med hjilp av ovanstiende
teoretiska utgangspunkter. Genom att koppla teorin till identifierade teman i resultatet 6nskar vi
bidra med en 6kad foérstaelse av vissa monster och hur dessa relaterar till tidigare forskning. Teorin
anvinds ocksd strategiskt for att lyfta fram centrala fragor som makt, policytolkning och

yrkeskunnandets komplexitet och bidrar till att vicka nya fragor for vidare forskning.

Metod

Detta dr en empirisk studie som bygger pa analys av 62 bedomningsunderlag frin den avslutande
VFU-kursen i férskolldrarstudenters utbildning vid ett lirosite 1 Sverige. I féljande avsnitt beskrivs
inledningsvis hur urvalet och processen att fa tillgang till bedémningsunderlagen har gatt till. Vidare
behandlas analysférfarandet som anvints och avslutningsvis redogors for de etiska dverviganden

som gjorts i samband med studien.

Urval

Vi har wvalt att fokusera pa skriftliga bedomningsunderlag frain en VFU-kurs i
forskollirarprogrammet vid ett svenskt lirosdte. Bedomningsunderlagen ir allmin handling i
enlighet med Tryckfrihetsférordningen (SFS 1949:105 2-3 kap.) och vi begirde ut underlag fran
den sista VFU-kursen i studenternas utbildning. Bedomningsunderlag fran tva kursomgangar av
samma kurs valdes ut vilket resulterade 1 62 underlag som, med enstaka undantag, forfattats av lika
manga VFU-handledare. De flesta av handledarna har genomgatt handledarutbildning. 1 de
underlag som studeras erholl samtliga studenter ett omdome fran VFU-handledaren motsvarande
uppfyllda mal f6r VEFU:n. Siledes inkluderar studien inte nagot underlag som aterspeglar ett

omdome dir studenten inte ansetts uppna malen.
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Bedomningsunderlagen

Bedoémningsunderlagen som utgdr data i denna studie dr ett centralt skriftligt dokument som
formedlas fran lirositet till VFU-handledaren som kommer att ansvara for studentens utbildning
under den aktuella VFU-kursen. I bedomningsunderlaget anges lirandemalen f6r VFU:n och
kriterier f6r ”godkind” respektive “vil godkind” niva presenteras. Samtidigt férmedlas att lirosatet
sitter betyget. Syftet med bedémningsunderlaget dr att inhdmta VFU-handledarens skriftliga
omdoéme avseende den enskilde studentens prestationer under VFU 1 relation till det uttryckta,

forvantade kunnandet.

Bedoémningsunderlaget dr utformat sa att det inleds med en text som beskriver vad som forvintas
av VFU-handledaren samt hur betygsittningen gar till. Den inledande texten dr formulerad pa

foljande satt:

Hir nedan ber vi dig motivera dina synpunkter betriffande den studerandes insatser enligt kursens

bedémningskriterier. Det dr [ldrositets] lirare som sedan sitter betyget f6r VEU:n. Utgangspunkt

for bedomningen ir de bedémningskriterier som finns fér kursen och som beskrivs nedan.

(Bedémningsunderlag, inledande text)
Forutom utrymme att skriva kommentarer i anslutning till varje angivet lirandemal finns i
dokumentet avslutningsvis ocksa utrymme for ”Ovriga synpunkter”. Vid det aktuella lirositet
uppmanas VFU-handledare att fylla i och férmedla bedémningsunderlaget till lirositet nir
studenten avslutat sin VEFU. Dessforinnan utgér bedomningsunderlaget ett centralt dokument 1 det
trepartssamtal som genomfors under studentens VEFU. I detta samtal méts studenten, lirositets
lirare och VFU-handledaren och samtalar om studentens utveckling mot férskolliraryrket med
utgangspunkt i lirandemalen och betygskriterierna f6r VFU:n. Innan bedémningsunderlaget begirs
in genomfors ocksia en bedémningskonferens dir lirare fran lirositet och VIU-handledare
aterigen mots for att diskutera studenternas yrkeskunnande utifran aktuella lirandemal och
betygskriterier. Ett syfte med bedomningskonferensen dr att skapa mojligheter till

erfarenhetsutbyte och diskussion angdende studenternas yrkeskunnande.
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Analysforfarande
Studiens empiri har bearbetats i en kvalitativ, tematisk analys med ambitionen att identifiera
aterkommande teman och moénster i datamaterialet (Bryman, 2016). Analysen dr empiriskt driven

och teorin anvands aktivt i den avslutande diskussionen.

Den empiriska analysprocessen har genomférts med utgangspunkt i féljande fraga: Hur synliggor
VFU-handledare studenters yrkeskunnande i skriftliga dokument som utgér underlag for
betygsittning av VEFU? Samtliga artikelforfattare har varit involverade i analysarbetet och har
kontinuerligt triffats for att diskutera bearbetningen av materialet vilket varit ett medvetet val f6r
att kunna 6ka mojligheterna att synliggéra kvalitativa skillnader 1 materialet. Inledningsvis listes
samtliga bedomningsunderlag med ambitionen att f6rsoka fa en Gverblick 6ver materialet. Bryman
beskriver detta steg 1 processen som att forskaren gor sig bekant med materialet (Bryman, 2016).
Forfattargruppen triffades och diskuterade lisningen samt enades om det fortsatta arbetet. I nésta
steg 1 analysforfarandet delades lisningen av materialet upp for att méjliggéra en mer specificerad
lisning och en initial kodning (Bryman, 2016; Rennstam & Waisterfors, 2015). Att géra en initial
kodning kan beskrivas som en process dir forskaren sitter namn pa mindre textdelar (Bryman,
2016). Exempelvis resulterade kodningar som positiv personlighet”, beskriver styrkor”; 7uttalar

sig om hur studenten dr” och “virderar i positiv bemarkelse” 1 att undertemat Beskriver studenters

personliga egenskaper formulerades.

Nista steg 1 analysprocessen handlade om att materialet dterigen granskades, denna gang med fokus
riktat mot att forsoka sikerstilla att formulerade teman visade en representativ bild av materialet
som helhet. I detta arbete gjorde varje artikelférfattare en enskild genomlisning av en utvald andel
av bedémningsunderlagen. Det sista steget i analysprocessen handlade om att gora en reducering
av datamaterialet (Rennstam & Wisterfors, 2015). I det hir steget 1 analysprocessen handlade det
om att vilja ut vilka utdrag ur VFU-handledarnas texter som skulle viljas ut och anges som exempel
pa framtridda teman i resultatavsnittet. Ett tematiskt analysforfarande ir, liksom manga andra
analysforfaranden, en dynamisk process. Materialet har studerats ater- och aterigen med ambitionen

att forséka ’se nagot nytt” (Rennstam & Wisterfors, 2015).

Totalt urskiljdes fyra teman varav tva innefattade subteman. Det férsta temat har rubriken
Synliggorande av studentens utveckling over tid. Det andra temat rubricerar vi Synliggorande av studenter i

relation till den egna uppfattningen av yrkeskunnande vilken innefattar féljande tva underteman Beskriver
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Studenters personliga egenskaper samt Beskriver studenters goranden. Resultatets tredje tema, Syn/iggirande av
Studenters yrkeskunnande i relation till lirandemal och betygskriterier i bedimmningsunderlagen, innefattar
toljande underteman: Upprepar ord och formuleringar i lirandemal och betygskriterier och Ger konfkreta firslag
pa betyg. Det fjirde och sista temat i resultatet benimns Synliggorande av bur studenter visat det

yrkeskunnande som uttrycks i larandemal och betygskriterier.

Resultatet visar de skilda sitt som VFU-handledarna synliggér studenters yrkeskunnande pa och

detta diskuteras med stéd av teori och tidigare forskning i artikelns avslutande diskussion.

Etik och studiens kvalitet

Samtliga underlag som ingar i studien har anonymiserats i linje med Vetenskapsradets (2024)
rekommendationer och namn pa lirositet, kursen, handledare och studenter framkommer inte i
artikeln. I citaten 1 artikeln anges 7X” istillet for det namn som ursprungligen angivits i
bedomningsunderlagen. En annan etisk aspekt som blivit betydelsefull i arbetet med
bedémningsunderlagen dr var syn pa handledarnas formuleringar. Var ambition ir inte att géra en
virdering av VFU-handledarnas f6rmaga att formulera omdémen om studenternas yrkeskunnande.
Virt intresse 4r istdllet att synliggbra de kvalitativt skilda sitt att formulera sig angiende

studenternas yrkeskunnande som framtrider i bedémningsunderlagen.

En studies kvalitet kan diskuteras genom ett fokus pa resultatens tillforlitlighet (Vetenskapsradet,
2024) vilket i sin tur kan sdgas handla om att géra etiska Overviganden i den forskning som
genomfors. Forskaren behdéver exempelvis redogéra f6r och motivera de forutsittningar och
utgangspunkter som ligger till grund fér en studie och resultatet ska varken Overdrivas eller
undanhallas (Vetenskapsradet, 2024). Vi har férsokt att noggrant redogora for studiens kontext,
det metodologiska forfarandet samt resultatet sa att det ska vara mojligt att virdera studiens
tillférlitlighet. Under forfattandet av textunderlaget som legat till grund for artikeln har samtliga
artikelforfattare varit delaktiga i textskapandet. Detta forfarande samt att samtliga artikelforfattare
kontinuerligt triffats for att diskutera materialet tror vi har 6kat méjligheterna att fler aspekter av
det som studerats har kunnat synliggoras. Vi ser ocksa detta tillvigagangssitt som en strivan efter
att stirka tolkningarnas tillforlitlighet genom ett aterkommande analysarbete tillsammans med
andra. Genom att anvinda studiens teoretiska utgangspunkter for att kritiskt granska och

problematisera resultaten dr ambitionen att 4stadkomma en djupare och mer nyanserad diskussion.
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Detta, anser vi, forstirker slutsatserna och okar studiens relevans genom att de empiriska fynden

belyses med hjilp av teoretiska begrepp.

Resultat

I foljande avsnitt redovisas kvalitativt skilda sitt att synliggdra studenters yrkeskunnande som
framtritt i analysen av de 62 bedomningsunderlag som utgér var empiri. I bedomningsunderlagen
varierar omfattningen pa den text som VFU-handledarna har formulerat. I vissa av underlagen
anges nagra enstaka, korta meningar medan andra innehaller betydligt mer omfattande text. Det

mest férekommande 4ar dock att underlagen innehaller mer text 4n enstaka meningar.

Tva, tre eller alla fyra teman som beskrivs nedan blev ofta framtridande inom ett och samma
underlag. VFU-handledarna kan dirfér ses anvinda varierade sitt att synligebra studenternas
kunnande. Text med fet stil i citaten dr gjord av artikelforfattarna for att framhiva vad i utdragen

som tolkats som exempel pa det aktuella temat.

Synliggorande av studenters utveckling over tid

I bedémningsunderlagen synligeér VFU-handledarna studenternas yrkeskunnande genom att
relatera till studenternas utveckling i yrkesrollen 6ver tid. Till detta tema hor skrivningar som pa
olika sitt relaterar till en utveckling 6ver tid. Det handlar dels om att studenten utvecklats i relation

till tidigare VEFU-perioder, dels om utvecklingen under en och samma VFU-period.

Flera av VFU-handledarna har foljt ”sina” studenter under hela deras utbildning och en del
handledare har métt studenterna i en eller flera tidigare VEU-kurser. Detta ger handledarna en
mojlighet att folja studenternas utveckling och progression 6ver tid vilket handledarna ocksa
synliggor 1 sina utsagor. I foljande citat ges exempel pa hur utvecklingen sedan tidigare VFU-

perioder kan komma till uttryck i handledarnas formuleringar.

X har utvecklat sin formaga att planera, genomféra och utvirdera sin undervisning for
barn i grupp frin forra vfu-perioden. X kinns mer sjilvsiker och litar pa sin f6rmaga. Hon
anpassar med en storre sdkerhet nivin pa undervisningen efter barnens kunskaper.
(Bedémningsunderlag 49)

Ett annat sitt att relatera till studentens utveckling Gver tid utgérs av beskrivningar av studentens

utveckling inom ramarna fér den befintliga VFU-perioden. I flera av de utsagor som tematiserats
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péa detta sitt relaterar VFU-handledarna till den “helhetsansvarsvecka” som ingar i kursen dir
studenten forvintas ta ett helhetsansvar som férskollarare i verksamheten. Nedanstiende exempel
visar hur formuleringar kan se ut nir VFU-handledarna relaterar till studentens utveckling inom

den specifika VFU-perioden.

X har vuxit i sitt ledarskap under denna vfu mycket pa grund av sin helhetsansvarsvecka
... . Hon har blivit mer sjilvstindig och har analyserat mera om yrket och vad det sdger att vara
bdde omsorgspedagog savil som att ha ett lirande ledarskap. (Bedémningsunderlag 52)

Att visa pa progression 6ver tid blir dirmed ett sitt att synliggdra studenternas yrkeskunnande. Ett

sitt som bade kan relatera till lirandemal och betygskriterier som exempelvis i citatet nedan som

foregas av citering av lirandemalet.

Visa fordjupad formaga att med utgangspunkt i barns olika kunskaper och planera, genomféra
och diskutera undervisning f6r barn i grupp. (Beddmningsunderlag, angivet lirandemal)

For varje tillfille hon genomférde undervisning sa sag jag en utveckling och hon upplevdes

mer siker. (Bedomningsunderlag 30)
VFU-handledaren synligg6r hir hur studentens kunnande relaterat till undervisningen, som ar det
centrala i lirandemalet, utvecklas for varje gang studenten genomfér undervisning under kursens
gang. Ett annat sitt att synliggra studenternas yrkeskunnande ér att visa hur aspekter som ligger
utanfor lirandemal/betygskriterier har utvecklats som foljande exempel visar: ”X har utvecklats
positivt sen sin férra VFU period hir ... . Jag har sett framsteg att ta mera egna initiativ och
utmana sig sjilv.” (Bedémningsunderlag 18). Denna tematik grundas delvis i att studenter och
handledare har motts tidigare men det finns samtidigt skrivningar som visar att VEFU-handledare

synligg6r kunnande som utvecklas 6ver tid men inom kursens ramar.

Synliggorande av studenter i velation till den egna uppfattningen av yrkeskunnande

I bedémningsunderlagen framtrider skrivningar dir studenter synliggors i relation till aspekter av
vad som framtrider som VFU-handledarens uppfattning av vad som ir viktigt kunnande i yrket. I
detta tema ingdr beskrivningar av studenternas personliga egenskaper samt vad studenterna gjort

och varit med om under VFU. Nedan presenteras de tva subteman som tillsammans utgdr temat.
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Beskriver studenters personliga egenskaper

I bedémningsunderlagen aterfinns en typ av formuleringar som vi tolkar som beskrivningar av
studentens personlighet. Detta tema utgors av identifierade personliga egenskaper hos studenten
som beskrivs i positiva ordalag och utgér 1 bedémningsunderlagen en form av styrkor hos
studenten f6r den kommande yrkesrollen. Styrkorna gar utover egenskaper eller ageranden som ér
definierade i lirandemal/betygskriterier och handlar exempelvis om beskrivningar av att studenten
ar social vilket uttrycks pa foljande vis: "Hon édr social, och utatriktad.” (Bedémningsunderlag 3).
Skrivningar 1 detta tema kan ocksa synliggéra egenskaper som mod och intresse som exempelvis
skrivs fram pa foljande sitt: ’Hon vagar utmana sig sjilv, provar och visar stort intresse for att
lira sig mer.” (Bedomningsunderlag 32). I ytterligare exempel beskrivs studenten i positiva ordalag
pé detta vis: X dr en person som tillfér positiv energi och glidje.” (Bedémningsunderlag 2).
Den hir typen av skrivningar tolkas som uttryck for specifika personliga egenskaper som ses som
betydelsefulla komponenter 1 yrkesrollen och som VFU-handledarna dirmed synliggér som viktiga
att belysa nir ett omdéme av den enskilde studentens prestationer ska formuleras. Egenskaper
sasom att vara engagerad, snabbtinkt, strukturerad och lugn lyfts fram i bedomningsunderlagen
och framstar som virdefulla i yrket dven om dessa aspekter inte efterfragas explicit i de lirandemal

och betygskriterier som formulerats av lirositet.

Beskriver studenters gorande

Denna tematik illustrerar formuleringar i underlagen som beskriver studenters gérande under VFU.
Till detta tema hor beskrivningar av vad studenterna gjort, sjilva eller tillsammans med handledaren
och/eller andra i arbetslaget. Det handlar om beskrivningar som ger information om vad studenten
gjort utan att gérandet virderas eller konkretiseras pa nagot tydligt satt. Detta sitt att synliggora
yrkeskunnande framtrider som ett sitt att lyfta fram delar av yrket som studenterna fatt en inblick
1 genom att handledaren beskriver vad studenten gjort. I f6ljande citat ges exempel pd hur det hir
sittet att formulera sig kan se ut 1 beddmningsunderlagen, hir relaterat till didaktisk f6rmaga. Detta
exempel visar ocksd hur hur den hir typen av formuleringar kan vara timligen vida och
ospecifiserade: ”Planerat och genomfért verksamheten.” (Bedomningsunderlag 52). Ytterligare
exempel pd en formulering som inte ger sirskilt specifik information om studentens yrkesutdvning
ir foljande citat ett exempel pa: "Reflekterat Gver alla delar i yrket.” (Bedémningsunderlag 52). I
bedémningsunderlagen finns ocksd exempel pa formuleringar dir beskrivningar av sidant som

studenten gjort dr mer preciserat men som fortfarande beskriver ett gorande utan konkretisering
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eller virdering av detsamma. I foljande citat synlige6r VFU-handledaren att studenten anvint ett
visst dokumentationsverktyg: “Planering och reflektion i unikum. Dokumentation till

barnen/vh i unikum.” (Bedémningsunderlag 47).

Ovanstaende skrivningar kan ses som exempel pa att VFU-handledarna vill ge information om
sadant som studenten varit med om och gjort under VFU:n. Samtidigt som den hir typen av
formuleringar férmedlar vad studenterna erfarit och gjort innehéller dessa skrivningar inte nagon
explicit information om studentens yrkeskunnande. En del beskrivningar av géranden kan dock
sittas mer tydligt 1 samband med att student eller handledare kopplar samman gérandet med en
slutsats eller en vidare reflektion. I foljande utdrag ges ett exempel dar handledaren beskriver hur
studenten reflekterat mycket och att det lett till en insikt om vardnadshavare: "Mycket reflektioner
kring vardnadshavarna. De ér olika — vissa vill prata mer 4n andra.” (Bedomningsunderlag 47).
Vidare finns utdrag fran bedémningsunderlagen som visar att gérandet kan sdttas samman med

formuleringar i mal/kriterier.

Visa fordjupad f6rmaga att med utgangspunkt i barns olika kunskaper och planera, genomféra
och diskutera undervisning f6r barn 1 grupp. (Bedémningsnderlag, angivet lirandemal)

Studenten har planerat genomfort och utvirderat planerad undervisning. Hon har fangat upp
fragestillningar/funderingar hos barn ... . Hon bedriver undervisning i biade mindre och
storre grupp. (Bedomningsunderlag 34)
Ovan visas hur malet som definierar en férmaga att kunna bedriva undervisning 1 VFU-
handledarens beskrivning blir gbérandet. Detta kan vara ett sitt att visa att studenten gjort det som

malet uttrycker men samtidigt 4r beskrivningen centrerad runt sjilva gérandet och inte hur sjilva

undervisningen upplevdes eller virderas.

Synliggorande av studenters yrkeskunnande i relation till lirandemal och betygskriterier i
bedommningsunderlagen

I det undersékta materialet framtrider VFU-handledares bedémning av studenters yrkeskunnande
1 relation till lirandemal och kriterier pa olika sitt. I detta tema har vi samlat bedomningar som
utgar fran mal och kriterier men dér dessa anvinds relativt statiskt, i jimférelse med efterféljande
tema. Dels beskrivs hur VFU-handledarna synliggér studentens prestation genom att upprepa

lirandemal eller betygskriterium pa ett sitt som till stor del dr en repetition av det som redan ar
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formulerat av lirositet. Dels synlige6rs att VEU-handledarna anger det konkreta betyg studenten
bedéms uppna i form av bokstaven eller ordet fér betyget, trots att detta uttryckligen inte
efterfragas i instruktionerna fran lirositet. Nedan presenteras de tva subteman som tillsammans

utgor temat.

Upprepar ord och formuleringar i larandemal och betygskriterier

Ett sitt for VFU-handledarna att synliggora studentens yrkeskunnande inbegriper upprepningar av
specifika ord och formuleringar i lirandemal och betygskriterier. I dessa skrivningar anvinder
VFU- handledarna uttryckssitt pa ett exakt eller textnira sitt som gor att skrivningarna kan
uppfattas som upprepningar av lirandemilen och/eller betygskriterierna. VFU-handledarna
relaterar pa detta sitt studentens kunnande till de angivna lirandemalen och betygskriterierna
genom ett slags ”eko” av de angivna malen/kriterierna. Nedan angivna citat utgoér exempel pd hur

tva VFU-handledare formulerat sig 1 anslutning till det angivna lirandemalet.

Studenten ska efter avslutad kurs kunna visa férdjupad formiga att kritiskt reflektera 6ver sin egen
och andras férmaga att gora bedémningar 1 den pedagogiska praktiken genom att beakta
vetenskapliga, samhilleliga och etiska aspekter. (Bedomningsunderlag, angivet lirandemal)

Studenten reflekterar pa ett fordjupat sitt 6ver sin egen och andras f6rmaga att gora
bedomningar i verksamheten och kan koppla situationer till samtliga ovanstiaende
perspektiv. (Bedomningsunderlag 48)

Ytterligare exempel nedan visar hur en VFU-handledare upprepar formuleringen i angivet

betygskriterium.

Sjilvstindigt och tillsammans med andra reflektera Gver sin egen roll och sina didaktiska val i
undervisning. (Bedémningsunderlag, angivet betygskriterium f6r godkind)

X har visat att hon pa ett sjilvstindigt sitt kunnat tillsammans med andra reflektera éver

sin egen roll och sina didaktiska val i undervisningen. (Bedémningsunderlag 29)
Upprepningen av ord och formuleringar i de synpunkter som VFU-handledarna ger i
bedémningsunderlagen kan tolkas pa olika sitt. Att ord och formuleringar upprepas kan férstas
som uttryck for att lirositet lyckats formedla vikten av att det dr mélen och kriterierna som dr
viktiga 1 bedémningen och att handledarna bekriftar att studenten har visat det kunnande som
efterfragas. En annan tolkning dr att handledarna kinner sig sa styrda av mal och kriterier att de
inte vagar ga utanfor dessa eller férdjupa sin beskrivning av hur studenten visar det efterfragade
yrkeskunnandet.

73



Eriksson, Fredriksson, Dimends, & Walter

Ger konkreta firslag pa betyg
Som ndmnts tidigare anges lirandemalen f6r VFU:n i bedémningsunderlagen som VFU-
handledarna fyller i. Maélen konkretiseras i angivna kriterier f6r “godkind” respektive “val
godkind” nivda men nagot konkret betygsforslag frain VEFU-handledarna efterfriagas inte och i den
inledande texten betonas att det 4r lirositet som sitter det konkreta betyget for studenten. Det
térekommer dock att VEFU-handledarna explicit relaterar sina synpunkter avseende studenten till
de olika betygsstegen. Exempelvis anger VEFU-handledarna ett konkret betyg for ett specifikt mal.
Ett exempel pa hur detta kan komma till uttryck i bedémningsunderlagen aterfinns hir: ”Godkénd.
Méter barnen med respekt och lyhordhet inkluderat de barnen med specialpedagogiska behov.”

(Bedémningsunderlag 50).

Det férekommer ocksa att handledarna markerar att studenten befinner sig mellan de angivna
kriterierna f6r ”godkind” respektive “vil godkind” genom uttryckliga betygsomnimnanden. Detta
8 p 8 8 rycklig g

sitt att beskriva studenternas formagor kan se ut pa féljande sitt:

I sin planering och utférande i sin enskilda aktivitet som var en samling si tog X fasta pa temat

som jag som handledare har planerat att géra med barngruppen under spraksamlingen. Hon

genomforde aktiviteten en gang och insag att hon behévde gora férdndringar infér nésta tillfille,

men att vissa delar var hon n6jd med som hon kunde ta med sig till nistkommande tillfille. Vi

har haft bra didaktiska samtal, bade innan och efter genomf6rd aktivitet. Jag anser att X 4r och

nosar pa vil godkind. (Bedémningsunderlag 45)
De hittills givna citaten anger ett omdoéme relaterat till specifika mal och kriterier. I underlagen
férekommer ocksa exempel dir VFU-handledarna ger ett betygsforslag f6r VFU-perioden som
helhet. I det hir foljande citatet visas hur den hir typen av skrivningar kan se ut: ”Min samlade
bedomning dr att X boér fa ett VG pa vfu-kursen.”” (Bedomningsunderlag 49). I
bedémningsunderlagen anger handledarna konkreta betygforslag pa ovan angivna sitt. En tolkning
ar att de angivna kriterierna for olika betygsnivaer 6ppnar upp for att handledarna relaterar
studentens yrkeskunnande till dessa dven om text fran lirositet i underlagen markerar att det ar
lirositet som sitter betyget. En annan tolkning ar att handledarna inte uppmirksammat texten om

betygsittning och att de tolkar underlagen som att de forvintas sitta ett betyg pa studentens

prestationer.
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Synliggorande av hur studenter visat det yrkeskunnande som uttrycks i larandemal och
betygskriterier

En del av bedomningsunderlagens skrivningar innehaller specifiseringar av hur VFU-handledaren
hivdar att studenten uppfyllt ett angivet lirandemal eller betygskriterium. Vi har tolkat dessa
skrivningar som konkretiseringar av studenternas yrkeskunnande relaterade till kursens
lirandemal/betygskriterier. Denna tematik handlar alltsi om att VFU-handledarna synligg6r
konkreta tecken pa att studenten uppnatt lirandemal/betygskritetier. Det hir temat skiljer sig fran
det tidigare redovisade Upprepa ord och formuleringar i lirandemal och betygskriterier genom att det 1
handledarnas formuleringar framgar exempel pa vad studenten presterat eller hur studenten
presterat nagot som handledaren visar dr relaterat till lirandemal och betygskriterier. I nedanstiende

exempel synligg6rs hur den hir typen av fomuleringar kan framtrida.

Visa fordjupad formaga att med utgangspunkt i barns olika kunskaper planera, genomféra och
diskutera undervisning f6r barn i grupp. (Bedémningsunderlag, angivet lirandemal)

X har gjort en vil genomtinkt planering for att fa till en sa bra samling med barnen utifran
barnantal och vilka barn som kommer vara med i gruppen utifran alder, kunskap och sirskild
stottning. Hon har diskuterat och analyserat vilket som skulle vara det bista sittet att
hinna prata och finga barnen i hennes uppgift och vad barnen skulle ha méjlighet att klara
dir de ligger kunskapsmissigt. Jag tycker att hon fick en vildigt bra utformning p4a hennes
samlingar med barnen och hade mdéjlighet att ha dem i olika omgangar, jag kunde se att
hon tog sig tid att prata och férklara och ge barnen utrymme i sina tankar och idéer men
ocksa gav dem positiv forstiarkning i deras arbetsmetod. Hon var uppmaérksam pa hur olika
barnen gjorde med samma arbetsuppgifter. (Bedémningsunderlag 20)

Ovanstiende utdrag visar hur VFU-handledaren skriver fram konkreta exempel pa hur studenten
planerat (exempelvis: wil genomtinkt och sdirskild stittning), genomfért (exempelvis: vdldigt bra
utformning, tog sig tid att prata och ge barnen utrymme) och diskuterat (exempelvis: diskuterat och analyserat
vilket som skulle vara det bésta sdttet att fanga barnen). Dessa skrivningar dr inte rena upprepningar av
malet utan ger just en konkretisering av vad det dr studenten utfért som VFU-handledaren skriver

fram relaterat till ett av kursens mal. Ett annat mal till vilket konkreta exempel anges som visar hur

studenterna uppnatt malet synligg6rs nedan.

Visa fordjupad férmaga och med sidkerhet anta ett helhetsansvar f6r den pedagogiska praktiken,
samt att kritiskt diskutera och tillimpa ett professionellt forhallningsitt i verksamhetens alla delar.
(Bedémningsunderlag, angivet lirandemdl)

Studenten visade redan tidigt under VFU-perioden en sikerhet 1 att ta ett sjdlvstindigt ansvar
med vil avvigda bedémningar i den pedagogiska praktiken. Hon tar egna initiativ i
verksamheten och har deltagit i arbetslagsplaneringen dir hon varit aktiv i diskussioner,
planering och skrivit dokumentationsinligg samt veckoplaneringar. Hon har i
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verksamheten varit aktiv i det kollegiala arbetet tex genom dialog med nirmaste arbetslaget
samt pedagogerna i grupperna bredvid som vi samarbetar med. Studenten visar f6rméga att
samarbeta, lyssna in andra och resonera om professionalitet. Hon har visat stor trygghet
och sjilvstindighet 6verlag och dven i motet med vardnadshavare, kollegor och barn. Att
ta helhetsansvar under de fem dagar nir jag som handledare klev ur barngruppen fungerade
jattebra. (Bedomningsunderlag 48)
Det forsta utdraget visar flera konkreta exempel pa studenternas yrkeskunnande och i detta utdrag
finns dven en ytterligare konkretisering genom formuleringen: "Hon har i verksamheten varit aktiv
1 det kollegiala arbetet tex genom dialog med nirmaste arbetslaget samt pedagogerna i
grupperna bredvid som vi samarbetar med.” (Bedomningsunderlag 48). Att synliggdra
studenternas férmagor genom att beskriva vad studenten presterat eller hur studenten presterat

négot (som relaterar till lirandemal/betygskriterier) kan ses som ett sitt f6r VFU-handledarna att

ange en slags beligg for att studenten besitter/hat” det som efterfrigas i bedomningsunderlagen.

Diskussion

I féljande avsnitt diskuteras resultatet utifran tre omraden som alla dr relaterade till studiens syfte
vilket ér att identifiera VFU-handledares synliggérande av studenters yrkeskunnande i skriftliga
bedémningsunderlag samt att diskutera det (eventuella) stod for en rittssiker bedémning som
dokumenten kan innebdra. Sammantaget dmnar de tre omradena ge en férdjupad kunskap om hur
policy tolkas och gors for att i forlingningen siga nagot om huruvida bedémningsunderlag kan

vara ett stod for en rittssiker bedémning.

Det forsta omradet handlar om hur studenternas yrkeskunnande synliggbrs i
bedémningsunderlagen och hur VFU-handledarna hanterar det handlingsutrymme f6r tolkning av
policy som bedomningsunderlagen inbegriper. Det andra omradet som diskuteras handlar om
bedomningsunderlagets  funktion att Gverbrygga avstindet mellan lirosditet och
forskoleverksamheten och moijliggra en rittssiker bedémning. Tredje och sista omradet som
diskuteras relaterar vi till underlagen och dess utformning. Diskussionen formuleras med st6d i
studiens teoretiska utgangspunkter samt tidigare forskning. I detta avsnitt formuleras de slutsatser
och implikationer som vi gér med utgangspunkt i den genomférda studien. Avslutningsvis

redogors ocksa for studiens begrinsning och nagra férslag till fortsatt forskning anges.
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VFU-handledarnas handlingsutrymme for att synliggora studenters yrkeskunnande
Resultatet i foreliggande studie visar att VEFU-handledarna synliggér studenternas yrkeskunnande
pé flera olika sitt 1 bedomningsunderlagen. I temat Syn/iggirande av studenters yrkeskunnande i relation
till larandemal och betygskriterier i bedommningsunderlagen beskrivs studenters yrkeskunnande pa specifika
sitt som efterliknar underlagens formuleringar. Vi tolkar den hir typen av formuleringar som att
handledarna anpassar sig till den policy som illustrerats genom bedémningsunderlagen. Det hir
sittet att hantera handlingsutrymmet 1 bedomningsprocessen kan foérstis som att handledarna
bekriftar till lirositet att studenten har det kunnande som efterfrigas i lirandemal och
betygskriterier formulerade enligt internaliserade diskurser (Ball et al., 2015), dir hogre utbildning
och policy har foretride att definiera yrkeskunnande. En del av VEFU-handledarna utnyttjar ddrmed
inte det handlingsutrymme f6r policy enactment som finns i den 6ppenhet for tolkning och egna
formuleringar som policyartefakterna, det vill siga bedémningsunderlagen, innehar (Ball et al.,

2012; Larsson, 2021).

Samtidigt som resultatet visar att handledarna relaterar sina skrivningar till de angivna lirandemalen
och kriterierna synliggrs ocksa aspekter av viktigt yrkeskunnande som inte tycks rymmas i de
angivna lirandemalen/betygskriterierna. Hir gar vir studies resultat i linje med vad som
framkommit i Hegender et al. (2012). I de teman som beskriver utveckling 6ver tid (Syn/iggirande av
Studenters untveckling dver tid) och formuleringar kopplade till yrkeskunnande utanfér formulerade
lirandemal/betygskriterier (Synliggorande av studenters yrkeskunnande i relation till den egna uppfattningen
av yrkeskunnande) tycks VEFU-handledarna istillet utnyttja handlingsutrymmet for att beskriva ett
yrkeskunnande som de sjilva ser som viktigt. Detta trots att det inte efterfragas i underlagen. Hir
synliggors att aven om VFU-handledarna moter den makt som genom internaliserade diskurser ar
underliggande i bedomningsunderlagen (Ball et al., 2015), handlar de pa ett sitt som gir emot
policyn. De agerar alltsa pa ett annat sitt d4n den intention de styrande diskurser som kodats in i

policy ger uttryck for (Ball et al., 2012).

Sammantaget kan handlingsutrymmet alltsa ses som utnyttjat i varierande grad av VFU-
handledarna. Handledarnas policygérande tycks bli en balansakt mellan att 4 ena sidan svara upp
emot lirositets fordefinierade formuleringar och a andra sidan lita den egna uppfattningen av vad
som dr betydelsefullt i yrket vara vigledande. Den juridiska utdvningen och den férvintan pa ett
ifyllt bedomningsunderlag som finns fran lirositet kan fa lirositets lirare att framsta i en

6verordnad maktposition i forhallande till VFU-handledaren (Ball et al., 2012). Med denna tolkning
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blir fragor relaterade till makt (Ball et al., 2012) relevanta att diskutera vidare. Vem ir det som har
makten att definiera vad studenten har for yrkeskunnande? Enligt exempelvis Henriksson (2019)
behover den betygsittande liraren nigon form av omdoéme fran VFU-handledaren som kan bidra
till en del av underlaget for betygsittning av studenten. Makten flyttas da fran lirositets juridiska
befogenhet att sitta betyg till VFU-handledaren som den part som har direkta erfarenheter av

studenten i yrkesrollen.

Resultatet visar exempel pa hur VFU-handledarna infogar aspekter av yrkeskunnande som inte helt
ryms inom de formulerade lirandemalen och betygskriterierna vilket kan fOrstis som att
handledarna utgir ifran ett erfarenhetsbaserat yrkeskunnande. Bjorndal (2008) beskriver
bedémningsprocessen som en forhandling om inflytande dir VFU-handledaren har en friare
position att kunna nyansera maktforhallandet dn att ensidigt forhalla sig till formuleringar i
bedomningsunderlag. Vad som blir viktigt fér VFU-handledarna att synliggéra i
bedémningsunderlagen visar samtidigt att det finns ett spianningsfilt relaterat till vad som kan
forstas som ett relevant yrkeskunnande. Hir stirks vart resultat av tidigare forskning som visat
samma sak (Florin Sddblom et al. 2019; Henriksson, 2019). Vi ser att bade policy och kontexten
for policyens gorande blir framtridande i bedémningsunderlagen vilket talar for att olika
forutsittningar och utgangspunkter ir betydelsefulla och fir konsekvenser i VFU-handledarnas

hantering av underlagen.

Vir analys visar att flera handledare bade anpassar sig till de intentioner som policyartefakten ger
uttryck for, det vill siga formulerar sig 1 relation till lirandemal och betygskriterier och lyfter in
aspekter av yrkeskunnande som innefattar mer eller annat 4n vad de angivna
lirandemalen/betygskriterierna omfattar. P4 det viset kan formuleringarna ses som uttryck for att
VFU-handledarna skapar kreativa siatt (Maguire et al, 2015) att synliggbra aspekter av
forskolldraryrket som inte ryms inom angivna lirandemal/betygskriterier nir de tar sig an och gor
policy i arbetet med bedémningsunderlagen (Larsson, 2021). Detta vicker fragor om huruvida
formuleringarna 1 underlagen ir tillrickliga fOr att synliggora det komplexa yrkeskunnande som

krivs i en yrkesprofession.
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Bedomningsunderlagets funktion for en rittssiker bedomning
Formuleringar som inte fyller en 6verbryggande funktion mellan den konkreta verksamheten och
lirositet som ska bedoma och betygsitta yrkeskunnandet utifran angivna mal (SES 1993:100) utgor
inte ett optimalt underlag for lirositets bedomning. Nir det saknas en tydlig anknytning till de
lirandemal och betygskriterier som utgoér grunden for bedémning kan det finnas anledning att
fundera 6ver om VFU-handledarnas (o)synliggérande kan relateras till att de inte dr tillrackligt
fortrogna med mal, kriterier och beddmningsunderlaget i likhet med deltagarna i studien av Hejzlar
et al. (2015). Med st6d i Johansson och Palla (2014) férefaller det ocksa rimligt att anta att en tydlig
forankring och forstdelse for underlagens funktion och betydelse kan stirka en rittssdker
bedémning mot kursens mal och kriterier. Om det centrala 1 stillet var att fa veta huruvida
studenten uppnitt (eller inte uppnatt) malen, enligt VFU-handledaren, kunde en enkel kryssruta
fungerat. Relaterat till detta Onskar vi lyfta betydelsen av hur ldrositen arbetar med
bedémningsunderlag. Detta har inte studerats 1 fOreliggande artikel men om
bedomningsunderlagen ska fylla en funktion f6r en rittssiker bedomning av studenters
yrkeskunnande menar vi att férstaelsen for underlagens betydelse och funktion behoéver vara val

forankrad hos sdvil VFU-handledare som hos studenter och larare vid larosatet.

Nir VFU-handledarna i stillet anvinder det handlingsutrymme som finns for tolkning (Ball et al.
2011; Ball et al., 2012) och formulerar sig pa vad vi anser vara ett mer kreativt sitt (Maguire et al.,
2015) ges lirositet inte enbart information om huruvida handledaren anser att studenten uppnar
malen, lirositet far ocksa ett underlag dir motivet f6r bedémningen framgar. Nar underlagen
innehaller den hir typen skrivningar skapas dirmed en potential att informationen i underlagen kan
fylla en Gverbryggande funktion mellan yrkesverksamheten och lirositet. Samtidigt som VEFU-
handledarna ges ett inflytande Over centrala aspekter av yrkeskunnande ges lirositet mojlighet att
ha kontroll 6ver bedéomningsprocessen. Detta kreativa sitt att formulera sig kan férstas som
liknande det som exempelvis Laughlin (2021) och Tatham (2023) beskriver som ett #redje rum dir
olika centrala uttryck for yrkeskunnande kan métas genom att studentens yrkesrelevanta handlingar
och egenskaper vivs thop med malformuleringar. Denna typ av synliggérande av yrkeskunnande
kan dirmed, menar vi, stirka en rittssiker bedomning och samtidigt vara 6ppen f6r den finkinsliga

och komplexa praktik som alla liraryrken innefattar.

Bedomningsunderlagens utformning
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Lirandemal och betygskriterier i exempelvis VEFU-kurser antas utga ifrain examensmalen for en
specifik utbildning och ska forma utgangspunkterna fér yrkeskunnandet i en given profession (SFS
1993:100). Samtidigt tycks det finnas aspekter av yrkeskunnande som inte riktigt ryms i den har
typen av textbundna underlag. Lirositen har mandatet att sjilvstindigt formulera mal och kriterier
och vi har enbart studerat bedémningsunderlag frin ett lirosite. Samtidigt ser vi att vart resultat
styrks av andra studier som visar pa ett spinningsfilt mellan ett pa forhand definierat
yrkeskunnande och en vidare férstielse av professionen som dr sprungen ur den konkreta
yrkesverksamheten (Florin Sidblom et. al., 2019; Hegender et al. 2012; Henriksson, 2019). I tidigare
studier har Hegender et al. (2012) synliggjort att det tycks finnas begrinsningar i akademiskt
formulerade mal och kriterier nir handledare verbaliserar yrkeskunnandet. Malen och kriterierna
har inte varit det direkta studieobjektet i den hir studien. Virt resultat har dock vickt fragor som
handlar om hur lirandemal och betygskriterier i den hir typen av dokument dr formulerade. Fragor
som framtritt ir exempelvis vad som ryms i skrivningarna i underlagen och kanske dnnu mer
intressant vad som inte ryms. Det ir tinkbart att malen/kriterierna ar for snivt formulerade och
att andra skrivningar skulle 6ppna upp for viktiga aspekter av yrkeskunnandet som framtrader 1
VFU-handledarnas texter. Friagan om hur rittssikertheten eventuellt kan stirkas i
bedémningsprocessen med hjilp av bedémningsunderlag behéver saledes vidgas sd att dven

lirositets policygérande fokuseras.

Det dr ocksa relevant att diskutera bedomningsunderlagets utformning i relation till hur
handledarna hanterar underlagen. I resultatet har vi synliggjort hur handledarna pa olika sitt anger
ett konkret betygsforslag trots att detta inte efterfragas i underlaget. Samtidigt anges kriterier for
explicita betygssteg vilket rimligen 6ppnar upp for att handledarna pa olika sitt relaterar till de olika
nivaerna nir de ger ett omdome om studenten. I bedémningsunderlagens utformning aterspeglas
pa det hir sittet en slags ambivalens gillande vilken roll som VFU-handledaren har. En roll som
avspeglar den problematik med en “rittssiker bedémning pa avstand” som vi identifierat
inledningsvis i denna artikel och som vicker fortsatta fragor om vad som kan géras for att kunna

bedéma studenters yrkeskunnande pa ett rittssikert sitt.

80



EDUCARE
Slutsatser och implikationer
I foreliggande artikel analyseras skriftliga bedomningsunderlag frin ett lirosite for att oka
kunskapen om hur avstindet mellan det betygsittande ldrositets representanter och studentens
visade yrkeskunnande under VFU hanteras. Studiens sammantagna resultat pekar pa den
komplexitet som priaglar bedomningsprocessen inom forskollirarutbildningen savil som andra
lirarutbildningar och synligg6r behovet av att fortsitta utforska och forbittra denna process for att

sikerstilla en rittssiker bedomning av studenters yrkeskunnande.

Avslutningsvis 6nskar vi lyfta de egenskaper och det gérande som VFU-handledarna synliggor i
sina underlag. Underlagens formuleringar visar att dessa egenskaper och géranden ir viktiga och
betydelsefulla aspekter av forskollirares yrkeskunnande. Det tycks finnas aspekter av yrket som
inte helt gar att fanga 1 lirandemal och betygskriterier men som samtidigt dr visentliga for studenter
att inneha och erfara. Ett sitt att nirma sig dessa aspekter dr genom att lirosite och VFU-
handledare tillsammans diskuterar frigan om hur vi kan beskriva hur studentens yrkeskunnande
visas men ocksa hur yrkeskunnandet kan formuleras. Ett tredje rum (Beck, 2018; Bhabha, 1994,
Laughlin, 2021; Tatham, 2023) skulle kunna skapas, exempelvis genom att ldrositen involverar
VFU-handledare i arbetet med att formulera lirandemal och betygskriterier f6r VFU-kurser. Ett
mote mellan lirosite och yrkesverksamma dar maktgrinser kan luckras upp kan ligga grund fér en
starkt forskolldrarutbildning och férskollirarkar vilket i slutinden gynnar alla barn som vistas i

forskolans verksamhet.

Begrinsningar och forslag pa fortsatt forskning

Vi har studerat en avgrinsad del i den bedémningsprocedur som ocksa kan inrymma
forskolebesok, trepartssamtal och andra samarbeten mellan lirosite och VFU-handledare. Vi ser
dock att VFU-handledarnas sitt att synliggéra studenternas  yrkeskunnande 1

bedémningsunderlagen har betydelse f6r méjligheten att gora en rittssiker bedomning.

I studien ingar enbart bedomningsunderlag frin ett lirosite vilket kan ses som en begrinsning.
Exempelvis utformar varje lirosite pa egen hand sina utbildningar vilket betyder att lirandemal
och betygskriterier skiljer sig at mellan olika lirositen. Ett uppslag for vidare forskning relaterar till
bedémningsunderlagens utformning och innehall vilket skulle rikta ljuset mot ldrositens
policygérande. Som namnts tidigare har denna studie vickt fraigor som handlar om hur lirandemal

och kriterier formuleras. Andra intressanta fragor att underséka handlar om hur
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bedémningsunderlag vid olika lirositen och i olika VFU-kurser dr utformade och anvinds i

bedémningsprocessen.

En intressant, och mojligen begrinsande faktor gillande de bedomningsunderlag som studerats, dr
att samtliga underlag som ingar i studien 4terspeglar att studenten nar upp till de angivna malen. Ar
det sa att alla studenter blir godkinda eller har vi helt enkelt inte fatt ta del av underlag for
underkannande? Ett forslag till vidare forskning dr déirfor att studera bedémningsprocessen fran

formulering av omdomen till konkret betygsattning vid lirositet.

En ambition i analysarbetet har varit att synliggdra kvalitativt skilda sitt att uttrycka sig angaende
studenternas yrkeskunnande som VFU-handledarnas utsagor adterspeglar. En tematisk analys
innebir onekligen att det dr de mest framtriddande dragen i datamaterialet som utg6r underlag f6r
de teman som analysprocessen slutligen mynnar ut i. Siledes dr det viktigt att betona att den
variation av sitt att uttrycka sig angaende studenternas yrkeskunnande som synliggérs dr begransad

till vad som framstatt som framtridande i analysarbetet.

Bedoémningsunderlagen som  studeras i den hir artikeln 4r himtade ur en
forskollirarutbildningskontext. Vi ser dock att var studies resultat har relevans dven for andra

lirarutbildningar.
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