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Mottagandet av nyanlanda
familjer i forskolan
— hur kan praktiken utvecklas?

A Ljunggren

Sammanfattning

Det évergripande syftet med artikeln dr att underséka hur forskolan kan utveckla
arbetet med att ta emot nyanldnda familjer. Studien har en design inspirerad av
aktionsforskning, och bygger pd ett samarbete mellan universitet och forskolor.
Forskningscirkeln har anvints som metod. Mellan cirkeltrdffarna har olika strategier
och metoder prévats och dokumenterats i syfte att utveckla arbetet. Under samtalen
i cirkeltrdffarna har dessa diskuterats och utvirderats gemensamt. Samtalen har
spelats in och transkriberats och utgér studiens empiri tillsammans med de doku-
menterade forskningsaktionerna. I resultatet framtrdder fyra dterkommande teman
som betydelsefulla for att utveckla arbetet; introduktionen, organisation for trygghet
och delaktighet, méjligheten att bearbeta skakande berdttelser och anvdndandet av
kulturella broar.
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Abstract

The overarching aim of the article is to investigate how early childhood education can
develop professional practice for receiving and introducing refugee families recently
arrived to Sweden. The study has a design inspired by action research, and is based on
collaboration between universities and pre-schools. The research circle was used as a
method. Between the meetings of the research circle, different strategies and methods
were tested and documented in order to develop the professional practice. During the
meetings, these methods were discussed and evaluated collectively. The conversations
were recorded and transcribed and constitute the empirical data of the study along-
side with the documented research actions. The result points to four recurring themes
of importance for developing professional practice: the introduction, organisation for
security and participation, the ability to process difficult information, and the use of
cultural bridges.

Keywords: Action research, Affordance networks, Early childhood education, Families, Parents,
Parental involvement, Preschool teachers, Strategies, Refugees

Introduktion

Den har artikeln riktar ljuset mot erfarenheter av att ta emot nyanlanda familjer i
forskolan och mot de kunskaper som foljer med dessa erfarenheter. Studien bygger pa
en sd kallad "gemensam kunskapsproduktion” och ett samarbete mellan universitet
och forskolor. Idén med en gemensam kunskapsproduktion tar sin utgangspunkt i
en forskningsdesign som brukar beskrivas som deltagarorienterad. Inom deltagarori-
enterad forskning ar det mest centrala inslaget att forskningen sker med deltagarna
snarare an pd deltagarna (Fals Borda, 2001; Gaventa & Cornwall, 2001; Gillberg, 2009;
Taylor, 2010).

Det finns flera anledningar till varfor det varit viktigt att genomf6ra den har studien.
Till f6ljd av varldens krig och oroligheter tog Sverige emot 163 0oo asylsékande under
hosten 2015 (Migrationsverket, 2016). Manga av barnen till de asylsokande paborjade
under denna period sin utbildning i den svenska skolan och forskolan, vilket stdllde
krav pa dessa utbildningsformer vad betraffar organisering och planering av verk-
samheten. I en kartlaggning av nyanldnda barn och den svenska mottagningsstruk-
turen genomford av Forskningsinstitutet for halsa, arbetsliv och vélfard (Zetterqvist
Nelsson & Hagstrom, 2016), pavisas emellertid att forskningen kring mottagandet av
nyanldnda i det svenska utbildningssystemet ar begransad, och sarskild begransad
ir den nir det kommer till de yngsta barnen. Aven Lunneblad (2017) lyfter problemet
med att sa fa studier kring nyanldndas utbildning har riktats mot de yngsta barnen.

Ytterligare en faktor som forsvarar arbetet med att sammanstalla forskningsstudier
som omfattar nyanldnda och utbildningsfrdgor ar att sjalva begreppet ‘nyanldnd’ an-
vands pa olika satt av forskare. Mdnga forskare undviker helt att definiera vad som
asyftas med begreppet nyanldnda och det finns enligt Bunar (2010) inga begrepps-
analyser eller ens forsok till att problematisera det politiskt faststdllda begreppet
nyanldnda elever. En annan anledning till att forskningen kring situationen for de
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yngsta barnen ar an mer begransad, kan vara att nyanlanda barn internationellt sett
ofta har ganska dalig tillgdng till utbildningsformen forskola (Engel, Rutkowski &
Rutkowski, 2014; Greenberg & Kahn, 2011; Karoly & Gonzalez, 2011; Song, Zhu, Xia, &
Wu, 2014; Warr, Mann, Forbes, & Turner, 2013), d&ven om Sverige dar ar ett undantag
(Zetterqvist Nelsson & Hagstrom, 2016).

Bunar (2010) framhaller hur begreppet nyanland’ kan uttryckas pa varierande satt
i olika sammanhang. I Vetenskapsradets forskningsoversikt utgar han ifran en ved-
ertagen definition av dessa elever som dterfinns i myndighetsrapporter fran Skolver-
ket, Skolinspektionen och Myndigheten for skolutveckling. Tre faktorer mdste finnas
med samtidigt om en elev skall betraktas som nyanland och som sddan vara féremal
for en speciell skolintroduktionsplan; eleven anldander ndra skolstarten eller under
sin skoltid (grundskola och gymnasiet), eleven har ett annat modersmal dn svenska
och eleven behdrskar inte svenska spraket (sarskilda behov).

I den har artikeln avser termen 'nyanldnda’ familjer som kommit relativt nyligen till
Sverige. En exakt tidpunkt fér ankomst har inte varit relevant, mer an att det handlat
om familjer som fortfarande hdller pd att etablera sig i det svenska samhadllet, och
som i regel endast har mycket begransade kunskaper i det svenska spridket. Som en
foljd av den stora flyktingvagen under de senaste dren, har dessa familjer oftast, men
inte alltid, haft erfarenhet av krig, flykt och forfoljelse med sig.

Aven om det kom ovanligt manga pa en gang under hosten 2015, var det, sett ur ett
historiskt perspektiv, inget nytt fenomen som den svenska utbildningen stod infor.
Sverige har en minst 60 ar lang tradition av mottagande av nyanldnda barn i skolans
skilda former. Bunar (2015) menar att, trots det, ar bristen pa kunskaper om hur ny-
anldnda elever pa basta satt ska tas emot och inkluderas i det svenska skolvdasendet
ar stor. Ett delmdl med den har studien har darfor varit att synliggora och tillvarata
forskollarares kunskaper och erfarenheter inom omrddet. I den nya laroplanen be-
tonas forskolan som en del av skolvasendet pa ett mer uttryckligt satt (Skolverket,
2018b). Utifran att forskolans utbildningsuppdrag starkts, betonar Melker, Mellgren
och Pramling Samuelsson (2018) vikten av att ett forskoledidaktiskt perspektiv och
forskolans speciella kontext synliggors i diskussioner om forskolans framtida roll i
utbildningssystemet. .

Teoretiska och metodologiska resurser

Aktionsforskning och erbjudandebegreppet

Studien tar sin teoretiska och metodologiska utgangspunkt i aktionsforskning, och
utgdr fran att manniskors handlingar kan studeras utifran idén att samtidigt intro-
ducera en foérandring i det invanda handlingsmonstret (Lewin, 1946; Reason & Brad-
bury, 2001). Handlingar forstas har genom erbjudandebegreppet’ (Gibson, 1986), och
betraktas som ndgot som mdnniskor kan utféra genom att omgivningen tillhanda-
haller mojligheter till dem. Handlingar ses alltsd som inbaddade i miljons olika er-
bjudanden. Reed (1993) betraktar erbjudanden som kulturellt paverkningsbara, och

1 Gibsons term ‘affordance’ 6versatts av exempelvis Odelfors (1996) och Qvarsell ( 2011)
som”’erbjudanden”.
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framhadller att forstdelsen av hur erbjudanden kan anvandas darfér ocksa behover
innefatta en forstaelse av hur de kommer till uttryck i ett kollektivt sammanhang.

P& engelska oversatts handling med ’action’. Det som pa svenska brukar oversat-
tas med "aktionsforskning”, skulle darfér ocksa kunna tolkas som ”forskning som
utgdr fran att sdtta igdng handling”. Aktionsforskningens grundldggande idé brukar
beskrivas som en spiral, dar forskare och deltagare tillsammans iscensatter eller "pro-
var” olika aktioner (handlingar) som dokumenteras, foljs upp och utvarderas gemen-
samt, varpd nya aktioner planeras utifran resultaten och den gemensamma analysen.
Pd detta satt vaxer tolkningen fram véxelvis och genom en gemensam analys med
forskare och deltagare. Utifran tolkningarna kan sedan ocksa en mer 6vergripande
analys goras (RGnnerman, 2012).

Aktionsforskning ar sdledes inte enbart en metod, utan kan snarare liknas vid ett
forhallningssatt, eller en metod och en teori pa samma gang (Carr, 2006; Hardy, Salo
& Ronnerman, 2015; Reason & Bradbury, 2001). Det handlar om att akademin och
praktiken méts, for att prova och omprova teorier och metoder i en gemensam kun-
skapsprocess.

Teorin om "natverk av erbjudanden”

For att bygga en gemensam kunskapsproduktion har det varit anvandbart att forsta
forskolans praktik som ett "laroplansbaserat ekosystem?”. Metaforen ar hamtad fran
Barab och Roth (2006) och deras teori ’Affordance networks’ som har har oversatts
till "natverk av erbjudanden”. Teorin beskrivs som en "ekologisk kunskapsteori3” som
“prioriterar engagerat deltagande 6ver kunskapsinhdmtning” (Barab & Roth, 2006,
s 3, egen Oversdttning). Den hdmtar inspiration saval fran Gibsons affordanceteori
(Gibson, 1986) som fran Engestroms aktivitetsteori (Engestrém, 1987). Metaforen "1a-
roplansbaserat ekosystem” anvands for att illustrera hur laroplan och andra styrdo-
kument, och de olika satt pa vilka de gors och forstds, ar centrala for de sammanhang
som barn och larare ingar i dd de befinner sig i utbildningspraktikerna férskola och
skola.

[ forhdllande till forskolans praktik, kan ett laroplansbaserat ekosystem forstas i
ljuset av att en central del av forskolans pedagogiska uppdrag ar att "utveckla ett nara
och fortroendefullt samarbete med hemmen” (Skolverket, 98/2016, s 13). Forskolans
laroplansbaserade ekosystem bestar sdledes inte bara av barn och pedagoger, utan
i allra hogsta grad ocksa av barnens fordldrar eller andra narstaende personer som
har en viktig plats i barnens liv. Barab och Roth (2006) ger exempel pa hur begrep-
pet laroplansbaserat ekosystem kan anvandas for att illustrera hur manniskors olika
sprakliga, sociala och kulturella erfarenheter* vavs samman i en utbildningspraktik.
De argumenterar samtidigt for att dessa skilda erfarenheter tillsammans kan utgora
en vardefull resurs for att uppnd gemensamma mal med utbildningen.

2 I original “Curriculum-Based Ecosystem”.
3 I original "an ecological theory of knowing”
4 Barab och Roth (2006) kallar dessa erfarenheter for livsvarldar och knyter begreppet till

livsvarldsfilosofin som handlar om varlden sdsom den enskilda méanniskan upplever den. En av-
gransning gors har till "kulturella, sociala och sprakliga erfarenheter”, eftersom studiens empiriska
underlag inte kan bidra med att ge en bild av exempelvis barns perspektiv.
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For att undersoka vad forskolan behover for att utveckla arbetet med att ta emot ny-
anldnda familjer har vi funnit det anvandbart att férstd vart gemensamma och mal-
inriktade arbete som skapandet av "natverk av erbjudanden” (Barab & Roth, 2006).
Natverk av erbjudanden bestar av fakta, metoder, pedagogiska strategier, och dven av
individer som tillsammans gdr i riktning mot specifika mdl med verksamheten:

An affordance network is the collection of facts, concepts, tools, methods, practices,
agendas, commitments, and even people, taken with respect to an individual, that
are distributed across time and space and are viewed as necessary for the satisfac-
tion of particular goal sets.

(Barab &Roth, 2006, s. 5)

Barab och Roth (2006) knyter ihop erbjudandebegreppet med begreppet 'curricu-
lum’, och mojliggor darfor analyser som ocksa tar hansyn till de ramar som ett insti-
tutionellt sammanhang utgor.

Tidigare forskning

Stoll m.fl. (2006) identifierar, utifrdn metaanalyser av tidigare forskning, fem nyckel-
faktorer som de betraktar som centrala for att mojliggora for larare att utveckla den
egna verksamheten. For det forsta, behdvs "delade visioner” och en gemensam vilja
att foranda ett specifikt omrade. For det andra ar ett "kollektivt ansvar” betydelse-
fullt, det vill saga att larare betraktar sig som delansvariga for verksamhetens kva-
litet. For det tredje behovs tid for en reflekterande dialog dar de egna reflektionerna
kan utmanas av kollegors eller utomstaendes reflektioner. For det fjarde identifieras
samarbete genom gemensam planering, observation och uppf6ljning som en betydel-
sefull resurs. Slutligen accentueras vikten av att bade ta till vara pa gruppens gemen-
samma erfarenheter, och de enskilda individernas specifika erfarenheter.

Engestrom (2015) utvecklar termen “expansivt larande” for att forklara hur larande
uppstar i de kommunikationsprocesser som sker under ett utvecklingsarbete. Han
menar att en forandring av verksamheten endast kan ske da vi soker 16sningar utan-
for var egen potential. Genom analyser av hur en barnavdelning pa ett finskt sjukhus
startade ett utvecklingsarbete (Engestrom, 2001), illustreras exempelvis hur ett sam-
arbete med fordldrar visade sig vara en av framgdngsfaktorerna for att en forandring
skulle bli majlig att dstadkomma.

Nar det kommer till forskollarares utvecklingsarbeten, visar flera studier att for-
dldrasamarbete kan forbattra kvaliteten i forskolan, sarskilt i relation till den mang-
kulturella forskolan (Pang, 2010). En studie visar hur 6kat foraldrasamarbete kan ge
minskad stress hos barnen (Kingston, Huang, Calzada, Dawson-Mcclure, & Brotman,
2013).

Foraldrasamarbete framhalls emellertid ibland som problematiskt. Genom kritiska
perspektiv belyser forskningen hur forestillningar om identiteter, maktrelationer och

5 I detta sammanhang behdver termen Laroplan forstds genom ett vidgat laroplansbegrepp.
Laroplanen dr inte bara ett fysiskt dokument utgivet av Skolverket. Det ar hur laroplanen forstas och
gors inom forskolans ram och av forskolans aktorer (Jonsson, 2013).
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etnicitet samspelar med hur férskolan betraktar foraldrar med annan kulturell och
spraklig bakgrund (Heng, 2014; Keengwe, 2010; Lunneblad, 2013; Lunneblad; 2017;
Mahmood, 2013). Persson och Tallberg Broman (2017) fann i en stérre enkatundersok-
ning att fordldrasamarbete inte listades som en viktig uppgift for forskolan, vare sig
av forskollararstudenter eller av verksamma forskollarare. I studien (ibid) diskuteras
huruvida idén att forskolan framst ar en plats for barnen, och inte for fordldrarna, har
paverkat bilden av vad som rdknas som forskolans viktigaste uppgifter.

Heng (2014) och Lunneblad (2013) drar slutsatsen att kommunikationen mellan
forskola och hem i mangkulturella forskolor tenderar att vara av enkelriktad och in-
strumentell karaktar, ett faktum som forhindrar och forsvarar foraldrasamarbete.
Mahmood (2013) ger det omvanda perspektivet nar hon namner fordldrarnas fient-
lighet och fornekande av larares kompetens som ett betydande hinder for forbattrat
foraldrasamarbete.

Adair, Tobin, och Arzubiaga (2012) belyser hur forskolan kan behéva kulturella bro-
ar/forbindelselankar for att 6verbrygga glappet mellan hem och forskola. Personer
med liknande erfarenheter av att etablera sig i ett nytt land, kan spela en viktig roll
i byggandet av sddana broar (De Gioia, 2013; Hurley, Medici, Stewart, & Cohen, 2013;
Poureslami et al., 2013; Tadesse, 2014).

Mot bakgrund av de teoretiska och metodologiska utgangspunkterna och mot tidi-
gare forskning har studiens syfte och fragestallningar formulerats.

Syfte och fragestdllningar
Studien utgdr fran ett professionsperspektiv och syftet ar att undersoéka hur forsko-
lan kan utveckla arbetet med mottagandet av nyanldnda familjer. F6ljande fragestall-
ningar har varit vagledande:

+ Vilka resurser behovs for att utveckla arbetet med att ta emot nyanlanda
familjer?

+ Vilken organisation understddjer dessa resurser?

Metod och material

Aktionsforskning och deltagarorienterad metodologi
Forskningscirkeln® har anvants som metod. Forskningscirkeln kan anvéandas for olika
typer av forskning, men lampar sig val for just aktionsforskning, eftersom den erbju-
der forskare och deltagare en plattform att samlas for gemensam dialog och analys
(Andersson, 2007). Forfattaren till artikeln har varit cirkelledare vilket har inneburit
ansvar for planering av innehallet och temat for traffarna, och ansvar for forsknings-
forankring i forhallande till formuleringen av syfte och forskningsfragor for respek-
tive projekt.

Forskningscirkeln framstalldes som ett erbjudande om relevant och riktad fortbild-
ning for lararna dd den kommunicerades och introducerades till forskolecheferna.

6 En forskningscirkel ar en form och arena for vuxnas ldrande som sker i samverkan med
andra. Till skillnad fran studiecirkeln ingdr en forskare som deltagare i forskningscirkeln.
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Forskollararna fick sedan dven riktad information om arbetssattet i cirkeln i ett andra
steg. Urvalet av deltagare gjordes utifran att forskolecheferna forst anmalde sitt in-
tresse, och sedan frdgade sina medarbetare om deras intresse att delta.

Cirkeldeltagarna har, utifrdn aktionsforskningens metodologi, planerat och genom-
fort forskningsaktioner som vi sedan gemensamt utvarderat och analyserat i forsk-
ningscirkeln.

Traffarna i forskningscirkeln har skett en gang i mdnaden under hosten 2016 och
vdren 2017. De har dgt rum pa kommunens forskoleférvaltning och inte pa deltagar-
nas respektive arbetsplatser for att kunna ske ostort. Persson (2009) betonar vikten
av en noggrann organisering och ett genomtankt val av plats ddr samtalen i en forsk-
ningscirkel kan ske. Vi tyckte att det var férdelaktigt att samtalen kunde dga rum pa
"neutral” mark. Valet kommunicerades med cirkeldeltagarna.

Fem kriterier for validitet

Validitet inom deltagarorienterad forskning kan diskuteras i relation till fem kriterier
som bor ligga till grund for studien; demokratisk validitet, processvaliditet, dialogisk
validitet, resultatvaliditet samt katalytisk validitet (Anderson, Herr & Nihlén, 2007;
Gillberg, 2009).

Demokratisk validitet handlar om huruvida alla som berors av en fragestallning in-
volveras i undersokningen och ifall allas perspektiv tas i beaktande. Forskningscir-
keln byggde helt och hallet pa frivillighet och pa deltagarnas egna fragor. Vi startade
varje samtalscirkel med att gora en gemensam tankekarta med samlade fragor som
skulle vara av intresse att undersoka.

Processvaliditet handlar om i vilken mdn en utomstaende far mgjlighet att bedoma
vardet av den process som aktionsforskningen initierat. Alla som deltog i cirkeln bi-
drog till att belysa de fragor som undersoktes. Efter varje cirkeltraff transkriberades
inspelningen av cirkeltrédffen av cirkelledaren och aterkopplades till deltagarna. Mel-
lan cirkeltrdffarna hade vi kontinuerlig mailkontakt med varandra.

Dialogisk validitet berér fragan om att tydligt kommunicera de dubbla roller som
det innebar att vara en del av en process som samtidigt behover forstas ur ett utifran-
perspektiv. Genom att dela med oss av saval vara personliga som av vdra yrkesmas-
siga erfarenheter och kunskaper till varandra, blev det mgjligt att fa syn pa var egen
del i utvecklingsarbetet. Eftersom vi hade ganska varierande erfarenheter blev denna
dialog en central del dven i det kontinuerliga analysarbetet.

Resultatvaliditet handlar om att uppna handlingsorienterade resultat’. Resultatvali-
ditet uppnads nar deltagare fullfoljer en aktionsforskningsspiral och inte nojer sig med
att diagnostisera ett problem eller infora en l6sningsstrategi.

Inom deltagarorienterad forskning finns en aktiv stravan efter att "ge rost” at de
vars roster inte brukar fa en mojlighet att komma fram. Genom att olika roster har
kunnat komma fram, har det blivit mojligt att se fler perspektiv. Vi har kant oss
starkta av varandra och sett vardet i den gemensamma kunskap som vi byggt upp

7 Resultatvaliditet kan beskrivas som den utstrackning forskningen ger resultat som inne-
bar en upplosning av de problem som foreldg studien, eng. ’Outcome Validity’ (Anderson, Herr &
Nihlén, 2007).
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tillsammans. Detta har blivit tydligt da vi ansvarat for olika delar av arbetet i forsk-
ningscirkeln. I egenskap av forskare har artikelforfattaren bistatt med presentationer
av tidigare forskning och val av gemensam litteratur. Cirkeldeltagarna har bidragit
med planering, genomférande, dokumentation, utvardering och gemensam analys
av forskningsaktionerna. Artikelforfattaren har bidragit med den Gvergripande ana-
lysen och varit ansvarig for artikelskrivandet. Artikeln har kommunicerats med cir-
keldeltagarna under skrivprocessen.

Katalytisk validitet handlar om i vilken utstrackning forskningsprocessen kunnat
leda till forandring. En pataglig forandring som vi sett utifran forskningscirkeln &r att
den mojliggjort flera och nya samarbetsprojekt. Vi har besokt varandras verksamhe-
ter, och arbetat fram nya former for kommande samarbetsprojekt. Tva forskolor fran
olika kommuner har ordnat studiebesok pa varandras arbetsplatser, och ocksa fore-
last for varandra kring olika pedagogiska arbetssatt som utarbetats. En forskola har
inlett ett fordjupat samarbete med artikelforfattaren och gjort en gemensam forsk-
ningspresentation pa en internationell forskolekonferens.

Utformning av forskningscirklarna

Traffarnas innehdll har varierat. Ibland har innehdllet endast centrerats kring det
material som tagits med till traffen i form av anteckningar och fotografier av de doku-
menterade forskningsaktionerna. Det har ocksa funnits inslag av foreldsningar, bade
av cirkelledaren, cirkeldeltagarna sjdlva, samt i ett fall av en utomstdende forskare.
Samtalen i cirkeln har da kommit att knytas till dessa inslag.

Cirkeldeltagarna har alltsa planerat forskningsaktioner i syfte att utveckla arbetet.
Forskningsaktionerna har genomforts ute i forskolorna mellan cirkeltraffarna, och
dokumenterats med hjalp av fotografier och anteckningar. Under cirkeltraffarna har
forskningsaktionerna redovisats och utvarderats gemensamt. Varje traff har spelats
in och transkriberats, och cirkeldeltagarna har sedan fatt tillgang till transkriptio-
nerna.

Dokumentation

Cirkeltraffarnas samtal dokumenterades med digital ljudinspelning, och lades sedan
in pa harddisk for att transkriberas. Fotografier och anteckningar som cirkeldelta-
garna hade med sig dokumenterades dven. Samtalen har sedan komprimerats och
sammanfattats av artikelforfattaren, och endast kortare transkriptionsutskrifter re-
dovisas i den har artikeln. Framstdllningen ar gjord enligt en narrativ form i vilken
de meningsbarande sammanhangen fokuserats (Bryman, 2011). Urvalet av transkrip-
tioner har kommunicerats med cirkeldeltagarna.

Etiska overviganden

Vetenskapsrddets forskningsetiska principer gallande informationskravet, samtyck-
eskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet (Vetenskapsradet, 2002) har va-
rit vagledande under hela studien. Deltagarna informerades i starten om syftet med
studien. Urvalet skedde utifran ett brev som gick ut till olika forskolechefer, i vilket
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syftet med studien framgick. Deras medarbetare fick i sin tur anmala sitt intresse till
att delta i forskningscirkeln.

Deltagarna har i artikeln getts fingerade namn for att kunna vara anonyma. Valet
att anonymisera har kommunicerats noggrant med cirkeldeltagarna. Eftersom det
framkommit en del kdnslig information i samtalen, menade cirkeldeltagarna att det
var nodvandigt att se till sa att det inte skulle bli mojligt att avidentifiera barn och
vardnadshavare. Genom att anonymisera cirkeldeltagarna har det alltsa blivit méjligt
att de forskolor, barn och vdrdnadshavare som refereras till i samtalen har forblivit
anonyma.

Cirkeldeltagarna har ocksd informerats om sin mgjlighet att hoppa av. Avhopp har
skett i tva fall. I bada fallen har cirkeldeltagarna gett sitt medgivande till att de ljud-
inspelningar som redan spelats in dnda kan anvdandas i artikeln. Transkriptionerna
av cirkeltraffarna kommer inte att anvandas annat an i forskningssyfte. Ljudfilerna
forvaras pd en harddisk som inte kan nds av obehériga.

Analysprocess

Analysen har skett i tre olika steg. Forst gjordes en gemensam analys i forsknings-
cirkeln tillsammans med cirkeldeltagarna. Cirkeldeltagarna diskuterade da fritt uti-
fran det material som tagits med till traffen, eller utifran den foreldsning som varit
utgangspunkt for temat for traffen. I ett andra steg genomforde cirkelledaren sedan
en Overgripande analys utifran hela materialet. I ett tredje steg kommunicerades den
overgripande analysen med cirkeldeltagarna, och det blev darigenom mgijligt att ock-
sa gemensamt diskutera vad forskolan behover for att utveckla arbetet med att ta
emot nyanldnda utifrdn idén om natverk av erbjudanden.

Resultat

Nio deltagare samt forfattaren deltog i atta forskningscirklar under 12 manader, 2016-
2017. Deltagarna har i de redovisade resultaten fingerade namn: Anita, Ines, Shishe,
Polly, Diana, Elena, Moa, Nour och Sanna.

Studiens empiri bestar av ljudinspelningar och transkriptioner fran totalt atta cir-
keltraffar. Till detta material tillkommer fotografier och anteckningar som cirkeldel-
tagarna haft med sig infor de olika traffarna i cirkeln. Traffarna varade i tva timmar
vardera, och varje traff genererade cirka 20 sidor transkriberat material, totalt 160
sidor.

Fyra aterkommande teman

[ resultatet framtrader fyra dterkommande teman som verkar vara betydelsefulla for
att nd malet att utveckla arbetet med mottagandet av nyanlanda familjer i férskolan;
introduktionen, organisation for trygghet och delaktighet, mojligheten att bearbeta ska-
kande berdttelser och kulturella broar.

Introduktionen och introduktionssamtalen

For att utveckla arbetet med att ta emot nyanldnda familjer i férskolan har vi sett att
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introduktionen varit betydelsefull. En genomtankt organisation av introduktionen av
de nyanldanda familjerna tycks nédvandig for att utveckla arbetet. Under cirkeltraf-
farna diskuterades hur avgorande det ar att verkligen ldgga ned tid pd att lara kdnna
de nya familjerna. Det blev tydligt att det behdvdes en viss struktur av introduktio-
nen for att detta skulle bli mdjligt. Centralt for denna struktur var att fa tillgang till
tolk under introduktionen.

Syftet med introduktionssamtalen var att komma at nycklar till hur man kan be-
mota och forsta barnen. Forskolorna utvecklade modeller for hur sddana samtal
kunde se ut, och vad de behovde innehdlla®. Ofta rymde de en typ av kartlaggning
av barnens modersmadl och erfarenheter. Kartlaggningen syftade till att det skulle
bli mgjligt att planera verksamheten utifran en storre kinnedom om barnen. I man
av tid och mdjlighet testades att kombinera introduktionen med hembesck. Under
introduktionsveckorna var det viktigt att det fanns tillgdng till personer som kunde
barnens modersmal:

Det dr sd mycket ldttare ndr vi har stod av ndgon som kan barnets modersmadl un-
der introduktionen. Ndr vi inte haft det blir det svdrare att skapa trygghet direkt.
(Nour, Cirkeltraff )

Introduktionssamtalen handlade i forsta hand om att bygga upp ett fortroende emel-
lan forskolan och hemmen. Anita pdpekade att det inte handlat om att familjerna
skulle ”blotta sina hemligheter”, utan om att férsta barnen:

Vi kan sdklart inte fd reda pa allt vid det forsta samtalet. Ibland tar det tid, och
det maste det fd gora. Man vill ju inte precis berdtta allt forsta gdngen man trdffar
ndgon, det dr helt naturligt. Vi ska ju inte fraga for att vi dr nyfikna, utan for att det
kan finnas information som dr viktig for hur vi bemoter barnen.

(Anita, Cirkeltraff ;)

Polly berdttade om ett tillfdlle dar ett arbetslag inte vetat huruvida barnets ena for-
alder levde eller inte pd grund av att ingen "vdgade frdga”, och detta fick konsekvenser
for hur det var mojligt att mota barnet:

De har inte ens vdgat fraga hur det ligger till dn. Om mamman dr déd eller inte. Jag
har sagt "bara frdga, ni mdste ju veta” men det dr sd svdrt, ingen verkar vdga. Man
tassar runt problemen

(Polly, Cirkeltraff s5).

Sanna uttryckte det sa har vid en av traffarna:

Vi har mdrkt att fordldrarna efterfrdagar vara fragor. De ser att vi bryr oss. Det blir
ju jdttekonstigt om man inte kan frdga om sdnt som dr avgérande att fa veta.

8 For en mer ingdende information av dessa modeller hanvisas till boken Forskolan och de
nyanldnda (Ljunggren red., kommande).
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(Sanna, Cirkeltraff 3)

De vanliga introduktionssamtalen behdvde alltsa kompletteras for att kunna inne-
halla en helt annan information dn den om rutiner och vistelsetider. Det blev tydligt
for oss att forskolan ocksa kan ha en viktig samhallsfunktion, att "guida familjerna
in i samhallet”, som Anita uttryckte det. Introduktionssamtalen kan ocksa fa en stot-
tande funktion for forskolans kommande arbete med barnen.

En metod som testades och utvarderades var sd kallade "walk and talk-promenader”
tillsammans med fordldrarna. Walk and talk innebar att ge sig ut pd promenad till-
sammans med fordldrarna for att smaprata och visa dem omgivningarna. Genom
att utvardera denna metod, fann vi att den gett mojligheter for fordldrarna kunnat
utvidga sina sociala ndt, eftersom de fitt tillfdllen att ldra kanna varandra. Genom
promenaderna blev det ocksd mgjligt att visa och introducera fordldrarna i olika ty-
per av samhallstjanster som finns, exempelvis bibliotekets sprakcaféer.

Forskolan behover alltsa en genomtankt struktur for introduktionen. Metoder som
kan anvandas i sammanhanget ar kartlaggningar av barnens modersmal och erfaren-
heter, samt promenader med foraldrarna i syfte att lara kanna dem battre och ge dem
mojlighet att lara kdnna varandra.

Att organisera for trygghet och delaktighet

Vid flera tillfdllen fick den information som byggts upp med hjalp av introduktionen
betydelse for organiseringen av de pedagogiska aktiviteterna i forskolan:

Det dr helt grundldggande att man tar sig tid att ldra kdnna dem sd att man liksom
vet forutsdttningarna som man har att jobba efter. Vi har det ddr med kartldggning-
arna av modersmdl, men det rdcker inte. Det handlar mer om att man visar att man
dr intresserad av vem man moter.

(Ines, Cirkeltraff 4)

Kunskapen som kunde nds genom den genomtdnkta introduktionen var viktig for
det fortsatta arbetet i forskolan, inte minst for att forsta och mota barnens olika re-
aktioner. Cirkeldeltagarna beskrev sina erfarenheter av att barn som varit med om
flykt kunde fasta stor vikt vid plotsliga ljud sdsom exempelvis dd VMA-larm?® testats.
Flygplan eller lastbilar kunde ocksa vara sddant som skapade oro. Mycket vardagliga
saker sdsom vattenlek eller annat, kunde ibland gora att minnen vacktes till liv hos
barnen, menade forskolldrarna. Att pa basta satt kunna mota barn med erfarenhet
av flykt, och stétta dem da de borjade i forskolan, handlade darfor till en stor del om
att kunna ldsa av dem och forsta deras reaktioner, ansag de. Vanliga reaktioner som
diskuterades under cirkeltraffarna var "utatagerande” barn, eller barn som upplevdes
som inatvanda:

9 VMA stér for "Viktigt meddelande till allmanheten”. Varningssystemet testas fyra gdnger
per ar, klockan 15.00 den forsta helgfria mdndagen i mars, juni, september och december. D& ljuder
utomhussignalen i de titorter som har varningssystemet och Sveriges Radio informerar om VMA-
testet (Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap).
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Vi har sett bada och. Det dr ldttare att ldgga mdrke till de barn som blir aggressiva
eller utdtagerande och svdrare att upptdcka dem som bara dr tysta och vinder sig
indt.

(Nour, Cirkeltraff 6)

Under cirkeltraffarna diskuterades betydelsen av att visa hdansyn och forstaelse och
inte pressa barnen i de situationer som kunde verka skrammande. Samtidigt fann
vi att det var i skapandet av spannande larandesituationer som barnen glomde att
fokusera pa det som varit, och istallet gavs mojligheter att skapa nya sammanhang;:

Vi kan ju inte stanna i att de upplevt ndgot hemskt eller sd, vi mdste ju ocksd ladda
dem med nya upplevelser.

(Sanna, Cirkeltraff 7)

For att utveckla arbetssitt som understodjer trygghet och delaktighet fann vi att det
behovts erfarenhet och traning. Det blev betydelsefullt att se att det som kunde vara
skrammande for barnen vid ett tillfalle, inte alltid var det dd denna aktivitet inte
langre varit ny och obekant. I detta sammanhang diskuterades ocksa betydelsen av
att stotta barnen i deras egen lek. Anita uttryckte sarskilt vikten av att vara med i bar-
nens lek och menade att det fatt positiv effekt for att ge barnen mojlighet att komma
igdng med egna lekinitiativ:

Ja som ndr de leker i hemv (ohérbart) eller sd. Man kan ju inte bara sldppa in barnen
och forvinta sig att nu ska dom veta precis hur man leker och vad de olika grejerna
dar till for och sd. Man fdr ju vara med och visa. Jag fattar helt att det kan bli oroligt
och stékigt om man bara "lek nu” och sd ldmnas barnen dt sig sjdlva. For hur ska
man veta hur man leker om ingen visar. Ndr flera barn har jobbigt bagage med sig
blir det dnnu viktigare att vi ocksd kan vara med i leken och inte bara éverldmna det
dt dom att klara det pd egen hand.

(Anita, Cirkeltraff 8)

Aktiviteter som tycktes fungera stéttande kopplades av flera av deltagarna ocksa till
skapande aktiviteter:

Vi mdrkte att det funkar jdttebra att arbeta med mycket skapande och sa. Det ska
vara spdnnande, mycket material att jobba med sd att de blir nyfikna.
(Sanna, Cirkeltraff 3)

Vi diskuterade hur det funnits majlighet for forskolan att bli ett sammanhang som
statt for trygghet och kontinuitet for de familjer som haft svara upplevelser med sig.
Under cirkelsamtalen framkom att detta inte skett per automatik, utan genom ett ak-
tivt och medvetet arbete. Fortroendet behovde byggas utifran att féraldrarna kande
att forskolan inte ar en myndighet, utan att den har en helt annan funktion:
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Pé [x] avdelningen frdgar vi om ndstan allt. Det har blivit rdtt naturligt. En del ar
rddda for polis och sd, man mdste fortydliga att vi inte dr en myndighet pad det sdt-
tet. Vi har faktiskt sekretess”.

(Diana, Cirkeltraff 4.

For att det skulle bli mgjligt att skapa ett sammanhang dar fértroendefulla relationer
kunde uppsta, provades olika sdtt att involvera fordldrarna mer i verksamheten. Un-
der cirkeltraffarna diskuterades tankar kring vad det innebar att luckra upp den fasta
gransen mellan forskolan och hemmet som ofta gatt i hallen, och hur detta arbete
varit ganska médosamt:

Man kdnde att fordldrarna vill och vdgar prata och det var lite ldttare. Annars dr det
grdnsen ddr mellan hallen och sd barnens plats och fordldrarnas plats. Men sedan
sd var det lite ldttare for dom att vdga komma in.

(Nour, Cirkeltraff 4)

Genom utvarderingar kunde vi se att positiva effekter foljde av arbetssattet att invol-
vera fordldrarna mer.

Kulturella broar

Flera av cirkeldeltagarna hade egna erfarenheter av flykt, och dessa erfarenheter blev
en tillgdng for att kunna forstd och satta sig in i det som familjerna upplevt och upp-
lever under det att de startar sitt nya liv i Sverige. De som inte hade egna erfarenheter,
fann att det var vardefullt att genom traffarna i cirkeln fatt lov att ta del av kollegors
erfarenheter. Att dra nytta av de erfarenheter av att etablera sig i ett nytt land som
kan finnas bland forskolans personal, kan alltsa fa en stottande funktion i mottagan-
det av nyanldanda familjer, vad som kan beskrivas som "en kulturell bro”. I samband
med att detta diskuterades, uppstod samtidigt i cirkeln en livlig diskussion om vad de
innebar att bli tilldelad rollen som en sddan "kulturell bro”. Nagra av cirkeldeltagarna
menade att det ocksa kan vara problematiskt att behova representera “invandraren”
i olika sammanhang:

Fast nu kommer vi ju tillbaka till den eviga diskussionen "Hur ldnge dr man invand-
rare?”. Ar det hela livet? Allt det hér "invandrarférdldrar” eller “med invandrarbak-
grund” forsta, andra tredje generationen - alltsd hur linge? Det dr ocksd som att
héra till och dndd inte hora till. Jag har inte vandrat ndgonstans, jag dr fodd och
uppvuxen hdr. Men jag dr invandrare och mina barn dr visst ocksd invandrare? Hur
kan det vara sa?

(Elena, Cirkeltraff1)

Vi diskuterade hur kulturella broar ocksd kunde vara stigmatiserande pa olika satt,
och att tanken pa hur och varfor de ska anvandas darfor maste lyftas i arbetslaget:
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Bara for att man har samma modersmadl sd dr man ju inte tolk. Alltsd jag menar jag

dr faktiskt i forsta hand deras férskolldrare, inte fordldrarnas tolk. Jag dr inte ens

bra pad att hitta 6versdttningar for sdnna ord som jag bara ldrt mig pa svenska.
(Nour, Cirkeltraff )

Vi enades om att de kulturella broarna inte kan ses som en metod eller strategi som
kan appliceras pa verksamheten, utan som en mojlig resurs som mdste anvandas uti-
fran att den som agerar "bro” kan gora det utifran sitt eget perspektiv och intresse.

Skakande berattelser och méjligheten att bearbeta dem

Genom det aktiva arbetet med att ldra kdnna fordldrarna foljde skarrande och ska-
kande berattelser. Fordldrar berdttade om batflykt, och om sina erfarenheter av att ha
sett manniskor drunkna. Elena forklarade det sd har:

I mitt omrdde dr det tungt, tungt, tungt. Och det dr familjer som har flytt med bat,
som har sett folk drunkna. Och man har blivit vdldtagen pd vdgen och kanske vdn-
tar barn med ndgon som man inte kdnner till.

(Elena, Cirkeltraff 1)

Att mota manniskor i denna svara livssituation, kunde vara pafrestande och svart.
Flera olika historier som cirkeldeltagarna mott under arbetet med familjerna kom
fram under cirkeltraffarna:

[...] barnen dr fodda i Sverige men de far inte vara kvar ... ja, de ska ut. En av s6nerna
dr handikappad, sa da dr det inte sd ldtt att bara skicka dem ndgonstans. De skickas
ut i ingenting. Man fdr se och héra hemskt mycket faktiskt.

(Diana, Cirkeltraff 3)

Vid en av forskolorna, som arbetat linge med att ta emot nyanldanda familjer, fanns
det en utarbetad modell med tillgang till stottning av psykolog, och ett aktivt sam-
arbete med socialtjanst. Pd nagra forskolor fanns inte denna mojlighet utvecklad i
samma utstrackning. De forskolor som inte haft denna méjlighet, menade att det ar
nagot som deras arbetsplatser borde utveckla. Polly beskrev det som att hon ibland
"harbargerar” ndgon annans kanslor, och talade om vikten av att ocksa fd lov att gd ur
de kanslor som hon delat med ndgon annan:

For mig dr det svdraste man kan gora, det dr att hdrbdrgera ndgon annans kdnslor
over en tid. Att kunna gad ur det. Vi har delat det, jag ska kunna st6tta, vad mdste
jag gora? Jo, jag hdrbdrgerar hdr och nu. I forlingningen sd tror jag att man mdste
klara av att ga ur det och se vad som dr méjligt for mig att géra. Men det dr tufft, de
stunder man hdrbdrgerar tillsammans”

(Polly, Cirkeltraft 4)
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Cirkeldeltagarna menade ocksa att det behovdes en forstdelse av att de erfarenheter
som familjerna kommer med till férskolan pa olika sdtt har betydelse for de sam-
manhang som barnen ingdr i. Det handlade om en empatisk férmaga och om en
vilja att verkligen forstd de nya familjernas situation. Samtidigt diskuterades under
traffarna att det inte gick att stanna i tanken att foraldrarna for alltid var pa ett visst
satt utifrdn vad de varit med om, men att det anda tyckte att det var mycket specifika
erfarenheter som foljer med flykt. Vi diskuterade svarigheten att "harbargera andras
kdnslor” och vikten av att lara sig att ga ut ur det kdanslosamma och hantera fragan
om "vad dr mojligt att gora?”

Diskussion och slutsatser

Utfran Barab och Roth (2006) kan vart arbete illustreras genom en bild dar forsk-
ningscirkeln resulterati att tva olika typer av nitverk av erbjudanden skapats for att
utveckla arbetet. De resurser som behovts for att utveckla arbetet kan sammanfat-
tas i "erfarenhetsnatverket,” och den organisation som understott dessa resurser kan
sammanfattas i ’stottningsnatverket” (Se figur 1 och 2).

Erfarenhetsnatverket
CWalk and talk *Kaénslighet for vad A
» Strukturerade barnen uttrycker
introduktionssamtal «Stéttning av lek

Tillvarata Utgé fran
foraldrars barns
erfarenheter erfarenheter
|
||
Skapa nya, Ta hjélp av
gemensamma varandras
erfarenheter erfarenheter

*For larare:
Motesplatser, forum fo

gemnsam reflektion exempelvis flykt

*Dra nytta av de
erfaremneter somm finns
av att etablera sig i ett nytt
land.

*For barn: Mojlgheter
att fa nya upplevelser

J

Figur 1. Ndtverk 1 “erfarenhetsndtverket”, ett av tvd erbjudandendtverksom skapats genom forsk-
ningscirkeln

De erfarenheter som fanns i det laroplansbaserade ekosystemet var viktiga och be-
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tydelsefulla att synliggora for att utveckla arbetet. Under diskussionerna i cirkeltraf-
farna sag vi att detta arbete bade handlat om att lyfta féraldrarnas, och om att ta del
av varandras erfarenheter. Vi sag dven att vi behovde battre kunskap om barnens er-
farenheter. Men daven om alla dessa erfarenheter var viktiga, fann vi samtidigt att det
framst var i skapandet av nya sammanhang som det blev mgjligt att utveckla arbetet
med att ta emot nyanldnda i forskolan.

De olika delarna av erbjudandendtverket bestar alltsa av foljande aspekter:

1. Vibehovde fordldrarnas/vardnadshavarnas erfarenheter och lagga ned tid pa
att lara kanna foraldrarna.

2. Vibehovde utga fran barnens erfarenheter och vara inkdannande for vad de
uttryckte.

3. Vibehovde dela med oss av vara erfarenheter till kollegor och samtidigt vara
Ooppna med att ta del av kollegors erfarenheter.

4. Vibehovde skapa nya, gemensamma erfarenheter och avsatta tid for gemen-
samma och nya aktiviteter.

Stottningsndtverket

For att det skulle bli mgjligt att utveckla arbetet fann vi att det var nédvandigt med
en stottande organisation och struktur.

* Avsitta tid for
reflektion

*Mojlighet till

relevant fortbildning

» Tillgéng till tolk
*Dra nytta av de

sprak som finns i
arbetslaget

Stottning fran Spréklig
ledning stottning

Teoretisk Kéanslomissig
stottning stottning

» Samarbete med
forskare
*Mojlighet att ta del
av nya
forskningsresultat

4 hjalp att tala om
och bearbeta svéra
upplevelser

Figur 2. Ndtverk 2 “stottningssndtverket”, ett av tva erbjudandendtverksom skapats genom forsk-
ningscirkeln
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Den kan sammanfattas i féljande punkter:

1. Vibehovde en spriklig stottning och tillgang till tolk.

2. Visdg att det var en fordel med kanslomassig stottning. Tillgang till handled-
ning av psykolog var till stor hjalp.

3. Teoretisk stottning och mojlighet att ta del av forskningsresultat var vagle-
dande for att planera och utvardera det egna arbetet. Samarbete med universi-
tet var ddr en tillgang.

4. Stottning fran ledning var avgorande. Det var viktigt att avsdtta extra tid for
gemensam reflektion.

Slutreflektion

Liksom Postholm och Moen (20m1) visat fann vi att det ar fordelaktigt om ett utveck-
lingsarbete kan byggas underifran. Genom diskussionerna i forskningscirkeln sag vi
att kulturella broar inte ar en "roll” som ndgon kan bli tilldelad for att 6verbrygga "ett
gap” mellan tva sprdk eller kulturer. Istallet for att betrakta forskollarare som broar
mellan olika sprdk och kulturer som ska métas, skulle det darfér vara mojligt att se
foraldrar och forskolldrare som viktiga delar i ett laroplansbaserat ekosystem. Detta
satt att betrakta verksamheten gor ocksa att foraldrarna/vardnadshavarna och hem-
met inte ses som “nagot som ska Gverbryggas”, utan som en resurs som redan finns
tillganglig. Tallberg Broman och Persson (2017) illustrerar att detta satt att betrakta
forskolan ar ganska ovanligt idag. Foraldrars plats i forskolan betraktas inte alltid
som sjalvklar, vare sig av verksamma forskolldrare eller av studerande pa forskolla-
rarprogrammet (ibid.).

Diskussionen om hur nyanldnda pa basta satt ska integreras i det svenska utbild-
ningssystemet har kommit att handla mycket om vikten av att kartligga elevers
tidigare erfarenheter och modersmal. Enligt Skollagen (2010:800, 3 kap § 12 ¢) har
skolans obligatoriska skolformer en skyldighet att bedéma och kartlagga elevers ti-
digare kunskaper for att kunna ge dem en adekvat undervisning. Skolverket (2018c)
har ocksa tagit fram ett material som ska anvandas for sddan kartlaggning for skolans
obligatoriska skolformer. Det finns dnnu inget kartldggningsmaterial framtaget for
forskolan, och forskolan omfattas heller inte av Skollagens definition av nyanlanda.
Utifran den har studiens resultat skulle det erfarenhetsnétverk och stéttningsnatverk
som utvecklats genom studien kunna bli en hjdlp i en sddan kartlaggning.

Kritisk metodreflektion och forslag till fortsatt forskning

Under arbetet med den har studien har det blivit tydligt att det kan finnas ett varde
i att forskare och deltagare inte alltid har exakt samma roll under en forskningspro-
cess. Att forska med larare behover darfor inte automatiskt betyda att forskaren tar
ett steg tillbaka. Begreppet laroplansbaserat ekosystem kan darfor ocksa bidra med
en forstdelse for hur forskare och larare kan samarbeta, for att tillsammans bidra med
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djup och bredd i forskningen. Det gdr att betrakta dem som inbaddade i ett ekosys-
tem, ddr olika erfarenheter och sprdkliga och kulturella bakgrunder bidrar med skil-
da komponenter i erbjudandenatverket. I vart arbete har det handlat om att vi haft
olika roller och att cirkelledaren varit den som ansvarat for planering av litteratur och
som haft tillgang till, tagit fram sammanfattat och redovisat tidigare forskning under
cirkeltraffarna. Cirkeldeltagarna har varit ansvariga for att planera, genomféra och
dokumentera forskningsaktionerna och analysen har skett gemensamt.

Det har dock varit svart att i forskningscirkeln na fram till det som Stoll et al (2006)
identifierar som en framgdngsfaktor, nimligen att egna reflektioner kan utmanas av
kollegors eller utomstaendes reflektioner. Det dr svart att veta huruvida arbetet verk-
ligen "utmanat” eller ifrdgasatt de egna standpunkterna i forskningscirkeln. Anders-
son (2007) framhaller vikten av att ett arbete i en forskningscirkel maste fa ta tid och
att forandring ar ndgot som madste "malas langsamt”. Kanhdnda har den begransade
tidsram inom vilken studien genomforts gjort att det varit mycket svart att fa till
stand ett arbetssatt som egentligen utmanat och ifragasatt tillrackligt. Vi ser det som
nodvandigt att arbetet fortsatter aven da forskningscirkeln avslutats.

Slutligen ger studien ett ganska tydligt lararperspektiv. Detta kan vara en forkla-
ring till att resultatet i studien inte direkt aterspeglar tidigare forskningsresultat.
Flera studier har visat hur forhallandet mellan foérskola och hem visat sig vara ett
svart och besvarligt partnerskap, dar ojamlika maktrelationer haft en framtradande
roll (Heng, 2014; Lunneblad, 2013; Lunneblad, 2017; Mahmood, 2013). Till skillnad fran
det som framkommit i tidigare forskning fann vi att fordldrasamarbetet var en viktig
resurs i arbetet.

En mojlighet for fortsatt forskning utifran den har studiens resultat, skulle darfor
kunna vara att istallet utgd fran ett foraldraperspektiv i undersékningen av vad som
behovs for att utveckla arbetet med mottagandet av nyanldnda familjer i férskolan.
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