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Hur man blir en forskande larare

— en personlig betraktelse
Annika Lilja

JAG VAR FARDIGUTBILDAD mellanstadielirare 1989
och jobbade pi nigra olika skolor innan jag 1995
kom till Jonsereds skola i Partille kommun, dir jag
fortfarande arbetar som klassldrare. Liraryrket var
mitt drémjobb redan som barn och s har det fort-
satt att vara.

Efter tio ar i yrket kinde jag ett allt storre behov
av att forkovra mig. Jag hade borjat trampa pa i
samma hjulspar och behévde hjilp att utvecklas i
min roll som ldrare. Jag sokte mig da till ett magis-
terprogram i pedagogik med inriktning mot didak-
tik vid Goteborgs universitet. Dir métte jag andra
ldrare som, precis som jag, ville utvecklas i sitt yrke
som lirare.

Ungefir samtidigt som jag gick min utbildning,
halvfart pa kvillstid, s realiserades tanken pi ar-
betslag pd min arbetsplats. De hir tva faktorerna,
utbildningen och chansen att arbeta nira ihop med
kollegorna, betydde mycket f6r min yrkesroll. Jag
och mina kollegor ville utveckla var undervisning,
dels for att ka elevernas maluppfyllelse, men ocksi
for att det skulle bli roligare for eleverna att ldra och
roligare for oss att undervisa.

Under utbildningen liste jag teori och det fick for
mig en helt annan betydelse d4n den haft under li-
rarutbildningen. Efter tio ar i yrket kunde jag rela-
tera till teorierna pi ett helt annat sitt och det fick

stor betydelse for mig och fér mina kollegor. T ar-
betslagets planeringar och diskussioner kunde jag
fora in teorier fran kursernas litteratur och efter-
som mina kollegor var intresserade av det jag hade
att komma med si innebar det férindring. Teori
och praktik méttes och ledde till utveckling. Med
dessa erfarenheter i bagaget fick jag blodad tand,
och da blev forskarutbildningen nista mal.

Varfor behovs forskarutbildade larare?

Ulf P Lundgren och Bo Lindens;jé (2000) talar om
tre arenor dar skolan formas, en formuleringsare-
na, en medieringsarena och en realiseringsarena.
Formuleringsarenan bestar av riksdagen, departe-
menten, Skolverket och andra statliga myndigheter
samt kommunernas forvaltningar, det vill siga in-
stanser dir mal och riktlinjer f6r verksamheten
formuleras. Medieringsarenan bestir av media, av
intressegrupper och opinionsbildare, ofta samma
som dterfinns pd formuleringsarenan. P4 realise-
ringsarenan finns ldrarna. Lundgren och Lindensjo
konstaterar att det finns ett glapp mellan formule-
ringsarenan och realiseringsarenan, som gor att
samspelet gnisslar. Berit Askling (2006) beskriver
dagens situation pa ett lite annat sitt men kommer
till samma slutsats, nimligen att det finns ett tom-
rum mellan dem som producerar och dem som
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konsumerar utbildningsvetenskaplig forskning.

Lirarutbildningskommitténs betinkande Att
lara och leda. En ldrarutbildning for samverkan och
utveckling (SOU, 1999:63b) kom for tio ar sedan,
och dven om en hel del hint sedan dess si kinns
deras bakgrundsbeskrivning fortfarande aktuell.
Kommittén konstaterade att larare till stor del har
saknat en forsknings- och forskarutbildningsorga-
nisation, och dirfor saknas en naturlig tradition av
samordning och nirhet mellan forskning, utbild-
ning och yrkesverksamhet. Man konstaterade ocksa
att dmnet pedagogik hade misslyckats med att
skapa en relevant forskningsbas for lirarutbild-
ningen och fér liraryrket. Lirarutbildningskom-
mittén hivdade ocksi att fordndringarna de senaste
artiondena mot en mer decentraliserad och mal-
styrd yrkesverksamhet hade satt de pedagogiskt
yrkesverksamma i en ny situation dir kraven pa att
sjdlvstindigt kunna utforma och utveckla arbetet
har héjts. Det var mot den hir bakgrunden forsla-
get pa ett nytt vetenskapsomrade, utbildningsve-
tenskap, kom.

Hur skall glappet eller tomrummet fyllas ut? Jag
tror att en skol- och utbildningsforskning med for-
ankring bland ldrarna sjilva skulle gora stor skill-
nad. Disputerade lirare kan kombinera kunskap
om skolans praktik och skolans fragor med veten-
skaplig kompetens; genom att bidra med forskning,
relevant for liraryrket, och genom att i olika sam-
manhang vara med och kommunicera realiserings-
arenans villkor och den utbildningsvetenskapliga
forskningens resultat si att formuleringsarenan
lyssnar. P4 si sitt kan den tradition av forsknings-
och forskarutbildningsorganisation som saknats
borja byggas upp och stimulera fler lirare till att
disputera.

Men det behévs ocksd andra parametrar om tom-
rummet skall fyllas ut. Den disputerade liraren ir
en part, men for att det skall géra nigon skillnad

maste vi se en stor satsning, det ricker inte att bara
en liten klick ldrare fiar chansen. Det behovs strate-
gier f6r samordning mellan forskning, utbildning
och yrkesverksamheten och det kan inte de dispu-
terade lirarna ordna sjilva. Andra parter som med
nodvindighet maste delta aktivt dr riksdagen, de-
partementen och Skolverket som maiste ge tydliga
riktlinjer om att detta dr viktigt f6r den svenska
skolan. Akademin maste ge férutsittningar genom
att rent praktiskt mojliggéra for lirare att forska
och genom att ta den kunskap som forskande larare
tar fram pa allvar. Kommunerna maste ha med
forskarutbildningen som en del av de olika karridr-
vigar man erbjuder, och aktivt uppmuntra och
stodja sina anstillda att s6ka sig till forskarutbild-
ningen.

Fragan om liraryrkets professionalisering har
ocksd betydelse i detta sammanhang. Den drivs
hart av lararfacken och dven regeringen pratar om
att hoja lararyrkets status. En framgangsrik profes-
sionalisering innebir att en yrkesgrupp far just hog
status och legitim auktoritet i allminhetens 6gon,
och det skulle ocksd innebidra att lirarna sjilva
skulle kdnna sig 6vertygade om sin egen kompe-
tens. Men, professionella grupper brukar vara ka-
pabla att styra sina egna omriden enligt sina egna
normer, och mycket forskning tyder pa att de bru-
kar vara svara att styra utifran (Lindensjo & Lund-
gren, 2005). Si frigan ir, hur stort ir egentligen
intresset fran formuleringsarenan att lirarkiren
blir mer sjilvmedveten, slar sig in pad medierings-
arenan och sjilva tar fram den vetenskapliga forsk-
ning som yrket vilar pa?

Forberedelser infor forskar-
utbildningen

Att befinna sig i utveckling dr mycket stimuleran-
de, roligt och beroendeframkallande. Fér min del
blev det sa att jag bara fortsatte och fortsatte med



studierna. Jag skrev férst en C-uppsats och sedan
en D-uppsats och sedan var det bara forskarutbild-
ningen kvar om jag vill fortsitta att férkovra mig
inom pedagogiskt arbete. Nir jag borjade pa magis-
terprogrammet var min ambition att utvecklas till
en bittre lirare, men allteftersom jag liste vidgades
mina mal till att ocksa vara med och utveckla lidrar-
yrket. Att ta ytterligare ett steg in i den akademiska
virlden genom en forskarutbildning skulle kunna
ge mig denna mojlighet.

Allting l6ste sig vildigt bra for mig. Nir min
D-uppsats var klar startade Goteborgs universitet
en forskarskola fér lirare, CUL — Centrum fér ut-
bildningsvetenskap och lirarforskning — och min
arbetsgivare, Partille kommun, var villig att satsa
pa mig. Jag sokte och kom in.

Det kan tyckas som om min resa var vildigt
enkel och lyckades tack vare att tillfilligheterna var
pa min sida. Nagon sanning ligger vil i det, men
jag hade ganska tidigt under min pabyggnadsut-
bildning satt som mal att jag en dag skulle utbilda
mig till forskare och detta mal fanns med mig i allt
jag gjorde under ett par dr, och det var nédvindigt.
Det krivdes envishet, malmedvetenhet och lang-
siktighet for att komma in pa forskarutbildningen
och det ir egenskaper man maste ha med sig och
underhdlla dven genom forskarutbildningen. Min
grundutbildning rickte inte, sd magisterprogram-
met var en forutsittning for att jag skulle bli beho-
rig.

Jag kinde mig ganska ensam som lirare i mina
drémmar om att forska. Det finns ingen tradition
inom skolan att lirare disputerar, och dirmed
finns det inte heller nagra firdiga strukturer for
lirare som vill kvalificera sig for att s6ka forskarut-
bildningen. Jag hade inte heller upplevt nagon ef-
terfrdgan pa disputerade lirare, varken fran kom-
munen eller fran akademin, det verkade inte finnas
nagon sjilvklar uppgift for den disputerade liraren.
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Men nagot har hint de senaste aren. Kommunerna
har sa sakteliga bérjat intressera sig och ser méjlig-
heter till kvalitetshojning av verksamheten dven om
man nog dnnu inte riktigt vet hur vi kan komma
till nytta. Akademin har ocksa, pa flera stillen i
landet, tagit initiativ for att underlitta for lirare att
disputera. Det har bérjat réra pa sig. I och med att
mojligheterna fér larare att vidareutbilda sig till
forskare okar, sa okar ocksd medvetenheten och
intresset frin lirarna. Minga lirare vill vidareut-
bilda sig, vid senaste antagningen till Centrum for
utbildningsvetenskap och lirarforskning vid Géte-
borgs universitet sokte ca 160 lirare till ungefir tio
doktorandplatser.

Det finns naturligtvis manga anledningar till att
larare vill utbilda sig till forskare, men nigot som
nog ir gemensamt for alla dr att man har fragor
som man vill f svar pa. Det dr det forskningen gir
ut pd — att besvara frigor pa ett systematiskt sitt
och pa sa vis bidra med ny kunskap som leder till
utveckling.

Hir foljer en kort beskrivning av hur det kan ga
till att som larare soka till forskarutbildningen. Det
ir en beskrivning utifrdn mina personliga erfaren-
heter frdn Goteborgs universitet. Former och krav
kan skilja sig nigot frdn hur det gar till vid andra
universitet.

Vad ir det som krévs, férutom allmin behorig-
het, och hur far man en handledare?

Den ans6kan man skickar in till Géteborgs uni-
versitet skall, férutom det vetenskapliga arbete man
gjort i sin grundutbildning eller i en pabyggnadsut-
bildning, ocksd innehalla en forskningsplan eller
forskningsskiss. Dar redogér man for det problem-
omrade man vill utveckla kunskaper inom. Det vill
sdga, man skall formulera sina forskningsfragor.
Hir skall det ocksd finnas med en kort genomgang
av det aktuella liget inom det forskningsomride
man dr intresserad av, alltsa vad det ar for kunska-
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per som redan finns. Det giller att vara uppdaterad
och inlast. I forskningsplanen skall det ocksa redo-
goras for hur det egna forskningsintresset ir rele-
vant for, och bidrar med ny kunskap till, kunskaps-
omridet. Man skall ocksd redogéra f6r hur man
tinker ligga upp sin studie; dr det en kvantitativ
eller kvalitativ studie man vill gora, vilka teorier vill
man bygga sin forskning pa och sa vidare. Viktigt
ir ocksd att man argumenterar fér de val man
gjort.

Om man ir en "vanlig” lirare som gatt sin ldrar-
utbildning, jobbat pa ett par dr utan att ha behallit
kontakten med hégskola eller universitet och sedan
kommit fram till att man vill vidareutbilda sig och
gd forskarutbildningen, si kan det vara svart att
sjilv skriva en forskningsplan som star sig i kon-
kurrensen om de ofta fitaliga platser som utannon-
seras. Man maste ta hjilp av ndgon som finns inom
det kunskapsomridde man ir intresserad av att
forska inom. Denna nigon finns ofta pa en hog-
skola eller ett universitet, det vill siga nigon som
arbetar inom akademin. Om man inte har nagra
kontakter alls s kan det vara en bra idé att till ex-
empel kontakta ndgon lirare man haft under lirar-
utbildningen eller nigon man vet dr kunnig inom
det omrade man ir intresserad av, kanske nigon
som skrivit intressanta artiklar.

Man kan beh6va hjilp med att sitta sig in i det
aktuella forskningsliget, att fi tips om relevanta
forskare och dessa personers forskning. Man kan
ocksa behdva hjilp att formulera en forskningsfra-
ga som haller. Som lirare har vi ofta fragor som
finns rent praktiskt i var verksambhet, dessa fragor
ir ofta ocksa ganska stora. Att anpassa detta till en
fraga som man faktiskt kan besvara pa ett veten-
skapligt sitt dr delvis en process som sker under
utbildningen till forskare, men man maste ha kom-
mit en bit redan nidr man forfattar sin forsknings-
plan. Nir jag vil kommit in pé forskarutbildningen

upplevde jag hur min ursprungliga fraga, som jag
sokte pa, krympte till en liten, smal remsa av allt
det jag ville veta.

Till sist giller det ocksa att vara insatt i hur man
vill gora sin undersdkning. Det sdgs att forsknings-
fragan bestimmer undersdkningens metod. Si
skall det vara, men min erfarenhet ir att det inte
alltid fungerar riktigt sa. Har har valet av handle-
dare stor betydelse. Ar man medveten om vilka
teorier om ontologin, epistemologin och metodolo-
gin som man omfattas av kan man som doktorand
soka en handledare som arbetar inom samma an-
sats, men om man inte funderat éver frégor som
dessa blir det oftast sa att man ansluter sig till de
teorier som handledaren dr kunnig inom. Ett resul-
tat av detta kan bli att forskningsfrigorna anpassas
efter teorin i stillet for tvirt om.

Hur det gir till att fa en handledare inom det
egna intresseomridet kan variera. Rent formellt ir
det fakulteten eller institutionen som utser handle-
dare, men i praktiken kan det ga till pa olika sitt.
Det beror lite pd hur den utannonserade tjinsten
ser ut. Ibland kan det vara sa att man soker dokto-
rander till ett redan firdigt projekt, da finns det
handledare inom ramen for projektet. Sjilv hade
jag mojlighet att fritt fa vilja vilka forskningsfragor
jag ville beforska och jag fick ocksd méjlighet att
sjilv vilja en handledare. Man har en huvudhand-
ledare som minst maste vara docent, och dessutom
har man ritt till tvd bitrdidande handledare. Man
viljer oftast i samridd med universitetet en handle-
dare som dr insatt i och intresserad av det kun-
skapsomride som doktoranden valt att beforska.
Kanske vet man sjilv ndgon som forskar inom det
kunskapsomrade man ir intresserad av och som
finns vid det egna universitetet, och da 4r det bara
att fraga. Har man ingen aning om vem som skulle
kunna passa sa kan studierektorn for forskarutbild-
ningen hjilpa till. Som doktorand har du ritt att



byta handledare om det skulle visa sig att samarbe-
tet av ndgon anledning inte fungerar.

Dilemman under resans gang

Att arbeta halvtid som lirare och halvtid som dok-
torand dr valdigt stimulerande, men ibland blir det
ocksd ganska svirt. Det som 4r oerhért positivt
med att finnas pa tva olika arbetsplatser dr dels ut-
maningen med det nya, dels tryggheten med det
kinda och invanda. For mig har det betytt att sam-
tidigt som jag skulle lira kinna och etablera mig i
en ny och frimmande milj6, akademin, hade jag
kvar basen pi min arbetsplats dir strukturer och
kollegor ar kinda. Och framfor allt, glidjen att fa
fortsitta jobba med eleverna. Som doktorand kom-
mer man stindigt i kontakt med aktuell forskning
och den kunskapen tar man med sig till sin arbets-
plats. Man har ocksa skolans verksamhet vildigt
nirvarande nir man befinner sig pa universitetet.
Att fa mojlighet att ga forskarutbildningen inom
ramen for sin tjinst dr férmanligt. Det innebir of-
tast att man behaller sin ldrarln och slipper ga ner
pé en doktorandlon.

Att ha tva halvtidsjobb ir som sagt stimulerande,
men ibland dr det ocksd svart att fa tiden att ricka
till. Det giller att sjilv vara duktig pa att sitta grin-
ser. P4 den gamla arbetsplatsen kan det litt upple-
vas som att man ir ledig nir man inte 4r pa skolan.
Det kan ocksd vara svart att minska de arbetsupp-
gifter som inte ir kopplade direkt till undervis-
ningen, man dr tvungen att prioritera bort sidant
man tidigare gjort. Man kanske har varit med och
drivit utvecklingen pa sin arbetsplats och plétsligt
har man en ny verksamhet som man ocksa i hog
grad maste driva sjilv. Som doktorand ir man i ut-
veckling hela tiden, och i den situationen minskar
biade mojligheten och intresset for att delta i fort-
bildning pa skolan tillsammans med kollegorna.

For den som arbetar som klasslidrare gar det inte
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att strunta i arbetslagets planeringar, forildramo-
ten och utvecklingssamtal. Man maste delta aktivt
i planeringen av undervisningen och i elevernas liv
i skolan, annars kan man inte gora sitt jobb som
klassldrare pa halvtid. Men samtidigt skall dokto-
randen etablera sig pa sin nya arbetsplats, pa uni-
versitetet. Det dr inte bara kurser och den egna
forskningen som ingar i arbetet. Det giller ocksa
att komma med i olika sammanhang som utveck-
lar doktoranden till forskare, det giller att gi pi
seminarier som bidrar till utbildningen, det giller
att hitta kollegier didr man kan delta och diskutera
vetenskapliga fragor och det giller att dka pa konfe-
renser och presentera sin forskning for att fa kritik
och dirifrin arbeta vidare. Det giller att sitta sig in
iinstitutionens liv och lira kidnna sina nya kollegor.
Allt det har tar tid.

For att de tva jobben skall kunna fungera paral-
lellt sd krivs flexibilitet, fran doktorandens sida
men ocksd fran arbetskamraterna pa skolan och
fran akademin. Ofta har man som lirare ett fast
schema som loper pd under lisarets alla veckor.
Nagra dagar dr man pa skolan och nagra dagar pa
universitetet. skall man dka pa en konferens ligger
den kanske inte just de dagar man har till férfo-
gande for sin forskning, da krivs det flexibilitet
fran skolan for att ordna detta. Nar man ir pa uni-
versitetet kanske en kurs ligger en av de veckodagar
da man har undervisning, kan inte kursdagen dnd-
ras kan man inte g kursen. Det krivs samarbete
och flexibilitet fran akademin for att mojliggora f6r
ldrare att forska pa halvtid.

Efter min uppradning av alla problem som kan
finnas i samband med att vara lidrare pa halvtid och
doktorand pa halvtid kan det tyckas som ett hopp-
16st projekt, men sa ir det absolut inte. Det 4r bra
att i férvig veta om vad som kan bli problem, men
problem ir till for att 16sas och ju fler lirare som
forskar pa halvtid, desto battre kommer férutsitt-
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ningarna att bli. Skolan kommer att lira sig vad det
innebir att ha medarbetare som forskar och akade-
min kommer att organisera sig sa att det blir mgj-
ligt att vara larare utanfor hogskolan pa halvtid och
doktorand pa halvtid.

Utvecklandet av den forskningsbara
fragan

Nir jag skulle skriva min C-uppsats ville jag, i stort
sett, ta reda pd vad som dr meningen med livet i
skolan, nimligen hur jag som larare skulle f4 mina
elever att vilja lira sig for lirandets egen skull? Jag
ville inte att de skulle fraga "Hur manga sidor
maste man skriva?” Jag ville att de skulle skriva en
bra och intressant text oberoende av hur ling den
var. Jag laste pd om inre och yttre motivation och
foérstod vad som var det ritta, men forstod inda inte
hur jag skulle kunna svara pa fragan. Ganska snart
insag jag att det inte finns nigra generella svar pa
fragor av den typ jag stillde mig, si enkelt ar det
inte, som tur dr. Svaren pa en siddan fraga ir lika
méinga som det finns lirare och elever. Jag fick
tinka om. Jag intervjuade tretton olika elever i ars-
kurs ett, fem och atta. Jag fragade dem vad det var
som drev dem att arbeta i skolan. Det visade sig
vara flera olika anledningar, en del som hade med
inre motivation att gora och en del som hade med
yttre motivation att géra. Men det som verkade vara
viktigast var liraren. I D-uppsatsen gick jag vidare
och intervjuade elva lirare pa itta olika grundsko-
lor om vad de tyckte sig se driva elevernas arbete.
Det var en hel del, men gemensamt for de flesta av
lirarna var att de kinde ett engagemang i sina
elever, de ville deras bista och de sig att det hade
betydelse f6r samarbetet med eleverna.

Med de hir erfarenheterna som grund skrev jag
min forskningsplan infér antagningen till forskar-
skolan. Det jag ville komma &t var nagon slags tyst
kunskap som inte finns beforskad. Nir jag vil kom-

mit in pa forskarutbildningen satte jag igang, till-
sammans med min handledare, att forsoka formu-
lera och forklara det jag ville ha svar p3, det tog sin
tid. I bérjan av forskarutbildningen sd kommer det
egna projektet lite i skymundan, f6r utbildningen
bestar till knappt hilften av kurser och resterande
tid finns till den egna undersokningens forfogan-
de. Av de kurser man skall g 4r en del obligatoris-
ka, de dr ett led i utbildningen inom vetenskap, och
en del viljer man sjilv. Alla doktorander skall ha
kunskap om vetenskapens historia och utveckling.
Man skall dessutom veta lite mer om det dmne
man disputerar i och man skall ha kunskap om de
teorier som ligger bakom alla de olika vetenskapliga
metoder som finns till en forskares férfogande.

Parallellt med kurserna som ingar i utbildningen
jobbar man vidare med att utforma sin egen under-
sokning. Allteftersom man blir mer och mer med-
veten om vad man skall géra och hur, desto mer
kan man anvinda sig av kurserna for att driva det
egna arbetet framit. I alla vetenskapliga undersok-
ningar s har man ett material som man tolkar och
analyserar. Man kan samla in sitt material pa olika
sitt och man kan tolka det pa olika sitt.

Den fortroendefulla relationen
mellan lararen och eleven

Det mitt avhandlingsarbete nu har kommit att
handla om &r den fortroendefulla relationen mel-
lan liraren och eleven, samt dess betydelse for
elevens lirande och for elevens liv i skolan. Min C-
och D-uppsats (Lilja, 2003, 2005) visade att liraren
och hennes relation med eleverna ar viktiga for
elevernas arbete i skolan.

Vad idr det for sorts fragor som forskande lirare
stiller sig? Oftast har de nog sitt ursprung i den
egna praktiken. Den fraga jag valt att undersoka
har jag tagit med mig frin mitt undervisningsar-
bete. Pa vilket sitt kan en avhandling om den {6r-



troendefulla relationen mellan lirare och elev bidra
med ny kunskap som utvecklar skolan? Min for-
hoppning ar att kunna visa hur komplext lararyrket
ir. En lirare méaste ha dmneskunskaper, en lirare
maste ha imnesdidaktiska kunskaper, men jag
menar att det inte ricker. For att vara en bra larare
maiste man ha en férmaga att na eleverna. Det spe-
lar ingen roll vilket innehall man undervisar om,
eller vilka metoder man anvinder i sin undervis-
ning, om eleverna inte bryr sig. For att na eleverna,
bide de redan motiverade och de som inte ir si
intresserade, krivs specifika kunskaper som de
flesta liarare har. Men vad dr det larare kan, och vad
ar det larare gor, for att fi eleverna att sitta redo i
sina binkar och lira sig ett innehall? Det vill jag
beskriva.

Premer och Premer (2000) skriver om omtan-
kens synliga makt som till exempel innebir att
personliga och fortroliga samtal kan anvindas av
liraren for undersokning och justering av eleven.
Gunilla Granath tar i en artikel i Pedagogiska
Magasinet (2007) upp hur de milda makterna, i
form av utvecklingssamtal och loggbdcker, styr
eleven mot en av sambhillet given normalitet f6r
hur en elev skall vara. Asa Bartholdsson tar i sin
avhandling fran Stockholms universitet ocksd upp
normalitet och vinlig maktutévning (Giota, 2007).
Gemensamt for dessa tre projekt dr att de tittar pa
de styrningstekniker som lirare har for att forma
en viss sorts vuxen med en sirskild normalitet.

Max Weber utgar fran det faktum att ingen auk-
toritet kan vidmakthallas enbart med hjilp av vald.
Eftersom varje herravilde ocksd forutsitter nigon
form av legitimitet sa framtrider ideologins legiti-
merande funktion som en férbindelselink mellan
en sambhillelig auktoritets ansprak pad makt, till
exempel skolans, och medborgarnas, i det hir fallet
elevernas, tilltro till denna auktoritet (Kristensson

Uggla, 1994).

HUR MAN BLIR EN FORSKANDE LARARE

I relationen mellan eleven och liraren har bada
parter makt 6ver den andre. Eleven kan, om han
eller hon vill, strunta i de outtalade och uttalade
krav som skolan och lararen har, och pa sa sitt géra
det obehagligt for liraren. Liraren har ett storre
ansvar och skall lata makten tjina elevens bista,
makten skall anvindas for att géra det mojligt for
eleven att lira si bra och s mycket som mojligt.
Betyg i till exempel uppforande ir ett sitt att ge 13-
raren mer makt Gver eleven. Ju mer precisa anvis-
ningarna fér normerna ar, desto littare dr det att
konstatera nir eleverna f6ljer dem, respektive hand-
lar i strid med dem, och da kan man 1ata bestimda
reaktioner folja pa overtridelserna, liraren har
makten att lata bli att godkdnna eleven.

Den fortroendefulla relationen kan ocksi ses
som ett sitt for liraren att disciplinera sina elever.
Genom att bygga upp en fértroendefull relation
kan liraren littare styra eleverna och fi dem att
gora som lararen vill. Men nir det giller fértroende
sd ir relationen intersubjektiv och det innebir att
detta regleras av sig sjilv. Om nagon av parterna,
eleven eller liraren, kidnner sig styrd eller utnyttjad
pé ett sitt som inte kan accepteras si upphér den
fortroendefulla relationen attill exempelistera.

Som grund fér min forstielse av dessa relationer
ligger dels de fenomenologiska teorier som Martin
Heidegger, Maurice Merlaeu-Ponty och Alfred
Schiitz har utvecklat, dels de teorier om fértroende
iundervisningssammanhang som Aslaug Kristian-
sen (2005) utvecklat. Hon har tolkat forfattare som
Martin Buber, Knud E Logstrup, Niclas Luhman
och Anthony Giddens och sett olika varianter av
fortroende. Relationer kan vara av olika slag, bade
helt spontana, men ocksd grundade pa en mer eller
mindre medveten riskbedomning och ett beslut
om hur mycket man vill engagera sig. Relationerna
kan ocksi priglas av det tving som finns inbyggt i
den obligatoriska skolan. Ambitionen &r att beskri-
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va det som sammanfogar hela undervisningsverk-
samheten, eleverna, liraren, imnesinnehéllet och
metoder, det som bidrar till att dessa bestindsdelar
blir en helhet som leder till elevernas lirande.

Liraren maste ha en fértroendefull relation dels
med hela undervisningsgruppen, dels med de en-
skilda eleverna. Pa gruppnivd handlar det om att
lararen skapar en milj6 som ger forutsittningar for
lirande och pa individniva handlar det om att stér-
ka elevens sjilvkinsla och att uppmuntra elevens
larande.

Tva par glasogon -

lararens och forskarens

Jag har valt att géra en kvalitativ studie, vilket inne-
bir att jag observerar lirare i deras undervisnings-
arbete. Jag har hittills foljt fyra lirare under en
tidsperiod av knappt en termin var. De dagar jag
inte sjilv arbetar som lirare eller gar nagon kurs
har jag akt ut till den skola dir "min” lirare arbetar,
jag har suttit i ett horn och skrivit ner s mycket jag
kan av det jag ser och hor. Som observatdr i ett
klassrum ser man mer dn vad liraren ser eftersom
man dr helt fokuserad pa att uppleva sd mycket som
mojligt. Vissa saker som man ser och som till ex-
empel eleverna ser att man ser, fir bara passera.
Grinsen gar nir det hinder nigot som skadar
nigon annan pa nagot sitt. Som lirare dr det otink-
bart att se utan att agera, men som observatér har
jag en annan roll.

Allteftersom liraren och eleverna blivit vana vid
att jag dr dir och inte paverkar si mycket har jag
kunnat r6éra mig i klassrummet for att folja lira-
rens arbete med de enskilda eleverna. Det innebir
alltsd att ena dagen ir jag larare i mitt eget klass-
rum, och nista dag ir jag forskare i nigon annans
klassrum. En del av den kritik som finns mot att
verksamma ldrare ocksd ar forskare gir ut pa att
liraren inte kan lyfta sig frin sin egen praktik och

utfora ett vetenskapligt arbete, man dr sa bekant
med kontexten att det blir svart att se pd den uti-
fran.

Vi 4r minga som menar att det resonemanget
inte stimmer, det innebir ett underkinnande av
forskarutbildningen och av alla de instanser i form
av seminarier, kollegier och konferenser som finns
inom akademin dir man granskar vetenskapliga
arbeten. Det ir ocksd motsigelsefullt att kunskap
om hur en praktik fungerar och kunskap om vilka
fragor som finns i praktiken skulle vara en nackdel
i forskningen om den.

Inte desto mindre si dr det en process att skilja
mellan sin roll som lirare och sin roll som forskar-
studerande, det dr ingen sjilvklarhet utan det ir en
resa. Rollen som ldrare i det egna klassrummet dr
sjalvklar, daven om den efter ett tag fir en ny dimen-
sion, man lir sig att reflektera mer medvetet Gver
sitt arbete. Att komma som doktorand till nigon
annans klassrum och ta pa sig forskarglaségonen
har inte varit sjilvklart frdn dag ett. Det ar ett ar-
bete man vixer in i med hjilp av forskarutbild-
ningen, handledaren och sin egen medvetenhet.

Hir foljer fyra situationer som himtats fran
mina observationsanteckningar. Det dr fyra vanliga
situationer som jag tror att alla lirare kdnner igen
sig i. Efter utdragen ur observationsanteckningar-
na finns nagra rader som kommenterar det jag sett.
Dessa kommentarer dr ett resultat av den utbild-
ning jag gar. I den hir texten gir jag inte nirmare
in pd hur teorierna jag stéder mig pa ser ut eller
hur jag definierar fortroende, jag redovisar inte hel-
ler nagot resultat. I stillet vill jag att exemplen skall
ge en bild av vad jag kan se med mina forskarglas-
6gon. For fyra ar sedan, innan jag pabérjade forsk-
arutbildningen, hade jag inte ens noterat de hér si-
tuationerna, si vanliga ir de. Men nu menar jag att
detta hor till beskrivningen av den fortroendefulla
relationen mellan liraren och eleven och att detta



har betydelse for beskrivningen av liraryrket och

for lararutbildningen.
Pa Furuskolan arbetar Nils som ldrare i svens-
ka och engelska i arskurs sex till nio. Klassen
haller pd med ett projektarbete sedan drygt en
vecka tillbaka, eleverna ir indelade i grupper
pé cirka dtta. De har hamnat pa en 6de 6 i At-
lanten efter att deras flygplan kraschat och f6r
att Gverleva maste de tillsammans l6sa en rad
olika uppgifter, dir skolans amnen kommer in
pa olika sitt. Den hir onsdagsférmiddagen sit-
ter eleverna utspridda i klassrummet, nagra
elever samarbetar och nigra arbetar enskilt.
Det dr lugnt i rummet och alla verkar upptagna
med olika uppgifter. Nils som sitter vid ett bord
i ena dnden av klassrummet ser att Erik, som
sitter sjalv vid ett bord mitt i klassrummet,
lutar sin panna mot kanten av bordet och skri-
ver SMS i kniet. Nils sdger da ganska hogt:

— Jag undrar vem man sms:ar mitt pa dagen
nir man ir i skolan? Ar det till kompisar, eller
dr det till mamma som &r orolig for nagot?

Néagra av eleverna tittar upp en kort stund
fran sitt arbete, men de flesta verkar inte bry
sig om fragan 6ver huvudtaget. Erik ddremot
forstar att den ar riktad till honom, han skrat-
tar lite forlaget, sitter sig ordentligt pa stolen
och ligger undan sin telefon.

Nils reser sig och gar fram till Erik och fra-
gar:

— Vem ir det du sms:ar till, jag dr nyfiken for
du ir inte den enda.

— Det dr alla moijliga, svarar Erik lite undvi-
kande, bland annat till kompisar som finns hir
pé skolan.

Det hir exemplet handlar om gruppens fortroende
for lararen. Det finns en regel, som alla kinner till,
att man inte far ha sin mobil framme pa lektioner-
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na. Erik tar i alla fall fram den och anvinder sin
mobil. Nils ser det. Det r lirarens uppgift att se till
att reglerna efterlevs. Han viljer att stilla en allmin
fraga ut i rummet, men det 4r inda ganska tydligt
vem han riktar sig till. Erik hor och férstar. Han
avslutar genast sin aktivitet och ligger undan mo-
bilen. For att lite ta udden av sin fraga infér grup-
pen gar Nils fram till Erik f6r att félja upp och
kanske se att han inte tog illa upp. Nils forklarar att
hans friga dr genuin, han undrar verkligen efter-
som Erik inte dr den enda som ignar sig at att
skicka SMS under lektionstid.

Erik stérde ingen med sitt sms:ande, men om
Nils hade sett och inte reagerat hade det kunnat
tolkas som att regeln inte ir viktig, det dr okej att
anvinda telefonen trots att det finns en regel som
sdger att man inte far det. Fortroendeaspekten
kommer in genom att eleverna kan lita pa, kinna
fortroende for, att liraren tar ett ansvar och ser till
att reglerna efterfoljs.

Ytterligare en situation som handlar om fértroende

pé gruppniva kommer fran Ekskolan dir Susanna

ar klasslirare i en grupp med ettor och tvéor.
Eleverna har varit i skogen hela formiddagen
och efter lunchen sitter de i en samlingsring
och fikar pi det som de inte t upp under ut-
flykten. Eleverna liser om jordens uppkomst
och de forsta minniskorna. En av eleverna,
Kristina som gar i drskurs ett, skall fa visa sin
Tyrannosaurus Rex och beritta om den. Hon
blir ideligen avbruten av Bjorn. Susanna siger
till honom flera ganger.

Susanna tar ny sats och sinker sin rost och
sdger att Kristina vill beritta nagot f6r klassen.
Kristina visar en dinosaurie i plast som hon
har. Hon gar runt i samlingsringen. Bjérn och
Alexander pratar hogt och rakt ut om olika
saker. Susanna sdger till dem att dimpa sig.
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Kristina gir runt ganska sakta och de andra
eleverna vintar, fikar och smapratar med var-
andra under tiden. Nir Kristina gatt varvet
runt siger Susanna till att nu maste det bli
alldeles tyst s att alla kan hora vad Kristina
berittar. Kristina stiller sig mitt i cirkeln och
berittar att det dr en Tyrannosaurus Rex och
att hon har fatt den i Ullared. Hon har manga
dinosaurier hemma f6r hon gillar dem. Kristina
undrar ocksd om nagon har en fraga. Det blir
ett samtal mellan Kristina och nigra elever
som vill frdga, men Bjoérn avbryter i stort sett
hela tiden, han ir ivrig och verkar vildigt in-
tresserad av dinosaurier. Till sist siger Su-
sanna:

— Men Bjorn, jag blir helt fértvivlad snart. Du
maste hejda dig och ricka upp handen. Bjérn
ar tyst en liten stund sedan bérjar han avbryta
och prata rakt ut igen. Susanna gar fram till
honom och héller runt hans underarm och ser
honom i 6gonen.

— Bjorn, Vad kan du gora for att hejda dig,
vad kan du géra?

Ganska mycket av lirarens arbete handlar om att
skapa en miljé som ger forutsittningar f6r lirande,
det handlar om att tysta ner de som pratar for
mycket, det handlar om att fi eleverna att komma i
tid till lektionerna, det handlar om att se till att det
finns mojligheter for alla att fa arbetsro i klassrum-
met, det handlar om att hela tiden diskutera, moti-
vera och sitta grinser. Detta arbete 4r en forutsitt-
ning for att skolan skall fungera s som den ir or-
ganiserad, eleverna maste kinna fortroende for att
liraren ger dem mdjligheter att lira. Susanna har
hir ett ansvar nir det giller elevernas liv i skolan.
Alla elever skall fa ta plats, bli lyssnade pa och fa
synas. Det giller ocksa att se till s att ingen tar for
sig pa andras bekostnad. Att liraren ser till att detta

fungerar ir en sjdlvklarhet for eleverna och dven for
deras forildrar, de utgar fran att de kan ha f6rtro-
ende for att liraren fir detta att fungera.

Ettill exempelempel pa fortroende pa individniva
kommer frin Almskolan. Dir dr Karin lirare i en
klass med fyror. Om gruppens fértroende for lira-
ren mest har med forutsittningarna for lirandet i
rummet att gora, det vill siga att se till att alla kom-
mer i tid, att alla fir arbetsro, att eleverna lyssnar pa
varandra och sd vidare, si har individens f6rtroen-
de for lararen att gora med elevens eget lirande.
Det ir tisdag efter lunchrasten, klassen har
haft matte en stund men nu skall de arbeta vi-
dare med SO. Eleverna fortsitter med sitt ar-
bete om jordbruket i Sverige. Karin har en kort
genomgang innan eleverna far arbeta med ett
arbetsblad.

Elsa har ritat fyra bilder som forestiller bon-
dens ar pa sin stencil, hon s6ker upp Karin och
visar. Karin vill att Elsa skall skriva kort vid
bilderna vad de forestiller.

— Nej, det behdvs inte, siger Elsa.

— Vad g6r bonden pé bilderna, fragar Karin
och pekar pa rutan for viren. Elsa svarar lite
svivande.

— Jag vill att du skriver ocksa for det ricker
inte med bilderna for att f6rstd vad det ir bon-
den gor, sdger Karin. Elsa protesterar igen.

— Jag tycker inte det behovs.

Karin vinder sig mot en annan elev som
ocksa vill ha hjilp och Elsa gar in i grupprum-
met igen dir hon sitter och arbetar. Hon kom-
mer dock strax tillbaka for hon har mirkt att
Olivia inte heller har skrivit vid sina bilder. Elsa
ifrdgasitter varfér Olivia inte behover skriva.
Karin forklarar att hon inte sett Olivias arbete
och att Olivia inte har frigat henne. Karin gar
med Elsa in i grupprummet och férklarar for



alla fyra flickorna som sitter dir vad det 4r som
giller

Elsa ir n6jd med att ha ritat i de fyra rutorna som
finns pa arbetsbladet. Det gér hon snabbt, men nir
hon visar det for Karin ricker det inte. Karin vill att
Elsa ocksa skall skriva och férklara vad bonden gér
de olika arstiderna, men Elsa protesterar. Karin
kontrollerar snabbt om Elsa vet vad hon ritat, det
gor hon inte, dirfor, for att lira sig, méste Elsa
skriva, trots att hon inte riktigt ger sig. Det blir en
kamp mellan liraren och eleven och till sist fogar
sig eleven. Karin stir pa sig for det ir hennes an-
svar att gora det, det ir hennes ansvar att Elsa far
forutsittningar att uppna skolans mal och Elsa kan
kanna fortroende f6r att Karin tar detta ansvar for
hennes lirande.

Ytterligare ettill exempelempel pd den individuella
elevens fortroende for liraren kommer frin
Bjorkskolan dir Peter 4r lirare i matematik och NO
i arskurs atta och nio.
Klass 9 F har matteprov, det handlar om geo-
metri. Allteftersom eleverna riknat fardigt och
limnat in sina prov férsvinner de fran klass-
rummet. Nir klockan ir 10.25 sitter sex elever
kvar som &r koncentrerade pi sina uppgifter,
en stund senare dr det tva elever kvar i salen.
Anna ir en av dem, hon limnar in sitt prov och
ett av skrivpapperna.
— Jag behévde inte det hir, siger hon och
lamnar tillbaka det papper hon inte skrivit pa.
Jag ir inte tillrickligt smart for att klara de
sista talen.
— Joho, siger Peter, du har tid kvar att sitta
med dem, svarar han uppmuntrande.
— Nja, sdger Anna.
—Ja, du bestimmer sjilv, svarar Peter. Anna
tittar ner pa talen pa provet och siger:
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— Jag forsoker. Sa sitter hon sig igen.

Hon sitter en stund men nir den andra
eleven gir si ger Anna upp. Hon gar fram till
Peter med provet och fragar om hon far prata
om talet utan att han behéver svara. Hon reso-
nerar lite och Peter svarar att han inte kan siga
sd mycket pa rod niva, som ir det svaraste pro-
vet. Hon ger sig inte riktigt utan star kvar en
stund och forsoker.

— Det virsta som kan hinda ir att man har
fel, det dr virre att inte ens ha provat, siger
Peter.

Peter uppmuntrar Anna att fortsitta forsoka rikna
de sista talen pa provet. Hon sdger att hon inte ir
tillrackligt smart for att klara dem. Peter menar att
hon visst 4r det och han pipekar ocksé att hon har
tid att fundera dnnu en stund. Han visar att han
tror p4 hennes forméga och att det dr lont f6r henne
att fortsitta kimpa. Anna viljer att férsoka lite till,
och nir hon inte reder ut det sjilv vill hon resonera
med Peter. Eftersom det ir prov kan han inte hjilpa
henne, men han lyssnar uppmirksamt pa henne
och avslutar med att konstatera att det dr en kvalitet
att utmana sig sjilv och kimpa dven om man inte
lyckas 16sa uppgiften. Peter ser och bekriftar henne
och att han tror pa henne tillrickligt f6r att hon
faktiskt skall ligga ytterligare tio minuter pa att
klara av uppgiften. Anna har ett fortroende for sin
larare och hans agerande utvecklar hennes tro pa
sin egen férméga och uppmuntrar hennes lirande.

Avslutande kommentarer

Hur har jag forindrats hittills under forskarutbild-
ningen? Ser jag nigot som jag inte sag forut?
Innan jag pabérjade min utbildning var min och
arbetslagets undervisning utgdngspunkten och det
var dir mitt utvecklingsintresse lag. Som dokto-
rand har jag limnat detta, det 4r tva helt olika upp-
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gifter, men sjilvklart har jag med mig mina kun-
skaper och erfarenheter som larare i forskarrollen,
och sjilvklart har jag nytta av mina kunskaper fran
forskarutbildningen i jobbet som lirare. I dag lig-
ger mitt forskningsintresse pa lirarens undervis-
ning och elevernas lirande pa en generell nivi. I
min undersokning observerar jag nagra lirare for
att med hjilp av dem och med hjilp av tidigare
forskning forsoka ge en bild av vad en fértroende-
full relation mellan liraren och eleven kan betyda
for elevens lirande och liv i skolan. Jag har forflyt-
tat mig frdn den egna praktiken till ldraryrkets
praktik.

Forskarutbildningen har bland annat lirt mig att
se pa skolan ur ett annat perspektiv dn bara lira-
rens. Att bli medveten om vilka olika intressen det
finns som styr skolans verksamhet och vad det far
for betydelse for yrkets praktik och for elevernas
lirande, och att kritiskt granska det man liser och
hér, dr egenskaper som utvecklas under utbildning-
ens ging. Jag har lirt mig att se och f6rstd lirarnas
och skolans roll i ett storre perspektiv. Det jag ocksa
forstatt ar att skolan behover forskare och lirare
som stir upp f6r den utbildningsvetenskapliga
forskningen och lararnas yrkeskunnande, som tar
plats pa formuleringsarenan och medieringsare-
nan.

Det jag ocksa tror mig veta ir att férvintningarna
pa att forskning skall komma med konkreta 16s-
ningar pd skolans problem ir orealistiska. Det
finns inga enkla I6sningar i en sa komplex verk-
samhet som skolan, det finns inte en ritt metod
som fungerar i alla klassrum i hela Sverige. Det
forskning har att erbjuda 4r systematisk kunskap,
och det utbildningsvetenskaplig forskning bor er-
bjuda ir intressanta studier som forsoker besvara,
diskutera och forklara fragor som har en tydlig
koppling till skolans praktik. Detta kan sedan bilda
utgangspunkt for larare pa olika skolor att ta still-

ning till, diskutera och utveckla i sitt eget arbete.
Forskningen skall vara ett stéd och en stimulans
for lararna. Skolnira forskning kan férhoppnings-
vis ocksd bilda basen for ett samarbete mellan ar-
betslivet, lararutbildningen och forskare.

Sist, men absolut inte minst, sa ir det fér den
enskilda liraren och doktoranden en mycket rolig
och spinnande resa att gora.
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