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Detta nummer fokuserar, som titeln antyder, pa social hallbarhet, och
det &r med bade glddje och stolthet som jag kliver in som géstredaktor
for denna utgéva, som beror en fridga som ligger mig varmt om hjértat.

Under de senaste decennierna har hallbarhetsfragor fatt en alltmer fram-
tradande plats i samhéllet, och de genomsyrar nu bade beslutsfattande,
policyer och strategier. En betydande drivkraft bakom denna utveckling
ar Agenda 2030 (UNESCO, 2017), dér Forenta nationerna uppmanar
vérldens ldnder att enas kring 17 globala mal {for héllbarhet, fordelade
pa 3 dimensioner: ekonomisk, miljomédssig och social hallbarhet.
Beskrivningen av vad social hallbarhet innebdr inom utbildnings-
sammanhang ar dock vag och lamnar utrymme for tolkning. Detta gor
det sdrskilt viktigt att vi inom hogre utbildning noggrant beaktar och
reflekterar over begreppets innebord, sirskilt med tanke pé de krav pé
breddad rekrytering och breddat deltagande (SFS 1992:1434) som stills
pa oss som utbildningsinstitution. Det ricker inte att vi lockar studenter
till vara utbildningar; vi maste ocksa skapa en hallbar studiemiljo som
stodjer dem hela vigen till examen.

I'1 kap. 5 § 1 Hogskolelagen (SFS 1992:1434) understryks hogskolors
och universitets ansvar att framja héllbar utbildning genom jamlikhet,
rattvisa och mojligheten till livslangt 1arande. Men hur nar vi detta mal?
I Hogskolan Kristianstads (HKR) strategi 2021-2025, Storre bidrag till
vart samhdlle, framhalls engagemang, nirhet och 6ppenhet som virde-
ringar som sérskilt ska kidnneteckna hogskolan. Narhet beskrivs som
ndgot som ska prigla ”den personliga relationen mellan studenter, med-
arbetare och samarbetspartners” (HKR, 2020, s. 2), vilket antyder att
social héllbarhet har en central plats i Hogskolans strategi, och att
interaktioner och relationer spelar en avgorande roll. Detta bekriftas
ytterligare i den forsta av hdgskolans fyra vigledande principer, dér det



framgér att ”[s]tudenter ska kénna sig sedda och finna ett socialt sam-
manhang som stddjer larande och utveckling” (HKR, 2020, s. 2). Med
andra ord vet vi vad vi forvéntas géra, men hur vi ska ga tillvdga for att
faktiskt uppfylla det kréver diskussion och reflektion. Det dr darfor med
stor gliddje jag 1 detta nummer av Hogskolepedagogisk debatt kan
presentera ett antal sddana ingangar till hur social hallbarhet 1 hogre
utbildning kan forstés.

Forst ut dr Jenny Edvardsson, vars text berdr hallbarhet och student-
aktiva larandemetoder. Niarmare bestdmt fokuseras hur skonlitteratur
kan integreras i1 @mneslédrarutbildningen for att berika undervisningen
och ge studenterna en djupare forstdelse for héllbarhet. Bidraget
problematiserar det faktum att hallbar utveckling, s som den bedrivs
inom hogre utbildning, tenderar att fokusera pd faktakunskaper och tek-
niska eller ekonomiska l6sningar, snarare &n kognitiva, emotionella och
relationella aspekter av fenomenet.

Ase Nygren, Jeanette Sjoberg, Méns Svensson och Eva Lovstal vill
1sitt bidrag visa hur ldrosdten kan arbeta for att skapa ett langsiktigt och
pedagogiskt hallbart utvecklingsarbete 1 syfte att forbattra studenters
larande och samtidigt hdja utbildningskvaliteten. De lyfter fram syste-
matik, kultur, delaktighet och tillit som centrala aspekter. Artikeln
fokuserar tillitsaspekten och visar hur mellanchefer och pedagogiska
utvecklare kan ses som nyckelfigurer 1 arbetet med att skapa en hallbar
utvecklingskultur inom hégre utbildning.

Sarah Forsberg beskriver i sitt bidrag hur responsgrupper anvinds
som ett pedagogiskt verktyg for att forbéttra gastronomistudenters aka-
demiska skrivande. Under en kurs i rdvaruforddling och varumirkes-
byggande, didr studenterna skriver en akademisk rapport, tréiffas
grupperna vid tre tillfdllen for att diskutera textens struktur, innehall
och sprék. Resultaten visar att studenter som aktivt deltog i respons-
grupperna nadde kursmalen, medan de som inte deltog behovde kom-
plettera sina arbeten. Artikeln betonar vikten av &terkoppling och
reflektion for att utveckla studenternas skrivfardigheter.

I sitt bidrag lyfter Christina Hansen grupparbete som ett effektivt verk-
tyg for att framja studenters djupldrande. Hon framhaller dock att



gruppuppgifter i sig inte dr en garanti for att studenter faktiskt interage-
rar med varandra. For att frdmja grupprocesser betonar Hansen déarfor
vikten av att som ldrare noggrant utforma och facilitera gruppuppgifter
pa ett sddant sitt att de verkligen stdller krav pé aktivt deltagande, social
interaktion och samarbete.

Ozgiin Imre framhaller i sin reflektion, med utgingspunkt frin sin
undervisning péd kurser om hallbarhet pa fakulteten for ekonomi, vikten
av att ldrare inom hogre utbildning inte bara formedlar kunskap, utan
ocksé frimjar fardigheter som gor det mojligt for studenter att hantera
och méta utmaningar i sina framtida yrkesroller. Imre betonar studen-
ternas formaga till kritiskt tinkande som en avgérande kompetens.

Gunnar Gunnarssons bidrag visar pd for- och nackdelar med att vara
doktorand vid ett mindre ldrosdte. Bidraget belyser & ena sidan risken
for social isolering pd grund av smé forskarmiljéer och brist pa
doktorandkollegor. A andra sidan betonas positiva effekter i form av
narhet och starkare relationer till savil handledare som andra forskare,
vilket kan anses frimja en stddjande miljé6 och gynna doktorandens
utveckling.

Sjéalv undersdker jag handledar-doktorandrelationens betydelse for
doktoranders motivation, engagemang och sjdlvstandighet. En stark
relation framstdr som avgorande for doktorandens framgang och
personliga utveckling, medan det omvénda riskerar leda till sjilv-
prestationsbeteenden och avhopp. I bidraget betonas vikten av relation-
ell investering 1 syfte att skapa en stodjande miljé6 som gynnar sdvil
doktoranden som forskarsamhéllet i stort.

I numrets ena debattinldgg diskuterar Anders Jonsson huruvida hog-
skolepedagogisk forskning bor baseras pa dmnesspecifika eller hog-
skolepedagogiska teorier. Han uttrycker oro 6ver att en ensidig anvand-
ning av hogskolepedagogiska teorier riskerar gora forskningen alltfor
abstrakt och dirmed fjirma den frdn de dmnen den avser att stddja.
Istéllet foresprakar Jonsson en flexibel hogskolepedagogisk plattform
som uppmuntrar och bejakar samarbete och méingfald mellan olika
dmnesdiscipliner.



I numrets andra debattinligg ifrigasitter Niklas Vallstrdm och Ozgiin
Imre interaktivitetens paverkan pd studenters ldrande och varnar for att
ytlig ”interpassivitet” tenderar att forvixlas med dkta engagemang. De
menar att rigida kursplaner och standardiserade bedomningsmetoder
hindrar meningsfull interaktion, vilket riskerar pdverka héllbarheten 1
utbildningsmiljon negativt. Forfattarna pekar pd vikten av en djupare
reflektion kring hur genuin interaktivitet kan uppnds 1 syfte att skapa
mer engagerande och inkluderande utbildningsmiljGer.

Avslutningsvis dr det med stor glddje jag dverldmnar denna utgava till
dig. Min forhoppning é&r att artiklarna ska erbjuda bdde intressant
lasning och nya perspektiv pd vad social héllbarhet kan innebéra.
Jag hoppas ocksé att de ska inspirera till kollegiala diskussioner och
reflektioner kring vad social héllbarhet &r och kan vara i vira kurser och
utbildningsprogram, med malet att vi tillsammans ska fortsétta var stré-
van att utveckla véra utbildningar till att vara socialt hallbara pé alla
nivaer.
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