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Antligen hemma?

Kuvinnliga forskares skapande av kon och tillhirighet

1 akademin genom klider
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fil.dr i sociologi vid Centrum for
genusvetenskap vid Uppsala uni-
versitet. Hon disputerade 2005
pé avhandlingen Sexuella tra-
kasserier finns nog i en annan
virld. Konstruktioner av ett
(o)giltigt problem i akademin.
Hennes forskningsomraden om-

Jattar akademin, kin, sexualitet '

och sexuella trakasserier. Hon har
ocksd intresserat sig for konsmed-
veten pedagogik genom bland an-
nat uthildning och handledning
av universitetsiarare. Tillsam-
mans med Fredrik Bondestam
har hon ocksd skrivif Frin sexu-
ella trakasserier till kénskrin-
kande processer. Om kén, ut-

satthet och normalitetens vald
(2004). i

ur skapas "hemma” och tillhérighet i en orga-
nisation som under drhundraden har byggts
upp och formats genom att utesluta vissa grup-
per av ménniskor pa grunder som exempelvis
att de har "fel” kon? Akademin har ju en lang historia av
att utestinga kvinnor, vilket under lika ling tid betrak-
tades som legitimt med hidnvisning till en naturlig biolo-
gisk och forgivettagen koénsskillnad. Man menade att
kvinnor inte var limpade for intellektuell verksamhet,
med argument som t.ex. att detta skulle skada kvinnans
reproduktiva formaga.! Trots detta har det i historien
funnits kvinnor som har forskat men endast under vissa
forutsittningar, som t.ex. att tillhora rdtt” samhills-
klass. I de allra flesta fall har dock dessa kvinnor arbetat
i skymundan och inte vunnit ett officiellt erkinnande for
sina vetenskapliga bedrifter och meriter.? Det kan for-
klara varfor vi inte kinner till fler kvinnor frin historien
som har dgnat sig at forskning och vetenskap. Det sak-
nas ocksa kunskap om kvinnors strategier mot det mot-
stind som motte dem och om deras aktiva agerande for
att skapa sig en fullvirdig plats i akademiska rum.’ Vad
som ska riknas som vetenskap och wem som ska produ-
cera den dr med andra ord nagonting som 4r under stin-
dig férhandling. Det giller ocksd férestillningar om
forskarrollen och — inte minst — handlar det om tolk-
ningar av kon; dessa forhandlingar sker i spinningen
mellan mer stabila och flexibla tolkningsramar 6ver vad
det betyder att vara kvinna och att vara man i olika tids-
epoker och pa olika arenor.*
Det ir dessa processer som har skapat och som fort-
farande skapar mojligheter f6r kvinnor att inta det veten-
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skapliga rummet, och fér den delen andra
samhillsarenor.

Pi samma ging som sambhillet i dag
stiller krav pé att akademin fordndrar sig 1
enlighet med den 6vriga arbetsmarkna-
den, exempelvis vad giller jimstilldhet,
diskriminering och arbetsmiljo, priglas
organisationen #n i dag av sina medeltida
anor som ocks3 foljer en specifik kénsord-
ning. Etnologen Billy Ehn skriver t.ex.:
"Hogtidliga ceremonier som doktorspro-
moveringar och professorsinstallationer
dramatiserar en hierarkisk och manligt
dominerad kultur”.® I dag dr andelen kvin-
nor pa grundutbildningsniva hogre dn an-
delen min, likasa dr det mojligt att se ten-
denser till att andelen kvinnor generellt
sett okar pd forskarutbildningsnivd. Dir-
emot domineras fortfarande de mer pre-
stigefyllda tjinsterna (vilka ocksd dr si
kallade fasta tjinster) av méin.’

Med tanke pd att kvinnor dr forhal-
landevis "nya” som forskaraktorer i akade-
min, sirskilt i betydelsen formellt erkinda
sidana, vill jag se nirmare pa hur tillhorig-
het skapas i relation till forestillningar om
kén, sexualitet och forskarposition. 1 den hir
artikeln kommer jag att utgé fran det inter-
vjumaterial som ligger till grund f6r min
avhandling, dir jag intervjuade kvinnor i
doktorandpositionen.? Ett tema i dessa in-
tervjuer var hur kvinnorna tinkte kring
klider och vilken symbolik som uttryck-
tes genom klider. I den hir artikeln kom-
mer jag att se nirmare pa vilken kénssym-
bolik som tillskrivs klider och hur denna
symbolik skapar och ir skapande for bety-
delsen av koén, sexualitet och forskarroll
Fragor som driver foljande resonemang
framit 4ir bland annat: Hur gora sig
"hemma” 1 forskarrollen? Vilka symboler
blir viktiga att anviinda och vilka tar man
avstind frin? Hur gestaltas tillhorighet 1
nigra kvinnliga doktoranders berittelser

om hur de tinker kring klider och val
av klider 1 olika akademiska samman-
hang?'

DiSTINKTIONEN MELLAN SERIOSITET
OCH FEMININITET

Klider tycks vara nigonting som intar en
viktig plats for hur de kvinnliga dokto-
randerna lever den akademiska tillvaron.
Valet av klider dr nigonting man ligger
vikt vid och nagonting som kriver 6ver-
vigningar och avvigningar. Vilka klider
som “passar” och ir “ritt” for vilka sam-
manhang tycks vara en vetskap informan-
terna ir vil bekanta med; de forhaller sig
till en si kallad "ryggmirgskunskap” om
vilka symboler och attribut som ska tas i
bruk for att iscensitta sig pa ett for dem
normativt korrekt sitt.

En aspekt som framhivs ir vikten av
att presentera sig som en seriés och tro-
virdig forskare. Det sker genom att balan-
sera och kombinera symboler och attribut
pa ett sidant sitt som Overensstimmer
med bilden av Forskaren. Hir framtrider
samtidigt en sndrig problematik, da de
symboler som kommer i friga har konade
innebérder, det vill siga har med kén och
makt att gora. Balansakten handlar om
att ta 1 bruk 4 ena sidan symboler linkade
till femininitet, 4 andra sidan symboler
som associeras till maskulinitet. Som ett
exempel pa hur denna balansakt kommer
till uttryck i intervjuerna citeras hir ett
avsnitt:

Emma: Det kan vara det dir att man kanske
har —, jag menar, jag har ingenting emot tighta
trojor och si dir. Jag skulle inte ha —, jag har
faktiskt haft undervisning i tight troja ocksa.
Det beror ju pa hur den ser ut. Men om det ir
urringat upptill, om det #r vildigt urringat
upptill sa vill man nog att det ska vara ling kjol.
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Om det dr kort kjol sa ska det inte vara lika ur-
ringat. Men s kinner jag vad jag dn ska gora.
Att markera lite grann eller att man har kjol pa
sig, att man sminkar sig, att man... Ja, att om
man har kavaj pa sig, att man kanske giirna har
nan tréja som dr lite tight eller urringad under,
for att dd har man markerat... Man kanske in-
billar sig att man har markerat bida delarna,
bide nit feminint och nit seridst (skratt).

Gunilla: Stir kavajen f6r det serivsa?

Emma: Ja, det idr intressant. Jag har inte tinkt
pa det si men det ir det ju faktiskt. Att ha en
tight tréja sa att brosten syns, det ir inte seridst.
Tror du Dolly Parton skulle kunna gora karriir
pd universitetet? (skratt)

Visserligen kan Emma ha sivil korta kjo-
lar som tighta tréjor men detta maste
uppvigas av ndgonting som signalerar
“seriositet”, vilket hir representeras av att
bira kavaj. Att exempelvis visa brosten ir
inte seriost, det faller utanfér en korrekt
professionell presentation. Den nirmast
retoriska frigan om den amerikanska
countrysiangerskan Dolly Partons méjlig-
heter till en akademisk karridr antyder att
informanten forhiller sig till vissa grinser
for vilka feminina symboler som kan tas i
bruk nir forskarrollen ska iscensittas.
Eller annorlunda uttryckt: en viss typ av
kvinnlighet tycks inte sammanfalla med
bilden av hur en seri6s forskare ser ut, pa
samma ging som det alltsd dr viktigt att
"markera bdda delarna”, det vill siga sdvail
nagot seridst som nigot feminint.
Distinktionen mellan nagot seriést och
nagot feminint ir intressant och viktig for
forstaelsen av kons- och forskarskapande
processer.! Det serigsa (hir symboliserat
av tecknet "kavaj”) implicerar maskulini-
tet men omnimns 1 konsneutrala ordalag
(utan explicita kopplingar till kén), medan
det icke-serivsa blir feminint, kvinnligt
och med explicita kopplingar till kon. Det
som hinder ir att det skapas ett hinvis-
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ningssammanhang mellan professionali-
tet/forskarrollen och maskulinitet. En ord-
ning som samtidigt kommer att gverordnas
symboler som forknippas med femininitet.
Det sker en rangordning mellan 4 ena
sidan symboler som knyts till forskarrol-
len och 4 andra sidan symboler som knyts
till femininitet. Forskarsymbolerna, som
alltsa linkas till en viss typ av maskulini-
tet, blir normerande fér den forskare man
vill iscensitta sig som.

Forskaridealet  konstrueras utifrin
egenskaper som associeras till maskulini-
tet. Lundgren och Eriksen skriver att:
"Vitenskapelighet og maskulinitet féljer hver-
andre. Som motstykker er oppfatningen
av kvinnelighet typisk ensbetydende med
mangel pd vitenskapelighet” ** Det betyder
exempelvis att ett visst beteende tolkas pa
olika sitt beroende pi om det ir en kvin-
nas eller en mans handlande det handlar
om. En kvinna som bjuder upp ett antal
min under en personalfest riskerar att bli
definierad som litt pa foten” och dirmed
aktualiseras kon som tolkningsram. Me-
dan en man som beter sig pa ett liknande
sitt inte loper risken att bli ifrdgasatt pa
samma sitt, snarare kan hans maskulini-
tet komma att bekriftas.!> Denna form av
maskulinitetskonstituering tolkas dock
inte som “sexuell” eller som kopplad till
kon.

UNDERVISNINGSSITUATIONEN
— EN ARENA FOR ISCENSATTANDE AV
DISTANS OCH OVERORDNING

De symboler och karaktiristika som knyts
till forskaridealet blir sirskilt framtri-
dande nir de intervjuade kvinnorna be-
rittar om hur de tinker kring klidder infor
undervismingssituationen. Det dr en situa-
tion dir det handlar om att iscensitta
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professionalitet pa vad som kan betraktas
som en utatriktad frontstage™arena 1
akademien." Nir det giller undervisning
poingterar informanterna att de tycker
det ir viktigt att se "korrekt”, "proper” och
"strikt” ut — karaktiristika som enligt dem
gor att “dd ser man mer professionell ut”
och “man behéver inte borja med att Gver-
tyga om att man dr professionell”.

For att lyckas iscensitta den hir bilden
av hur en trovirdig och didrmed ocksa
hemmahérande forskare ir, tillskriver in-
formanterna alder betydelse. En infor-
mant berittar vilket intryck hon vill ge 1
en undervisningssituation:

Edith: Jag vill se vuxen ut, man ska se ut som
lararen. Jag fir jimt hora att jag ser si himla
ung ut. Jag vet att jag ser ung ut och jag vill inte
se yngre ut in nddvindigt infér 22-driga stu-
denter. Jag vill att de ska kinna att 'Det hir ir
vér lirare, nu ska vi sitta still, sitta tysta och
lyssna, nu ska vi respektera det’.

En annan informant berittar att hon all-
tid viljer glaségon 1 stillet for linser nir
hon ska undervisa. ”Jag kidnner mig mer
serids med glasdgon” berittar hon, vilket
har att géra med att hon vill "att [studen-
terna] ska hora pa vad jag sdger och sen
tror jag ocksd, jag inbillar mig att
jag ser dldre ut med glasogon. Det ir en
annan dimension i det hela ocksi. Jag tror
att de lyssnar mer di”.

Haret ir ett annat tecken som anvinds
i skapandet och iscensittandet av auktori-
tet. En informant berittar att nir hon
undervisar ser hon alltid till att hon har
haret bakatkammat eftersom det ger ett
“striktare” intryck. Tidigare hade hon
dessutom lockigt har vilket, enligt henne,
gjorde det dnnu viktigare att se till att hon
gav ett seridst intryck.

Det som informanterna talar om som
betydelsen av att framhiva vissa alders-
tecken for att signalera seriositet tolkar jag

som om det handlar om att skapa och gora
sig trovirdig i rollen som auktoritet. Detta
auktoritetsskapande ir samtidigt mojligt
att tolka som ett sitt atf iscensitta distans
och Gverordning.

Nir ansprak gors pa forskarpositionen
gors samtidigt ansprik pa overordning
och det blir viktigt att iscensitta sidana
beteenden och tecken som just signalerar
overordning, samtidigt som det blir viktigt
att markera avstind frin tecken och be-
teenden som signalerar underordning och —
kvinnlighet. 1 en hierarki miste alla un-
derordna sig, skriver Karin Widerberg,
men “kvinnerne ma dessuten underordne
seg pa en spesiell mate, nemlig som kvin-
ner”® En kvinnlig arbetstagare, fortsitter
Widerberg, skrivs in 1 en tolkningsram
dir hon férvintas iscensitta vissa “kvinn-
lighetskvalifikationer”, som att vara inrik-
tad mot andra, att assistera och se till att
verksamheten hiélls iging. Det handlar
ocksi om hur sjilva arbetet ska utforas dir
kvinnor férvintas visa omsorgsmissig till-
ginglighet. Enligt Widerberg utgér dessa
forvintningar pa kvinnlig tillgidnglighet
en stindigt ndrvarande tolkningsram -
oavsett vilket arbete en kvinna utfor. Att
underordna sig min blir 1 sig sjilv ett ut-
tryck for kvinnlighet, skriver hon.®

Eva Lundgren och Ann Kroon talar
om den symboliska kroppen for att pa sa
sitt skapa en fOrstielse av kroppen som
dynamisk och forinderlig.’” Forfattarna
problematiserar tanken om "hela” kvinnor
och min, hos vilka det inre (kénsidenti-
tet) och det yttre (kropp) forvintas Gver-
ensstimma. Lundgren och Kroon menar
vidare att det dr inte mojligt att skilja
tecken frin de symboler som tecknen ir
birare av. Sa representerar ett kropps-
tecken som skigg exempelvis nigot mer
dn “bara sig sjilvt” — det dr ett tecken pa
"man”. Ett viktigt trovirdighetskrav for
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att kunna passera som “dkta” kvinna ér att
kvinnokroppen inte fir likna manskrop-
pen, vad som benimns som “korrespon-
densens logik”. Det betyder att vi forvin-
tar oss att det ska finnas en Gverens-
stimmelse mellan en inre koénsidentitet
och en yttre kropp:

Kroppens symboliska representation tycks vara
viktig som "bevis” pi en inre dkthet. Den sym-
boliska kroppen signalerar inte bara konstill-
hérighet, utan ocksd inre (kons)identitet: "man-
liga” tecken pi kvinnokroppen kan leda till
tvivel pd den inre dktheten. Den yttre fram-
toningen ir saledes viktig for att tvivel inte
skall vickas om konsidentitetens autenticitet;
kroppen maiste vittna om att den framférs av
”ikta” kvinnor och min.!®

I det hir ljuset framstir balansakten som
kommer till uttryck i intervjumaterialet
mellan "seriésa” och kvinnlighetskonno-
terade symboler som ett sitt att hantera
motstridiga krav mellan forskarrollen och
"ikta” kvinnlighet. For att bli uppfattad
som en trovirdig (serids) forskare blir
attribut som symboliserar maskulinitet
betydelsefulla i iscensittandet av "jag dr
en riktig forskare”. Dock kan detta inne-
bira att kvinnor uppfattas som alltf6r
maskuliniserade, vilket goér att attribut
och tecken som symboliserar kvinnlighet,
t.ex. urringad och/eller tight tréja, kort
kjol, blir viktiga for ett trovirdigt iscen-
sittande av ”jag ir en dkta kvinna”.

"NU KANSKE JAG SANDER LITE FEL
SIGNALER” — DISTINKTIONEN MELLAN
SERIOSITET OCH SEXUALITET

Jag har frigat de intervjuade kvinnorna
om hur de tinker kring valet av klider in-
for festsituationer 1 akademin. Om det i
undervisningssituationen handlar om att
iscensitta seriositet, auktoritet och profes-
sionalism genom att dels ta i bruk en pass-
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lig blandning mellan forskarkonnoterade
och kvinnlighetskonnoterade symboler,
genom att markera avstind till symboler
som férknippas med kvinnlighet, kommer
det att pa festen handla om att forhalla sig
till symboler som har med heterosexuali-
tet att gora. Till fest tycks det vara viktigt
markera avstind frin symboler som for-
knippas med en negativ kvinnlighet. En
informant svarar s hir pa frigan hur hon
tinker kring klider infor fester:

Lena: P4 fester forsoker man vil kli sig lite fint
sa dir, men det fir inte vara for mycket [...]
Om jag skulle komma i nagot sint dir oerhort
urringat [...] urringat fram eller bak, vilket
som alltsa, det skulle kanske kinnas som 'Nu
sinder jag lite fel signaler’ som det heter [...]
Det ska vara lite stidat si dir.

I en intervju med en annan informant
siger hon att “urringade” klader skulle
kunna uppfattas av kollegerna som om
"man vill nigot med det” och vidare att
det skulle kunna tolkas som "nagot bimbo-
artat”. Marianne C. Brantseter formule-
rar ett perspektiv pa hur kén och hetero-
sexualitet konstrueras genom att urskilja
vissa grundliggande forvintningar om
kvinnlig tillginglighet (sexuellt och om-
sorgsmissigt). Dessa krav pa tillging-
lighet formas, menar hon, utifrin kraver
att vara heterosexuellt attraktiv for mins
blickar utan att verka vulgir®

Nir det handlar om festarenan 1 akade-
min tycks det som om de intervjuade
kvinnorna i mitt material forhaller sig till
forvintningar pa kvinnlig tillginglighet.
Ett centralt projekt ér att vara uppmirk-
sam pé att inte framstd som alltfér "16s-
slippt”. Det dr med andra ord viktigt, en-
ligt informanterna, att pa festen inte ta 1
bruk sidana symboler som kopplas ihop
med bilden av att vara sexuellt utmanande.
En variation pa detta tema kommer till
uttryck i intervjun med Jonna:
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Jonna: Pa fester forsoker jag gora sint jag annars
inte gor, sminkar mig, sprayar héret, och just en
san sak, det var forsta gingen som jag hade en
urringad klinning pd mig férra julfesten. Det
kinns lite roligt att visa upp nanting av sig sjilv
som man annars inte visar upp. Samtidigt sa ir
jag pa festen, jag menar, min pojkvin ir med,
min sambo sen manga ar, s det kdnns inte som
att jag, jag kdnner mig inte-, det kinns inte far-
ligt att sitta pd sig ninting som ar mycket mer
avslojande och sexigt 4n det som jag brukar ha

pa mig.
Gunilla: Hur da farligt?

Jonna: Ja, att det skulle uppfattas som att jag dr
ute efter en karl, eller att jag dr ute efter en flirt
eller ninting. Det kinns som att di kan jag gora
mig snygg och njuta av det litegrann.

Gunilla: Fick du andra reaktioner tidigare in
vad du far nu nir alla vet att du dr sambo?

Jonna: Ja, det var ju folk som visade sitt intresse,
det var det. Men det kindes inte farligt, det ska
jag inte siga. Det kanske var ett for starkt ord
ocksid. Men just att jag kidnner att jag inte blir
missforstadd sa att siga. Den faran kinner jag
inte. Och jag kan dansa med andra min och ha
vildigt roligt utan att jag kidnner att jag miste
passa mig.

Det jag vill lyfta fram ur citatet ovan ir att
Jonna beskriver festsituationen som ett
tillfille att ta ut svingarna och anvinda
symboler som hon i andra sammanhang
1 akademin inte anvinder sig av. Pa det
viset ger hon uttryck for att den akade-
miska festen ocksd kan vara en arena for
att utmana grinser for kon, dir symboler
och tecken kan anvindas som expanderar
ett annars relativt begrinsat handlings-
utrymme for kvinnor. P4 samma gang
framstar det som om pojkvinnens nirvaro
far betydelse f6r formen pé detta utrymme,
och for vilka tolkningsramar som kan
komma att aktualiseras. Med pojkvinnen
vid sin sida upplever Jonna att hon kan
“njuta lite grann” och "ha vildigt roligt”.
Pi det viset ges hans nirvaro en betydelse

av att vara skélden som motar en eventuell
stimpel som “dalig kvinna” 1 grind.

Talet om pojkvinnen och den betydelse
hans nirvaro ges blir begriplig 1 ljuset av
en kulturellt institutionaliserad hetero-
sexualitet®, dir en heterosexuell parrela-
tion utgoér normen. Den institutionalise-
rade heterosexualiteten, som konstituerar
manlig 6verordning och kvinnlig under-
ordning, dr dven nirvarande i akademin
och formar dess strukturer. En friga som
hir infinner sig 4r vilken betydelse hetero-
sexuella allianser har f6r forskarpositione-
ringen? Vad spelar heterosexuella parrela-
tioner f6r roll i exempelvis hur sociala och
professionella relationer knyts och bryts 1
en akademisk kontext??

NAGON FORANDRING I SIKTE?

Utifrin analysen och resonemanget i
denna artikel 4r det genom att “mixa ritt”,
komponera och kombinera symboler (kli-
der och andra karak¢tiristika) som skapan-
det av tillhorighet till den akademiska
forskarkontexten och till sjilva forskar-
rollen sker. Forskaridealet tecknas och
framstills med hjilp av symboler som sak-
nar explicita kopplingar till kén, men
vilka konnoterar en viss maskulinitets-
konstruktion. Exempelvis omnamns “ka-
vajen” som ett tecken som forknippas med
iscensittande av seriositet och professio-
nalism. I synnerhet i situationer som ir
formade utifrin en tydlig maktstruktur,
som exempelvis undervisningssituationen,
poingteras betydelsen av att signalera
seriositet genom att ta 1 bruk tecken som
hinvisar till distans och 6verordning
(glasdgon, bakitkammat har). Tecken
som konnoterar kvinnlighet ska visser-
ligen finnas dir pi ”den undervisande
kroppen” men maste anpassas och justeras
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till det professionella — strikta, propra —
intryck man vill férmedla.

Festarenan i akademin tycks aktuali-
sera en ndgot annan problematik. Hir
verkar det inte vara bilden av den seriésa
forskaren som signalerar "kunskap och
visdom” som ir viktig att framstilla, utan
till fest tycks uppmirksamheten snarare
komma att handla om att presentera sig
pé ett sitt som inte vicker tolkningsramar
om kvinnor sdsom varande sexuellt utma-
nande. Festen forefaller vara en situation
som visserligen kriver ett iscensittande av
kvinnlig tillginglighet men dér det hand-
lar om att navigera ritt mellan polerna av
"negativ” och “positiv” kvinnlighet.

Akademins professionella ordning for-
meras utifrin antaganden om att kén och
sexualitet 4r irrelevant, samtidigt som
exempelvis betydelsen av klider vittnar
om att forestillningar om kon och sexua-
litet 4r synnerligen nirvarande i forskar-
skapandet. Forskaridealet uppfattas som
sjilvklart och bra medan symboler och
tecken som linkas till kvinnlighet formu-
leras i problematiska ordalag. Det givna
"konsneutrala” forskaridealet kontrasteras
explicit mot férestillningar om kvinn-
lighet men pd en mer nerbiddad nivd
konnoterar forskaridealet till manlighet.
Genom denna kontrastering gors forskar-
idealet "konsneutralt” medan kvinnlighet
blir konet.

Dirutdver sker forskarskapandet ge-
nom att ta i bruk sidana symboler och
tecken som associeras till kulturella fore-
stillningar om vad det innebir att vara en
individ; en forskare bor vara autonom,
sjilvstindig och oberoende. Medan kate-
gorin “kvinna” och “kvinnlighet” kon-
strueras wufan sidana konnotationer och
betydelser. P4 en kulturell och strukturell
niva tenderar kvinnor att skrivas in i och
tolkas utifrin ett homogeniserande av
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kvinnor som grupp dir likhet mellan kvin-
nor fokuseras pa bekostnad av variationer
och skillnader. Den problematik jag lyfter
fram i den hir artikeln dr mojlig att se 1
detta ljus, nimligen att den konssymbolik
som kommer till uttryck i berittelserna
om klider vittnar om konkurrerande
normuppsittningar mellan 4 ena sidan
normer for forskaren och 4 andra sidan
normer for kvinnlighet. Men frigan ir,
finns hir ocksa froet till f6rindring av en
konsordning som bygger pa manlig 6ver-
ordning och kvinnlig underordning?
Jorid Hovden analyserar konsvillkor
och konssymbolik inom toppidrotten.?
Hovden betraktar toppidrotten som en
arena som rymmer bide stabilitet och for-
indring genom foérekomst av stark kon-
troll av till exempel biade doping- och
konstester, samtidigt som idrotten hand-
lar om att overskrida grinser for presta-
tion och hela tiden na bittre resultat. Som
ett exempel pa hur konsgrinser kan ut-
manas lyfter Hovden fram den ameri-
kanska sprinterdrottningen Flo-Jo. Nir
hon sprang nistan lika fort som manliga
16pare gjorde hon detta med dekorerade
naglar, utslippt hér, och 1 drikter som mer
sig ut som baddrikter dn de ordindra
sprinterdrikterna. Enligt Hovden o6ver-
exponerade Flo-Jo sina feminina och
heterosexuella attribut, i kontrast till tidi-
gare kvinnor inom friidrotten som bru-
kade beskrivas i termer av att de masku-
liniserade sig. Men med Flo-Jo skapades
balans igen, hivdar Hovden, men inte
genom att utveckla mindre muskler utan
genom att ta i bruk traditionella feminina
och heterosexuella symboler pa ett sitt
som minga benimnde som manipulering.
Hovden menar att denna akt av kompen-
sation eller neutralisering innebar att
kvinnliga toppidrottare dterigen var attrak-
tiva for "den manliga blicken”. Finns det
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nagra Flo-Jos i akademin, undrar Hovden
i slutet av sin artikel, en friga som jag
uppfattar rymmer en forhoppning att sa dr
fallet, eftersom Flo-Jo samtidigt kom att
representera en forandring av hegemo-
niska forestillningar om kon.

Det ir méjligt att uppfatta de symbo-
liska betydelser som tillskrivs klider i ska-
pandet av tillhorighet 1 akademin och till
forskarrollen som en méjlighet att ocksd
forindra maktordningen mellan kénen,
och diirmed ocksé forindra synen pa fors-
karrollen. Samtidigt vicks frigan hur vi
ska forsta forindring kopplad till kén och
sexualitet, fraigor som dyker upp dr till
exempel vad ir forindring och vad dr det 1
sadana fall som forindras? Kvinnor som
trader in pa tidigare manliga arenor och
agerar i enlighet med dessa riskerar att
uppfattas som om de “maskuliniserar sig”
och ”blir som min”.2® Tordis Borchgre-
vink menar att den ridsla som kommer
till uttryck i talet om att kvinnor bérjar
likna min handlar om hotet av att forlora
ett djupt liggande kulturellt antagande
om konens olikhet.? Tanken pa att kvin-
nor bérjar likna min utmanar alltsd tan-
ken pa dikotoma konskategorier. P4 sam-
ma ging, fortsitter Borchgrevink, utma-
nas ocksi antagandet om kvinnors likhet
med varandra — det vill siga homogenise-
ringen av kvinnor som grupp utmanas.

Borchgrevinks resonemang vicker vi-
dare frigor som: Vad hinder nir kvinnor
inte lingre liknar varandra och inte lingre
kan representera varandra? Vad skulle
detta i sadana fall innebira for iscensit-
tandet av professionella relationer, sociala
relationer, kirleksrelationer osv?

Avslutningsvis citerar jag Borchgre-
vink:

Jeg tolker siledes frykten for ”maskulinisering”
som en underfundig reformulering av frykten

for "usorterte” kvinner. Mister vi oversikten
over kvinnene, har vi ikke ett, men to kjénn —
dvs et system — i fritt fall. Det ma vaere lov 4 bli
svimmel. Men det er likevel et tankekors at
kvinner er s sensitive overfor denne advarselen
mot 4 bli "som menn” at den kan gjore nytte
som kvinners korrektiv av kvinner.?

NOTER

1 Se t.ex. Sydie, R., 1987.

2 Schiebinger, L., 1989. Som ett exempel nimner
Schiebinger Marie Curie som med sina tva No-
belpris till trots nekades intride i den prestige-
fyllda Académie des Sciences 1911 for att hon
var kvinna. Forst 1979 valdes en kvinna in i
denna forsamling — som d4 hade funnits i mer
4n 300 ar.

Ibid,, s. 2.

Hir knyter jag an till Eva Lundgrens teoretiska
ansatser att undersoka betydelser av kon 1 spin-
ningen mellan stabila och mer flexibla struktu-
rer och normer, se t.ex. Lundgren, E., 1993.
Dessa processer och forindringar i bade sam-
hilleliga institutioner och tankestrukturer sker
givetvis inte frin en dag till en annan utan det
handlar om langsamma, sega processer, kanske
enligt principen "tvi steg fram, ett steg bakét”.
Se ocksi Sendergaard, D.M., 1995, s. 227f.
Ehn, B., 2001, s. 8.

Andelen kvinnor som ir professorer uppgar till
14 procent, andelen kvinnor som ir lektorer 32
procent. Hogskoleverket rapporterar en forind-
ring dir andelen kvinnor har dkat frin 29 pro-
cent lisaret 1981/82, till 34 procent lisiret
1991/92, for att lisiret 2001/02 uppga till 49
procent. Det dr framfor allt inom matematik
och teknikvetenskap som andelen min fortsit-
ter vara hog, dir ir tre av fyra doktorander mén
(Hogskoleverket, Doktorandspegeln, 2003, s.
13).

Ett varmt tack till Asa Tiljander Dahlstrom for
viktiga och inspirerande samtal om att gora sig
hemma i akademin.

Materialet som analyseras i foreliggande artikel
bestar av de intervjuer med 15 kvinnor som dr
doktorander vilka jag intervjuade for min av-
handling Sexuella trakasserier finns nog ien
annan virld. Konstruktioner av ett (0)giltigt pro-
blem i akademin, 2004. Se denna for en ndrmare
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diskussion och genomgéing av material, metod
och kénsteoretiska utgingspunkter.

10 Den hir artikeln dr en omarbetad version av
artikeln "Tror du Dolly Parton skulle kunna
gdra karrir pd universitetet? Kénsnormer och
kénssymbolik i akademin”, 1997.

1 Jfr t.ex. Eriksson, K., 2003.

12 Lundgren, E. & Eriksen, K., (1987), s. 44, kur-
sivering i original.

3 Se vidare min avhandling for en nirmare dis-
kussion av denna problematik, Carstensen, G.,
2004.

14 Hir ir jag inspirerad av Erving Goffmans tan-
kegingar och analyser av hur individer presen-
terar sig sjilva utifrin ett dramaturgiskt per-
spektiv (1959, 1974). Med frontstage menar
Goffman situationer, oftast avgrinsade i tid och
rum, dir individer framtrider infor en publik.
En frontstage-situation inrymmer vissa normer
for hur de agerande individerna iscensitter sitt
framtridande. Den eller de som agerar infor
publiken i en frontstage-situation vill skapa och
formedla ett visst intryck. For att gora en, vad
Goffman kallar, "lyckad dramaturgisk fram-
stillning” krivs att individerna i sitt iscensit-
tande foljer och uppritthaller vissa normer som
ir knutna till frontstage-situationen.

15 Widerberg, K., 1992, s. 127.

16 Tbid., s. 128.

7 Lundgren, E., & Kroon, A., 1996.

8 Tbid., s. 92.

19 Brantseter, M.C., 1992, s. 156.

20 Liljestrém, M., 1990.

21 Fragestillningar jag inte gir nirmare in pa i det
hir sammanhanget men utgér en problematik
som det ir angeliget att skapa mer kunskap
om.

22 Hovden, J., 1995.

23 Se Carstensen, G., 2004, for en nirmare dis-
kussion av den hir problematiken.

2+ Borchgrevink, T., 1995. -

% Ibid., s. 348.
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SUMMARY

Home at Last?
The Creation of Gender and Academic Affiliation
Among Women Researchers Through Dress

In this article, the process of creating “home” and
“belonging” in an academic setting is discussed,

through an analysis of how female graduatestu-
dents talk about how they dress for different situa-
tions in the academy. The focus is on how gender,
sexuality and research ideals are produced, con-
structed and created through the symbolic mean-
ings of clothes. Symbols and signs are used differ-
ently according to which academic arena the
graduatestudents belong. Symbols associated with
“authority” are important in a situation such as
teaching, while social activities such as dinner par-
ties dictate another dress codes in order to avoid
presumed sexual invitations. Knowledge about the
importance of the symbolic value of clothing also
provides the opportunity to, through a more con-
scious choice, change a given gender order in the
academy.
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