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NAR DEN NYA EKONOMIN KOM TILL BYGDEN

4 vilka sitt har ”den nya ekonomin” omskapat

det svenska samhillet? Den radikalt forind-

rade kommunikationsteknologin har innebu-

rit vad Manuell Castells (1998) kallat en "en

ny spatial logik”, de sitt pa vilka aktorer knyts

samman i nitverk och varor och information
firdas lings nya kommunikationskanaler. Har utvecklas
tids- och rumskompressioner, som ibland tett sig svirgrip-
bara: hur gir det till nir tiden och rummet krymper? I det
nya Sverige krokas traditionella foretagsorter och bran-
scher av utvecklingen, medan andra blir uppkopplade till
nya nav.

Utvecklingen av nya féretagsformer och tekniska infra-
strukturer har dven 1 allt hogre grad dragit in Sverige 1 det
globala riskkapitalets virld och skapat en ny generation av
unga foretagare som inte foljer de traditionella reglerna i
”den gamla ekonomin”. Aktiemarknaden har fatt en helt
ny placering i minniskors medvetande. Det skapas nya
forlorare och vinnare. Den nya ekonomin har inte bara
forindrat produktionsformer utan dven omskapat var-
dagens planeringshorisonter och férestillningar om det
abstrakta och det konkreta.

Si kan man kanske beskriva den industriella revolutio-
nen i Sverige under perioden 18501870, d jirnvigen och
telegrafen skapade helt ny logistik och méblerade om 1
bade geografin och forestillningsvirlden. Da skapade in-
flodet av internationellt kapital och etableringen av aktie-
bolag en finansmarknad med nya beroenden och spel-
regler. Viirlden krympte samtidigt som ekonomin kom att
te sig alltmer abstrakt. Mianniskor linkades in 1 nya sam-
manhang och nitverk, lirde sig tinka och handla pa radi-
kalt annorlunda sitt. Det var denna snabba materiella och
mentala omstillning som Sigfrid Svensson en ging for-
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sokte finga i sina studier av hur "Den nya
tiden kom till bygden”. Hir méter vi
nyrika bénder som tinder cigarrer med
sedlar f6r att nista ir tvingas frin gird och
grund. 1855 klagar landshévdingen i Kal-
mar 6ver den snabba omstillningen och
stiller bondens férr mot nu: "Hans liv var
di stilla och lugnt; han idlskade att vistas 1
sitt hem och hade dnnu inte blivit smittad
av spekulationsandan eller hemsokt av
vinstbegirets oro . . . nagra fi ir hava varit
tillrickliga att frin en stilla enkelhet flytta
skogsallmogen mitt i ett bullrande affirs-
liv”, eller som Sigfrid Svensson uttryckte
det "den internationella virldskulturen
tringde nu den gamla bondetraditionen
omedelbart in pi livet” (Svensson 1939/
1976:33,48).

Det skapas stindigt nya ekonomier,
men dven om historien aldrig upprepar sig
finns det alltid ndgot att lira sig av tidigare
etnologiska studier kring hur ekonomisk
och kulturell f6rindring flitas samman.
Hur blir det nya till rutin, hur blir det
abstrakta efterhand konkret, vad visar sig
vara stundens eldflugor och vad ir det som
genomgripande omorganiserar minni-
skors tillvaro?

Det som under dren upp till millennie-
skiftet 2000 kom att kallas "Den nya eko-
nomin” var en blandning av nytt och gam-
malt. Nir vi valt att kalla detta temanum-
mer fér "en kulturhistoria” handlar det
inte om att den nya ekonomin skulle vara
ett avslutat kapitel eller en mediebubbla,
utan snarare om att vi som etnologer alltid
har anledning att géra en nuets arkeologi,
for att forsoka finga sammanflitningen av
nybildning och kontinuitet. Den nya eko-
nomin rymmer dven element som ter sig
ganska traditionella.

Som Andreas Wittel (u.4.) pipekatien
tankvird diskussion av kulturforskningen
och den nya ekonomin, s utvecklades de
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kulturvetenskapliga disciplinerna i ett
1800-talsklimat dir det blev viktigt att
sirskilja kultur och ekonomi. Det sist-
nimnda filtet skulle limnas 4t de nya eko-
nomiska disciplinerna. Men lika lite som
foretagsekonomer undviker att syssla med
kulturella processer har etnologerna hallit
sig undan frin ekonomi, vare sig tidigare
eller nu. Sedan atskilliga ar finns det
etnologiska studier inte bara av I'T-bran-
schen, utan av bioteknik, upplevelsemark-
nadens nya konsumtionsformer, frin tu-
rism till musikindustri. Det gors analyser
av hur ekonomisk férindring griper in i
vardag och identitet, formar makt och
motstind. I detta nummer av Kulturella
Perspektiv presenterar vi en samling korta
bidrag med skiftande perspektiv. Utgangs-
punkten dr en serie seminarier knutna till
ett tvirvetenskapligt forskningsprojekt.!
De erfarenheter vi gjort i denna dialog
over dmnesgrinser dr att etnologer i lika
hég grad som ekonomer har anledning att
analysera den nya ekonomins praktiker
och forestillningsvirldar. Hir fungerar
inte traditionella akademiska arbetsdel-
ningar.

I detta sammanhang vill vi inte fastna i
en diskussion om den nya ekonomin ir
fiktion eller verklighet, en management-
filosofi, ett generationskrig, en marknads-
toringsploj, ett magiskt blindverk, en glo-
bal dominansstrategi eller en konstant
revolution. Den kan vara allt detta och
mycket mer. Vart intresse riktas i detta
nummer mer mot hur nya former for pro-
duktion och konsumtion flitas samman,
verkar och upplevs 1 minniskors vardag.

Nir idéerna kring den nya ekonomin
blev millennieskiftets stora samhillsberit-
telse kom den att framstillas som en myc-
ket genomgripande kraft, dir marknadens
sprak och logik grep in i manga kulturella

och politiska filt. Beroende pi vem som
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talar kan denna berittelse fi formen av en
optimistisk och utopisk vision av innova-
tion, férindring och tillvixt eller en dysto-
pisk bild av ett samhille dir det skapas nya
klyftor mellan grupper, regioner, bran-
scher och aktorer.

Begreppet den nya ekonomin har givits
skiftande definitioner. En del har narmast
karaktiren av manifest, somliga viljer att
poingtera det radikalt nya, andra betonar
kontinuiteten.” Begreppet fungerar mest
som ett paraply eller en tankefigur som
samlar en rad olika utvecklingstendenser i
branscher som inte alltid har mycket ge-
mensamt. Si fungerar t.ex. tre filt som
ofta utpekas som centrala — IT, bioteknik
och ”upplevelseindustrin” — 1 minga av-
seenden radikalt olika. Gemensamt for
dem ir de sitt pa vilka den digitala tekno-
login radikalt forindrat sitten att lagra,
anvinda, utveckla och cirkulera kunskap
med stora effektivitets- och snabbhets-
vinster. Till detta kommer kapitalets
skade rorlighet och spelrum, liksom beto-
ningen av organisatorisk flexibilitet. En
annan utvecklingstendens ér den snabba
tillviixten i service- och tjinstesektorn och
hir méter vi paradoxen att vissa sektorer
av den nya ekonomin blir mer, inte mindre
arbetsintensiva.

Ett annat centralt drag ér viljan att om-
organisera en indelning i branscher och
niringar som ses som antikverad. Hir mo-
ter vi den nya ekonomins intresse for att
mycket medvetet skapa nya samman-
smiltningar och hybrider. Upplevelse-
industrin 4r ett exempel pi en sidan fram-
maning av en ny grinsdverskridande
bransch, dir turism, handel, underhall-
ning, arkitektur, kulturarv och medier fors
samman.

Likheterna och variationer i vad som
ibland kunde kallas “de nya ekonomierna”
aterspeglas i de foljande artiklarna. Gun-

nel Andersdotter, Magnus Bergquist och
Robert Willim granskar det filt som mer
andra kommit att symbolisera den nya
ekonomin: I'T-branschen, medan Susanne
Lundin och Lynn Akesson intresserar sig
for bioteknikens virld. Upplevelsemark-
naden diskuteras av Tom O’Dell och Per-
Markku Ristilammi, medan Karin Salo-
monsson studerar nya former for arbets-
kraftsrekrytering och karridrtinkande.
Hakan Jénsson visar hur den traditionella
livsmedelsindustrin liggs om for att bli en
del av det nya. Hiftet avslutas med tvd
etnologer som sedan linge intresserat sig
for den ekonomiska utvecklingens kul-
turella konsekvenser, Gosta Arvastson re-
censerar Mats Lindqvists nya bok om eko-
nomins kolonisering av vardagen.

KULTUR OCH EKONOMI

Minga ekonomer argumenterar for att det
vi bevittnat ir framvixten av en ny ekono-
misk logik, baserad inte bara pd nya for-
mer for teknologi (frimst di IT) utan en
markant omorganisation av marknad,
kapitalflode och arbetskraft. Men det talas
dven om en ny kulturell logik, om de sitt
pé vilka produktion och konsumtion stops
i nya kulturella former.

Denna “kulturalisering” av ekonomin,

‘som samtidigt innebir en ekonomisering

av kulturen (jfr Fornds 2001:372 ff) kan vi
jaktta pa en rad omraden. Stor kraft liggs
ned pa att inte bara producera varor och
tjanster utan att tillverka symboler, stim-
ningar, aura, upplevelser och “events”.
Som bland andra Hikan Jonsson visar
handlar det hir inte bara om att skapa en

‘kulturell “6verbyggnad” till produkten

utan att sjilva det kulturella innehallet
eller gestaltningen blir 4nnu viktigare 4n
varan i sig. Ett tidigt exempel pa detta ér
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Berittelser om den nya ekonomin tar alltfor girna utgangspunkt i teknisk forindring. Telegrafen omgavs med
samma messianska retorik som cyberlivet ett drygt sekel senare. (London Illustrated News 14 februari 1874.)

KULTURELLA PERSPEKTIV 2001:3
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Nikes omliggning av produktionen till
tredje virlden, medan energi och resurser
framforallt flyttades dver till varumirkes-
produktionen (jfr Klein 2001).

Vad hinder nir ett sitt att leva pakete-
ras som en stil, nir ett kulturarv blir ett
varumirke, nir en stad forvandlas till ett
evenemang, nir etik lanseras som ikon
eller vardagsliv blir design? P4 ménga sitt
ir det en mycket kulturell ekonomi vi mo-
ter hir, dir tekniker som “imagineering”,
“branding”, "styling”, "performance” och
”design” blir centrala inslag 1 produktions-
processen.

I denna mening innebir kulturalise-
ringsprocesser forsok att ge svirfingade
kvaliteter konkret och handfast varuform,
men idven att skapa nya vigar for att tinka
det otinkbara, ni det ondbara eller silja
det osiljbara. Detta tinjande av grinser tar
sig olika former i olika branscher. S3 dis-
kuterar till exempel Lynn Akesson i sin
artikel vad som kan accepteras som han-
delsvaror inom biotekniken.

Men ekonomins kulturalisering inne-
bir dven ett flitigt bruk av kulturella per-
spektiv och begrepp i foretagsvirlden.
Branschtidskrifter som Fast Company
kinnetecknas av en hégt uppdriven sjilv-
ironi och reflexivitet, en mycket medveten
lek med kulturella former, inte minst frin
populirkulturen, en tendens som Karin
Salomonsson diskuterar i sitt bidrag.

Men man kan idven uttrycka det sé att
den nya ekonomin i hég grad intresserar
sig for tillimpad kulturanalys. Si inleds
till exempel en handbok 1 event-manage-
ment (Goldblatt 1997) med en utforlig
presentation av Victor Turners och andras
teorier kring iscensittningen av over-
gingsriter, 1 upplevelseindustrin disseke-
ras upplevelsens kulturella former och
funktioner, medan identitetsteori tillim-
pas i “branding”-processer. Det vimlar av

hemsnickrade kulturanalytiker hir, pa ett
sitt som kanske kan géra kulturvetare lite
nervosa.

SNABB, SNABBARE, SNABBAST

Welcome to Quick Little City!
Things move faster in Denmark!

Dessa tva annonser fran 1999 skulle locka
investerare och foretag till Stockholm
respektive Képenhamn. De ir exempel pd
den sliende fetischeringen av hastighet 1
den nya ekonomin, som bland annat dis-
kuteras i Magnus Bergquists och Per-
Markku Ristilammis bidrag. Men den nya
ekonomin handlade dven om en mycket
vardaglig logistik. Bakom den till synes
viktlssa kommunikationen i cybervirlden
fanns en hel transportvirld av GIS-navi-
gationssystem som styrde flottor av con-
tainerskepp, konvojer av lingtradare, bud-
bilar och cykelbud. De levererade allt frin
pizza it nattarbetande programmerare till
alla de varor, reservdelar och material som
snabbt maste fram 1 en tid di det blev
viktigt att minimalisera lagerhallning och
banta organisationer genom ~down-
sizing”, “out-sourcing” och "just-in-time-
deliveries”.

Vi glémmer ofta hur denna intensifie-
rade trafik skapade nya markbundna akti-
viteter men dven hur den okade rorlig-
heten bland den nya ekonomins aktorer
krivde en servicearmé av folk som maste
finnas forankrade pi plats for att andra
skulle kunna réra sig snabbt mellan flyg-
platser, hotell, ssmmantridesrum och ar-
betsplatser runt om i virlden. Det gick

strommar av tillfillighetsarbetare, hem-

bitriden, hotellstidare och lagerarbetare,
fran ost till viist i Europa, frin syd till nord
i Amerika. Den nya ekonomin utvecklade
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hela tiden nya och omfattande materiella
infrastrukturer.

Det finns hir dven en kulturell logistik
som handlar om hur férestillningar om
nirhet och ndbarhet, samtidighet och
snabbhet organiseras om. Hur upplevs och
gestaltas tids- och rumskompressioner?
Om snabbhet bide dr en dygd och en av-
gorande konkurrensfordel sa blir det vik-
tigt att den ges konkreta manifestationer:
gors tydlig och patagbar. Hur blir man en
snabb aktor, ett snabbt féretag? Hur ut-
trycks snabbhet pd olika plan och olika
situationer inte bara i foretagsreklamen
utan 1 de sitt pa vilka hemsidan byggs upp,
kontoret inreds eller kaffepauserna orga-
niseras (jfr Willim u.4.). Snabbheten kan
anta en rituell form, bli en handelsvara och
i denna process kan vi se hur vissa aspekter
tonas ner och andra lyfts fram pa sitt som
kan urholka sjdlva begreppet och gora
snabbheten till ett mal i sig. Hastighet och
rorlighet identifieras litt som tecken pa
forinderlighet och nydanande — 4ven om
det kan vara precis tvirtom. Hir finns ett
behov av kulturanalytisk reflektion och
djupborrning, vilka skiftande former och
innehall har hastigheten — som ikon och
som praktik?

KREATIVITET SOM PRODUKTIVKRAFT

Det kanske mest eftertraktade drivmedlet
1 den nya ekonomin blev kreativitet, sett
som en innovativ energi, som uppstod 1
motet mellan 6verraskande kombinatio-
ner. Att utveckla och virda det kreativa
kapitalet blev ett centralt tema, att utsitta
sig for situationer och miljoer dir kreativi-
tet kunde uppsta blev ett mal. Gamla idéer
om att arbete bedrivs bakom kontorets
skrivbord mellan nio och fem ersattes av
tankar om integrationen mellan lek och

KULTURELLA PERSPEKTIV 2001:3

arbete, om nodvindigheten av WorkPlay.
Det gillde att vara 6ppen for det nya och
det annorlunda, att viga dgna sig 4t funky
business” och "hard fun”. Det fanns en
starkt frigérande potential 1 detta sokande
efter nya arbetsformer.

I lingtan efter kreativ energi kom nya
moten mellan affirsvirld och konst att ut-
vecklas. 54 hir uttryckte sig teatermannen,
numera féretagskonsulten, Paul Olivier:
The key skill managers need today is
creativity — to manage change and apparent
chaos. The arts can teach business a lot about
this (Observer 18 januari 2001). Métena
mellan konst och ekonomi gavs institutio-
naliserade former i biade nya féretag och
bland aktorer som etablerade sig som
miklare mellan de tvd virldarna. I linje
med sokandet efter kreativ energi fanns
dven ett nyvickt intresse for fantiserandets
potentialer, drommen och tankeleken som
produktivkraft.

Ett annat lekfullhetens omride kom att
bli spriket. Den nya ekonomin priglades
av stindiga ordspel med halsbrytande
kombinationer. Ibland kunde féretag
framstd som metaforfabriker, det gillde
hela tiden att uppfinna nya begrepp, varu-
mirken, ikoner eller fyndiga féretags-
namn.

I den nya ekonomins grammatik ma-
nifesterades intresset for hybriditet och
korsbefruktning (jfr Tom O’Dell’s bidrag)
i en kirlek till blandord: WorkPlay, Dream-
Lab, FunWare, CyberCity, Infotainment,
DocuSoap, Eventure. Det fanns iven en
fortjusning infor aktiva och aktiverande
verb: downloading, upgrading, scrolling,
screening, flexing, mixing, mongrelizing,
networking. Omsittnings- och forslit-
ningshastigheten blev hog i detta ordbru-
kande, sa hog att de flesta begrepp aldrig
oversattes till svenska.

Men ordets makt aterfanns idven 1 det
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nya berittandet, i en ekonomi dir somliga
hivdade att ingenj6érerna nu ersattes av
historieberittare. Bistsiljare som 7he
Dream Society (Jensen 1999) hivdade att
det 1 framtiden var berittelsen om pro-
dukten som avgjorde framgingen pi den
nya upplevelsemarknaden. Berittarglid-

jen och namngivningsriterna handlade

dven om frambesvirjandets magi. I ord
och bilder gestaltades en framtid, som
kanske redan var hir. Nya eller framtida
yrkeskategorier namngavs pid lopande
band: event managers, web masters, dream
lab assistants, creativity consultants, know-
ledge sorceresses, e-traders, cyber warriors,
cool hunters, dream weavers, chaos pilw‘s,
experience developers, place—markez‘eers,
diversity consultants, imagineering experts,
hybridity producers, WorkPlay facilitators,
catwalk instructors . . .

Precis som 1 kulten av snabbhet fanns
en tendens att rutinisera, standardisera
och paketera de svargripbara energier som
kallades fantasi, kreativitet eller berittar-
konst. Nir foretag, stider, miljoer ville
marknadsféra sig som kreativa skedde
detta litt genom ett alltmer forutsigbart
sprak. P4 samma sitt kunde dagdrommen
tyglas i handbocker som The Disney Way
Fieldbook (Capodagli och Jackson 2000).
Den presenteras som “A blueprint for
instilling creativity” genom tekniken

dreamovation (R), men innebir snarare ett -

dterbruk av klassiska knep inom manage-
mentindustrin.

Problemet ir forstis att varje forsok att
institutionalisera dygder som snabbhet,
innovativ férméga eller skaparlust alltid
riskerar att stelna i begrinsande former. I
ambitionen att bli en skapande verksam-

het eller aktor domestiseras litt kreativi- -

teten till rutin. Genom att férséka bli
mycket snabb kan man istillet bli mycket
forutsigbar eller kontrollerad.

THE CATWALK ECONOMY

Starkt knuten till forestillningarna om
kreativa energier blev betoningen av att
iscensitta bide produkter, milj6er, foretag
och kampanjer. Begreppet “the catwalk
economy” myntades f6r denna kompetens
att visa upp sig utit som en dynamisk,
aptitlig och uppkopplad aktor. Ofta hand-
lade detta lika mycket om att finga inves-
terares och konkurrenters uppmirksamhet
som att finna kopare eller klienter.

I the catwalk economy handlade det 1 hog
grad om att rankas, inte minst pa de allt-
fler topplistor 6ver innovativa foretag eller
kreativa miljéer som producerades av eko-
nomipressen. Denna internationella tiv-
lan skapade en global standardisering i de
sitt pd vilka man forsokte framstilla en
unik, lokal profil. Att vara en cool aktor,
girna lokaliserad till en hot spot, ett krea-
tivt kluster eller ett dynamiskt nitverk
innebar 6kad uppmirksamhet frin risk-
kapitalet som stindigt sokte efter topp-
listans vinnare och nykomlingar.

The catwalk economy medforde en este-
tisering av det ekonomiska livet, ett upp-
sving for den verksamhet som kallades
”event management” och de teknologier
som hade med iscensittning att gora. Nr
foretag som Nokia och Ericsson limnade
sina arsrapporter fick de finna sig att i lika
hég grad recenseras for sjilva presenta-
tionsformerna som for resultaten. Vilken
aura eller atmosfir lyckades man skapa
kring foretaget och dess framtid?

I den snabba utvecklingen av event-
management, som Per-Markku Ristilam-
mi diskuterar, kan vi se hur olika aktorer,
fran foretag och statliga myndigheter till
intresseorganisationer, lade ner ett stort
arbete p att inte bara gora sin verksamhet
synlig — att sldss i tringseln pa uppmirk-
samhetens marknad — utan dven anvinde
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evenemanget och begivenheten som en
utvecklingsstrategi, ett sitt att organisera
och iscensitta forindring, lansera ett varu-
mirke, markera en ny foretags-image etc.
(jfr Berg, Linde-Laursen och Lofgren
2001).

Intresset f6r catwalking var delvis resul-
tat av ett uppdrivet forindringstempo,
som skapade behov av snabb information
och ett beroende av férstahandsintryck. I
en virld av nya foretag dir det ofta sakna-
des klara framtidsutsikter, kvantifierbara
tillgdngar och mitbara resultat fick mak-
lare, investerare och andra lita till "mjuka”
faktorer som rykten, goda berittelser,
overtygande iscensittningar, nyckelper-
soners anseende och nitverkskontakter.
Eller som en investerare uttryckte det:
”Nir man investerar tidigt i ett bolag finns
inga siffror att analysera, och dd kommer
besluten frin trakten mellan magen och
hjirtat” (Dagens Nyheter 11 juli 2001).
Efter den stora dotcom-déden kunde man
se en aterging till mer traditionella virde-
ringskriterier.

Detta intresse for att viva en god aura
kring foretaget finns dven som Susanne
Lundin pépekar i sitt bidrag i bioteknik-
foretagens anvindning av vad hon kallar
"catwalk ethics”.

UPPTRAMPADE, IGENVUXNA ELLER
OBANADE STIGAR?

Nir etnologer star vid fabriksgrindarna
eller foretagsporten bevipnade med band-
spelare och kamera brukar det ses som ett
diligt omen — nu dr det dags att dokumen-
tera det ddende. Men det som under nagra
ar kallats den nya ekonomin ér naturligtvis
bara borjan pi nigot nytt och fortsitt-
ningen pa nigot gammalt.

Min diskussion har frimst kretsat kring
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nigra markanta kulturaliseringstendenser
for att exemplifiera behovet av en mer
djuplodande kulturanalys pa dessa filt.
Paradoxalt nog kan en sidan satsning dven
innebira ett dtervindande till halvt bort-
glomda forskningsomraden. Fantasins
centrala roll som produktionskraft och
gestaltande form stiller t.ex. krav pa en
mer sofistikerad analys. Det finns anled-
ning att dterknyta till klassiska folk-
loristiska studier och genreanalyser av
drémmens, fantasiflyktens och dagdrom-
mens virld, liksom av frammanandets tek-
niker.

Ett annat centralt men kulturteoretiskt
svagt utvecklat filt ror estetiseringsproces-
ser. Hir maste vi vidga synfiltet, det hand-
lar inte bara om att studera hur man ska-
par en attraktiv image eller en elegant
catwalk, ekonomins estetisering griper
mycket djupare. Hur producerar man en
aptitlig arsrapport, ett elegant och Gver-
tygande diagram, en harmonisk team-
anda, en kreativ atmosfir, en aptitlig f6re-

tagsstil?
Bade estetikens teknologi och politik 4r
underutvecklade filt. Diskussionerna

kring the catwalk economy visar dven att vi
har all anledning att utveckla modets och
ryktbarhetens kulturteori: hur blir man Aoz
eller coo/ och hur linge kan man vara det?
Vilka cykliska processer av nyhetslingtan
och tontifiering styr utvecklingen, vad
innebdr uppsnabbningen av modepro-
cesserna? Vi borde dgna mer intresse at de
typer av forslitningsprocesser som acce-
leration medfor. Hur goér man nagot
omodirnt, hur installeras en oro infor
att inte hinga med? "Fact: Almost every-
thing you learn today will be obsolete in
12 - months”, som ett utbildningsféretag
annonserade hosten 2000 (New Yorker 2
oktober).

Men forslitningsskador existerar pa
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olika omriden. Under hégkonjunkturen
talades det om vikten av att brinna kapital
for att 6ka tempot, medan utbrindhet blev
namnet pi de fysiska och mentala for-
slitningsskador som borjade dyka upp 1
tempookningarnas och de bantade organi-
sationernas spar. Att just ett sjukdomstill-
staind blev den forsta konkretiseringen av
den ekonomiska utvecklingens negativa
effekter ér tinkvirt i sig.

Den nya ekonomins kritiker péapekar
girna de besvirjande inslagen av “hype”
och ”spin” — f6r mycket efemir virtualitet,
for lite substans, en sipbubble-ekonomi.
Men ibland kan det vara mycket produk-
tivt att gestalta ett tomrum eller blasa upp
sig till ballongstorlek, pd samma sitt som
metaforer kan materialiseras, visioner bli
konkreta och framtiden lita sig besvirjas
fram.

Denna diskussion om immaterialitet
kontra materialitet rymmer en klassisk
motsittning: det reella, det verkliga, det
dkta eller det handfasta gentemot det
imagindra, det falska, det overkliga: riktiga
pengar, riktiga jobb, en riktig ekonomi.
Detta ir ett aterkommande spinningsfilt i
samhillsdebatten som til att granskas mer
eftertinksamt.

Det historiska perspektivet blir dven
intressant genom den ahistoriska grund-
synen inom den nya ekonomin. Decem-

bernumret fran ar 2000 av Fast Company-

ar ett bra exempel pa detta. Hir talas redan
om det gingna aret som ett stycke historia:
”suddenly the fast track feels like a road to
nowhere . ..” eller “those were the dot-
com days”. Nu giller det att sakta tempot,
satsa pa familjen, fa slut pd all "hype”. Men

det var 1 december, i januarinunmret 2001

ir temat: "Welcome to the New New .

Economy”. Hir har vi en virld som kon-
stant utfér post-mortem pi sig sjilv i am-
bitionen att inte bli historia.

Den nya ekonomins besatthet av att
vara ny erbjuder dven andra intressanta
perspektiv. For det forsta kriver etable-
ringen av det nya att man konstruerar en
motbild: den gamla ekonomin. Hur har
den givits form och innehill? Hir finns
mojligheter att utveckla analysen av ny-
modighetens kulturella organisation och
de sitt pa vilka den morkar somliga feno-
men och lyftar fram andra i strilkastar-
ljuset.

Kulten av ungdomlighet eller snarare
pojkaktighet dr en viktig ingrediens i
denna f6rindringslingtan, ofta last i myc-
ket konventionella genusmonster, som
Gunnel Andersdotter belyser i sin studie.
Men liksom Robert Willims exempel frin
Framfab visar hennes bidrag dven pa vik-
ten av att géra nirgiende arbetsplats-
etnografier. Hir stills tva I'T-foretag med
mycket olika profiler och praktiker mot
varandra.

I diskussioner av den nya ekonomin
saknas ofta sidana etnografiska nirlis-
ningar. Studier av arbetsliv och arbetets
virde férsvann ut ur 1990-talets kultur-
forskning, men kan nu vara pé vig tillbaka
igen. Aven om den nya ekonomin ter sig
som en oerhort talfor verksamhet skapas
aven hir nya former for tyst kunskap,
handgrepp och rutiner som litt tappas
bort 1 ordrikedomen och metaforfloden.
Livet 1 cyberrymden ir fast forankrad i
hogst konkreta materialiteter.

Pi samma sitt finns det alltfor lite dis-
kussion av hur det vi kallat den nya ekono-
min griper in i minniskors vardag. Vad
innebir karridrbegreppet f6r sjilvuppfatt-
ningen, frigar Karin Salomonsson. Hur
torindras synen pa ekonomi och plane-
ringshorisonter nir borssidorna blir var-
dagslisning 1 alltfler hem genom pen-

sionsfonder och aktiesparande? (Se t.ex.
Hansen och Nilsson 2000).

KULTURELLA PERSPEKTIV 2001:3
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MELLAN IRONI OCH EFTERKLOKHET

"Har du trottnat pd Coca-Cola, pizza och
fotbollsspel?” annonserade ett traditionellt
IT-foretag pa jakt efter arbetskraft frin de
unga dotcom-miljéerna ar 2001. Bilden av
den nya ekonomin fick snabbt sina fasta
inslag av klichéer, nagot som accelererade i
takt med konjunkturnedgiangen.

Lika intensiv som entusiasmen var un-
der hogkonjunkturen blev efterklokheten
under avmattningen 4r 2000 och 2001.
Plotsligt talade man om det nya med stark
distans, det skapades en folklore om alla
galenskaper som pionjireran inneburit.
Gamla drrade affirsmin berittade om sina
moten med pojkvalpar som inredde ele-
ganta vindskontor och gick klidda i svart,
var bra pa design men inte hade grepp om
hur man gor ett bokslut. De stora investe-
ringarna av riskkapital beskrevs narmast 1
termer av en cargo cult — medel strém-
made in éver unga entreprendrer som bara
satte iging att brinna dem pd allt som f6ll
dem in. ”Vad var det vi sa”, blev en vanlig
attityd, liksom en alltmer markerad iro-
nisk distans. Men som i alla tider av eko-
nomisk och teknologisk omvandling si

hjilper denna efterklokhet foga. Lika Litt
som att overskatta radikaliteten i férind-
ringarna ir det att underskatta den.

Kulturforskarna glider litt in 1 den iro-
niska kéren, men med bidragen i detta
nummer vill vi argumentera f6r en mer
forutsittningslos hallning. Gérna en pré-
vande instillning, men hellre skeptisk dn
ironisk.

Exempelstudierna visar hur manga av
det som beskrivs som den nya ekonomins
karakteristika har ett janusansikte. Den
nya informationsteknologin kan bade vara
befriande och forslavande, den glada
arbetsetiken kring WorkPlay kan skapa
kreativa frizoner men dven nya former av
arbetskraftsexploatering. Hir finns mot-
sittningar mellan individ och kollektiv,
som 1 betoningen sivil “satsa-pa-dig-
sjilv’ som uppmuntran till team-work i
platta organisationer. Betoningen av flexi-
bilitet resulterar dven i en ny otrygghet nir
det visar sig att méinga av de nya jobben
inte lingre innebir fast anstéllning.

Det finns dven en motsigelse 1 inrikt-
ningen pad individuellt entreprenérskap
och en ny form av kollektivitet och 6ppen-
het i IT-branschens utbredda “open-

Den nya ekonomin har manga janusansikten; den framvixande informationsteknologin
kan bide vara befriande och forslavande. Teckning efter en romersk myntférlaga.

KULTURELLA PERSPEKTIV 2001:3
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source” och ”share-ware”. Samtidigt som
nya varuformer utvecklas kan vi ocksa
notera att manga av tjinsterna och in-
formationsflédena pa nitet lyckats forbli
gratis.

Hur analyserar vi nya former for kultu-
rellt kapital, immateriella tillgangar som
inte kan forvaltas, utvecklas eller férrintas
pi samma sitt som traditionella till-
gingar? Det kan gilla kreativitet, innova-
tionsformaga, kunskapssamlande eller den
speciella kompetens som kallas "network-
ing”. Dessa kompetenser och tillgingar
foljer nodvindigtvis inte samma végar och
strukturer som mer klassiska kapital-
former.

Liksom en rad andra fenomen i den nya
ekonomin f6érdelas de pa mycket skiftande
sitt i tid och rum. Det skapas nya klyftor
och osamtidigheter. Uppsnabbningen av
informationsflédet utvecklade “kairolo-
gin” till en viktig kompetens, formégan att
gripa 6gonblicket. Det viktiga under hog-
konjunkturen var inte att veta nir man
skulle gi in med investeringar utan nir
man snabbt skulle dra sig ut.

Nir den nya I'T-tekniken utvecklades
talades det flitigt om dess obundenhet till
plats — hir fanns en chans f6r periferin att
gripa initiativet. Det blev snarare sa att
storstadens position stirktes under det se-
naste decenniet. De nya kombinationerna

mellan branscher och kompetenser ska- -

pade krav pa nirhet till andras specialkun-
skap, samtidigt som den kosmopolitiska
storstaden lyftes fram bade som kreativ
energi och som attraktiv nojes- och kon-
sumtionsarena. Arbetsdelningen slar ige-
nom bade globalt och nationellt. Hur ter
sig den nya ekonomin i Kista, jimfort med
Gillivare, didr den frimst manifesteras
som nya jobb i callcenters? Si skapas biade
nya hogbetalda specialisttjinster och nya
rutinbetonade laglonejobb 1 servicesek-

torn, som sillan ger uttrymme f6r glada
tillrop om WorkPlay. Hir visar Barbara
Ehrenreichs etnografier frin den nya eko-
nomins killarlokaler 1 USA pa vikten av
perspektivbyten (Ehrenreich 2001).

Till sist: frigan 4r inte bara vad etno-
login kan tillfora studiet av den nya eko-
nomin utan dven hur de nya formerna f6r
produktion och konsumtion utmanar den
etnologiska analysen. Vilken fornyelse
krivs hdr? I vilken utstrackning utvecklar
vi begrepp och analysredskap som kan
finga nya kategorier, nya processer?

NoTER

! Projektet baseras pé ett samarbete med etnologer
och foretagsekonomer och har namnet "Att
frammana en transnationell region. En flerveten-
skaplig studie av Oresundsregionen” (se presenta-
tionen i Berg, Linde-Laursen och Léfgren 2000).
Det finansieras av Riksbankens jubileumsfond.

2 Den redan klassiska framstillningen 6ver den nya
ekonomins framvixt aterfinns 1 Castells (1998)
trebandsverk. Kelly (1999) dr nirmast ett mani-
fest 6ver den nya ekonomin. Ett annat centralt
arbete dr Shapiro (1998). En ekonombhistorisk
diskussion aterfinns i Magnusson (1999) och en

kritik i Nyberg (2001).
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SUMMARY

The New Economy — A Cultural History

This introduction to a collection of papers on what
has been called the New Economy attempts to do
an archeology of the present, exploring the ways
in which processes of culturalization have become
an important part of production. There is a lot of
energy devoted to produce not only material com-
modities and services but to produce atmosphere,
symbols, images, “a feel”, icons, auras, experiences
and events. It is in many senses a very “cultural
economy” we are watching, in which the technolo-
gies of imagineering, performance, styling and de-
sign play important roles.

The introduction moves on to look at the
aesthetics and practices of speed, the cult of crea-
tivity, some traits of “the catwalk economy” among
actors, “hot spots” and companies and concludes
by discussing some alternative ethnological ap-
proaches to the study of the New Economy.





