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Valfardssamhallets paradoxer och dilemman i
vetenskaplig belysning

Recenserad bok: Valfardens paradoxer, spanningar och dilemman
Forfattare: Maria Wolmesjd, Rolf Solli (red.)
Forlag: Studentlitteratur, Lund, 2023

En ny vilfirdsbok som utgar frin de nordiska vilfirdsmodellerna presenterar
och problematiserar hégaktuella frigor och spinningar som finns i de offent-
liga verksamheterna. En traditionell lirobok dr det inte friga om. Snarare en re-
flektionsbok 1 vilfirdsfrigor. Under senare ar har det utkommit flera liromedel
om socialt arbete, socialpolitik, arbetsmarknadspolitik, funktionshinderpolitik
och si vidare. Aven nordiska vilfardsmodeller har fokuserats i liromedel om so-
cialpolitiken i Norden och hur olika vilfirdsstater har forindrats. Gemensamt
for litteraturen inom valfirdsomradet 4r att de beskriver historiska skeenden,
institutionella kontexter, lagstiftning och regelférindringar. Boken Vilfirdens
paradoxer, spanningar och dilemman tar ett helt annorlunda grepp och fokuserar pa
forfattarnas reflektioner om paradoxer och dilemman som finns inom viélfirds-
samhillet. Boken ska dirfér ses som ett virdefullt bidrag och férdjupning om
de dilemman och paradoxer som bor ldsas och diskuteras av alla.

Bokens bada redaktérer 4r Maria Wolmesjo, bitridande professor i socialt ar-
bete vid Hégskolan i Bords och Rolf Solli, professor emeritus i management vid
Goteborgs universitet. I deras forskarnitverk medverkar totalt femton forskare
med olika kapitel som ber6r vilfiardens paradoxer. I boken ingar totalt elva kapi-
tel: 1) Vilfirdens organisering, 2) Digitalisering, 3) Digitaliseringens paradoxer,
4) Att styra genom samordnare, 5) Last ldge 1 styrgruppen!, 6) Tillitsbaserad
styrning och ledning sitter myror i huvudet pa chefer, 7) Framtidens vilfird,
8) Det nya dr det gamla normala, 9) Delaktighetsparadoxen, 10) Vilfirden i en
mindre trevlig framtid, 11) Framtidens vilfird.

De olika forfattarna representerar skilda akademiska dmnen som socialt arbe-
te, management, statsvetenskap, offentlig férvaltning, féretagsekonomi, arbets-
vetenskap och genusvetenskap. En ypperligt bra kombination av dmnen i en
bok som denna. De tre omraden som fokuseras i framstillningen handlar om
digitalisering, samverkan och organisering. Det dr definitivt sa att dessa omra-
den borde intressera alla de som arbetar med vilfirdsverksamheter till exempel
politiker, professionella, forskare och inte minst studerande vid universitet och
hégskolor inom olika dmnesomraden. En styrka med den hir boken ir att for-
fattarna representerar sivil en bredd som djup inom sina respektive dmnesom-
raden. De ir alla verksamma som forskare med lang erfarenhet av forskning om
vilfirdsmissiga problem och perspektiv. Det gor att det dr sdrskilt intressant att
ta del av deras erfarenheter, exempel och inte minst reflektioner. Pa temat “det
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nya normala och paradoxer i framtidens vilfdrd” har de olika férfattarna beskri-
vit savil problem som tinkbara I6sningar pd vilfird infor framtiden. Det dr en
intressant ldsning. I det inledande kapitlet till boken skriver bokens bada redak-
torer om social delaktighet. De menar: ”Idag kan man med fog hivda att vilfir-
den domineras av en individualistisk syn pd delaktighet. Med det menas hir att
vilfirdens uppgift dr att ge individen enskilt stdd for att kunna uppna néagot, till
exempel arbetsférhet. Fungerar inte stédet som det dr tinkt far individen, hart
uttryckt, skylla sig sjdlv. Den sociala delaktigheten vinder pa vilfirdsfragan i sd
matto att det handlar om att anpassa samhillet snarare dn individen. Synen pa
delaktighet har konsekvenser for vad vilfirden stir for, liksom for vilka krav
som ska stillas pa vilfirden och dess utférare” (s.16).

Ettav de intressanta kapitlen i boken ar skrivet av forskarna Ida Norberg (Uni-
versity of Glasgow) och Lina Palmqvist (G6teborgs universitet). De skriver om
delaktighetsparadoxen och om personer med normbrytande funktionalitet. Det
ir ett gripande, viktigt och mycket intressant resonemang som fors i kapitlet dar
olika kamper presenteras. Bland annat beskrivs hur funktionshinderorganisa-
tionernas representanter pa olika vis fort fram kritik mot dtstramningspolitiken
i samhillet och vilka konsekvenser detta far f6r personer med normbrytande
funktionalitet. Hir finns ocksa oro och ridslor for aterinstitutionalisering, For-
fattarna skriver: "Miénga uttryckte en stark oro 6ver en slags dterinstitutionali-
sering till f6ljd av ett dtstramat stéd, ddr de skulle bli instdngda i sitt eget hem
snarare 4n i en statlig byggnad. Normen om aktivering som priglar méinga nyli-
berala vilfirdsreformer dr f6r minga personer med normbrytande funktionali-
tet bara méjlig om arbete ges tillsammans med vilfardsstod” (s.160). De skriver
ocksd om hur viktigt det dr att funkofobi och diskriminering mot personer med
normbrytande funktionalitet méste upphora. Tillgangen till vilfardsstod maste
finnas fOr utsatta grupper samtidigt som arbetet mot diskriminering maste ske
aktivt 1 samhillet. I kapitlet far ldsaren ta del av beskrivningar av ekonomisk
fattigdom och om hur personer blir utestingda fran den reguljdra arbetsmark-
naden. De nyliberala reformerna och styrformerna beskrivs av forfattarna att ha
lett fram till minskade stédinsatser och till och med indraget ekonomiskt stod.
Det dr utan tvekan ett viktigt kapitel ddr forfattarna problematiserar utsatthet
och utanférskap.

Boken har en tydlig struktur dir kapitlen avslutas med diskussion och kon-
klusion. Hir finns ocksa elva referenslistor med 6ver 350 referenser till svensk
och engelsk litteratur for lisaren som vill férdjupa sig i vidare ldsning. Boken ar
vilskriven och ger intressanta inblickar i paradoxer och dilemman i olika vil-
tardsfragor. Jag saknar emellertid fler citat fran olika undersékningar som gjorts
dir personer i utsatta livssituationer kommer till tals och ger rdst och represen-
tation fran vilfdrdssamhillet skugga och bakgard. Kanske boken dven skulle ha

Socialmedicinsk tidskrift 1/2024 105



recension

vunnit pé att ha fler diskussionsfrigor samlade pa ett stdlle. Att boken vicker
fragor och lust for diskussion rader ingen tvekan om enligt min mening. Och
det dr ett utomordentligt fint arbete av hela férfattargruppen som ny utgivits
av forlaget. Bokens bidrag till den vilfardspolitiska litteraturen dr enligt min
mening att den dr en invitation till att diskutera och problematisera paradoxer
och dilemman i vilfirdsstaten. En bok som definitivt kommer att kunna bli an-
vindbar i olika professionsdiskussioner, 1 kommande litteratur och kanske dven
av studerande som skriver uppsatser i olika amnen och nivier.

Jorgen Lunddly

Docent i socialt arbete, institutionen for socialt arbete,
Gateborgs universitet
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