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Faktorer utanfér arbetet, sdsom hushallsarbete och vard av barn bidrar ocks4 till att upplevelse
av stress och muskelspénning kvarstar aven efter en fullgjord arbetsdag vilket da kommer att
drabba kvinnor mer &n man.

Ulf Lundberg &r psykolog och professor p& Centre for Health Equity Studies, CHESS, samt
pa Psykologiska Institutionen, Stockholms universitet.

Gunilla Krantz ar lakare och med.dr.; specialistkompetent i allm&nmedicin och socialmedicin
samt universitetslektor pa Centre for Health Equity Studies, CHESS.

Leeni Berntsson ér sjukskéterska och med.dr. i folkhélsovetenskap samt universitetslektor

vid Sahlgrenska Akademin, Goteborgs Universitet.

Bakgrund

Sedan borjan av 1960-talet har antalet kvin-
nor i forvirvsarbete okat kontinuerligt och
vid slutet av 1980-talet hade lika manga
kvinnor som mén ett betalt arbete i Sverige.
Trots forvirvsarbete pa heltid har dock kvin-
nor i stor utstrackning fatt behalla huvudan-
svar for hem och barn samt omsorgsansvar
om dldre anhdriga och andra nirstdende
(Lundberg et al., 1994; SCB, 2002). Detta
har fatt till foljd att manga kvinnor i vissa
perioder av livet har en hog total arbetsborda
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som kan leda till stress och otillfredsstilld-
het samt dessutom till sdmre utvecklings-
mojligheter i arbetslivet.

Kvinnor visar ocksa en betydligt hogre
sjuklighet dn mén och till de vanligast
forekommande hilsoproblemen hér mus-
kuloskelettala problem, sdsom virk i nacke,
skuldra och rygg. Denna konsskillnad r sér-
skilt framtrddande bland tjinstemén, dir mer
dn dubbelt sa manga kvinnor som mén ir
drabbade av muskelviirk, sirskilt i nacke och
skuldra. Eftersom tjénstemén normalt bara
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anvinder nagon procent av sin totala mus-
kelkraft, kan konsskillnader i muskelstyrka
knappast forklara denna konsskillnad.

Frankenhaeuser har utvecklat en biopsy-
kosocial modell for stress och ohilsa dér
en balans mellan omgivningens krav och
individens resurser att bemota dessa krav
ir en nddvindig forutsittning for hilsa
och vilbefinnande (Frankenhaeuser, 1991).
Denna modell har stora likheter med den
nya modell som McEwen (1998) presente-
rat for att beskriva under vilka forhallanden
som fysiologiska stressreaktioner bidrar till
att skydda respektive skada individens hilsa.
En central komponent i denna “allostatiska”
modell 4r att det maste finnas en balans
mellan stressbelastning och mojligheter till
vila och aterhdimtning for att undvika hélso-
problem.

Eftersom bide min och kvinnor for-
virvsarbetar idag framstar det som alltmer
angeldget att beakta bade det betalda och
det obetalda arbetet och hur dessa fordelar
sig mellan makar/partners for att fa okad
forstaelse for hur stress, dverbelastning och
ohilsa uppkommer (Lundberg & Franken-
haeuser, 1999; Krantz & Ostergren, 2001).
Flera modeller har framlagts for hur betalt
och obetalt arbete och samspelet mellan dem
paverkar hilsan (Sorensen & Verbrugge,
1987; Matthews & Power, 2002). Enligt
arbetsstressmodellen #r risken stor for att
det uppstar savil konflikt mellan de olika
rollerna som ren verbelastning (Ross &
Mirowsky, 1992), medan den s.k. hilsofrdm-
jandemodellen framhaller nyttan med att ha
ett forvirvsarbete da det ger ett bittre socialt
nitverk, storre ekonomisk frihet och okad
sjilvkinsla, liksom fordelen med att ha flera
roller (Sorensen & Verbrugge, 1987). De
flesta studierna inom omradet stodjer de mo-
deller som ser yrkesarbete som en tillgang,
liksom att ha flera roller samtidigt .
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I Sverige genomfordes 1990 en studie
dir avsikten var att undersoka den totala
arbetsbelastningen for mén och kvinnor i
tjinstemannayrken (Lundberg, Mardberg
& Frankenhaeuser, 1994). Man fann da att
dven bland hogutbildade och heltidsarbe-
tande min och kvinnor i samma yrken s var
arbetsfordelningen mycket traditionell med
kvinnor som huvudansvariga for dagliga
barn- och hushallssysslor och det var ocksa
kvinnor som rapporterade hdgst arbets-
belastning, stress och konflikt mellan rol-
lerna. Denna hogre totala arbetsborda bland
kvinnliga tjanstemin, vilken bl. a innebér
simre mdjligheter till vila och aterhamtning
utanfor det betalda arbetet (Frankenhaeuser
et al., 1989; Lundberg & Frankenhaeuser,
1999), kan tinkas vara en viktig orsak till
kvinnliga tjinstemins hogre andel muskel-
besvir i nacke och skuldra.

Syftet med denna artikel &r dels att rap-
portera en uppfdljning av den studie av den
totala arbetsbordan som genomfordes ar
1990 (Lundberg et al., 1994), dels att disku-
tera empiriskt och teoretiskt stéd for hur den
totala arbetsbordan skulle kunna bidra till att
forklara konsskillnader i muskuloskelettala
sjukdomar.

Den totala arbetsbérdan 2001

Metod

Med Statistiska Centralbyrans hjdlp utvaldes
min och kvinnor for deltagande i studien
utifran ~ foljande kriterier: heltidsarbete
(minst 35 tim/vecka), tillhdrande tjénste-
mannagrupp och alder 32-58 ar. Deltagarna
matchades sedan med hénsyn till alder, posi-
tion i yrket och antal barn. Det svenska in-
strumentet fOr att mita total arbetsbelastning
som utvecklats av Mardberg och kolleger
(1991) skickades ut till 1300 min och 1300
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kvinnor och féljdes upp med en pdminnelse.
Komplett ifyllda formulér erhélls fran 743
kvinnor och 595 miin, motsvarande en svars-
frekvens pa 65%.

Den totala arbetsbérdan omfattar betalt
arbete, eventuell overtid, hushéllsarbete,
skotsel av barn, omsorg om &ldre samt dven
arbete i frivilligorganisationer, politiska akti-
viteter etc. Varje deltagare fick uppge antalet
timmar per vecka i ovan nimnda aktiviteter.
Dessutom efterfragades vem som har huvud-
ansvar for att de olika uppgifterna verkligen
genomfors, alltsa vem som stér for planering
och organisation men inte nddvindigtvis
for sjilva genomforandet. Deltagarna fick
ocksa, pa en sjugradig visuell analogskala,
gora en bedomning av upplevd arbetsbelast-
ning, stress relaterad till det betalda arbetet,
konflikt mellan olika roller och kontroll &ver
hushallet. ‘Stress relaterad till det betalda
arbetet’ samt ‘konflikt mellan roller’ utgér
delskalor av ‘upplevd arbetsbelastning’ och
dessa korrelerade ocksé hogt med varandra.

Resultat

Koénsskillnader i ansvaret for det obetalda
hushallsarbetet.

Mins och kvinnors uppfattning om fordel-
ningen av ansvaret for det obetalda hus-
hallsarbetet visas i Figur la. Kvinnor tog i
storre utstrickning dn mén ett huvudansvar
for olika hushéllsuppgifter, likasa tog kvin-
nor ansvar for fler uppgifter &n mén, sirskilt
giller detta for uppgifter som maéste utforas
i stort sett dagligen sasom att diska, tvitta,
handla, laga mat och stida, medan méinnens
huvudansvar omfattade uppgifter som kunde
planeras tidsméssigt sasom bilreparationer,
underhall av bostaden och att skéta privat-
ekonomin. Kvinnorna tog ocksa en betydligt
storre del av huvudansvaret for varden av
barn (Figur 1b).

Kvinnor

Reparationer av bil
Underhall av bostad
Skoéta ekonomin
Tradgardsskotsel
Diskning

Panering av viktiga inkop
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Figur 1a. Kvinnors och méns uppfattning om fordelningen av ansvaret for det obetalda hus-

héllsarbetet
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Figur 1b. Kvinnors och méns uppfattning om fordelning av ansvaret for varden av barn.

Konsskillnader i total arbetsborda och sub-
Jjektiva skattningar av arbetsbelastning.

Kvinnor #gnade fler timmar at barn och
hushallsarbete 4n mén, medan min arbetade
nagot mer i forvirvsarbete (Tabell 1). Den
totala arbetsinsatsen - betalt samt obetalt ar-
bete - var for kvinnor i genomsnitt 73.8 tim-
mar per vecka och for mén 69.2 timmar per

vecka. I Tabell 1 finner man dven att kvinnor
genomgaende rapporterade hogre poédng pa
de fragor som speglar individens uppfattning
av arbetssituationen sasom upplevelse av to-
tala arbetsbelastningen, stress i det betalda
arbetet, konflikt mellan rollerna och kontroll
over hushallsarbetet.

Tabell 1. Konsskillnader i total arbetsborda och subjektiva skattningar av arbetsbelastning.
Signifikanstester genomforda i ANOVA (df=1/1336, Skdtsel av barn df=996)

Konsskillnader

Kvinnor Miin F p

Timmar/vecka

Total arbetsborda 73.8 69.2 17.14 <0.0001
Betalt arbete 43.8 46.3 37.45 <0.0001
Hushallsarbete 15.8 10.3 157.92 <0.0001
Skotsel av barn 19.2 13.8 21.20 <0.0001
Annat obetalt arbete 6.3 7.1 n.s.

Subjektiv skattning av arbetsbelastning

Subjektivt upplevd arbetsbelastning 4.5 42 34.02 <0.0001
Stress relaterad till det betalda arbetet 5.1 4.8 35.42 <0.0001
Konflikt mellan olika roller 3.7 33 46.45 <0.0001

Kontroll éver hushallsarbetet 52 49 42.15 <0.0001
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Aldersskillnader i total arbetsbérda och sub-
Jektiva skattningar av arbetsbelastning.

Figur 2 visar att den totala arbetsbordan var
som hogst for kvinnor i 32-34 ars aldern och
for min 1 35-39 ars aldern. For bade min
och kvinnor 6kade tiden i betalt arbete och
nadde sin hogsta niva vid 50 érs alder. Den
storsta skillnaden i obetalt arbete uppmiittes
i den yngsta aldersgruppen, dér kvinnor i
genomsnitt dgnade sju timmar mer i veckan

at hushallsarbete och dubbelt sa mycket tid
at barnen som miénnen (36 resp. 18 timmar).
Av de subjektiva skattningarna visade det
sig att ‘konflikt mellan rollerna’ ocksa fick
hogst podng hos den yngsta aldersgruppen
av kvinnor for att sedan successivt sjunka
fram till 45 ars aldern, dd& min och kvin-
nor rapporterade samma niva. Efter 50 &r
upplever kvinnor aterigen en hdgre grad av
rollkonflikt &n ménnen.

Total arbetsbelastning
g
X 90
(0]
< 80 -
© —e— Man
E .
£ ~g- Kvinnor
Z 60
I
g % . : ‘ .
32-34  35-39 40-44 45-49  50-58
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Konflikt mellan olika roller
4,5

5 .- A

oy | —— Man

g 35 i

% — i Kvinnor

S, R

2,5 v - T
32-34 35-39 40-44 45-49 50-58
Alder

Figur 2. Total arbetsbelastning och konflikt mellan roller for mén och kvinnor i férhallande

till alder.
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Skillnader i total arbetsborda och subjektivt
upplevd arbetsbelastning i relation till antal
hemmaboende barn.

Den totala arbetsbérdan och tid for hus-
hallsarbete och barn likavdl som upplevd
arbetsbelastning kade signifikant med antal

hemmaboende barn (Tabell 2) och mest tyd-
ligt var detta for kvinnorna (Figur 3). Antal
timmar 1 betalt arbete minskade for bade
min och kvinnor i relation till antal barn
hemma, likasd minskade kontrollen &ver
hushallsarbetet.

Tabell 2. Skillnader i total arbetsborda och subjektivt upplevd arbetsbelastning i relation till
antal hemmaboende barn. Signifikanstester genomforda i ANOVA. (df=3/1323).

Antal barn
F P
Timmar/vecka
Totala arbetsborda 47.70 <0.0001
Betalt arbete n.s.
Hushallsarbete 21.37 <0.0001
Skotsel av barn 6.18 <0.0001
Annat obetalt arbete 4.33 <0.01
Subjektiv skattning av arbetsbelastning
Subjektivt upplevd arbetsbelastning 9.84 <0.0001
Stress relaterad till det betalda arbetet n.s.
Konflikt mellan olika roller 12.31 <0.0001
Kontroll over hushallsarbetet 20.24 <0.0001
Total arbetsbelastning
©
5 90 i
)
< 80 - =
© —e— Mén
£ 70 - .
E —i— Kvinnor
= 60 -
I
é 50 - {
0 1 2 3 eller fler
Antal barn

Figur 3. Total arbetsbelastning for mén och kvinnor i forhallande till antal barn i hushéllet.
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Stress och muskelbesvar

Bakgrund

Traditionellt har muskelbesvir huvudsakli-
gen ansetts bero pa en stor fysisk belastning
eller oldmpliga arbetsstéllningar. Kunskapen
om dessa samband och mekanismer ir rela-
tivt stor. Nar det giller effekter av psykisk
stress pa olika fysiologiska system i kroppen
ar ocksd kunskaperna omfattande (Flink,
2000). Déremot har kunskapen om hur
psykisk stress paverkar muskulaturen varit
mer begrinsad. Under senare ar har dock ett
antal vilkontrollerade experiment genom-
forts, som klart visar att mental stress fram-
kallad genom t ex huvudrikning och andra
kognitiva uppgifter bidrar till 6kad aktivitet
i framforallt trapeziusmuskeln (Warsted et
al., 1991) av ungefir samma storleksordning
som vid normalt kontorsarbete. De individu-
ella reaktionerna kan dock variera mycket.

Nya forklaringsmodeller
Under senare ar har nya teorier presenterats
for att forklara uppkomsten av muskelvirk
i samband med lag men langvarig muskel-
aktivitet (Lundberg & Melin, 2002). Dessa
modeller bygger pa olika antaganden men
motsédger inte varandra. Det dr troligt att en
rad olika mekanismer #r involverade i ut-
vecklingen av belastningsbesvir och att det
kan se olika ut for olika individer och i olika
situationer. Gemensamt for dessa modeller
ar dock att psykisk stress antas bidra till att
forstarka dessa processer. En sadan modell
ar den s.k. Askungehypotesen.
Askungehypotesen refererar till Askungen
som i sagan var den som forst fick ga upp pa
morgonen for att arbeta och den som sist fick
ga till vila. Vid lag men langvarig belastning
av muskeln antas de sma, lagtroskliga mo-
toriska enheterna vara konstant aktiva. Aven
om dessa enheter ar taliga finns formodligen
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en grins for kontinuerlig aktivering och att
Overbelastning kan leda till metabola stor-
ningar, skador, inflammationstillstind och
smirta. En annan faktor som kan vara av be-
tydelse dr att skador som normalt kan uppsté
pa muskelfibrerna inte far mojlighet att lika
sd linge dessa ir aktiva. I samband med
psykisk stress gar dessutom likningsproces-
serna langsammare. En ytterligare riskfaktor
kan vara att adekvata trotthetssignaler uteblir
da en mycket liten del av muskeln belastas.
I motsats till tungt fysiskt arbete, som ger
tydliga trotthetssignaler, kan t ex datorarbete
fortgd under lang tid utan att individen r
medveten om att vissa motoriska enheter #r
Overbelastade.

Stod for Askungehypotesen ges bl. a i
studier som visar att brist pa muskelvila kar
risken for trapeziusmyalgi. I en prospektiv
studie studerade Veiersted och medarbe-
tare (Veiersted et al., 1993) EMG-aktivitet
i trapezius hos kvinnliga arbetare pa en
chokladfabrik under deras forsta ar efter
anstdllningen. De fann bl. a att bland kvin-
nor som uppvisade manga korta perioder
av muskelvila (s.k. “EMG gaps”) drab-
bades “bara” ca 30% av myalgibesvir mot
ca 70% bland 6vriga kvinnor. Kvinnor som
utvecklade besvir under det forsta aret hade
dessutom signifikant hogre muskelaktivitet
under pauser i arbetet.

Rekrytering av motoriska enheter

Inom ramen for ett EU-st6tt europeiskt niit-
verk (PROCID, 2001) har mekanismerna
kring uppkomsten av belastningsbesvir
i datorarbete studerats. En viktig del av
projektet har varit att utveckla teknik med
vilken man kan studera aktivitet i enskilda
motoriska enheter, dven i samband med
rorelse av arm och skuldra. Tekniken byg-
ger pa intramuskuldra registeringar med ett
antal speciellt utformade tradelektroder och
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avancerade datorprogram for dekomposi-
tion av den komplexa EMG-signalen. Med
hjdlp av denna teknik har man nyligen visat
(Lundberg et al., 2002) att samma motoriska
enheter kan aktiveras av psykisk stress som
av fysisk belastning.

I enlighet med Askungehypotesen inne-
bir detta att samma motoriska enheter kan
hallas kontinuerligt aktiva av psykisk stress
savil som av fysiskt arbete. En konsekvens
av detta #r att det inte ricker med att gora ett
uppehall i det fysiska arbetet for att astad-
komma muskelvila, utan att en paus i arbetet
ocksa maste atfoljas av mental avslappning
for att de lagtroskliga motoriska enheterna
skall deaktiveras.

Diskussion

Av resultaten ovan framgar att kvinnor hade
hogre total arbetsborda, upplevde mer stress
i yrkeslivet och hogre grad av konflikt mel-
lan de olika uppgifterna &n min. Dessutom
rapporterade kvinnorna att de hade ett stdrre
ansvar for hushallet i sin helhet. Dessa kons-
skillnader fanns oavsett om det fanns barn i
hushallet eller inte, men de blev mer uttalade
ju fler barn som fanns i familjen. Dessutom
konstateras att kvinnorna tog ett storre an-
svar for dagliga hushallssysslor siasom att
diska, stdda, tvitta, handla och laga mat 4n
min medan ménnen tog mer ansvar for repa-
rationer och underhall, nagot som ér littare
att planera tidsmassigt.

Den stress och &verbelastning som kvin-
nor upplever, atminstone i vissa perioder i
livet, kan antas bidra till att fler kvinnor &dn
min lider av bade fysiska och psykiska sym-
tom samt konsumerar mer likemedel och &r
mer sjukskrivna dn mén (Gijsbers van Wijk
et al, 1995; SCB, 2002). Det har ocksa visat
sig att kvinnor som arbetar mycket dvertid
(>10 timmar/vecka) uppvisar signifikant
stegrade kortisolnivéer pa morgonen (Lund-
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berg & Hellstrom, 2002) och att de samtidigt
16per okad risk att fa hjértinfarkt (Alfredsson
et al, 1985).

Kvinnliga tjinstemins hogre sjuklighet i
muskelbesvir jamfort med mins, skulle si-
ledes kunna sammanhinga med deras hogre
totala arbetsborda och sdmre mojlighet till
vila och aterhdmtning utanfor arbetet (Me-
lin & Lundberg, 2002). Kontinuerlig fysisk
och psykisk stressbelastning kan antas halla
de sma lagtroskliga motoriska enheterna
kontinuerligt aktiva, vilket enligt Askung-
ehypotesen skulle kunna framkalla smirta
och skador.

I Figur 4 illustreras i sammanfattande
form hur biomekanisk belastning och ergo-
nomiska faktorer, savdl som psykisk stress
och psykosociala faktorer, bidrar till dkad
muskelspinning och andra fysiologiska
stressreaktioner. Eventuellt kan dessa fakto-
rer dven forstidrka varandra. Vissa arbetsfor-
hallanden, sasom repetitiva arbetsuppgifter,
hogt tempo och brist pa inflytande och kon-
troll, faktorer som ofta aterfinns i arbeten
som domineras av kvinnor, tycks dessutom
bidra till langsammare nedvarvning efter
arbetet (Lundberg & Johansson, 2000), vil-
ket innebir kvardrojande fysiologisk stress
och muskelspanning. Aven faktorer utanfor
arbetet, sasom hushallsarbete och vard av
barn, tycks bidra till att stressnivaer och
muskelspanning kvarstar utanfor det betalda
arbetet, vilket som framgar ovan ocksa drab-
bar kvinnor oftare dn mén.

Miénniskans formaga att hantera akuta
fysiska och psykiska pafrestningar ar relativt
stor, medan hilsoriskerna med langvarig,
dven relativt 1ag, belastning tycks vara storre.
I det moderna samhillet med krav pd stén-
digt hogt tempo, effektivitet och konkurrens,
kan bristen pa vila och aterhamtning kanske
vara ett storre hilsoproblem dn den fysiska
och psykiska belastning som sjélva arbetet
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En modell fér belastningsbesvar

Mental stress
Psykosociala faktorer

Biomekanisk
belastning
Ergonomiska faktorer

Okad muskelspénning
Fysiologisk stress

Repetitivt arbete
Brist pa kontroll
Tidspress m m

Figur 4. En modell for belastningsbesvér

i sig innebir, och detta tycks drabba kvinnor
oftare an mén.

Nér man jamfor resultaten i denna under-
sokning av den totala arbetsbordan med dem
som publicerades 1994, dir data samlades
in 1990, alltsa 11 ar tidigare, sa finner man
sldende likheter (Lundberg et al., 1994).
Monstret for hur man fordelade hushallsar-
betet och varden av barn var i det nirmaste
identiskt. Ar 2001 anvinde dock kvinnor
mindre tid at hushallsarbete, dock utan att
mién Okade sin andel. Bade mén och kvin-
nor dgnar dock mer tid at sina barn ar 2001
jamfort med 1990.

Den traditionella konsfordelningen av det
obetalda hushallsarbetet som vi fann i denna
studie dr helt i linje med fynd ifran andra stu-
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Langsam nedvarvning
Kvarstaende stress och
muskelspéanning

Hushallsarbete
Vard av barn
mm

dier (Frankenhaeuser et al., 1989; Lundberg
& Frankenhaeuser, 1999). Trots att kvinnor
har lika god utbildning som min och deltar
i lika hog utstrickning pa arbetsmarknaden
sa har kvinnor fortfarande det vergripande
ansvaret for barn och hushallsarbetet. Denna
situation med flera roller att fylla leder inte
till omedelbara hilsokonsekvenser; de olika
rollerna ska ocksa ses som en resurs som kan
mildra upplevelsen av stress och Gverbelast-
ning. Problem uppstar forst da upplevelsen
av stress och konflikt mellan rollerna blir
langdragen, vilket kan leda till kroniska
sjukdomstillstand, t ex muskelvirk.

Studien har fatt stod av Riksbankens Jubi-
leumsfond.
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