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Arbetsmarknadsmyndigheterna beraknar att det i landet finns drygt 500 lékare med utlandsk
utbildning/examen som star utanfér den svenska arbetsmarknaden.

| Malmé har Invartesmedicinska kliniken tillsammans med Arbetsférmedlingen i ett pilot-
projekt erbjudit 15 utlandska lakare med utlandsk examen och godként prov i medicinalsven-
ska att deltaga i ett projekt, som syftar till att ge praktik for att kunna férbereda sig fér
kunskapsprov och déarefter kunna erhalla allmantjénstgéring och legitimation. Av de utland-
ska lakare, som tidigare gatt upp i denna typ av examination, har under den senaste tioars-
perioden drygt 40 % klarat provet vid forsta tillfallet. | vart pilotprojekt efter att de forsta sju
lakarna testats klarade 6/7 (86 %) det praktiska provet, i teoridelen klarade 100 % den intern-
medicinska skrivningen, 57 % klarade den kirurgiska och obstretiskt gynekologiska delen
och 71 % klarade den pediatriska skrivningen. Vid detta tillfalle klarade endast 29 % den
psykiatriska skrivningen.

Ovanstaende preliminara resultat av de sju forsta ldkarna uppmuntrar till fortsatt verksam-
het i projektform.

Peter Svensson ar med dr, studierektor, Tord Larsson, projektledare och Jesper Persson,

med dr, chefsbverlakare, Invartesmedicinska kliniken, Universitetssjukhuset MAS.

Bakgrund

Sedan i borjan av 1990-talet har flera ostruk-
turerade forsok att slussa in utlandska lidkare
pé den svenska arbetsmarknaden gjorts. Det
har da ofta rort sig om ldkare som varit eta-
blerade med flerarig yrkesverksamhet i sitt
hemland. Universitetssjukhuset MAS
(UMAS) har erbjudit dessa sex manaders
auskultationstjanstgoring och den har som
regel legat efter viss tids provtjdnstgoring.
Erfarenhet av dessa tjanstgoringar har varit
mycket goda. De tjugotal likare som fick
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denna mojlighet har ocksa nu kunnat etablera
sig inom den svenska sjukvérden.

I takt med den okande flyktinginvandringen
till Sverige s& har det ocksd kommit ett vax-
ande antal lakare med utldndsk legitimation/
examen (for ndrvarande enligt arbetsmark-
nadsmyndigheten 500 st). De utlindska 1a-
kare som idag kommer frén lander utanfor EU-
omradet, Nordamerika/Australien maste for
att kunna vara yrkesverksamma i Sverige, av-
ligga ett medicinskt kunskapsprov eller ge-
nomga en provtjanstgoring (se faktaruta I).
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Faktaruta 1
Tva viagar in i det svenska sjukvdrdssystemet for
ldkare med utlindsk examen

Socialstyrelsen bedomer den utléndske likarens
kunskapsniva och ger ett beslut om personen skall
genomga medicinskt kunskapsprov (Tule) alter-
nativt 6 méanades provtjanstgoring.

Innan medicinskt kunskapsprov alternativt prov-
tjanstgoring kan ske skall godkint spriakprov i
medicinalsvenska foreligga.

1. Likare som &r i borjan av sin yrkeskarriér be-
domer Socialstyrelsen som regel att genomga
medicinskt kunskapsprov, varefter de ér att jim-
stillas med de som erlagt svensk likarexamen. For
att erhalla svensk ldkarlegitimation krivs allmén-
tjanstgoring efter att ha klarat Tuleprovet.

2. De som har flerarig specialisttjanstgoring i hem-
landet bedomer Socialstyrelsen att denna grupp
ofta skall genomga sex manaders provtjanstgo-
ring och under denna tid bedomas av specialist-
kompetent legitimerad svensk ldkare. Efter god-
kind provtjinstgoring, kompletterad med utbild-
ning i svenska medicinalforfattningen, utfirdas
ldkarlegitimation.

For att kunna ga upp i kunskapsprov alterna-
tivt paborja provtjanstgoring maste man ha
godként sprakprov i medicinalsvenska.

I den s k Tulegruppens regi, (tentamensgrup-
pen for utlindska ldkares examination) ge-
nomgar den grupp som Socialstyrelsen bedo-
mer ej vara ldmpliga for provtjénstgoring bade
muntlig och skriftlig test. Skrivningen avhand-
lar de flesta amnesomraden i grundutbild-
ningen (internmedicin, kirurgi, ortopedi, psy-
kiatri, obstetrik, gynekologi, pediatrik). Tule-
gruppen anordnar skrivningar och tester tva
génger per ar, vanligtvis i september och i fe-
bruari. Testet pagar under tre dagar, bade teo-
retiska och praktiska fardigheter testas. Den
som klarar dessa tester &r att jamfora med att
inneha svenska ldakarexamen, dvs man kan
soka AT-tjanstgoring (allméntjanstgoring).
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Ytterligare en vig finns in i svenska sjuk-
varden for utlindska ldkare. Det dr den grupp
som har flerarig tjanstgoring i hemlandet och
att Socialstyrelsen bedomer att provtjanstgo-
ring skall foreligga. Efter sex manaders prov-
tjanstgoring bedoms denna person av svensk
kollega och efter intyg av verksamhetsan-
svarig kan vederborande déa erhalla svensk
lakarlegitimation

Praktikperioden for gruppen som skall ge-
nomga Tuleskrivningen har haft som mal att
hjilpa dessa utlindska ldkare att erhélla
svensk likarexamen. Enligt resultaten frén de
senaste atta arens Tuleskrivningar har cirka
42 % klarat tentamen vid forsta tillféllet. Detta
kan bero pa ett flertal orsaker.

Syftet med vart pilotprojekt har varit att med
praktik- och handledda sjélvstudier i de olika
amnena ge deltagarna en mojlighet for att
anpassa kunskaperna till de krav som stills
pa de som har svensk ldkarexamen. Dessutom
far de utlédndska lakarna en inblick i och refe-
renser fran svensk sjukvard som ger dem
bittre mojligheter att l4ttare komma in pa den
svenska arbetsmarknaden.

Vi miter (och kommer kontinuerligt att ut-
virdera) resultaten pa effekten av vara utbild-

ningsinsatser genom resultaten pa Tuleskriv-
ningarna.

Metod
Praktik och utbildning infor medicinskt kun-
skapsprov vid Invirtesmedicinska kliniken,
Universitetssjukhuset Malmo/Trelleborg star-
tade i september 1998 i ett samarbete med
Arbetsformedlingen i Malmo. Man upprittade
en sdrskild praktikutbildning for de utldnd-
ska lakare som skall genomga medicinskt kun-
skapsprov.

Malet med utbildningen &r att deltagarna
skall ges mojlighet att forvirva sddana kun-
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skaper praktiskt och teoretiskt att de erhéller
godkint betyg i det medicinska kunskaps-
provet for lakare.

Infor praktikstarten klargors i samarbete
med Arbetsformedlingen deltagarens bak-
grund, egen uppfattning om kompetens och
erfarenheter. Deltagarens bakgrund vad avser
eventuella traumata i t ex en flyktingsituation
har ej diskuterats med deltagarna i detta pro-
jekt. Direfter forsoker man uppritta indivi-
duella utbildningsplaner. Tidsperioden dr sex
manader per deltagare och omfattar tvd ma-
naders praktiktjanstgoring, tvd manaders
handledda sjilvstudier och avslutningsvis tva
manaders praktiktjanstgoring. Under den for-
sta tvd méanaders praktiktjanstgoringen tjanst-
gor den utldndska lakaren dven en vecka till-
sammans med underskoterska och en vecka
tillsammans med sjukskdoterska.

Under hela praktikperioden har den utlénd-
ske ldkaren en specialistkompetent ldkare som
kontaktperson, i regel den ldkare som 4r an-
svarig for den vardavdelning som ldkaren for
nirvarande tjanstgor pa. Befogenheterna i
detta arbete har jamstillts med medicine
kandidats befogenheter, dvs att inget sjalv-
standigt medicinskt ansvar eller arbete far ut-
foras.

Varje deltagare har ocksé en personlig hand-
ledare/instruktor (i regel den 6verldkare som
har det medicinska ledningsansvaret pa den
avdelning dér tjanstgoringen &r forlagd).

Den andra tjanstgoringsdelen bestéar av tva
manaders handledda sjélvstudier. Rekommen-
derad litteratur framgar av faktaruta 2. Lit-
teraturgenomgéng ges vid tva tillfallen under
fyra timmar vardera for den litteratur som skall
ldsas respektive studieméanad. En gang per
vecka under hela tvimanadersperioden ges
mojlighet till diskussion om den lésta littera-
turen under cirka tva timmar. En kursdag i
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psykiatri med inriktning mot LPTV (lagen om
psykiatrisk tvangsvérd) ingér i teoriblocket.
Den sista tvdmanadersperioden har i prin-
cip samma upplaggning som den forsta tva-
maénadersperioden. Deltagarna ges dven moj-
lighet till inblick i andra specialistverksam-
heter inom den invértesmedicinska sféren.
Deltagaren far under denna tjanstgorings-
period dven medverka vid Akutmottagningen
vid de tillfdllen handledaren tjdnstgor dér.

Faktaruta 2

Litteraturlista

Kirurgi: Franksson

Internmedicin: Werko

Psykiatri: Ottosson

Ortopedi: Lindgren, Kompendium
Infektioner: Cronberg

Obstetrik & Gynekologi: Brody
Pediatrik: Sandberg

Likemedel: Likemedelsboken, FASS
Allmint: Likartidningen (ldses pa biblioteket)

Resultat

I pilotprojektet har femton likare deltagit, tio
mén och fem kvinnor med en medelélder pa
39 &r (variationsvidd 32 - 45 ar). I medeltal
har de varit i Sverige i 6%2 ar, (variationsvidd
4-9).

I medeltal foreligger ldkarexamen i hemlan-
det for cirka 10%2 ar sedan i denna grupp
(variationsvidd 5 - 19 ar).

I Tuleprovet i september 1999 har sju av de
femton deltagarna gétt upp i examination.

I det praktiska provet dr 6/7 ldkare godkdnda
dvs 86%. En ldkare av sju klarade alla teori-
momenten. For detaljerad beskrivning av
teoridelen v g se faktaruta 3.
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Faktaruta 3

Teoridel Godkind Underkind

Internmedicin ~ 7/7 (100 %) -

Psykiatri 2/7 (29 %) 5/7 (71 %)

Kirurgi 4/7 (57 %) 3/7 (43 %)

Pediatrik 5/7 (71 %) 2/7 (29 %)

Gynekologi

och obstetrik 417 (57 %) 3/7 (43 %)
Diskussion

Placering enbart pa Invartesmedicinska
kliniken.

Infor kursstarten fanns tankar pa att gora na-
gon form av mini-AT som skulle innehalla
auskultation/tjanstgoring inom de verksamhe-
ter som ingdr i kunskapsprovet. Utbildnings-
perioden skulle sannolikt om en sadan upp-
laggning hade tillimpats blivit alltfor frag-
menterad och deltagarna skulle inte heller fa
mojlighet att 14ra kidnna de svenska sjukvards-
rutinerna pa en klinik, dess resultat och ruti-
ner. De fyra ménader som foreldg for en prak-
tisk tjanstgoring bedomdes bést kunna utnytt-
jas vid Invértesmedicinsk klinik. Om dessa
fyra ménader skulle delats upp pa tjanstgo-
ring inom Ovriga specialiteter som represen-
teras vid Tuleskrivningen, skulle den sam-
manlagda tjanstgoringstiden vid varje klinik
endast bli nagra fa veckor. En fragmenterad
tjanstgoring skulle ocksa innebira att ldkaren
inte skulle ges mojlighet att bli en integrerad
del av klinikens stab.

Litteraturstudierna har endast begrénsats till
svensk litteratur, som till stora delar anvénts
inom ldkarutbildningen. Syftet med detta har
varit flerfalt, deltagarna skall dels ldra kiinna
rutinerna i den svenska sjukvarden dels ge
dessa svensk spraktrining. Vidare bedomde
vi att litteraturstudierna skulle till stor del
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kunna kompensera for tjdnstgoring inom an-
dra discipliner d métet med patienten i prin-
cip ar densamma.

Ingen graddfil
I Sverige har en betydande andel (19 %) av
befolkningen invandrarbakgrund. I Malmo
t ex kommer drygt 30 % av befolkningen fran
en annan kultur dn den svenska. Det dr
otvivelaktligen en styrka for sjukvérden att
ha ldkare som representerar andra ldnder och
sprakomraden. Likare i Sverige handligger
mer effektivt och kommunicerar bittre med
patienter fran sin egen kultur och de kan ef-
fektivisera varden. Patienterna kan fa en bittre
och sikrare vard om dialogen med behand-
lande ldkare kan forfinas. Detta forutsitter
sjdlvfallet att de utlindska ldkarna besitter en
kompetens som motsvarar den svenska sjuk-
vardens krav. Dessutom &r det f6r den enskilde
lakaren, som kommer fran ett annat land, na-
turligtvis viktigt att snabbt efter ankomsten
till Sverige kunna beredas mojligheter att fort-
satta sin yrkesverksamhet. Det ar sloseri med
sambhillets resurser och humant kapital att
dessa vilutbildade personer skall ga arbets-
16sa under langre perioder. Dessutom l6per
de risk att snabbt forlora den kompetens de
erhallit fran hemlandet. Tidigare har detta varit
svart da enskilda ldkare vid kontakt med sjuk-
varden har haft svart att fa fotféste. Projektet
i Malmo ar unikt sétillvida att man hér be-
stamt sig for att ge en grupp utldndska dokto-
rer mojlighet till praktik och tjénstgoring pa
ett organiserat och strukturerat sitt inom
svensk sjukvard. Var férhoppning ér att detta
skall underlitta integrationen i svensk sjuk-
vard och ddrmed ocksa arbetet med svenska
patienter for dessa ldkare.

Ur samhillsekonomisk synvinkel ar kost-
naden som Arbetsformedlingen betalar for ut-
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lindska ldkaren forsvarbar. Temporir eko-
nomisk insats i storleksordningen 60.000 kro-
nor per deltagare kan gora att svensk sjuk-
vard pa sikt far ett nettotillskott av likare som
utover kompetens motsvarande svensk ldkar-
examen dessutom har kinnedom fran andra
kulturer och sprakomraden. Detta ar sjidlvfal-
let en tillgdng for manga invandrare som vi
har i Sverige. Vidare rader det brist pa likare
inom den svenska sjukvarden for nidrvarande,
en brist som sannolikt kommer att dka. Det
finns dirfoér en naturlig plats for vidare kar-
ridr for dessa ldkare efter avklarat prov och
direfter legitimationstjinstgoring.

Alternativet for dessa utldndska ldkare
skulle annars ha varit sannolikt flerarig arbets-
loshet. Redan nu har ett flertal av de utlénd-
ska likarna varit arbetslgsa under langa pe-
rioder. I ménga fall far de arbeten som inte
motsvarar deras utbildning, vilket dr resurs-
sloseri och krinker den enskilde. Syftet med
vart projekt #r att de utlaindska lidkarna skall
klara Tuleskrivningen och fa en inblick i
svenska sjukvard.

I vart pilotprojekt har 86% klarat det prak-
tiska momentet i Tuleprovet och i teoridelen
har 100 % klarat den internmedicinska de-
len, medan i kirurgi, pediatrik, obstretik och
gynekologi ir frekvensen som klarat provet
mellan 57 - 71 %. Vid detta skrivningstill-
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fille, av dnnu oklar anledning, var frekven-
sen godkinda i teoridelen vad avser psykiatri
29 %. Ovanstaende resultat uppmuntrar till
fortsatt verksamhet i projektform, nigra re-
jila slutsatser kan sannolikt ej dras forrén hela
gruppen ir examinerad. Efter avlagda test och
examina menar vi sedan att den enskilde pa
samma sitt som sina svenska kollegor och pa
lika villkor skall konkurrera om de AT- och
ST-tjénster som utannonseras. Hittillsvarande
resultat och erfarenheter av detta projekt upp-
muntrar till fortsatt verksamhet.

Slutsats

Av allt att doma kommer vi i Sverige dven
framgent att ha tillgang till utlindska likare
som star utanfor den svenska arbetsmarkna-
den samtidigt som brister pa yrkesverksamma
ldkare tenderar att 6ka. Under den tid vi har
engagerat oss i att ge de utldndska ldkarna
kompetens for att fa intridde pa den svenska
arbetsmarknaden har vi funnit att det varit
virdefullt att arbetet bedrivits i projektform
och med sirskilda medel fran Arbetsformed-
lingen. Vi tror att det skulle bli stora svérig-
heter om vi inom den ordinarie verksamhe-
ten skulle belasta kliniken med denna upp-
gift. Ett fortroendefullt samarbete mellan sjuk-
huset och Arbetsférmedlingen har varit en
grundforutsittning for detta projekt.
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