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En grupp arbetslosa i ett ALU-projekt har jamforts
med en referensgrupp av dppet langtidsarbetslosa
som inte tagit del av ndgon arbetsmarknadsatgéard.
Jamférelsen har géllt psykisk och psykosomatisk
hélsa samt den egna upplevelsen av 'kontroll'. Mét-
instrumenten har varit val beprévade skattnings-
skalor. ALU-gruppen, varav 21% fatt nytt arbete,
visade i projektets slut signifikant hdgre psykiskt
vélbefinnande &an referensgruppen. Denna skillnad
hade upphért efter sex manaders uppféljning. Re-
sultaten tyder pa att arbetsmarknadspolitiska atgéar-
der vad géller deltagarnas psykiska hélsa kan med-
féra gynnsamma effekter som dock upphor vid ny
perid av 6ppen arbetsléshet.

Georgio Grossi ar doktorand och Michael Nilsson
ar fil kand, bada ar verksamma vid Avdelningen for
biologisk psykologi vid Stockholms universitet.
Giorgio Grossi ar aven doktorand vid institutionen
for folkhalsovetenskap, Karolinska Institutet.

Inledning

Sambanden mellan arbetsloshet och ohilsa har belysts
i ett antal studier (Jahoda, 1979; Warr, 1987; Joelsson
& Wahlquist, 1987; Starrin & Lundberg, 1993; Brenner,
Petterson, Levi , 1988; Janlert, 1991; Lahelma, 1989;
Iversen & Sabroe, 1988; Angelow, 1986). Vara kun-
skaper om hilsoeffekterna av deltagande i arbetsmark-
nadspolitiska atgirder dr ddremot bristfilliga. Idag om-
fattas tusentals ldngtidsarbetslosa av atgirderna
arbetslivsutveckling (ALU) och beredskapsarbete. Syf-
tet med dessa #r att forse den langtidsarbetslose med
sysselsittning under en period av 4-6 manader, varef-
ter han/hon ar berittigad till en ny ersittningsperiod
med arbetsloshetsunderstod. Den temporira arbetslivs-
forankringen forvintas ocksa dka chanserna till nyan-
stdllning. Nyanstillning inom yrken som inte motsva-
rar individens kvalifikationer eller priglas av en oba-
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lans mellan krav och kontroll medfér ingen gynnsam
hilsout-veckling (Kaufman, 1982; Hallsten, 1995). Ar-
beten som kénnetecknas av anstrdngning utan olust
bestdr av lagom komplexa uppgifter och hog kontroll
(Frankenheauser, 1987). Brist pa kontroll kan leda till
upplevelsen av att vara oférmogen att paverka omgiv-
ningen med egna handlingar, sa kallad inldrd hjalplos-
het (Seligman, 1979).

For manga langtidsarbetlosa medfor aterintriadet i ar-
betslivet en “kulturchock’ som kan variera mellan nagra
dagar till ett ar (Hayes & Nutman, 1981). Bland dessa
kan inga omedelbara forbéttringar i det mentala hil-
soldget avldsas. Den stress som arbetslosheten medfor
modifieras av personbundna faktorer som attribution
av kausalitet (intern-extern Locus of Control) och upp-
levelsen av kontroll dver sin situation (Mastery). Indi-
vider med intern Locus of Control upplever att inre
snarare in yttre faktorer paverkar deras handlande och
vilbefinnande tenderar att se stressfyllda situationer som
utmaningar snarare dn overvildigande hot. Denna skatt-
ning av livssituationen motiverar bruket av problemlds-
ande copingstrategier och bidrar till 6kad upplevelse
av kontroll (Brenner et al., 1988; Rotter, 1966; Pearlin,
Menaghan, Liebermann, Mullan, 1981; Lazarus, 1992;
Lazarus och Folkman, 1984; Seligman, 1979). Indivi-
der som uppvisar bristande psykiskt vélbefinnande har
ringa mojligheter att tillgodogora sig insatser som syf-
tar till arbetsorienterande aktivering som arbetsmark-
nadspolitiska atgidrder (Hagstrom, 1985).

En studie genomford av Grossi och Lundberg (1996)
tyder pa att den psykiska hélsan okar under savil ALU

Vara kunskaper om hdlsoeffekterna av deltagande i
arbetsmarknadspolitiska dtgdrder dr bristfilliga
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som beredskaparbete. Syftet med foreliggande studie
dr att undersoka hur ALU-deltagarnas psykiska och psy-
kosomatiska hélsa har fordndrats sex manader efter av-
slutat ALU-projekt. Sambanden mellan sysselsittnings-
status, upplevd kontroll, Locus of Control och olika
hélsomatt kommer ocksa att belysas.

MATERIAL OCH METOD

Vid avslutat ALU och sex méanader senare ombads 27
ALU-deltagare fylla i en enkit. Tjugofyra (89%) delta-
gare besvarade enkiten vid det andra tillfdllet. Bortfal-
let bestod av 2 mén och 1 kvinna som inte uppgav na-
got sarskilt skal till att vilja avsluta deltagandet i stu-
dien. Resultaten jamférdes med dem hos en referens-
grupp bestdende av 22 6ppet langtidsarbetslosa. Dessa
hade varit 6ppet arbetslosa mellan 4 och 6 ménader och
saledes inte tagit del av ndgon arbetsmarknadsatgird
under denna tid. Grupperna var jamforbara med avse-
ende pa alder, kon och utbildning. Med referensgruppen
genomfordes endast en métning samtidigt som ALU-
deltagarna paborjade sitt ALU-deltagande.

Matinstrument

Studien genomfordes med enkét. Enkiten bestod av
matinstrument med vil beprovad reliabilitet och vali-
ditet (Brenner et al. 1988) samt fragor om ekonomisk
oro och sociodemografiska data. Foljande delformulér
ingick i enkéten:

Locus of control (Rotter, 1966) som bestar av 8 items
med fyrgradiga svarsalternativ. Hoga poédng innebér
intern attribution av kausalitet, d v s att individen upp-
lever att det &r inre snarare dn yttre faktorer som styr
dennes handlande och vilbefinnande. Medelvérde av
items berdknas.

Mastery (Pearlin et al., 1981) som bestar av sju items
med fyrgradiga svarsalternativ. Hoga poing innebér hog
upplevelse av kontroll ver den egna livssituationen.
Medelvirde av items berdknas

HSCL-25, en kort version av Hopkins Symptoms
Checklist (Hesbacher, 1980). Testet méter angest och
depression och bestar av 25 items. Medelvirde av items
beréknas.

Bodily Symptom Scale (Sjoberg, Svensson & Pers-
son, 1978) som miter forekomst av psykosomatiska
symtom i termer av muskelvérk, magbesvir, vegetativa
besvir, neurasteniska besvir, slemhinnesymtom, men-
struationsbesvér och hudbesvir.

Instrumentet bestar av 26 items graderade fran ett till
fyra. Medelvirde av items beriknas.
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Dataanalys

Skillnader mellan grupperna analyserades med faktoriell
ANOVA och oparade ttestningar. Fordndringar i mit-
resultat over tid analyserades med hjdlp av ANOVA
for upprepade méitningar och parade t-testningar. En
signifikansniva pa 5% sattes for samtliga analyser.

RESULTAT

Skillnader mellan grupperna vid ALU-pro-
jektets slut

Deltagarnas sociodemografiska karaktéristiska illustre-
ras i tabell 1.

Genomsnittsdldern dr néstan 47 ar (range 35 till 60
ar). Nio (33%) deltagare dr mén och 18 (67%) kvinnor.
Tjugofem av 27 (93%) &r svenskar, en nordisk och en
utomeuropeisk invandrare.

Tabell 1. Deltagarnas sociodemografiska data vid
ALU’s avslutande (n=27).

Variabel

Medelalder 46,6 + 8,6ar

Kon Min 9 (33%)
Kvinnor 18 (67%)

Civilstand Ogift/ensam 6 (22%)
Gift/sambo 13 (48%)
Skild 8 (30%)
Anka/inkling 0 (0%)

Medborgarskap Svensk 25 (93%)
Nordisk invandrare 1 (4%)

Europeisk/ej nordisk 0 (0%)

Utomeuropeisk 1 (4%)
Arbetsloshetens lingd 1/2-1ar 7 (26%)
1-3ar 17 (63%)
3-54r 2 (%)
>5 ar 1 (4%)

Samband mellan variabler vid ALU-projek-
tets avslutande

Analys med faktoriell ANOVA visar att deltagarna med
langt psykiskt vilbefinnande hade signifikant fler
neurasteniska besvir (F(1,25)=7,02, p<,01) &n de med
hogt psykiskt vilbefinnande. De upplevde ocksa signi-
fikant ldgre grad av kontroll enligt Mastery
(F(1,25)=4,70, p<,05) och hade en mer extern Locus
of Control (F(1,25)=8,80, p<,01). Deltagare med hoga
poidng pa Mastery upplevde mindere ekonomisk oro
(F(1,24)=7,74, p<,01) och hade en mer intern Locus of
Control (F(1,25)=15,62, p<,001) dn de med laga po-
ing pé Mastery.
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Kvinnorna rapporterade signifikant mer muskel-
besvir (F(1,25)=5,05, p<,05) och hudbesvir (F(1,25)
=4,50, p<,05) 4n minnen.

Férandringar i sysselsattningsstatus och
halsomatt vid sex manaders uppféljning

I tabell 2 illustreras fordndringarna i psykisk och psy-
kosomatiska hilsa for hela gruppen sex méanader efter
avslutad ALU. Vid sex manaders uppfoljning var den
psykiska hélsan signifikant forsdmrad for hela gruppen
(1(23)=-2,72, p<,05). En marginell férandring av Locus
of Control fran intern till extern kunde ocksa noteras
(t(22)=2,02, p=,06).

Tabell 2. Deltagarnas variabelmedelvirden med
standardavikelser (£) vid avslutat ALU-deltagande
och sex mdnader senare.

Variabler Vid ALUs Sex manader P
avslutande efter avsl ALU
(n=27) (n=24)
Psykiska besvir 1,31%,56 1,714,66 <.0121
(HSCL-25)
Magbesvir 1,47%,50 1,38+,52 n.s
Vegetativa besvir 1,32+,54 1,26%,52 n.s
Slemhinnesymtom  1,42+,54 1,53+,60 n.s
Neurasteniska symt 1,33+,49 1,41+,46 n.s
Hudbesvir 1,59+,89 1,46%,83 n.s
Menstrationsbesviar 1,15+,53 1,09+,43 n.s
Muskelvirk 1,514,63 1,42+,57 n.s
Mastery 3,04+,64 2,82+,77 n.s
Locus of control 2,71+,45 2,23+,61 =.0557
Ekonomisk oro 2,734,92 2,71+1,04 n.s

Vid denna tidpunkt har fem (21%) deltagare fatt jobb,
en (4%) paborjat studier, och 18 (75%) dr Oppet arbets-
16sa. De fem som fatt nytt arbete och den studerande
slogs ihop till en grupp (Sysselsatta) som jamfordes med
de Oppet heltidsarbetslosa. Analys med parade t-test
bland dem som inte erhdllit arbete efter ALU-projek-
tets slut visar att den psykiska hélsan sjunkit signifi-
kant (t(17)=-3,64, p<,01). Inga signifikanta fordndringar
i den psykiska hilsan kunde noteras bland dem som
erhdllit arbete eller paborjat studier.

Jamforelser med referensgrupp

Vid ALU-projektets slut rapporterade ALU-gruppen
signifikant ldgre nivaer av psykiska besvir (t(42)=-2,68,
p<,01). Grupperna skilde sig inte med avseende pa
Mastery, Locus of Control eller psykosomatiska be-
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svir. Vid sex manaders uppf6ljning hade ALU-grup
pens psykiska hélsa sjunkit till samma nivad so
referensgruppens.

DISKUSSION
Studien genomfordes for att undersoka forandringar i
psykiskt och psykosomatisk hélsa bland ALU-deltagare,
sex manader efter avslutat ALU-projekt. Det aktuella
hélsoldget relaterades till nuvarande sysselsittning, till
upplevd kontroll (Mastery) och Locus of Control.
Resultaten tyder pé att den psykiska hilsan forsam-
ras for dem som inte erhéller nya arbeten efter avslutat
ALU. Enligt en tidigare studie (Grossi och Lundberg,
1996) okar den psykiska hilsan fran ALU-projektets
borjan fram till dess slut. En mojlig forklaring kan vara
att ALU fyller ndgra av de psykosociala funktioner som
ett gott arbetet skall fylla, d v s forse individen med en
positiv identitet, tidsstruktur, sociala kontakter, mening
och aktivitet (Jahoda, 1979). Enligt Warr (1987) kan
arbetsloshet medfora:
-Minskade ekonomiska resurser.
-Mindre variation.
-Minskad aktivitet.
-Minskat utrymme for beslutsfattande.
-Minskade mgjligheter att utveckla och anvénda kun-
skaper och fardigheter.
-Forsdmrade sociala relationer.
-En 0kning av aktiviteter som hotar det psykiska
vilbefinnandet.
-Forlust av den delen som kan kopplas till yrkesrollen.
-Dystrare framtidssyn.
Det dr majligt att ALU-projekt har en mildrande ef-
fekt pa den serie forluster och férsdmringar av omgiv-
ningsfaktorer, som den arbetslose upplever. ALU ver-
kar séledes ha en bromsande effekt pa den krisliknande
process som arbetslosheten liknats vid (Hagstrom,
1983). En studie genomfo6rd av Johansson, Isaksson och
Sjoberg (1996) visar ocksé att en majoritet av delta-
garna i arbetsmarknadsatgird (70%) dr 6vervigande op-
timistiska rorande dessas betydelse for terintride i ar-
betslivet. Dessutom uppfattar 66% av deltagarna att at-
gdrderna ger mojligheter till personlig utveckling. For-
fattarna drar slutsatsen att dessa fynd speglar ett 6nske-
tinkande fran deltagarnas sida, snarare &n objektiva

ALU verkar sdledes ha en bromsande effekt pd den
krisliknande process som arbetslosheten liknats vid
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akta. Det 4r mojligt att den okning i psykiskt vilbefin-
ande som noterades i Grossis och Lundbergs studie
1996) speglar deltagarnas optimism rérande mojlig-
eterna till nyanstillning efter avslutat ALU. Enligt
oreliggande resultat hdvs de gynnsamma
hilsoeffekterna hos dem som atergar till oppen arbets-
loshet efter ALU-projektet. Detta torde ha betydande
implikationer for de tusentals svenskar som idag lever
i en sk “permanent tillfillighet”, d v s en rundgang av
perioder av ppen arbetsloshet varvade med perioder i
arbetsmarknadspolitiska atgérder.

Grossis och Lundbergs studie (1996) samt forelig-
gande resultat tyder ocksd pa ALU-deltagare och
beredskapsarbetare, som upplever kontroll dver sin si-
tuation (Mastery), mar bittre psykiskt, anvinder min-
dre emotionsfokuserade copingstrategier, upplever min-
dre ekonomisk stress samt har en mer intern Locus of
Control dn dem med lag grad av kontroll. En mojlig
tolkning #r att upplevd kontroll (Mastery) &r en del-
aspekt av psykisk hilsa och samvarierar darfor starkt
med denna. Vid sex ménaders uppfoljning noterades
en forskjutning av Locus of Control fran intern till ex-
tern, for hela samplet. Det dr mojligt att en ny period av
arbetsloshet medfor en dkad upplevelse av att det dr
yttre snarare #n inre faktorer som styr ens handlande
och vilbefinnande.

Studiens resultat kan inte generaliseras p g a det ringa
deltagarantalet och p g a att referensgruppen endast tes-
tades en gang, samtidigt med ALU-gruppens forsta mét-
ning. Deltagarnas sjdlvskattningar kunde inte heller re-
lateras till mer objektiva hilsomatt. Vidare bor fram-
hillas att ALU inte ir nagon enhetlig atgéird utan kan
variera avsevirt fran projekt till projekt. Kommande
undersokningar bor pa ett mer stringent sitt studera de
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arbetssokandes hilsoutveckling under olika faser av del-
tagande i ALU-projekt: fore, efter och vid sex mana-
ders uppf6ljning. Studiedeltagarnas antal bor naturligt-
vis vara storre dn i foreliggande studie. Det &r ocksa
angeliget att utviirdera metoder for att 5ka ALU-projek-
tens preventiva potential och mildra den ohilsa som
kan f6lja pa nya perioder av 6ppen arbetsloshet. Hag-
strom (1982) poéngterar att individer som reagerat pa
arbetsloshet pa ett krisliknande sitt bor erbjudas moj-
ligheter till kidnslobearbetning i samband med
arbetsaktiverande atgirder. For somliga kan detta upp-
nds genom att komplettera arbetsmarknadsatgérderna
med stresshanteringsprogram dir sk “’vaccinationer mot
bakslag” (inoculation against set-backs) ingér (Price &
Van Ryn, 1981).
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