Forskningsstationen i avvecklingstider

Ingalill Eriksson

Den sociala faltforskningsstationen véxte fram som
en reaktion mot en inlast institutionsvarld. Dessa
stationer har under flera &r kunnat fungera som mé-
tesplatser for forskare och praktiker.

Stationen som en metafor uttrycker bade idén
och praktiken for detta méte. Nu, i 1990-talets av-
vecklingstider, tycks stationen andra karaktér. |
sparandets spér forvandlas FoU till FoA (forskning
och avveckling).

Ingalill Eriksson, docent och verksam vid Hog-
skolan i Sundsvall/Harnésand, skriver har om den
sociala forskningsstationen utifran sina erfarenhe-
ter frdn Sundsvall.

Inledning

Den typ av organiserade moten som dgt rum mellan
socialtjinstens anstillda och forskare frén universitet
och hégskolor, och som gatt under bendmningen soci-
al fltforskningsstation, haller pa att fordndra karaktér.
Glidjen och lekfullheten i dessa moten har mattats och
forbytts mot ndgot annat, mer priglat av individuell
mélmedvetenhet och anstringda ansiktsuttryck frén
sparbetingens sociala virld.

Syftet med denna artikel ér att reflektera kring be-
greppet och fenomenet filtforskningsstation och da
blicka béde bakét och framat. Jag borjar med att be-
skriva grundtankar som uttrycks i metaforen *’sta-
tion’’. Det handlar om station som kontrast till institu-
tion.

Direfter kommer jag in pa de olika parternas och
minniskornas tagande, havande och givande i motets
bytesprocess. Vad dr det socialtjinstens respektive
forskarvirldens foretridare vill ta for sig, vad har man
och vad &r man beredd att ge? Om forvintningarna ar
oklara eller motséigelsefulla kan resultatet av motet bli
indignation, snarare &@n inspiration.

Artikeln avslutas med négra reflektioner kring falt-
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forskninsstationens fortsatta existens, om framtida
moten mellan forskning och filt. Nalkas vi ndgot som
egentligen borde kallas FoA, forskning och avveck-
ling?

Stationen som metafor

Station star i kontrast till institution

Det finns en spréaklig parallell mellan varden i sam-
hillet och universitetet. I bada fallen har institutioner
byggts upp. Man har inrittat, instiftat och stillt till ritta
byggnader och sociala ordningar for vard, respektive
bedrivande av hogre utbildning och forskning.

Behandlingsinstitutioner finns kvar dn idag. Histo-
riskt har de ibland kallats inréttningar eller institut, ex-
empelvis riddningsinstitut for varnartiga barn. Ter-
men anstalt kinner vi igen fran fangvardsanstalter, al-
koholistanstalter och vanforeanstalter.

Vid universiteten och hogskolorna kallas de enheter
som administerar och bedriver verksamheten — under-
visning och forskning — inom en akademisk disciplin
for institutioner. Termen institut dr ocksa relativt van-
lig i forskarvirlden. Statens institut for byggnads-
forskning och Socialforskningsinstitutet r tva exem-
pel inom det sociala filtet.

Anstalt dr mer sillsynt som term i forskarvérlden.
Forsvarets forskningsanstalt (FOA) dr dock ett exem-
pel. Vidare fanns det tidigare ndgot som kallades Stats-
medicinska anstalten, avskaffat 1917. Denna anstalt
var foregéngare till dagens stora forskningsenhet SBL
(Statens bakteriologiska laboratorium). Utbildning f6-
rekommer vidare pa ldroanstalter, enligt vardags-
spraklig terminologi.

Idag rivs de stora behandlingsinstitutionerna. Vi vet

Det finns en spraklig parallell mellan varden i
sambhdillet och universitetet




Aven universitetsvirlden har luckrats upp. De
sociala faltforskningsstationerna har varit ett led
i detta

mycket om de institutionsskador som uppkommer
bland minniskor i dessa slutna vérldar. Beroendet av
institutionslivet dr en, kanske den svéaraste, av skador,
som de intagna far. Att inte vdga soka sig utanfor det
tranga, men pa sitt sitt trygga, livet. Effekterna blir ur
samhillelig synpunkt ofta de motsatta mot de avsedda.
De intagnas avvikelser forstérks istillet for botas (5).

Pa liknande sitt, vagar jag hidvda, s& gynnas inte
kunskapsutvecklingen av for slutna sociala vérldar in-
om universitet och hogskolor. Tvirt om. Ménniskor
kan degenerera och fa institutionsskador. De nedbor-
rade och interna maktkamperna inom institutionen,
stjdl energi fran de egentliga uppgifterna — utbildning
och forskning.

Aven universitetssvirlden har luckrats upp. De so-
ciala faltforskningsstationerna har varit ett led i detta
(7). En av foresprakarna for faltforskningen dr Harald
Swedner, den forste professorn i amnet socialt arbete i
Sverige. Socialt arbete skulle enligt intentionerna bli
mer av utatriktad forskningsverksamhet pa filtet. Ha-
rald Swedner har, enligt Matts Mattsson skapat >’ osyn-
liga universitet’’ i Maksim Gorkijs anda. Grundtanken
dr att larande sker savil utanfoér som innanfor de stora
universiteten, och som forskare ldr man sig mycket av
att knyta kontakter med andra ménniskor inom och
utanfor de stora ldrosdtena. Harald Swedner &r idag,
som professor emeritus, knuten till Centrum for vil-
fardsforskning i Eskilstuna kommun (2,4,8).

Att motas pé& en jarnvagsstation

Vad star dé stationen for, som kontrast till institutio-
nen?

Jarnvigsstationen finns i staden. Staden i sig dr en
motesplats for handel, samhilleligt beslutsfattande,
kunskapsutveckling och konstnérlig kreativitet. Dir
rader slumpmaissigheten, tringseln, 6verraskningarna,
men ocksé ordningen och strukturen.

’’Sé ldnge moderniteten lever kommer vi att fort-
sdtta bo pa var symboliska jarnvagsstation.”
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Det dr Agnes Hellers ord. Denne ungerska filosof
beskriver livet pa jarnvigsstationen (3).

Vid jdrnvigsstationen, eller centralstationen som
det heter i stadskédrnan, ankommer och avgar tdg och
ménniskor. Det dr en blandning av malmedvetenhet,
punktlighet och virrigt kaos av ménniskor, som bara
finns dér i véntan eller pa vig.

Flera drommer om avresan. De dr rastlosa i sin iver
att komma vidare mot ett mal. Jirnvigsstationens sjil,
"*the soul of the railway station’’, &r rorlighet.

Vi dr pa vig och mots, stéter ihop, kan tala med var-
andra om vi vill, fraga vart vi skall, kanske hamna pa
samma tag. Eller sa kan vi samtala, ndr vi r ute och
reser och har stannat upp, tillfalligt.

En social filtforskningsstation dr en station for mote
mellan forskare och socialarbetare, politiker, social-
tjdnstens *’kunder’’ (pensiondrer, dagisfordldrar etc).
Etymologiskt kommer termen station fran latinets sta-
tio = stdende, uppehall. En station &r en hallplats eller
uppehallsplats. Framst ér det socialarbetare fran dldre-
omsorg, barnomsorg och individ- och familjeomsorg
samt deras chefer som mott forskare vid uppehallsplat-
serna.

Det mirkbara for den sociala faltforskningsstation
som jag sjdlv foretritt, den i Sundsvalls kommun, 4r att
vimedvetetinte byggt eller installerat oss i en stations-
byggnad. Vi har genom éren frén mitten av 70-talet, di
stationen foddes som idé, haft sammankomster i de
mest skilda lokaliteter. Dagcentraler, dit pensionérer
géar och dter, kommunhusets lokaler, socialchefens
tjansterum och den statliga hogskolans grupprum och
storre horsalar dr nagra exempel pa rumsliga utrym-
men som anvénts.

Informella moten behover inga lokaler alls. Att
*’stota pa varandra pd stan’’, att ringa ett telefonsamtal
och diskutera nagot aktuellt projekt, kan vara givande
och inspirerande. De som métte varandra gick efter
motet at var sitt hall med delvis nya tankar. De mer
organiserade motena har tagit formen av seminarie-

En social filtforskningsstation dr en station for
moten mellan forskare och socialarbetare, poli-
tiker, socialtjinstens “kunder’’ (pensiondrer,
dagisfordldrar etc)
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Det handlar om att bryta barridrer och springa
grinser mellan olika fran varandra isolerade
véiirldar i det arbetsfordelade samhdillet

verksamhet med inbjudna gistforeldsare, inplanerade
handledningstillfillen, temadagar och gemensamma
FoU-projekt. Dessa projekt har varit bade av karakta-
ren samverkansprojekt och sadana jag som forsk-
ningsledare sjdlv fick utfora. Jag kan hir ndmna en
mindre maktutredning jag gjorde, dir jag triffade per-
sonal och pensionirer vid kommunens samtliga dag-
centraler. Projektet handlade om brukaransvar och
makt (1).

En social filtforskningsstation ér alltsa en idé och en
praktik, som dock inte behover ha en bestdmd lokal.
Station stdr som en metafor for idén och praktiken.
Och det ér intressant att, som Agnes Heller, se moder-
niteten som ligger i denna metafor.

Motet mellan forskare och socialarbetare ses som
néagot positivt i sig. Det handlar om att bryta barridrer
och spriinga grinser mellan olika fran varandra isole-
rade virldar i det arbetsférdelade sambhillet. En av
grundtankarna 4r ocksé att man skall utvecklas i re-
spektive arbeten. Savil forskningen som det sociala
arbetet skall ha ndgot att vinna av det organiserade mo-
tet pa stationen.

Vad har hant med tadgen?

De stora modernisterna dromde om avresan, mot ma-
let, mot uppbyggnaden av ndgot. Inom socialtjénsten
har man upplevt en lang period kdnnetecknad av denna
modernistiska strivan for forbattring. En optimism har
genomsyrat organisationen i termer av byggande av
exempelvis servicehus och forskolor med innehallsli-
ga idéprogram. Inom individ- och familjeomsorg har
man velat tvitta bort den gamla fattigdomsstimpeln
fran tidigare hjélpformer i jordbrukssamhallet och ti-
dig industrialism.

Vetenskapliga undersokningar och inspiration fran
forskare har varit ett viktigt inslag i denna utveckling.
Da Birger Stark, tidigare socialdirektor och engagerad
i fdltforskningsstationens uppbyggnad i Sundsvall,
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skriver om filtforskningsparadigmet, sé har hans text
just denna vinkling (6). De personliga modellerna, de
stora forgrundsgestalterna inom filtforskningen, har
’byggtlandet’’ och engagerat sig med stor kraft for att
bekdmpa missforhdllanden och fattigdom. Gunnar
Inghe, Gustav Jonsson m fl har varit socialpolitiska
forgrundsgestalter och framstaende forskare. De kom i
konflikt med radande universitetsparadigm inom me-
dicin, som forskare och praktiker.

Men vad dr det som haller pa att hinda idag? Det
tycks som om den kommunala socialtjdnstens tdg nu
hakat upp sig och gatt sonder. Vagnar lagas, vissa
kopplas bort och skrotas. Socialtjdnstens tdg ser inte ut
som vanligt och gér inte som vanligt. Forskartagen har
blivit fler. Men de &r ofta fullsatta, varfor det &r svart
att fa biljett. Dessutom ér tidtabellerna svaroverskad-
liga och destinationerna oklara.

Passagerarna fran socialtjanstens och forskningens
tdg, mianniskor som tidigare utbytte tankar om resor-
nas mal och gladdes at att triffa varandra, vimsar nu
runt pa stationen. Eller sa gar de inte alls in pa statio-
nen, utan sitter kvar i det egna tiget, ett snabbtdg med
korta uppehallstider. Vissa stationer dr mer av tysta
vintsalar i en smastad. De som sitter pa bankarna vén-
tar pa ett tdg som inte avgatt énnu eller som man inte
vet om det skall avga. Nir gér taget till Bryssel, fragar
nagon.

Optimismen har mattats i det postmoderna samhél-
let, ndstan som i ett bakrus. Men forskningen har fort-
farande en dragningskraft. Till stationen kommer in-
divider som vill stiga pa forskartaget. Det handlar om
att orientera sig sjdlv och den egna verksamheten.
Fortfarande finns en forhoppning om att forskningen
skall kunna ge nagot.

Jag pastar hypotesvis att filtforskningsstationen,
fran att ha utgjort ett brott mot de stora institutionerna
och haft rorelsen som kénnetecken, nu fortfarande ka-
raktériseras av moten mellan ménniskor i rorelse. Mal-
medvetenheten och rorligheten dr dock mer individu-

Optimismen har mattats i det postmoderna sam-
hdillet, men forskningen har fortfarande en drag-
ningskraft. Till stationen kommer individer som
vill stiga pa forskartaget
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ell 4n kollektiv till sin karaktdr. Socialarbetaren soker
sig bort fran filtet, blir forskare eller forsoker fa en
chefsbefattning eller specialbefattning inom social-
tjansten. Forskare finns kvar i sina gamla verksamhe-
ter, men forsoker flytta pa sig ibland till nya uppgifter.

Ta, ha och ge

En ta, ha och ge-modell for faltforskningsstation pa
90-talet blir en analys av vad enskilda individer fran de
olika virldarna gor i métet. Vad vill man ta, vad har
man och vad dr man beredd att ge? (8)

Lat mig borja med att forsoka presentera en bild av
det som socialarbetaren vill ta for sig av i mdtet med
forskningen och forskaren. Det handlar bland annat
om foljande tre omraden:

1. personlig utveckling och kunskaper

Det handlar om att genom studier fa tillgang till den
skatt av kunskaper som samlats inom filosofi och ve-
tenskap genom dren. Vidgade kunskaper har alltid in-
neburit en killa till glddje och personlig utveckling.
Den professionelle forskaren ér en person som hjélper
till att lotsa lings vdgarna i denna virld.

2. prestige och anseende

Det ér ingen slump att det ir just faltforskningsstatio-
ner som bildats ute i kommunerna. Det finns exempel-
vis inga filtkyrkostationer, dér granserna bryts mellan
kommunen och kyrkan, eller en social filtmusiksta-
tion, med malet att inféra mer av musikalisk verksam-
het inom socialtjansten

Forskning och vetenskap har under &rhundraden
varit en sektor i samhillet som givit hog status och
skinkt prestige och anseende &t sina utovare.

Att syssla med forskning eller forskarutbildning ér
ett siitt att slippa vara osynlig, att fa trida fram och tala
infor publik och infér chefer och arbetskamrater. Man
far social erkinsla. Jag tror att man hir har en bort-
glomd dimension av forskningsanvéndningen, en psy-
koanalytisk och sociologisk dimension, som handlar
om den utévandes anviandning av verksamheten och
produkterna.

3. losningar pd problem

Socialarbetaren upplever ofta en fangenskap i arbetet
och en brist pa verkningsfulla och lyckosamma 16s-
ningar pa olika problem. Hir finns nagot man vill ha
fran forskarvirlden. Idealet skulle vara att en social
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Socialarbetaren upplever ofta en fangenskap i
arbetet och en brist pa verkningsfulla och lycko-
samma ldsningar pa olika problem. Hdr finns na-
got man vill ha fran forskarvdrlden

faltforskningsstation blev en instrumentmakarverk-
stad, inte bara en inspirationskalla. P4 hogre niva i or-
ganisationen blir detta behov dn mer patagligt. Forsk-
ningen forvintas svara pa frdgor med direkt praktisk
relevans.

Vad vill da forskaren ha ut av motet i en social falt-
forskningsstation? Vad vill man ta for sig av?

1. kunskaper och tillgéng till intressanta forskningsfilt
Det handlar om att bli bdttre pa metodutveckling, att
genom olika projekt fa utmanande prévningar. Genom
handledning bildas ett vitt spektrum av fragestillning-
ar och i de olika forskningsprojekten provas kunska-
perna i forskningsmetodik. Forskaren kan dessutom,
genom att mota socialarbetare, chefer och *’kunder’’
fa en bred kunskap om socialtjénstens sitt att fungera.

Forskaren vill bedriva forskning som ror social-
tjanstens sétt att fungera och helst fritt kunna vilja per-
spektiv pa den forskningen. Mdjligheten att empiriskt
belysa sambhdillsvetenskaplig begrepp och teorier ‘dr
mycket stort i faltforskningen. Det kan handla om so-
cialpsykologi, organisationsteori och mer makrobeto-
nade sociologiska teorier, liksom livsfilosofi och mo-
ralfilosofiska sporsmal. Empirin berikar teorierna och
tvirt om.

Skillnaden mellan féltforskning och annan forsk-
ning &r vidare att det hir foreligger ett intresse for pro-
dukterna. 1 aterforingsfasen sker ytterligare moten
mellan forskare och den som berors av forskningen,
exempelvis personalen och pensionirer pa dagcentra-
lerna. Det ligger en tillfredsstillelse i att vara efterfra-
gad som forskare med sina produkter och slippa frust-
rationen i ett vakuum, som ibland kan uppsta vid en
universitets- eller hogskoleinstitution. Forskningen
blir inte lika introvert som pa universitetsinstitutioner-
na.

2. pengar och arbetsmarknad
Forskaren kan engagera sig i en féltforskningsstation
med sikte pa att skapa sig en arbetsmarknad. Engage-
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manget utanfor institutionen ér inte alltid forenat med
statushdjning. Det finns tvédrtom risker for statussank-
ning. Men det innebér en vidgning av arbetsmarkna-
den och en mer omvixlande arbetssituation.

Listan kan goras ldngre over vad socialarbetare och
socialtjinstens foretridare vill ha utav samarbetet med
forskaren och vise versa. Har skall bara avslutningsvis
ndmnas att det handlar om méten mellan ménniskor
och att detta inte behover fa karaktdren av strikt ut-
bytesverksamhet.

Moten mellan ménniskor kan hir, liksom overallt
annars, utvecklas till en djupare vinskap och ett sam-
arbete, didr man verkligen beslutar sig for att under en
tid firdas tillsammans.

Man kan, utifran de olika punkterna ovan, litt se ris-
kerna for konflikter. Méten kan resultera i indignation
och besvikelse, i stillet for inspiration. Indignationen
uppkommer frimst om en part inte vill ge det som den
andre vill ta for sig av. Om forskaren inte far forska
sjilv, utan bara hjilpa andra, blir han/hon gramse. Om
socialarbetaren inte far den personliga utveckling och
hjdlp som han/hon 6nskar sig, sa uppstér likasd indig-
nation. Att uppticka att forskning inte dr en vég till
16sning pa konkreta problem, dr en vanlig frustrations-
orsak. Det idr dven upptickten av att forskarbanan ar
svar och speciell i jamforelse med andra yrkesbanor.

| sparandets spar — om forskning och av-
veckling (FoA)
Den sociala filtforskningsstationen har delvis spelat ut
sinroll. Amnet socialt arbete har etablerats som akade-
misk disciplin och socialarbetare som vill gd vidare ef-
ter socionomutbildning och forskarforberedande kurs
kan gora det, oberoende av tillgangen pa sociala falt-
forskningsstationer. De kan gora en individuell karri-
ir, ungefir som alla andra i samhillet, om de sd onskar.
Det kan hiir nimnas att i sivil Orebro som i Sunds-
vall, dér det funnits livaktiga féltforskningsstationer,
har den lokala statliga hogskolan tagit 6ver mycket av
den roll som filtforskningsstationen tidigare haft. So-

cialarbetare i Orebro respektive Sundsvall kan numera

Motet kan resultera i indignation och besvikelse i
stéllet for inspiration
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I dessa avvecklingstider tycker jag mig skonja att
forskning efterfragas pa ett ensidigt sdtt. Utvdr-
deringsforskningen viixer

bedriva forskarstudier vid den lokala hogskolan, didr
handledare finns.

1990-talets borjan har préglats av nedskdrningarna
inom den offentliga sektorn. Lite chockartat befinner
sig ledningarna, bade pa den politiska nivan och pa
tjinstemannaniva, plotsligt i en avvecklingssituation
efter méanga tillvéxtar. I dessa avvecklingstider tycker
jag mig skonja att forskning efterfragas pa ett ensidigt
sitt. Utvirderingsforskningen véxer. Forskning och
avveckling (FoA) blir ett mer passande begrepp én
forskning och utveckling (FoU).

Hir hamnar socialtjanstens ledning i en prekér si-
tuation, med ménga viktiga fragor att besvara. Skall
man satsa pa en friare och mer professionellt utvecklad
forskning eller skall man begrénsa sig till enklare ut-
virderingar? Kan socialarbetare, som satsat pa en fors-
karkarridr, stanna kvar i organisationen och da fa upp-
giften att gora kritiska utvirderingar inom den egna
organisationen? Kommer det att finnas resurser for att
sldppa in olika *’fritinkare’’ i och utanfor utvirde-
ringssammanhangen?

Att bidra till ett globalt och ekologiskt tinkande blir
allt viktigare i dagens konfliktfyllda och 6verutveckla-
de samhille. Det handlar om livet. I detta perspektiv
blir de lokala studierna paradoxalt nog viktiga. Det ér
bland annat i den néra miljon inom kommunala verk-
samheter man dagligen tar stillning i skilda livsaskad-
ningsfragor. Etiska avgoranden sker. Rittvisa och
orittvisa skipas utifran socialtjanstlagens paragrafer
varje dag och det sker pa den lokala nivan. Forskolans
program for fostran till aktsamhet om vixter och djur
finns kvar eller finns inte kvar i framtiden. Att bedriva
lokala studier blir allt viktigare. Didremot blir de in-
dividuella sociala karridrerna férvandlade till smattig-
heter ur detta globala och ekologiska perspektiv.

Det personliga ansvaret, byggande pa en slags yr-
kesetik inom forskarvirlden, tydliggors i avvecklings-
situationerna, de socialt inldsta virldarna har haft en
konserverande funktion, pa gott och ont. Det ér viktigt
att stodja den del av institutionernas konservatism,
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som handlar om forskningens integritet. Som filtfors-
kare tror jag att man alltid bor ha ena foten i hogskole/
universitetsvirlden, for att kunna utfora sina uppgifter
pa ett etiskt forsvarbart sitt. Filtforskning har aldrig
varit och kommer aldrig att bli annat dn ett komple-
ment.

Sammanfattande synpunkter

Den sociala féltforskningsstationen vixte fram som en
reaktion mot en inldst institutionsvérld. Det handlar
om att springa grinser och bryta barridrer i ett arbets-
fordelningens strikta samhille. Moten mellan forskare
och socialtjinstens foretridare utvecklades under dren
och man inspirerade varandra i projekt. Metaforen
>’station’’, som gestaltar idén och praktiken inom filt-
forskningsstationen, anger modernismen som grund-
stomme. Det handlar om att bygga och forbéttra sam-
hilleliga forhallanden.

Idag befinner vi oss i avvecklingstider. Vi far ett fe-
nomen, snarare att betrakta som FoA, Forskning och
avveckling, dn FoU, forskning och utveckling. Filt-
forskningsstationen kan fortfarande ha en funktion att
fylla, men det handlar om att bestimma teman for
kommande moten. Hiarmed syftar jag pa savil de inne-
héllsliga satsningarna som métesformerna. Skall falt-
forskningsstationen vara ett stélle didr socialarbetare

individuellt koper biljett till forskartaget? En motes-
plats dér interna utvérderare soker upp en forskare for
att i sndv mening fa hjdlp med handledning i forsk-
ningsmetodik? Eller kan stationen bli ett sitt att sldppa
in gamla och nya forskare som stiller de storre pro-
vokativa fragorna kring livsfilosofiska, moraliska och
maktpolitiska dilemman? Vad vagar socialtjansten och
vad vagar man lata bli?
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