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Foreliggande artikel tar sin utgangspunkt i en omvarldspaning avseende
arbetsplatsvald och skolpersonals arbetsmiljo i den svenska skolan. Under
det senaste decenniet har antalet anmalda handelser av hot och vald i sko-
lan 6kat. Grovt vald tillhér emellertid ovanligheterna. Grovt vald forekommer
mest frekvent pa hogstadieskolor, samtidigt har de allvarligaste rapporte-
rade handelserna skett pa gymnasieskolor. Artikeln belyser ocksa att arbets-
miljéfragor generellt ar en underprioriterad fraga i skolan. Givet att skolan
ar en kvinnodominerad arbetsplats kan denna franvaro forstas i termer av
bristande jamstalldhet. Pa grund av radsla for att utsattas for arbetsplatsvald
ar det manga larare som évervager att lamna yrket. For skolans framtid och
demokratiuppdrag ar detta en ytterst orovackande utveckling. Betydelsen av
professionellt stod till skolpersonal och en organisation praglad av ett 6ppet
samtalsklimat ar darfor helt avgérande.

This article investigates workplace violence and school professional’s work
environment in Swedish schools. The last decade the number of reported
incidents of threats and violence in school have increased, yet incidents
of serious violence is quite uncommon. Serious violence occurs most fre-
quently in lower secondary school, but the most serious incidents have been
reported in upper secondary school. The article also highlights that schools’
work environment is under-prioritized by school managements. Given that
schools are a female dominated workplace this absence could be under-
stood as lacking gender equity. Many teachers consider leaving the teacher
profession due to the fear of being exposed to violence. Given the school’s
future and democratic role this is an utterly problematic development. Sup-
porting school personnel and an organization allowing open discussions is
therefore vital.
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forskning och teori
Bakgrund

Forskning pekar pa att en del yrken dr mer utsatta for arbetsplatsvald jamfért med
andra yrkesgrupper (Scaramuzzino, 2020). Lirare tillhér en av de yrkesgrupper
som 4r sirskilt drabbad och utsatt for arbetsplatsvild. Som profession betraktad
kan lirare kategoriseras som frontlinjepersonal 1 och med att de jobbar i en or-
ganisation ddr barns och ungdomars lirande och prestationer ir i fokus, vilket i
forlingningen kan paverka barns och ungas framtid. Liraren kan dirmed ses som
en viktig samhillspelare och representant for demokratin. Nér ldrare utsitts for
hot och vild kan detta till exempel leda till att ldrare pa grund av ridsla undviker
att diskutera olika sociala frigor och samhillsproblem eller helt enkelt véljer att
limna ldraryrket. Denna typ av sjilvreglering dr inte bara bekymmersam, utan
den blir ett faktiskt hot mot demokratin i Sverige, menar forskare.

Under de senaste tio dren har hot och vild i skolan blivit vanligare (Arbets-
miljoverket, 2024). Arbetsskadestatistiken pekar i samma riktning. Oberoende
av skolform har antalet anmilda hindelser av hot och vild 6kat. Nir det hand-
lar om incidenter i skolan som karaktiriseras som grovt vald dr tendensen den
samma, det vill siga att antalet polisanmilningar har ékat (BRA, 2024). Vad
denna Okning beror pd kan handla om att det faktiska antalet hindelser med
grovt vald har dkat, samtidigt kan 6kningen forklaras av att skolor har haft en
storre bendgenhet att polisanmaila incidenter. Det 6kade antalet anmilningar dr
sannolikt ett uttryck for en stérre medvetenhet och beredskap i skolan om att
valdsdad kan intriffa. Enligt Brottsforebyggande radet, BRA, (2024) forefaller
det alltsa inte som att grovt vald i skolan har blivit vanligare, diremot har valdet
blivit allvarligare och fitt en annan karaktir jimfért med rapporterade inciden-
ter under 2000-talets forsta decennium.

Mot denna bakgrund dr syftet med féreliggande artikel att géra en nirmare
omvirldspaning avseende arbetsplatsvild och skolpersonals arbetsmiljé i den
svenska skolan. I denna artikel riktas sdrskilt fokus mot lirare och elevassisten-
ter — tvd yrkesgrupper som utgér skolans frontlinjepersonal. Artikeln baseras pa
en nirldsning av myndighetsrapporter, aktuell forskning, facklig rapportering,
medierapportering samt arbetsmiljélagen.

Valdsutsatt skolpersonal

Antalet anmilda hidndelser av hot och vald i arbetet dr proportionellt storst i
grundskolan och anmilningarna ir jimnt férdelade 6ver landet (Arbetsmiljo-
verket, 2024). Fysiskt vald dr vanligare 4n hot och de flesta vdldssituationer upp-
star 1 skolans vardag, det vill sdga i klassrummet, under raster eller i matsalen.
Detta omfattar situationer da personal tillrdttavisar elever som har normbry-
tande eller krinkande beteende eller avbryter brak mellan elever. Mest frekvent

456

Socialmedicinsk tidskrift, Volym 102, Nr 4-5, 2025. ISSN 0037 833X. Denna artikel publiceras med éppen till-
gang under villkoren i Creative Commons Erkannande-licensen (CC BY 4.0). © 2025 Forfattaren/forfattarna


https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.sv

forskning och teori

uppstar dessa situationer da elever fysiskt interagerar med varandra, som till
exempel under raster och under lektioner i idrott och hilsa.

I situationer déd skolpersonal utsitts for fysiskt vald handlar det vanligen om
elever med utitagerande och normbrytande beteende som brukar vild mot skol-
personal (Arbetsmiljoverket, 2024). Valdet omfattar bland att slag, knuffar, slag
och riv- och bitskador. I anmilningarnas fritextsvar stir det bland annat att
“elev slir med knuten nive lirare mellan 5-7 gianger pa brostet, vinster axel och
arm” (Arbetsmiljéverket, 2024, s. 17). Av ett annat fritextsvar framgir det att
“elev spottar lirare i ansiktet” (Arbetsmiljéverket, 2024, s. 17).

Hot i skolan férekommer i olika sammanhang, i form av verbala hot i skolans
vardag, hot via mail, sociala medier eller pa telefon. Hoten sker bade med iden-
tifierbara avsindare och anonymt. I anmilningarnas fritextsvar framgar bland
annat foljande: ”Personal hotas om att de ska bli skadade/dédade via sociala
medier, samt mail” (Arbetsmiljoverket, 2024, s. 18) samt ”Skolan bombhotad
via sociala medier” (Arbetsmiljoverket, 2024, s. 18).

De valdsincidenter som anmils i grundskolan och gymnasieskolan dr av lik-
nande karaktir (Arbetsmiljéverket, 2024). Mest vanligt férekommande, i 85 pro-
cent av fallen, dr det en elev som brukar vald eller uttrycker hot. Elever med
sirskilt stod ndmns ofta i dessa sammanhang. Andra kategorier som exempelvis
virdnadshavare eller obehoériga pa skolans omrade férekommer mindre frekvent
i anmilningarna. Enligt arbetsskadestatistiken 4r elevassistenter den mest utsatta
yrkesgruppen i skolan. Detta kan forklaras med de i hdgre grad jamfort med andra
yrkeskategorier exponeras for svara och utmanande situationer med elever.

Grovt vald

Nir det handlar om incidenter som kategoriseras som grovt vald visar en en-
kitstudie att tre av fyra skolor att de inte haft nigon hindelse av grovt véld det
senaste lisaret (BRA, 2024). Flest incidenter av grovt vald sker pa hégstadieskolor,
emellertid har de allvarligaste rapporterade hindelserna skett pa gymnasieskolor.
Ett relativt nytt fenomen i Sverige dr grovt vild som tar sig uttryck som skol-
attacker (BRA, 2024). Samtidigt 4r denna typ av grovt valdsdad ytterst begrin-
sat. Det som skiljer skolattacker jimfort med attentat som genomférs i andra
sammanhang i samhillet dr att girningspersonen oftast dr en elev eller tidigare
clev som gitt pa skolan (MSB, 2024). Den mest allvarliga incidenten i Sveriges
historia var didet pa Campus Risbergska i Orebro i februari 2025 da elva pet-
soner dédades (Aftonbladet, 2025). Tidigare uppmirksammade grova vildsdad
som genomfoérts pa skolor i Sverige har bland annat varit dadet pa en grund-
skola i Trollhittan 2015 da en elevassistent, lirare och elev dédades, didet pa en
grundskola i Eslov da en 15-drig pojke attackerade en av lirarna pa skolan samt
dadet pa Malmé Latinskola dé tva lirare dédades (Dagens Sambhille, 2024).
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I hindelse av en skolattack dr inrymning, utrymning eller utestingning meto-
der for att skolpersonal och elevers ska skyddas (MSB, 2024). Utrymning inne-
bir att skolpersonal och elever tar sig ut fran skolan och till en sdkrare plats
(MSB, 2024). Inrymning innebir att skolpersonal och elever stinger in sig i ett
rum som beddms vara sikert i skolan. Sker hotet utanfér skolans lokaler kan
utestingning vara den bista metoden. I denna typ av situation stannar skol-
personal och elever kvar i skolans lokaler till dess att hotet och faran bedéms
vara 6ver och berérda fitt information om detta. Metoderna dr i enlighet med
radande rekommendationer for skydds- och sikerhetsatgirder f6r den enskilde
i skolan. Denna typ av hindelse kriver mycket snabba beslut och det dr beslut
som midste tas under extrem press, vilket innebir att den enskilde maste ta be-
slut utifran vad som uppfattas vara limpligast metod utifran radande situation.

I en ldrarenkit genomférd av Sveriges Lirare (2025) framgar det att siker-
heten generellt skdrpts pd skolor i Sverige. P4 hégstadieskolor och gymnasie-
skolor dr det vanligast att sdkerheten skdrpts. Liknande monster framkommer
nir det handlar om sdkerhetsutbildning, 70 procent av gymnasieldrarna uppger
att de fatt den méjligheten, medan andra ldrarkategorier uppger detta i ligre
grad. Denna skillnad hoér sannolikt samman med att grova valdsincidenter dr
vanligare bland dldre elever och att de allvarligaste incidenterna skett pd gymna-
sieskolor. Samtidigt framgir det av samma enkit att atta av tio lirare 6nskar en
beredskapsplan for allvarliga vildsincidenter (Sveriges Lirare, 2025). Vidare ef-
terfragar lirare atgirder som begrinsar obehorigas tilltride till skolans omrade
och 6ver hilften av ldrarna uppger att skolans skyldighet att anmaila elever som
misstinks f6r brott bor skirpas.

Enligt Myndigheten f6r samhillsskydd och beredskap, MSB, (2024) beho-
ver skolans arbete mot attentat ha en bred ansats. Detta arbete behdver dels
omfatta datgirder for att 6ka skyddet f6r skolpersonal och elever, dels omfattas
av atgirder for att motverka radikalisering och vildbejakande extremism bland
elever som beddms vara i riskzonen. Vidare dr det viktigt att skolan har en tyd-
lig ansvarsférdelning gillande sidkerhetsfragor. Skolpersonal behéver kinna till
vem som ir huvudansvarig for sikerhetsfragor och vem de dirmed kan vinda
sig till i denna typ av friagor. Utbildning och 6vningar f6r skolpersonal dr en
ytterligare viktig dimension. Personal som har grundliggande kunskaper om
sdkerhets- och skyddsatgirder har bade bittre férutsittningar att agera vid ett
attentat och kan bidra till en sikrare och tryggare skola for alla som vistas dir.

Den gemensamma arbetsmiljon

Enligt Arbetsmiljoverket (2024) forefaller arbetsmiljoéfragor generellt vara en
underprioriterad fraga i skolan. Brister i det férebyggande arbetet, otydliga ruti-
ner och brist pa stéd fran skolledning har rapporterats. Dessa brister missgyn-
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nar skolans utveckling som helhet och dess arbetsmiljdarbete. For den enskilde
arbetstagaren kan brister 1 arbetsmiljon fa allvarliga konsekvenser f6r vederbo-
randes hilsa och liv. Skolan dr en kvinnodominerad arbetsplats och i skolans
fall blir ddrfor fraigan om arbetsmilj6 dven en friga om jimstilldhet, enligt Ar-
betsmiljoverket. Forskning visar att 42% av ldrare i Sverige uppger att de dver-
viger att limna ldraryrket pa grund av radsla for att utsittas for arbetsplatsvald
(Scaramuzzino, 2020). Frigan om arbetsplatsvald blir med andra ord dven en
demokratifriga i vidare mening,.

Skolhuvudmannen dr dlagd att bedriva ett systematiskt arbetsmiljoarbete (Ar-
betsmiljéverket, 2024). Enligt arbetsmiljélagen (SFS 1977:1160) omfattas bade
skolpersonal och elever i skolan av arbetsmiljélagen. Arbetsmiljélagens dnda-
mal och tillimpningsomride handlar om att ’férebygga ohilsa och olycksfall i
arbetet samt att dven 1 6vrigt uppna en god arbetsmiljé” (SES 1977:1160, 1 kap.
1§). Vidare dr det faststillt att arbetsmiljon pa en arbetsplats ska priglas av att
“Arbete skall planldggas och anordnas sd, att det kan utforas i en sund och si-
ker milj6” (SFS 1977:1160, 2 kap. 2§). Vad arbetsgivarens allmidnna skyldigheter
betriffar dr det faststillt att: "Arbetsgivaren skall vidta alla dtgirder som behdvs
for att forebygga att arbetstagaren utsitts for ohilsa eller olycksfall. En utgangs-
punkt skall didrvid vara att allt sidant som kan leda till ohilsa eller olycksfall
skall dndras eller ersittas sa att risken for ohilsa eller olycksfall undanrdjs” (SES
1977:1160, 3 kap. 2 §).

Av de anmilningar som gjorts till Arbetsmiljéverket rérande hot och vald
i skolan r6r majoriteten av anmilningarna skolpersonal (Arbetsmiljoverket,
2024). Trots att dven elever omfattas av arbetsmiljélagen och att huvudmannen
ir skyldig att anmila allvarliga hiandelser, dr den rapporteringen lag. Det forefal-
ler med andra ord som att antalet hindelser av hot och véld som r6r elever dr
kraftigt underrapporterade.

I en nyligen publicerad studie om elevers vald mot lirare framgar det att
aktivt ledningsarbete tillsammans med kollegialt samarbete dr avgérande for
att en forindringsprocess ska komma till stind (Persson & Hakvoort, 2025).
Dessutom behévs stéd och resurser frain huvudmannen. Valdsproblematiken
i skolan dr emellertid inte ett statiskt fenomen utan foérdinderligt, vilket bade
kriver medvetenhet och limpliga strategier fOr att hantera dessa variationer,
konkluderar Persson och Hakvoort.

Nir ungdomar utifrin ett elevperspektiv sitter ord pa forbittringsomraden
i skolan nimns betydelsen av nirvarande vuxna i korridorer och uppehallsrum
(Odenbring & Johansson, 2019). Detta har, enligt elever, positiva effekter nir
det handlar om att férhindra konflikter mellan elever. Dessutom bidrar det till
en tryggare skola for elevgrupper i minoritetsposition (Odenbring 2022, 2023).
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Forutsittningarna for att skapa en god arbetsmilj6 dr ett arbetsmiljbarbete
priglat av kontinuitet (Arbetsmiljéverket, 2024). Huvudmannen behéver didrfor
utveckla och stirka detta arbete genom att utreda, riskbedoma, atgirda och
tolja upp bade skolpersonals och elevers arbetsmiljé. Skolpersonals och elevers
arbetsmilj6 4r titt integrerat och en god gemensam arbetsmiljé har sannolikt
dérfor positiva effekter for alla som vistas i skolan, menar Arbetsmiljéverket.

Sammanfattning och avslutande reflektioner

I denna artikel har arbetsplatsvald och skolpersonals arbetsmiljé i den svenska
skolan nirmare undersokts. Av foéreliggande omvirldspaning framgdr det att
hot och vald i den svenska skolan har blivit vanligare. Nir specifikt handlar om
grovt vald i skolan forefaller inte detta ha blivit vanligare, diremot har vildet
blivit av allvarligare karaktir (Arbetsmiljoverket, 2024; BRA, 2024). Antalet an-
milda hindelser av hot och vild i arbetet dr proportionellt storst i grundskolan
(Arbetsmiljéverket, 2024). Nir det handlar om incidenter av grovt vald har flest
rapporterade incidenter skett pa hégstadieskolor, medan de allvarligaste rap-
porterade hindelserna har skett pa gymnasieskolor (BRA, 2024). Det finns med
andra ord en korrelation mellan elevers dlder och hur allvarliga vildsincidenter
som sker i skolan.

Trots att sikerheten generellt skirpts pd skolor i Sverige efterfragar en Gver-
vigande majoritet av ldrarna en beredskapsplan for allvarliga valdsincidenter
(Sveriges Lirare, 2025). Utbildning och évningar f6r skolpersonal dr avgérande
for att skapa en sikrare och tryggare skola for alla som vistas dir (MSB, 2024).
En ytterligare visentlig aspekt handlar om ansvarsférdelningen gillande sid-
kerhetsfragor i skolan. Det dr viktigt att det tydligt framgar vem inom skolans
organisation som har huvudansvaret for sikerhetsfrigor, sia skolpersonal vet
vem de ska vinda sig till.

Vidare visar féreliggande omvirldspaning att arbetsmiljéfragor generellt £6-
refaller vara en underprioriterad fraga 1 skolan (Arbetsmiljéverket, 2024). Bland
annat handlar det om brister i det férebyggande arbetet, otydliga rutiner och
bristande stéd fran skolledningen. Denna typ av brister d4r bekymmersam bade
tor skolans framtida utveckling och for enskilda arbetstagares arbetsmiljé. I och
med att skolan dr en kvinnodominerad arbetsplats blir frigan om arbetsmiljé
dven en friga om jamstilldhet (Arbetsmiljéverket, 2024). Forskning visar att
over 40% av Sveriges lirare Overviger att limna ldraryrket pa grund av ridsla
tor att utsittas for arbetsplatsvild (Scaramuzzino, 2020). Detta dr en orovick-
ande hog siffra och det dr en friga som maste tas pa storsta allvar.

Alla som vistas i skolan dr en del av skolans arbetsmiljé (SFS 1977:1160).
Arbetsmiljén i skolan handlar med andra ord om skolans gemensamma arbets-
miljé och den slutsats som kan géras utifrdn detta dr betydelsen av ett holistiskt
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perspektiv. Vidare dr det viktigt att fragor som ror arbetsmiljé dr en del av det
aterkommande arbetet i skolan och att arbetsmiljofragor utgor en sjilvklart in-
tegrerad del av skolans vardagliga arbete.

Avslutningsvis, skolans i frontlinjepersonal har ett viktigt samhillsuppdrag.
Skolpersonal ska varken behéva kdnna riddsla pé sitt arbete eller tvingas till
tystnad. Betydelsen av professionellt stod i utsatta situationer och ett Sppet sam-
talsklimat dr ddrfoér helt avgérande f6r savil enskild skolpersonal som skolans
arbetsmilj6. Syvende sist handlar det om att vdrna skolans demokratiska upp-
drag och demokratin utifran ett vidare samhillsperspektiv.
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