Den traditionellt sjuke och den modernt friske

fortidspensionaren

Hans Olson-Frick

Riksforsakringsverket och Statens arbetsklinik
genomforde i samband med pensionsreformen
1976 en undersokning av aldre personer som
haft sjukpenninggrundande inkomst de senaste
10 aren och som séaledes senare skulle kunna
erhalla delpension. Sarskilt intresse agnades
gruppen fortidspensionarer. Av intresse var att
ungeféar en fjardedel av dessa efter fortidspen-
sionen angett sig ha gott héalsotillstand och en
fiardedel daligt halsotillstand. Hans Olson-Frick,
vid Rlksforsakringsverket har jamfort dessa
bada grupper av "sjuka” och "friska” fortids-
pensionarer. Resultatet har legat till grund for
nedanstaende skisser av deras olika situationer.

Denna idealtypsammanfattning bygger pa riksfor-
sikringsverkets och statens arbetskliniks undersok-
ning i samband med pensionsreformen 1976. Da
siinktes pensionsaldern till 65 fran 67 ar och da
genomfordes delpensionsreformen. Sistnamnda in-
nebar att man enligt vissa Kriterier kunde korta sin
arbetstid efter 60 ar. Ett huvudkrav i detta samman-
hang var att man hade haft sjukpenninggrundande
inkomst under de senaste tio aren. Detta huvudkrav
(jamte ytterligare delkrav. Se litteraturforteckning-
en | och 2) var det cirka 42 procent (eller cirka
200000 av cirka 480000) av svenska folket i aldrar-
na 55 till 59 ar som uppfyllde. Detta kriterium an-
vindes vid urvalsdragningen. Den undersokta grup-
pen blev forhallandevis ekonomisk vélbestilld (pa
grund av arbetskriteriet). 1976 pa varen sa arbetade
sdledes alla. 1979 var 30 procent dver 65 ar. Av
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resterande (eller cirka 140000) var det 48 procent
som fortsatte att arbeta heltid. Cirka 23 procent
hade erhallit delpension och 14 procent (motsvaran-
de 19600) personer hade erhallit fortidspension. Re-
sterande hade andra pensioner eller var avlidna etc.

Denna idealtypsammanfattning bygger endast pa
gruppen fortidspensiondrer som angett sig som
sjuka respektive friska. For ytterligare information
om urvalet se litteraturforteckningen 1 och 2.

Metod

Perspektivet har i sammanhanget vidgats och giller
flera fragestillningar (se noter). Varje fragestéllning
har betraktats separat och inga korstabeller forelig-
ger i sammanhanget. Detta innebér att ingen enskild
person overensstimmer med beskrivningarna.
Bade den sjuke och den friska fortidspensioniren ér
salunda konstruktioner som bygger pa svaren pa de
enskilda fragorna sammantaget. Utgangspunkten ar
saledes om man vid intervjutillfallet betraktat sig
sjilv. som sjuk eller inte. Mellangruppen eller de
som har uppgivit sitt hilsotillstand som varken gott
eller daligt redovisas saledes inte.

Tabell 1. Utgangstabell for fortidspensionirer med ett
gott eller daligt hélsotillstind (sjilvskattat hdlsotillstind)

Procent  Antal
Gott halsotillstand 24 38
Varken gott eller daligt
hilsotillstand 52 85
Daligt halsotillstand 24 39
Totalt 100 162




Efterfoljande beskrivningar eller idealtyper bygger
sdledes pa den forsta och sista kategorin i rabell 1.

Idealtyp |
En traditionell och sjuk fortidspensionar

En gift (1) man (2) i sextioarsaldern (3) bor tillsam-
mans med sin fru (4) i ett flerfamiljshus (5) i mellan-
sverige. Pa landet en bit utanfor tatorten har han
ocksa en sommarstuga (6). Han arbetar som forman
(7) pa en mindre (8) tillverkningsindustri (9). Han
har arbetat i ver 40 ar (10) och har varit pa samma
foretag sedan i mitten av 60-talet (11). Han har inga
uttalade vare sig fritidsproblem eller fritidssyssel-
sittningar (17) utan under hela sitt yrkesverksamma
liv haft fullt upp med sitt arbete och familjen.

De sista aren har dock blivit mycket besvirliga
for honom. Ryggen har borjat krangla (18) och
ibland har han pa grund av ryggsmartor till och med
haft svart att ta sig till sitt arbete (19). Eftersom han
ar forman pa sitt arbete (7) och har en kénsla av att
arbetet stannar av om inte han édr dar ar det manga
ganger som han tvingar sig att komma till arbetet
(20).

Han brukar ibland tinka pa sin situation. Han vet
att hans arbetsinsatser verkligen krivs pa jobbet
och detta samtidigt som han har sadana ryggsmirtor
att han over huvud taget har svart att ta sig dit.

Till slut inser han att detta inte kan fortsitta
langre och beslutar sig for att tala ut med sin chef
om sina problem. Han har ett mycket gott forhallan-
de till chefen som anser att han dr en mycket duktig
karl. Chefen vet ocksa att han under de sista aren
varit tvingad att ibland hélla sig hemma pa grund av
sin daliga rygg (18). Tidigare var han ju aldrig
borta d@ven om han var lite krasslig ibland. Han
lagger fram sina problem for chefen och siger att
han inte vet hur linge detta kan fortsitta. Chefen
sidger at honom att han ar vildigt vardefull for fore-
taget och att hans avdelning dr mycket bra skott. |
borjan av samtalet sager chefen att den inte gor sa
mycket att han ar tvungen att vara franvarande
ibland. Om han trivs kan han vil fortsitta. Detta
overensstimmer dock inte med hans uppfattning.
En forman ska vara pa sin plats och inte gar det att
ha nagon som forman som ritt som det dr bara éar
sjuk. De resonerar lite fram och tillbaka om andra

arbetsuppgifter men foretaget ar ju inte sa stort (8)
och ett annat mer stillsamt arbete eller att bara sitta
och vinda nagra papper ar ju inget att se fram emot.

Efter detta samtal med chefen borjan han fundera
pa om inte fortidspension i alla fall skulle kunna
vara en losning. I och for sig skulle han ju helst
fortsdtta med sitt arbete men som det nu dr med
ryggen sa gar ju inte detta. Rent ekonomiskt skulle
han vil inte forlora sa mycket pa en fortidspension
(32). De skulle fa ut drygt 70 procent av hans I6n i
pension (33). Visst ar det svart detta att sluta arbeta
men vad ska man gora. Man har trots allt arbetat i
over 40 ar (10) och tva ungar har man fott upp (34)
som numer klarar sig sjilva (35). Man far vil bita
huvudet av nesan och ta skeden i vacker hand (36).

Han kommer till slut ivig till lakaren. Denne tittar
och kidnner pa ryggen (18). Sedan siger han att med
tanke pa ryggens daliga kondition sa borde han ha
varit har for ett par ar sedan. Direfter sinds han till
en skiarmbildsundersokning och far dérefter ett li-
karintyg av likaren. Han skriver en ansokan om
fortidspension och lamnar in denna pa forsiakrings-
kassan. Efter en tid erhaller han ett besked om att
han har beviljats fortidspension fran forsikringskas-
san.

Idealtyp Il
En modern och frisk fortidspensionar

En gift (1) man (2) i sextioarsaldern (3) bor tillsam-
mans med sin fru (4) i ett eget hem (5) i mellansveri-
ge. Han arbetar som anstélld (7) vid en mellanstor
(8) tillverkningsindustri (9). Han har arbetat i over
40 ar (10) och sedan mitten av 60-talet pa samma
foretag (11). Tills for nagra ar sedan arbetade édven
hans fru. Hon har numer fortidspension pa grund av
arbetsmarknadsskél (12). Nu sedan barnen har flyt-
tat ut (13) tycker hon att det ar lite ensamt hemma.
Hon tar ibland upp med sin make vad bra det vore
om han ocksa kunde fa fortidspension (14). De skul-
le kunna vara mera tillsammans, hilsa pa barnen
oftare, vara pa landet (15) och kanske resa nagon-
stans (16).

Det foretag han ar pa gar inte sa bra som forr.
Man har haft permitteringar (21) och diskussioner
om varsel (22) bland personalen. An sa linge ér det
dock ingen risk for hans eget arbete. Han har varit
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anstilld ganska linge och det ar de senast anstéllda
som far ga forst nar permitteringar och avskedan-
den blir aktuella (23). Han har nagra grannar som
har fortidspension (24) som han brukar prata med
(25). Dessa som ér i samma alder som han sjilv
menar att inte ar det de som behdver jobben nu niar
de blivit litet dldre utan det dr de yngre. De som nu
ar arbetsldsa och som ska bilda familj och skaffa sig
ett eget hem (26). Ibland kidnner han sig néstan
skyldig bara for att han har ett arbete nér han talar
med dessa. Han tinker ibland pa att det inte ar
roligt att arbeta pa ett stille som inte gar sa bra. Dar
man titt som tatt avskedar folk. Och dir han far ga
kvar inte for att han arbetar béttre dn de dvriga utan
for att han har varit dar lingre dn de Ovriga. Han
tycker ocksa att han har blivit litet for trott for
jobbet. Det dr manga tunga lyft (27), bullrigt (28),
dragit (29) och kyla (30) och virme (32) om vartan-
nat.

Hans fru har ocksa riknat ut att de inte skulle
forlora sa mycket ekonomiskt pa att han gick i pen-
sion. Snarare tvirtom, menar hon (32). De skulle fa
ut drygt 70 procent av hans nuvarande [6n i pension
(33). Skatten skulle dock minska. Resor till och fran
hans arbete skulle forsvinna. Lunch och kaffe kun-
de de ta hemma. Och han hade ju arbetat i 6ver 40
ar (10). Han borjar fundera. Jag har arbetat i over 40
ar och jag har fott upp tva ungar (34) som numer
klarar sig sjalva (35). Och det ar klart att det ar
trakigt for frugan att ga dairhemma ensam om dagar-
na. Och ekonomiskt sa spelar det ju mindre roll.
Firman gor jag vil snarast en tjanst. Om jag gar kan
de ju anstélla eller atminstone behalla nagon yngre.

Han har sedan en tid haft vissa besvar med ryg-
gen (18). Inget allvarligt hade foretagslikaren sagt.
Det skulle dock inte skada om han i sin alder tog det
lite lugnare. Man fick rikna med vissa ryggforand-
ringar i hans alder och i hans arbete (37).

Sedan han bestamt sig for att forsoka fa fortids-
pension gar han tillbaka till lakaren och sdger att
han funderar pa att soka fortidspension for ryggen.
Han skickas pa en skidrmbildsundersokning och far
sedan ett likarintyg av ldkaren. Han skickar in sin
ansokan och efter en tid far han besked om att
denna beviljats (38) och han erhéller fortidspension.
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Noter

Sjuka Friska
fortids-  fortids-
pensio-  pensio-
narer narer
Procent  Procent
(1)  Andelar gifta i undersok-
ningen 84 77
(2)  Andelar mén (totalt 71 pro-
cent médn) 81 62
(3)  Undersokningen omfattade
endast mén och kvinnor i
aldern 60 till 64 ar
(4) Se (1)
(5)  Fortidspensionirerna i un-
dersokningen fordelade sig
i bostadstyp mellan eget
hus och véning:
Eget hus 32 49
Vining 68 S1
(6)  Andelar som har tillgang
till fritidshus 45 33
(7)  Tidigare yrke i arbets-
ledande funktion 37 28
(8)  Andelar som kommer fran
arbetsplatser med 100 an-
stallda eller mindre 71 51
(9)  Andelar som kommer fran
ett tillverkningsyrke (En-
ligt Nordisk yrkesklassifi-
cering) 34 49
(10)  Andelar av fortidspensio-
narerna som har haft for-
virvsarbete i 40 ar eller
mer 61 54
(1)  Andelar av fortidspensio-
narerna som har haft sam-
ma arbetsgivare under de
senaste 10 aren 66 70
(12)  Cirka 12 procent av samtli-

ga fortidspensionarer i al-
dersgruppen hade erhallit
pension pa grund av ar-
betsmarknadsskal. (Stati-
stikinformation 11/80 Riks-
forsikringsverket®)

Dvs de hade blivit upp-
sagda eller permitterade
fran sina senaste arbeten
och de hade ocksa blivit ut-
forsikrade fran arbetslds-
hetskassan. Under tiden
man erhallit medel fran ar-
betsloshetskassdn har man




Sjuka Friska Sjuka Friska
fortids-  fortids- fortids-  fortids-
pensio-  pensio- pensio-  pensio-
narer narer narer narer
Procent  Procent Procent  Procent

statt till arbetsmarknadens sikring mm. Riksforsak-

disposition. Man har dock ringsverket 1979%)

ej erhdllit nagot arbete pa (25)  Andelar av fortidspensio-

hemorten. ndrerna som nagon gang i

(13)  Andelar med hemmavaran- manaden eller oftare um-
de barn 18 0 gas med sina grannar 51 62

(14)  Andelar av de gifta fortids- (26) Drygt S procent av alla
pensiondrerna som ocksa ungdomar i Sverige mellan
ar gifta med nagon som har 16 och 24 ar var nagon gang
fortidspension 66 50 arbetslosa  under  1980.

(15)  Se (6) (SCB - Arbetskrafts-

(16) Har under senaste aret undersokningar”)
gjort minst en resa (utover (27)  Andelar av fortidspensio-
resor till fritidshus) 29 S1 narerna som i sina tidigare

(17)  Sysselsitter sig med egna arbeten haft tunga lyft 58 46
fritidsaktiviteter under den . (28)  Andelar av fortidspensio-
nya fritiden 58 87 narerna som har haft bull-

(18)  Andel av fortidspensiona- riga arbetsplatser 47 S1
rerna som uppger att de har (29)  Andelar av fortidspensio-
besvar 1 rygg och leder. narerna som har haft dra-
(Pensionsorsaken kan dock giga arbetsplatser 58 56
vara annorlunda) 82 56 (30)  Andelar av fortidspensio-

(19)  Andelar som nagon gang niarerna som haft besvir
under de senaste tva vec- med kylan pa sina arbets-
korna pa grund av sjukdom platser 55 31
eller olycksfall. varit for- (31)  Andelar av fortidspensio-
hindrad att skota de van- niarerna som hade besvar
liga sysslorna (tex varit med vdarmen pa sina tidi-
hemma fran arbetet) 50 12 gare arbetsplatser 29 31

(20)  Andelar som kan ta en pro- (32)  Andelar av fortidspensio-
menad i nagorlunda rask niarerna i flerpersons-
takt under S minuter 26 77 hushall som uppgav ingen

(21)  Andelar av fortidspensio- utgiftsokning eller en ut-
niarerna som pa sina tidi- giftsminskning 1 samband
gare arbetsplatser haft per- med fortidspensionen 97 99
mitteringar pa grund av ar- (33) Kompensationsprocenten
betsbrist S 13 ar i genomsnitt 72 procent 1

(22)  Andelar av fortidspensio- forhédllande till vuxna yr-
ndarerna som har haft varsel kesarbetandes genomsnitt-
eller diskussioner om var- liga arslon (1977). (Svensk
sel pa sina tidigare arbets- socialpolitik, Ake Elmér®)
platser 8 15 (34)  Andelar av fortidspensio-

(23)  Sist anstalld far forst ga en- narerna som har tva barn
ligt gangse anstéllningskri- eller fler 61 54
terier (,&hman-lugarna) (35)  Andelar med hemmavaran-

(24)  Cirka 23 procent i alders- de barn 18 0
gruppen 60 till 64 ar har (36)  Har en kéansla av att efter
fortidspension (Allméan for- fortidspensionen vara gam-

mal och overflodig 18 3
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Efter en genomgang av
rontgenbilderna i samband
med ansokningarna till for-
tidspension pa ryggdia-
gnoser har Leif Dahlberg
konstaterat att ryggfor-
skjutningarna blivit mindre
over aren for att erhalla
fortidspension. (Tack nésta

. Ekonomisk  debatt
1975/1%)

Leif Dahlbergs undersok-
ning genomfoérdes under
1974, saledes ritt tidigt.
Det ar dock rimligt att tan-
ka sig att den av honom be-
skrivna utvecklingen har
fortsatt. I de sista arens
diskussioner har bla fram-
hallits att det numer riacker
med sk aldersbetingade
ryggforskjutningar for att
erhalla pension

Drygt 95 procent av alla in-
komna ansOkningar om
fortidspension och  sjuk-
bidrag i alla éaldrar bevil-
jades under 1979. (Uppgift
frain  Riksforsikringsver-
kets matematisk-statistiska
byra)
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