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Den fortida pensioneringen har 6kat i Sverige
under hela 1970-talet. Okningen ar huvudsakli-
gen koncentrerad till aldrarna 50—64 ar. | arti-
keln redovisas statistik 6ver dessa féréandringar
och mojliga orsaker diskuteras.
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Inledning

Allt flera personer i Sverige lamnar arbetslivet med
nagon form av pension innan de uppnatt den all-
ménna pensionséaldern som i dag ar 65 ar. Skalen for
att limna arbetslivet kan vara sjukdom, arbetslos-
het eller en onskan om en mjuk O6vergang till en
tillvaro som alderspensioniar. Mot de olika skélen
svarar i princip olika former av allmédn pension —
fortidspension', fortida uttag av alderspension re-
spektive delpension. Det allménna pensionssyste-
met? ar avsett att svara mot individuella risker eller
onskemal och fragan om pensionering eller inte bor
foljaktligen vara en fraga mellan den forsakrade och
forsakringsgivaren. Under senare ar har man emel-
lertid kunnat observera att arbetsgivare och arbets-
tagare i kollektiva former 'spelar mot’” pensions-
systemet?.

! Med fortidspension avses aven sjukbidrag.

2 Folkpension och ATP (med formansslagen fortidspen-
sion och fortida uttag) samt delpensioneringen.

* Som exempel kan anges att man vid fristillning av ar-
betstagare kan tillimpa ett alderskriterium (drygt 58 ar) for
att passa hidndelsekedjan: arbetsloshetsersittning under
maximal tidsperiod — tillimpning av dldrereglerna for ritt
till fortidspension.
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I januari manad 1968 var antalet fortidspensione-
rade 172199 varav 149244 i aldrarna 16—64 ar (ta-
bell 1). Fran och med juli manad 1976 séinktes den
allmanna pensionsaldern fran 67 till 65 ar och de
fortidspensionerade i dldrarna 65—66 ar — omkring
50000 personer — blev alderspensionarer. I januari
méanad 1982 var antalet fortidspensionerade 308 850
(tabell 2). Antalet fortidspensionarer i aldrarna 16—
64 ar hade alltsa mer én fordubblats mellan ar 1968
och 1982.

Denna starka okning av fortidspensioneringen
under 70-talet kom att intressera en rad forskare
som i sina rapporter presenterade i viss man diver-
gerande slutsatser betriaffande orsakerna till 6kning-
en.

Furaker (1976) pekar pa att 60-talets arbetsmark-
nadspolitik var inriktad pa rorlighetsstimulerande
atgiarder medan 70-talets politik inriktades pa vad
som kan Kkallas frikop av arbetskraft. Fortidspen-
sioneringen kan enligt Furdker ses som ett sitt for
samhillet att ekonomiskt l6sa ut den éldre arbets-
kraften.

Berglind (1977) anger arbetsmarknadsforhallan-
dena som den troligaste forklaringen till den 6kade
fortidspensioneringen.

Hedstrom (1978) anser att 6kningen generellt sett
forklaras av en okad bendgenhet for personer med
vissa typer av problem att bli fortidspensionérer.
Framfor allt ir det de fysiska hédlsoproblemen som
enligt Hedstrom forklarar 6kningen.

Jag skall inte narmare kommentera de olika resul-

taten men vill understryka att fortidspensionérerna
som grupp betraktat har patagliga hilsobrister med
en atféljande markerad Overdodlighet (Eriksen
1980).




Tabell 1. Nybeviljade fortidspensioner (sjukbidrag) under ar 1968 och bestéindet fortidspensiondirer i januari méanad

1968 fordelade efter pensiondirernas dlder.

Antal, procentuell fordelning dver dlder och antal fortidspensionirer per 1000 av befolkningen.

Alder 16—29 30—-49 50—-59 60—64 65—-66 16—66
Nybeviljade

Antal 1277 3609 7252 7511 3660 23309
Procent 9535 15,5 31,1 32,2 15,7 (100)
Procent per 1000 av befolkningen 0,8 1.9 7,1 16,6 22,4 4,5
Bestdandet

Antal 13860 35113 52038 48242 22946 172199
Procent 8,0 20,4 30,2 28,0 13,3 (100)
Per 1000 av befolkningen 8.4 18,4 50,7 106,9 140,7 32,9

Killa: Riksforsakringsverket.

Tabell 2. Totala antalet fortidspensioner (sjukbidrag) i januari ménad varje ar under perioden 1968—1982.

Ar 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974
Antal 172199 178289 187 885 212474 236230 260329 278117
Ar 1975 1976 1977' 1978 1979 1980 1981 1982
Antal 288883 296 646 258093 272795 284122 293334 302749 308 850

' Den allménna pensionsdldern sinktes from juli 1976 fran 67 till 65 ar. [ januari 1976 fanns 49 374 fortidspensionarer i

aldrarna 65—66 ar.

Kalla: Riksforsiakringsverket.

Fortidspensioneringen

Den forsikrade har riétt till fortidspension om ar-
betsformagan ar varaktigt nedsatt pé grund av sjuk-
dom eller annan nedséttning av den fysiska eller
psykiska prestationsformagan. Pa samma sitt som i
sjukforsakringen skall arbetsférmégan vara nedsatt
med minst hélften.

Den starka 0kningen av antalet fortidspensione-
rade mojliggjordes genom den vidgning av riitten till
fortidspension som under 70-talet stegvis genomfor-
des for aldre forsikrade. Bakgrunden till &ndringar-
na var en Onskan att ge den dldre arbetskraften, som
pa grund av strukturférdndringar inom néringslivet
fatt svart att klara sig pd arbetsmarknaden, en eko-
nomisk trygghet.

Fortidspensiondrerna som grupp har pdtag-
liga halsobrister

Den 1 juli 1970 infordes ett tilligg till de angivna
bedomningskriterierna i forsta hand avsett for for-
sakrade som fyllt 63 ar. I tilligget sigs att nir det
giller aldre forsakrad skall bedomningen av hans
arbetsformaga i forsta hand avse hans formaga och
mojlighet att bereda sig fortsatt inkomst genom sé-
dant arbete som han tidigare utfort eller genom an-
nat for honom tillgingligt arbete.

Den 1 juli 1972 vidgades ratten till fortidspension
for aldre forvirvsarbetande ytterligare sa att det
blev mojligt att fa pension pa rent arbetsmarknads-
méssiga grunder.

For nirvarande giller for den dldre arbetskraften
att forsikrad som fyllt 60 ar och som till foljd av
arbetsloshet uppburit ersittning fran erkind arbets-
loshetskassa under den liangsta tid sddan kan utga
eller uppburit kontant arbetsmarknadsstod (KAS)
under 450 dagar har ritt till pension.

Mot denna bakgrund vore det rimligt att anta att
den okade fortidspensioneringen — atminstone vid
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Tabell 3. Antal nybeviljade fortidspensioner/sjukbidrag
from 1971 per 1000 inskrivna forsikrade (exkl fortidspen-
siondrer/sjukbidrag) 31 december dret fore i resp alders-
grupp.

Ar Alder, ar

16—29 30—-49 50—-59 60—64
Totalt dérav ar-
betsmark-
nadsfall
1971 1,3 2,9 13,8 39.6 .
1972 1.4 3,6 16,0 47,8 2,7
1973 14 3,5 16,9 47,8 3,9
1974 1,2 3.1 14,8 439 4,1
1975 1,2 3,0 16,0 42,7 3,5
1976 1,2 3.3 18,2 46,9 3,7
1977 14 3.8 20,2 47,2 4.4
1978 1,3 3,7 20,3 46,1 5,5
1979 1,3 3,5 20,8 45,7 7,2
1980 1,3 3.4 20,7 50,3 10,2
1981 1,3 35 20,2 46,7 9,5

Killa: Riksforsikringsverket.

antagande om oforiandrade hélsoforhallanden —
skulle kunna hénféras till aldrarna 60—64 ar®. Som
framgér av tabell 3° okade emellertid fortidspensio-
neringen dven inom aldersgruppen 50—59 ar. Detta
forhallande dr en av forklaringarna till att antalet
fortidspensionarer fortfarande okar (rabell 4) trots
att riskerna (det relativa antalet nybeviljade fortids-
pensioner) varit relativt stabila under senare ar. An-
talet nybeviljade fortidspensioner redovisas i tabell
5. Virt att notera ar att 6kningen varit lika drama-
tisk for bade mén och kvinnor (rabell 6).
Delpensioneringen som infordes 1976 samtidigt
som man forbittrade mojligheterna for den forsak-
rade att tidigarelagga eller uppskjuta tidpunkten for
sin alderspensionering ingar i ett system for rorlig
pensionsalder. Detta system péaverkar givetvis den
forsikrades mojlighet — dven vid ohédlsa — att vélja

4 Med hinsyn till pensionsélderssiankningen 1976 begrin-
sas jamforelserna till aldrarna 16—64 ar.

5 Tabellen kan ldsas som ettariga risker’’ (i promille) for
aktiv forsakrad att fortidspensioneras.
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Tabell 4. Antal fortidspensiondrer per 1000 inskrivna for-
sikrade i respektive dldersgrupp.’

Ar Alder, &r
16—-29 30—-49 50-59 60—-64 16—64

1970 8,9 19,4 55,1 115,5 31,8
1971 9.0 20,4 60,2 134.6 35,1
1972 9.4 21,4 66,1 150,3 38.4
1973 10,0 22,6 72,6 166,7 42,0
1974 10,3 23,5 78,6 180,8 452
1975 10,2 23,7 81,8 189.,9 46,6
1976 10,2 23,8 85,7 198.9 48,1
1977 10,0 243 91,2 210,2 50,1
1978 10,2 2551 98,2 224.5 52,9
1979 10,2 25,9 104,6 2343 55,0
1980 10,0 26,6 110,4 2427 56,7
1981 9,9 27,0 114,4 249,0 58,2
1982 9,7 27,6 116,8 253,7 59,2

! Antal pensionirer i januari, inskrivna forsikrade den 31
december aret fore

Killa: Statistikinformation nr 20/81, Riksforséikringsver-
ket

en annan vig ut fran arbetsmarknaden én via for-
tidspension. Utfallet av delpensioneringen har i
forsta hand studerats av Crona (1978, 1981).

Resten av denna artikel kommer nu att dgnas &t
en statistisk redovisning av utvecklingen av den
fortida pensioneringen inom det allménna forsak-
ringssystemet.

Unga fortidspensionarer

I motsats till vad som ofta pastatts i debatten har
inte fortidspensioneringen okat i de yngre aldrarna
16—29 och endast marginellt i aldersgruppen 30—49
ar. Den allt dominerande orsaken till fortidspension
i de yngre dldrarna ar mentala rubbningar — i hu-
vudsak psykisk utvecklingsstorning (tabell 7 och 8).
Flertalet av dessa ungdomar kommer aldrig ut pa
arbetsmarknaden, utan pensioneringen sker mer el-
ler mindre direkt. I aldersgruppen 30—49 faller fort-

Fortidspensioneringen har inte okat i de yngre
dldersgrupperna 16—29 ar
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Tabell 5. Nybeviljade fortidspensioner (sjukbidrag) 19681981

Ar 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974

Antal 23309 28384 32720 43418 51834 51617 45453

Ar 1975 1976' 1977 1978 1979 1980 1981 1982

Antal 44998 44767 45733 44494 43683 44617 42671 40000

' Den allménna pensionséldern séinktes from juli 1976 fran 67 till 65 r. Kiilla: Riksforsakringsverket

% Skattning
Tabell 6. Fortidspensionerade i januari manad aren 1970 och 1982 fordelade efter kin och dlder. Absolut tal och procent
av de inskrivna forsikrade 31 december daret fore.

Alder Antal ftp Procent ftp Antal ftp Procent ftp

1970 av inskr 1982 av inskr

forsikrade forsakrade

m kv m kv m kv m kv
16—29 8404 6704 0.96 0.82 8505 6928 1.05 0.89
30-39 6193 5973 1.32 1.33 11478 11799 1.74 1.88
40—49 12163 13322 2.36 2.61 17552 20099 3.75 4.42
50—59 27 606 28167 5.46 5.56 51954 56512 11.35 12.00
60—64 30175 24365 13.14 10.05 66 545 57478 28.02 22.88
S:a 84 541 78 531 3.26 3.10 156034 152816 5.92 5.92

Kalla: Riksforsakringsverket
Tabell 7. Antal nybeviljade fortidspensioner och sjukbidrag dr 1979 fordelat efter diagnosgrupp och den forsikrades
alder. Mdn och kvinnor.

Diagnosgrupp Den forsikrades alder Summa

16—-29 30-39 40-49 50-59 60—64 16—64

Infektionssjukdomar och parasitira sjukdomar 7 19 52 244 146 468
Tumorer 24 49 168 634 607 1482
Endokrina systemets sjukdomar, nutritionsrubbningar

och @mnesomsattningssjukdomar 21 78 141 507 394 1141
Blodbildande organens och blodets sjukdomar 2 3 6 26 19 56
Mentala rubbningar 921 1127 1531 2588 1017 7184
Nervsystemets och sinnesorganens sjukdomar 105 145 165 709 531 1755
Cirkulationsorganens sjukdomar 19 70 451 3763 3681 7984
Andningsorganens sjukdomar 13 43 151 782 616 1605
Matsmiltningsorganens sjukdomar 26 52 83 325 248 734
Uro-genitalorganens sjukdomar 10 17 28 87 65 207
Hudens och underhudens sjukdomar 11 32 56 174 135 408
Sjukdomar i muskuloskeletala systemet och bindviven 101 467 1723 7721 5702 15714
Medfodda missbildningar 30 33 53 135 50 301
Symptom och ofullsténdigt preciserade fall 4 15 44 135 117, 315
Skador genom yttre vald och forgiftning 86 121 194 755 571 1727
Summa 1380 2271 4946 18 585 13899 41041
Arbetsmarknadsskal 2602 2602
Summa inkl arbetsmarknadsskél 43683

Killa: Riksforsakringsverket
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Tabell 8. Resp diagnosgrupps andel av nybeviljade fortidspensioner och sjukbidrag ar 1979. Férdelat inom resp.

dldersgrupp. Mdn och kvinnor. Procent.

Diagnosgrupp Den forsidkrades alder Summa
16—-29 30—-39 40—-49 50-59 60—64 16—64
Infektionssjukdomar och parasitéira sjukdomar 0,5 0,8 1,1 1,3 1,1 1,1
Tumorer 78 2,2 3.4 3.4 4.4 3,6
Endokrina systemets sjukdomar, nutritionsrubbningar
och dmnesomsittningssjukdomar 1,5 3.4 2,9 2,9 2.8 2.8
Blodbildande organens och blodets sjukdomar 0,1 0,1 0.1 0,1 0,1 0,1
Mentala rubbningar 66,7 49.6 30,9 13,9 7,3 17,5
Nervsystemets och sinnesorganets sjukdomar 7,6 6.4 5.4 3.8 38 43
Cirkulationsorganens sjukdomar 1,4 3,1 9;1 20,2 26,2 19,5
Andningsorganens sjukdomar 0,9 19 3,1 42 4.4 3,9
Matsmaltningsorganens sjukdomar 1.9 2,3 157 1,7 1,8 1,8
Uro-genitalorganens sjukdomar 0,7 0,7 0,6 0,5 0,5 0,5
Hudens och underhudens sjukdomar 0,8 1,5 1,1 0,9 1,0 1,0
Sjukdomar i muskuloskeletala systemet och bindvédven 7,3 20,6 34,8 41,5 41,0 383
Medfodda missbildningar 2,2 1,5 1,1 0,7 0,4 0,7
Symptom och ofullstindigt preciserade fall 0,3 0,7 0,9 0,7 0,8 0,8
Skador genom yttre vald och forgiftning 6,2 5.8 3.9 4,1 4,1 4,2
Summa 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Antal exkl arbetsmarknadsskal 1380 2271 4946 18 585 13 899 41041
Killa: Riksforsékringsverket
Tabell 9. Antal sjukpenningdagar per forsikrad och ar (sjuktal) for perioden 1968—1982.
Ar 68 69 70 71 72 73 74" 75 76° 77 78 79 80 81 82
Sjuktal 190 199 19.8 19.8 19.2 19.2 209 22.0 229 228 228 222 21.2 19.6 18.5

! Kompensationsnivan hgjs (till 20 %), sjukpenningen blir beskattningsbar och pensionsgrundande

2 Pensionsalderssinkning fran 67 till 65 ar den 1 juli 1976

Killa: Riksforsakringsverket

farande en stor del av diagnoserna inom gruppen
mentala defekter men utgors nu i huvudsak av psy-
koser och neuroser mm. Vidare dkar diagnosgrup-
pen sjukdomar i muskuloskeletala systemet och
bindviven sin andel, i synnerhet d& undergruppen
diskbrack och ryggvarkssyndrom.

Sjukfranvaro och fortidspensionering

Endast en mindre del av fortidspensioneringen
sker, sasom vi kan avlédsa den i statistiken, enbart
av arbetsmarknadsskiil. Medicinska skl finns alltsa
med i bilden i de flesta pensionsfallen. Sjukfran-
varon, mitt genom sjuktalet, okade kraftigt under
aren 1974—1976 for att sedan successivt avta igen
(tabell 9).
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Man kan mot denna bakgrund stilla sig fragan om
franvaron i arbetslivet pa grund av nedsatt arbets-
formaga okade i Sverige under sjuttiotalet.

Den mera tillfalliga sjukfranvaron uppgick ar 1968
till omkring 91 miljoner dagar® och den varaktiga
eller permanenta franvaron till omkring 63 miljoner
dagar’. Ar 1980 var motsvarande antal dagar 100
respektive 107 miljoner. Som matt pa franvaron
anvinds hir det antal dagar for vilka det utgatt
ersittning fran den allménna forsékringen i form av

¢ Antal sjukpenningdagar (motsvarande det sa kallade

sjuktalet)
7 Antal  fortidspensionsdagar = antal ~ fortidspensioni-
rerx365
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Tabell 10. Antal sjukdagar per individ och ar for perioden 1968—1982. Personkrets: sjukpenningforsikrade+fortidspen-
siondrer. Sjukdagar = sjukpenningdagar+fortidspensionsdagar.

°

Ar 68 69 70 71 72 73

75 76 77" 78 79 80 81 82

Dgr 31.2 323 32.8 34.4 35.1
Korrigerat ma p pensionsélderssinkningen 1976:

36.9 399 414 43.1

40.6 41.7 41.5 413 38.6 38.2
43.7

! Den allminna pensionséldern sinktes fran 67 ar till 65 den 1 juli 1976

Killa: Riksforsakringsverket

sjukpenning eller fortidspension (sjukbidrag). I ta-
bell 10 redovisas en uppskattning av franvaron per
individ for aren 1968—1982°.

Korrigeringen for 1977 innebar att 1976 ars sjuk-
dagar for gruppen 65—66 ar inriknats. Denna korri-
gering avser att visa effekten av pensionsalders-
sankningen pa det anvinda franvaromattet.

Valet av detta ackumulerade franvaromaétt har jag
i annat sammanhang (Eriksen 1980) kommenterat
pa foljande sitt:

Négon riktigt bra mitare pa sjukfranvarons
omfattning ar det totala antalet ersatta dagar gi-
vetvis inte. Invandningar kan resas mot detta
sétt att rdkna bland annat av skélet att gruppen
fortidspensioniarer maste anses sta utanfor ar-
betskraften. Tabelien ger oss emellertid en god
uppfattning om omfattningen av den sjukfrén-
varo i vidare mening som ’’déljs’’ inom fortids-
pensioneringen. Om en person blir langtids-
sjukskriven eller fortidspensionerad ér resultatet
av en samlad bedomning av hans hélsotillstand,
tillgangliga rehabiliteringsresurser och tillgangen
pa lampliga arbetsuppgifter. Det existerar med
andra ord — om man ser till hdlsotillstaind och
arbetsformaga — ingen klar grins mellan sjuk-
skrivning och pensionering. De flesta som far
fortidspension har langa perioder av sjukskriv-
ning bakom sig fore pensioneringen. I en rapport
fran riksforsikringsverket, Sill (1979), redovisas
att av de personer som beviljats fortidspension
under perioden september—november 1974
overgick ca 80 % direkt fran att vara sjukskrivna
till att bli pensionidrer. Den sista sjukskrivnings-
periodens lingd var i genomsnitt 446 dagar och
under de senaste fem aren fore pensioneringen
hade de varit sjukskrivna i genomsnitt 579 dagar.

% Den 1 juli 1976 sinktes den allminna pensionsaldern fran
67 till 65 ar. Omkring 49 000 fortidspensionirer i aldrarna
65—66 ar overgick da till att bli dlderspensionirer och ca
18 miljoner sjukdagar ’forsvann’ ur statistiken
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Sjukfranvaron i denna vidare mening 6kade un-
der storre delen av 70-talet men har nu stabiliserat
sig pa en hogre niva och ar eventuellt ndgot avta-
gande.

Andra pensionsformer

Det tidigare omnamnda systemet for rorlig pen-
sionsélder paverkar givetvis fortidspensioneringen.
I tabell 11 redovisas andelen av befolkningen med
nagon form av fortida pension.

Tabell 11. Fortida pension. Vissa forsdakringsuppgifter for
aren 1970, 1980 och 1982. Avser dldersgruppen 16—64 dr

Ar 1970 1980 1982
Befolkning 5162200 5210600 5236003
Andel av befolkningen
fortidspensionirer 3,2 5.6 5.9
fortida uttag 0,1 0,2 0,3
delpension . 1,0 1,2
S:a 353 6,8 7.4

Killa: Riksforsakringsverket

De nuvarande aldersgrianserna for sk rorlig pen-
sionsalder borjade gilla den 1 juli 1976 i samband
med sdankningen av pensionsaldern fran 67 till 65 &r.
Den rorliga pensionsaldern omfattar fér aldrarna
60—64 ar forutom majligheten till delpension ocksa
hel eller partiell fortidspension och fortida uttag av
hel eller halv alderspension. Dessutom finns méjlig-
heten att skjuta upp sin pension tills man fyller 70
ar. Antalsutvecklingen inom de tre olika alternati-
ven redovisas i tabell 12.

Antalet personer i aldrarna 60—64 ar med niagon
form av pension inom systemet med rorlig pen-
sionsalder har okat varje ar sedan 1977. Att notera
ar den starka okningen av antalet fortidspensionérer
med partiell pension dven om andelen pensionirer
med partiell pension fortfarande ar ganska lag.
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Tabell 12. Personer i dldrarna 60—64 ar med.

Ar Del- Fértidspension/sjukbidrag Fortida uttag
(jan) pension
antal darav med antal darav
med
hel 2/3 172 halv
pension
1977 18058 100 062 92490 3617 3955 8303 144
1978 33424 105917 97363 3691 4863 10484 246
1979 43365 109 191 99529 3770 5892 11472 363
1980 50534 111776 100791 3912 7073 11978 495
1981 68532 119107 106111 4190 8806 13374 786
1982 64675 124023 109098 4306 10619 14 580 1100
Killa: Riksforsiakringsverket
Sammanfattning REFERENSER
Den fortida pensioneringen har 6kat i Sverige under ~ Furdker, B: Stat och arbetsmarknad — studier i svensk
rorligshetspolitik.

hela 1970-talet. Okningen &r i huvudsak koncen-
trerad till de éldre aldrarna, dvs 60—64 ar, men en
markant 6kning har dven intriffat for aldrarna 50—
59. Systemet med rorlig pensionsalder bor ha gett
den forsidkrade vidgade mojligheter till att succesivt
anpassa sig till en tillvaro som pensiondr. Lite ar
emellertid kant om individens reella mgjlighet att
vilja fritt mellan systemets olika delar i nuvarande
besvirliga arbetsmarknadssituation.
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