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Socialt arbete i halso- och sjukvard

Jamlikhet, halsa och social sammanhalining
i en nordisk kontext

Med socialt arbete i halso- och sjukvard som exempel menar vi i egenskap av
disputerade socialarbetare att ett starkt socialt arbete i varden kan bana vag
for en samhallsutveckling dar de sociala aspekterna av hélsa tas pa storre
allvar an idag. Vi maste omsatta vetskapen om att jamlikhet och halsa hanger
samman i konkret praktik. Vi argumenterar for att detta i och med klimatkrisen
kraver att vi vidgar forstaelsen av ‘det relationella’ till att inbegripa sadana
forhallanden vi ar bundna till ocksa utéver vara mellanmanskliga relationer.

Socialt arbete f6r en sidrbar minsklighet

For socialt arbete, som professionell verksamhet och som akademisk disciplin,
finns en Gvergripande definition. Den slar fast att socialt arbete ska frimja social
utveckling, empowerment och social sammanhallning. Social rittvisa, mansk-
liga rittigheter, kollektivt ansvar och respekt f6r méangfald ska vara vigledande
(IFSW, Global Definition of Social Work, 2014). Definitionen avser socialt ar-
bete virlden 6ver och dr déarfor allmint héllen. Sista meningen i den globala
definitionen av socialt arbete anger att definitionen ”far utvecklas pa nationell
eller regional nivd”. P4 regional niva” far i Sverige idag en bokstavlig betydelse
nir legitimerade hilso- och sjukvdrdskuratorer med socionomexamen och spe-
cialistutbildning kliver ut i arbetslivet i Sveriges 21 regioner.

Sedan definitionen av socialt arbete lanserades £6r drygt 10 ar sedan har vi bli-
vit paminda om att minsklig vilfird ir betingad av planetira grinser. Férutom
demografi och ekonomi maste diskussionen idag dven ta hinsyn till ekologiska
forutsittningar (Gough 2022). Den globala uppviarmningen och klimatkrisen
utgor ett existentiellt hot mot samtida ekonomiska, sociala och politiska system
— inklusive de nordiska lindernas vilfirdssystem. De risker vira sociala trygg-
hetssystem riggades for att skydda mot ndr de upprittades forra seklet har delvis
forindrats. Minsklighetens forsok att toja pa de planetira grinserna leder till
risker av en annan dignitet dn till exempel arbetsloshet, sjukdom och dlderdom.
Socialarbetarkdren bér vara en sjilvklar aktdr 1 arbetet med att utforma en mo-
dern socialpolitik som frimjar ménsklig vilfird under dessa reella utmaningar
(Lee 2025). Socialarbetarens teoretiska grund utgdrs av forstdelse f6r minnis-
kan i sitt helhetssammanhang, individen i sin milj6. Minsklig sarbarhet och
minsklig utsatthet har i socialt arbete ofta kretsat kring manskliga relationer.
Med klimatkrisen vi befinner oss i far 'det relationella’ ytterligare en dimension,
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en existentiell dimension som obdnhorligen ocksa innefattar relationen till mil-
jon i vidare bemirkelse 4n den mellanminskliga.

Hilsa och jimlikhet

Virldshilsoorganisationen (WHO 19406) definierar hilsa som en minsklig rit-
tighet och pekar ut jimlikhet i hélsa och vilmaende som nddvindigt i héllbara
samhillen. Enligt WHO ir hilsa ett tillstind av fullstindigt fysiskt, psykiskt och
socialt vilbefinnande. Den allminna férstaelsen av begreppet tenderar emellertid
att forst betona fysisk for att mer sillan och i fallande grad ldgga tonvikten vid
psykisk och social hilsa. Hilsa och vilméende for alla ir ett centralt mal for det
politiska styret i manga av virldens linder. En 2014 nytilltridd svensk regering av-
iserade 1 sin regeringsforklaring ambitionen att sluta de paverkbara hilsoklyftorna
inom en generation och tillsatte en kommission for jamlik halsa (Lundberg 2018).
Ar 2018 antog riksdagen en proposition som fastslog att hilsoskillnader 4r ett
samhillsproblem (Prop. 2017/18:249). Trots en 6ver tid stabil, bred politisk enig-
het — fran global till nationell nivd — om dessa visioner och trots solid vetenskaplig
kunskap om att ojimlika samhillen dr olyckliga samhillen i termer av ohilsa,
kriminalitet och livslingd (Wilkinson & Pickett 2010) har stora skillnader mel-
lan grupper, bade i termer ckonomiska tillgangar och i termer av hilsa etablerats
under den senaste tiodrsperioden. Sedan 1990-talet har ojimlikheten i1 disponibla
inkomster Okat, liksom dven skillnaderna i hilsa mellan medborgare med hégst
och ligst inkomst (Finanspolitiska ridet, 2024; Folkhilsomyndigheten, 2024).

Privatiseringar pa vilfirdens omrade har bidragit till tilltagande ojimlikhet
pa en rad olika omriden (Kallifatides & Sjoberg 2023). Det totala utbudet av
tjdnster har 6kat, men inte likvirdigt 6ver landet (Molander 2017). Den geogra-
fiska snedférdelningen skapar bristfillig tillganglighet och minskad likvirdig-
het. Den 7vilfirdsmarknad” som mdjliggjorts genom politiska reformer och
som ersatt stora delar av “vilfardsstaten” har lett till att sociala rittigheter som
tillgang till likvirdig vird, skola och omsorg urholkas alltmer och att ojamlikhet
och polarisering mellan grupper 6kar (Skyrman, Allelin, Kallifatides, Sjcberg
2023). Faktum dr att manga av de pionjirer som var engagerade i den sa kallade
fattigvardsfragan i Sverige i borjan av forra seklet och som aktivt verkade fo6r
social rittvisa, genom exempelvis reformférslag om sociala forsdkringar, var
socialt engagerade likare (Hultqvist & Lundilv 2024).

Socialmedicin och socialt arbete, i Sverige och Norden

Sedan 1990 har antalet yrkesverksamma socionomer nistan fordubblats fran
drygt 20 000 till 40 000. Samtidigt utgdr hilso- och sjukvirden en minskande
andel av socionomernas arbetsmarknad, fran cirka 20 procent av samtliga so-
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cionomer 1990 till under 10 procent 30 dr senare (Salonen & Panican 2021).
Sedan 4r 2019 dr hilso- och sjukvirdkurator ett legitimationsyrke som kriver
ett ars akademisk vidareutbildning pa avancerad nivi, efter sju terminers grund-
utbildning till socionom (Socialstyrelsen, 2025). Trots att det gatt sex dr sedan
reformen och trots att 6vergangsreglerna slutat gilla saknar fortfarande manga
yrkesverksamma kuratorer 1 hilso- och sjukvirden legitimation.

Kunskap om sambanden mellan hilsa och sociala faktorers betydelse for pa-
tienters hilsa och levnadsvanor har varit centrala delar av det sociala arbetet i
hilso- och sjukvdrden alltsedan kuratorer borjade anstillas 1 svensk sjukvard
tor 6ver 100 ar sedan (Eriksson 2022). Fragor om hur sociala och miljomassiga
faktorer inverkar pa uppkomst, prevention och behandling av sjukdomar var en
del av grundutbildningen for socialarbetare fram till 1970-talet, men har sedan
tagits bort (Olsson 2008). Nedtonandet av socialmedicinska inslag priglar ocksa
utvecklingen i Island och Norge, medan den dr mindre framtridande i Finland
dir utbildningen i socialt arbete, pa avancerad nivé, inkluderar kurser i multi-
professionellt samarbete tillsammans med likarstudenter (Helsingfors univer-
sitet, 2025). I Norge har en terapeutisk orientering ersatt det socialmedicinska
perspektivet (Johannesdottir 20006), dven om riktlinjerna fér socionomutbild-
ningen fortsatt ligger vikt vid sociala faktorers betydelse f6r hilsa- och livsvill-
kor (Forskrift om nasjonal retningslinje for sosionomutdanning, 2019, § 4). Be-
greppet “folkhilsa” verkar ha ersatt “socialmedicin” i flera av de styrdokument
som reglerar utbildningarna. Utbyggnaden av sociallagstiftningen var en del-
torklaring till varfor socialmedicinsk kunskap om sambanden mellan individers
hilsa och sociala faktorer tillmittes allt mindre betydelse i slutet av 1970-talet
pa socionomutbildningen. Med stirkta rittigheter f6r manniskor i utsatta situa-
tioner att fa sina behov tillfredsstillda minskade den materiella néden (Olsson
1999). Medan vi f6r 50 ar hade en expanderande vilfdrdsstat som i tilltagande
grand motte behov hos minniskor i utsatthet dr alltsa trenden idag en annan.
Med andra ord finns det anledning att dterknyta till den historiska traditionen
av socialmedicinska inslag, forst och frimst pa specialistutbildningen till hél-
so- och sjukvardskurator, men dven pa socionomutbildningen. Kanhinda finns
ocksd vinster i att stirka de socialvetenskapliga inslagen pé likarprogrammet.

Social sammanhallning

Den globala definitionen av socialt arbete sldr fast att social sammanhallning
ska frimjas. Social sammanhallning betecknar ett tillstind som r6r bade verti-
kala och horisontella interaktioner mellan samhillsmedlemmar. Detta tillstind
kinnetecknas av en uppsittning hallningar som tillit, tillh6righet, vilja att hjilpa
och handlingar som hér samman med dessa hillningar. Social sammanhillning
ir ett tillstind pa samhillsniva — och en bestimningsfaktor f6r hilsa (Orazani,

563

Socialmedicinsk tidskrift, Volym 102, Nr 4-5, 2025. ISSN 0037 833X. Denna artikel publiceras med dppen till-
gang under villkoren i Creative Commons Erkdnnande-licensen (CC BY 4.0). © 2025 Forfattaren/forfattarna


https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.sv

debatt

Reynolds, Osborne 2023). Social sammanhallning som begrepp och vision f6r
ett tillstdnd pa samhillsniva rimmar vil med reciprocitet, 6msesidighet, bero-
endet mellan minniskor — det relationella” som ér grunden 1 socialarbetarens
yrkesethos (jfr Selberg 2022). I hilso- och sjukvirden finner vi en sorts dubbel
utsatthet. I den roll som i varden kallas patient, den lidande minniskan, finns en
relationell utsatthet, ett beroende av andra minniskor och en fysisk eller psykisk
utsatthet, en sjukdom, skada eller funktionsnedsittning (Sernbo 2019). Till det-
ta gar att foga den existentiella utsatthet som pa 2020-talet 4r otvivelaktig och
som handlar om att minniskans livsvillkor ar sammanflitade med livsvillkoren,
eller t6r den delen hilsan, f6r annat organiskt liv péd jorden. Hir vill vi betona
att strdvan efter social sammanhéllning aldrig fir himma arbetet f6r social ritt-
visa. Att se och motverka ojamlik tillgang till behandlingar eller diskriminering
i bemé6tande maste vara en sjilvklar kompetens £6r socialarbetaren, 1 hdlso- och
sjukvirden och i andra delar av samhillet.

Sammanfattningsvis argumenterar vi for att socialarbetaryrket 1 en forinder-
lig virld, i vilken ojimlikhet, hilsoskillnader och ekologiska utmaningar 6kar,
bor utveckla och finkalibrera sin kunskapsbas genom akademisk vidareutbild-
ning pa avancerad niva. Kunskap om samband mellan (o)hilsa, sociala problem,
(0)jamlikhet och milj6 ér en viktig komponent i en sidan kunskapsbas. Sdrskilt i
tider som priglas av tilltagande ojaimlikhet och politiska reformer som gér stick
1 stav med det sociala arbetets professionella ethos, dr det viktigt att diskussio-
nen om professionens utveckling inte bara forhiller sig till den dagspolitiska
agendan, utan forankras och stirks utifrdn var gemensamma globala definition

av socialt arbete.
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