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Forsakringskassan har storre forutsattningar an
socialtjansten att uppmarksamma behov av ti-
diga och sarskilda insatser. For att detta skall
kunna ske kravs dock kunskap om manniskor
och deras behov och om vad socialtjansten kan
utfora.

Artikelforfattare ar Bengt Soderberg, social-
chefi Solna och ledamot i socialutredningen.

Utbildningsbehovet — synpunkter fran social-
tjansten
Uppgifterna inom socialtjinsten' ir genomgiende
sadana att de kriaver samarbete med andra dn dem
som ingar i den egna organisationen. Detta giller
inom alla de tre huvudgrupperna av sociala insatser
som socialutredningen talar om som strukturinrik-
tade, allmint inriktade och individuellt inriktade.
Nir det giller den senare gruppen, de individuellt
inriktade insatserna, ar forsikringskassan en av de
viktigaste samarbetsparterna. Om forslaget om so-
cialforsakringstilligg (soft) blir genomfoért kommer
detta att bli annu tydligare. Framfor allt torde for-
siakringskassornas behov av kontakter med social-
tjansten komma att oka visentligt.

Men samarbetet ar viktigt oavsett vad som hin-
der med softforslaget. Och det bor, som jag ser det.
for forsiakringskassan. Bland de

vara viktigast

manga dir aktuella drenden som avser ekonomisk

' Socialutredningen anviinder i sitt slutbetinkande 1977
liksom regeringen i sin proposition 1979/80:1 beteckningen
socialtjanst i stéllet for socialvard.
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ersattning och hjalp finns flera i vilka det ekonomis-
ka hjilpbehovet ingar som en del i ett mer kompli-
cerat och sammansatt behov av bistand. Det ar av
stor vikt att detta inte forbises. Behovet av medi-
cinska insatser ligger manga ganger till grund for
ritten att fa ersittning fran forsikringskassan. Na-
gon motsvarande koppling mellan sociala insatser
och forsiakringskassan finns inte. Uppmirksamhe-
ten pa sociala behov maste darfor vara stark. For
socialtjanstens del dr det kravet pa denna uppmark-
samhet och de kunskaper den fordrar som blir vig-
ledande vid bedomning av utbildningsbehovet.

Kunskaper om socialtjanstens forutsattningar
En av forutsittningarna for ett gott samarbete ar att
var och en av parterna kianner vil till den eller de
andras forutsattningar i sitt arbete. Till forutsitt-
ningarna hor formella regler, i lagar och forordning-
ar men ocksa i bestimmelser av ligre dignitet och i
praxis vid tillimpningen av dessa regler. Dit hor
ocksa organisationen: vem som gor vad, vem som
har ansvar och kompetens nar det giller handligg-
ning och beslut. Och vilka resurser man forfogar
over — ekonomiska, personella och institutionella.
Vilka uppgifter som ligger i vederborandes totala
arbetsomrade. vilka mal som giller i arbetet och
vilka mojligheter och begransningar som finns.
Socialtjansten kan vara svar att helt forsta. Den
ingar i den kommunala organisationen och kan dér-
for. den kommunala kompetensen éar sadan. te sig
olika fran kommun till annan. De lagar som giller
for socialtjansten ar naturligtvis lika over hela lan-
det. De ger ménniskor rittigheter och kommunen
skyldigheter som dr desamma. Men de ger ocksa
kommunerna mycket vid ritt att sjalva bestimma
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For socialtjinsten ir det bra om funktiondrer-
na hos samarbetsparterna har sadana grund-

kunskaper att man kan forsta dessa forhallan-
den

sin organisation och att gora ataganden utover vad
som ar obligatoriskt.

Aven samspelet mellan nimnd och forvaltning pa
den sociala sidan kan vara svar att forsta. Det ar
besvirligt nog att det i en del kommuner finns sér-
skilda distriktsnamnder vid sidan av de sociala cen-
tralnamnderna och att det alltsa finns en arbetsfor-
delning mellan dessa. Men sedan finns ocksa en
forvaltningsorganisation som kan se ut niastan hur
som helst. Och som ibland har langtgaende befogen-
heter, ibland mycket begrinsade.

For socialtjinsten dr det bra om funktionirerna
hos samarbetsparterna har sadana grundkunskaper
att man kan forsta dessa forhallanden. Alltsa en
allmin kommunalkunskap — som egentligen alla
bor ha men dir bristerna inte sillan ar stora. Och
kunskaper om huvuddragen i1 de viktigaste lagarna
inom socialtjansten. — Just nu ar det fraga om so-
cialhjialpslagen, barnavardslagen och nykterhets-
vardslagen. From nasta ar ar det framforallt social-
tjanstlagen.

Finns dessa grundkunskaper bor det inte vara sa
svart att bygga pa med kinnedom om forhallanden i
den kommun man har att samarbeta med. Det maste
vara socialtjansten diar som ger denna kidnnedom.
Den uppgiften ska inga som ett sjalvklart inslag i
den information som tillhér samarbetet. I enskilda
fall kan det vara lika naturligt att initiativet till att fa
denna kinnedom tas av kassan som att det kommer

fran socialtjansten.

Samarbetets syften och former

Varfor ar det da viktigt att kassans personal har
kunskap om forutsittningarna for den kommunala
socialtjansten? Ja, det ar inte bara for att man ska
forsta varandra i olika samarbetssituationer, vilket i
sig dr bra. Det dr, enligt min mening, framforallt for
att man hos kassan ska forsta niar och hur man kan

46

ta nytta av socialgjansten for de manniskor det gil-
ler i de arenden man har.

Syftet med samarbetet maste sjalvklart vara att ta
vil vara pa samhillets samlade resurser i det arbete
som avser att behalla eller aterfora nagon i arbetsliv
och sociala funktioner. Forsikringskassan har hiir
en central roll, det ar dar forsikringsarendet blir
kint, alltsa dar man tidigt far veta niar nagot ir i olag
med hilsan eller den sociala situationen. Dir har
man ocksa ett vil utvecklat system for att soka
hindra att drendet bara rullar pa utan att man gar in
och granskar varfor. I avsikt att undvika att nagon i
onddan stalls utanfor mojligheterna till ett aktivt
och meningsfullt liv.

Forsikringskassan har alltsa betydligt storre for-
utséttningar an socialjansten att vara uppmirksam
pa behov av sarskilda och tidiga insatser. bla fran
socialtjanstens sida, 1 manga enskilda fall. For att
vid ritt tidpunkt ta ratt kontakt med ritt organ
erfordras kunskap om vilka magjligheter som finns
och var man nar dem. Det ar ocksa viktigt att ha
kunskap som gor det mojligt att uppfatta vad som
kan ligga bakom de hjilpbehov som blir tydliga hos
kassan.

Det ligger sjalvklart alltid en risk i ett vil utbyggt
och nira heltickande forsikringssystem som éir in-
riktat pa att tillgodose just ekonomiska behov. En
risk att det kan bli latt att bortse fran att det ocksa
finns andra vasentliga behov. Sa ar ju tex arbete
inte bara en kélla till forsorjning. Arbetet ger ocksa,
om det dr som det ska. en kinsla av virde och
betydelse for den som utfor det. Det skapar gemen-
skap och vidgar mdgjligheterna till umginge. Det
utvecklar ansvarskinsla och formaga till anpassning
till och forstaelse for andra. Och sa vidare.

Medvetenheten om vad kassan kan ge och inte
kan ge av vad som totalt kan behovas ar en viktig
forutsittning for att bedoma behovet av samarbete.
For att den medvetenheten ska finnas maste man ha

en god kunskap om ménniskor.

Forsdkringskassan har betvdligt storre forut-
sdttningar att vara uppmdrksam pa behov av

sdarskilda och tidiga insatser
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Det iir viktigt att forsdikringskassans personal
har tillréiickliga kunskaper om mdnniskor

Formerna for samarbetet forsidkringskassan — so-
cialtjansten har vi redan. De kan naturligtvis beho-
va byggas ut och forbattras. Det ser ocksa olika ut
pa skilda hall beroende pa flera faktorer.

Men for att vi alla ska fungera bittre i de former

vi har och ytterligare kan utveckla behover vi siker-
het om var egen roll i samarbetet och god uppfatt-
ning om den andres. Forsakringskassan har en cen-
tral stallning 1 samarbetet och initiativet bor oftast
utga darifran. Det ar darfor viktigt att personalen
dar har tillrackliga kunskaper om méanniskor, deras
forutsattningar och behov, liksom om sambhillets
ovriga hjalpmojligheter, tex socialtjanstens. och de
villkor som giller diar. Kunskaper som erhalls ge-
nom aterkommande utbildning i kombination med
praktiskt arbete dar organiserad samverkan ingar.

Nyhyttan
Kurort och enskilt sjukhem

Storslagen  bergslagsnatur — utmarkta  prome-
nadvagar — hog och torr barrskogsluft — sjuk-
gymnastik — massage — bad.

Lakare: Med. Dr GG. Smars.

Behandling av invartes  sjukdomar. mag- och
tarmsjukdomar. hjart- och blodtryckssjukdomar.
reumatiska akommor. Konvalescens och rekrea-
tion. Prospekt och. upplysningar genom rums-
bestallningar. Tel 0587/604 00.

Postadress: 713 00 NORA

Socialmedicinsk tidskrifts
temanummer

Barn i samhallet, nr 7—8/79

Klyftan ar stor mellan barnets "'ratt” och barnets
egen verklighet — materiellt, socialt och kénslo-
massigt. Darfér behover vi ocksé i Sverige se over
barnets situation. Detta menar numrets gastredak-
tor psykolog Ruth Larsson, Malmo, och redovisar
artiklar kring detta tema.

Storstadsungdomars syn pa tillvaron, nr 2/80
Ingrid Klackenberg—Larsson och Katarina Bjork-
man redovisar i detta temanummer intervjuer och
resultat av frageformular som belyser ungdomars
installning till syskon och kamrater, foérhallandet till
det motsatta konet, instaliningen till aktenskap, fa-
miljebildning och konsroller, vuxenroll, politik och
religion. Det ges ocksa uppgifter om ungdomars
bruk av alkohol, narkotika, thinner och tobak. Man
har ocksd sokt mata ungdomars uppfattning om
graden av samstammighet mellan sig och forald-
rarna, nar det galler installning till arbete, familjesi-
tuation och samhalle.

Numren kan rekvireras fran
Socialmedicinsk tidskrift

17283 Sundbyberg

Tel 08/873491 Postgiro 1179-1
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