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Arbetslosheten som problem bdrjade uppmark-
sammas forst i bérjan av 1900-talet. Under mel-
lankrigstiden blev arbetslésheten ett massfeno-
men. Den nya arbetsléshetspolitiken som intro-
ducerades 1933 innebar att de arbetslosa sys-
selsattes i offentliga arbeten till marknadsmaés-
siga l6ner. De praktiska konsekvenserna av den-
na politik blev dock begransade.

En vantad massarbetsloshet vid andra
varldskrigets slut blev aldrig av pa grund av en
lang period av snabb ekonomisk tillvaxt. Men
under 1960-talet borjade strukturarbetslosheten
sakta men sakert stiga. Den tidigare arbetslos-
hetspolitiken visade sig otillracklig. | stéllet bor-
jade man pa olika satt — tex genom lagerstod
och utbildningsbidrag — flytta in arbetslosheten
i foretagen.

Bo Gustafsson — professor i ekonomisk histo-
ria vid Uppsala universitet — redog6r i denna
artikel for den ekonomiska bakgrunden till ar-
betslésheten. Han forutspar att dagens tendens
till arbetsloshet kommer att kvarsta eller rent av
forvarras de kommande aren.

* Aven i vissa socialistiska (statskapitalistiska) ekonomier
upptrider arbetsloshet. Det géller kanske framst s k mark-
nadssocialistiska ekonomier som Jugoslavien. Dir fattar
de visserligen statsiagda men dock arbetarstyrda foretagen
sjilva besluten om produktion, priser och investeringar.
Medan kapitalavkastningen (profiten) maximeras i den ka-
pitalistiska ekonomin ar det I6nen som maximeras i den
marknadssocialistiska ekonomin, dvs foradlingsvérdet mi-
nus skatter och obligatoriska avsittningar. Eftersom ge-
nomsnittslonen tenderar att sjunka, om foradlingsvirdet
inte kan Okas i takt med okad sysselséttning i foretaget,
uppstar en obenédgenhet i det marknadssocialistiska foreta-
get att anstélla arbetskraft utover de redan anstéllda. En
sadan tendens kan ocksa empiriskt konstateras i Jugosla-
vien, vilket formodligen forklarar den relativt hoga arbets-
losheten dir (sedan ldnge ca 10% eller mer). Men ocksa
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Inledning

Under ménga ar efter andra virldskriget var det en
allmant omfattad asikt, att den massarbetsloshet
som praglat 1930-talet (och dven tidigare depres-
sionsperioder) horde till det férgéngna. Denna upp-
fattning borjade luckras upp under 1960-talet, da
naringslivets strukturrationaliseringar borjade ska-
pa en stegvis 0kande arbetsloshet, och under kon-
junkturnedgéngen 1971/72. Men framfor allt har den
stagnation som ratt i hela véstkapitalismen sedan
1970-talets mitt medfort, att massarbetsloshet inte
langre betraktas som nagot definitivt dvervunnet
fenomen. Kombinationen av arbetsloshet och infla-
tion, som fore andra virldskriget i allmidnhet inte
forekom (ett undantag dr den tyska hyperinflationen
i borjan av 1920-talet), har dessutom visat sig vara
inte bara teoretiskt svarforklarlig utan ocksa prak-
tiskt svar att angripa. I sjilva verket méste man
darfor stélla sig fragan, om inte arbetsldshet dr en
“’systemimmanent’’ foreteelse, dvs en foreteelse
som ar oskiljaktigt forenad med ett kapitalistiskt
organiserat naringsliv.*

centraliserade socialistiska ekonomier har periodvis
uppvisat arbetsloshet, dels i uppbyggnadsfasen pa grund
av en stark overstromning av arbetskraft fran landsbygd
till stidder och dels i samband med storre organisatoriska
omldggningar av naringslivet. En viss dold arbetsloshet
torde ocksa existera i dessa sistnimnda ekonomier pa
grund av irrationell fordelning av arbetskraften (ungerska
ekonomer uppskattar denna dolda arbetsloshet i Ungern
till 10—15 procent av arbetskraften). Men i allménhet
tycks inte arbetsloshet vara systembetingad i de centralis-
tiska socialistiska ekonomierna, dir foretag och andra en-
heter forsoker investera sa mycket som mdjligt och dir
enbart de fysiska resurserna sitter grianser for produk-
tionen. Medan Kkapitalistiska ekonomier ar bade resurs-
och efterfragebegriansade synes de centralistiska socialis-
tiska ekonomierna enbart eller huvudsakligen vara resurs-
begransade, vilket forklarar knapphets- och kofenomenen.




I sjilva verket mdste man stdlla fragan om
inte arbetslosheten dr en foreteelse som dr
oskiljaktigt forenad med ett kapitalistiskt or-
ganiserat ndringsliv

Syftet med denna dversikt ar, att kortfattat disku-
tera begreppet arbetsloshet, beskriva arbetsloshe-
tens langsiktiga utveckling (framst i Sverige), ange
négra av de grundlidggande mekanismer som skapar
arbetsloshet, redogora for arbetsloshetspolitiken
och dess verkningar samt avslutningsvis ge vissa
antydningar om den kommande utvecklingen.

Nagot om begreppet arbetsléshet

De begrepp och miatmetoder som finns for att kon-
statera arbetsloshet ar naturligtvis fullt anvdandbara
for en ungefirlig uppfattning om arbetsloshetens
omfattning och utveckling. Det bor dock papekas,
att begreppet arbetsloshet ingalunda ar helt entydigt
och att det foreligger betydande métproblem. Sedan
gammalt skiljer man mellan "’frivillig’” och »ofrivil-
lig”” arbetsloshet. Den *’frivilliga™ arbetslosheten ar
naturligtvis ointressant i detta sammanhang. Den
forutsatter, att den enskilde har en formogenhet
som gor honom oberoende av forvirvsarbete och
dessutom av nagon anledning inte vill eller kan for-
varvsarbeta. Mgjligen kan man sédga, att det med
tiden uppstétt ett inslag av “’frivillig’’ arbetsloshet
med Okat vilstdnd, storre valfrihet och ett nagot
mer generdst forsiakringssystem jamfort med aldre
tider. Det paverkar naturligtvis ocksa inneborden
av begreppet ofrivillig’” arbetsloshet. Forr i tiden
tvingades man fortsitta arbeta, dven om l0nerna
sanktes ned mot eller under existensminimum. Nu-
mera accepteras inte saddana villkor, emedan det
finns alternativ tex i form av studier, arbetsloshets-
forsakring, socialvard etc. Detta medfor formodli-
gen ocksd, att den som drabbas av arbetsloshet
numera har rad med lingre soktider &n forr i tiden.
En arbetslés 20-aring kan tex bo och dta hemma
hos forildrarna en ganska lang tid, vilket var ekono-
miskt omojligt forr. Den hojda anspraksnivan med-
for, att man — gudskelov — numera inte heller ac-
cepterar forsta bista erbjudande om arbete, vilket

forklarar varfor tex industrin har svart att besatta
’apjobben’’ (montering-hantering). Staten subven-
tionerar numera ocksa loner och arbetskraft i stor
omfattning (25-kronan, utbildningsbidrag etc), vil-
ket medfor att arbetslosheten den forutan skulle
vara storre dn den faktiskt dar. I samma riktning kan
den sk trygghetslagstiftningen, lagerstod och inves-
teringsbidrag etc antas verka. Gransen mellan sys-
selsittning och arbetsloshet paverkas ocksa av indi-
vidernas subjektiva bedomning av sina sysselsitt-
ningschanser — i varje fall géller det registreringen
Under hogkonjunktur soker
méanga arbete som de under lagkonjunktur inte for-
vintar sig ha nagra chanser att fa. Slutligen forand-

av arbetslosheten.

ras Over tiden bade synen pa sysselsittning och
sysselsittningspolitiken. Fore andra virldskriget
betraktades det som naturligt, att en gift kvinna
skulle stanna i hemmet. Men under tiden efter andra
virldskriget har det storsta tillskottet till arbetskraf-
ten bestatt just av kvinnor (f n utgors hela tillskottet
av kvinnor). F ¢ forindras ocksa arbetskraftens vo-
lym Over tiden, tex genom skolpolitiken. Vad be-
traffar sysselsittningspolitiken s har dess ambi-
tionsniva hojts. Under 30-talet lancerades parollen
“full sysselsittning”’. Men begreppet definierades
olika. Strax efter andra varldskriget diskuterade so-
cialdemokrater och borgerliga, om “’full sysselsitt-
ning’’ implicerade 2—3 eller 5—6 procents friktions-
arbetsloshet (som uppkom vid platsbyten m m). Nu-
mera stills parollen "arbete at alla’’, vilket innebdr,
att inte bara kvinnor utan ocksa handikappade kan
raknas in i arbetskraften och omfattas av sysselsatt-
ningspolitiken.

Det finns ocksa problem med att mita arbetslos-
heten, sirskilt over tiden. Numera finns fyra olika
arbetsmarknadsstatistiska serier: 1. Statistiken dver
lediga platser. 2. Statistiken over andelen arbetslosa

Den hojda ansprdaksnivan medfor att man —
gudskelov — numera inte accepterar forsta
bista erbjudande om arbete, vilket forklarar
varfor industrin har svart att besiitta
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Efter andra virldskriget har storsta tillskottet
till arbetskraften bestatt av kvinnor.

arbetsloshetsforsakrade. 3. Sokandestatistiken och
4. Arbetskraftsundersokningarna. Av dessa pabor-
jades 1. ar 1902, 2. ar 1955, 3. ar 1974 och 4. ar 1961.
For tiden 1911—1957 finns dessutom statistiken
over arbetslosa medlemmar i fackforbunden. Dessa
serier har olika syften och tidckningsgrad och inne-
borden av det som mits har definierats om Over
tiden. For att ta ett exempel, arbetskraftsundersok-
ningarna (AKU), sa syftar dessa till att kartligga
arbetsmarknadssituationen for hela den svenska be-
folkningen i dldern 16—74 ar. Men antalet urvals-
personer steg fran kvartalsvis ca 6500 1961/62 till
20—25000 méanadsvis 1978. En person klassificeras
som sysselsatt, om hon/han enbart arbetat minst en
timme under métveckan. Hon/han klassificeras som
arbetslos om hon/han under matveckan ej varit sys-
selsatt i angiven mening eller heltidsstuderande och
antingen a) sokt arbete eller b) avvaktat ateran-
stillning i arbete fran vilket hon/han permitterats
utan 10n eller c) skulle ha sokt arbete ifall hon/han
inte varit tillfalligt sjuk. Med denna definition pa
arbetsloshet blir arbetslosheten enligt AKU mer dn
dubbelt s hog som i statistiken Over arbetslosa
arbetsloshetsforsakrade.

Med detta har jag endast velat ange nagra av de
problem man moéter, nar man vill faststélla innebor-
den av arbetsloshet, mita dess omfattning och be-
skriva dess utveckling over tid.

Arbetsloshet och arbetsloshetspolitik

Arbetsloshet som massfenomen forekom inte och
kunde inte forekomma fore industrikapitalismen.
Sambhiillet bestod da huvudsakligen av sjilvstindi-
ga, egendomsigande smaproducenter inom jord-
bruk och hantverk, som producerade for egna eller
lokala behov. Men fran slutet av 1700-talet uppstod
i Sverige pa grund av jordegendomens koncentra-
tion en vaxande klass av egendomslosa, som fran
1800-talets mitt anstélldes i en viaxande industri och
denna producerade for viaxande inhemska och ut-
landska marknader. Med marknadsekonomins ge-
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nombrott brots det direkta sambandet mellan pro-
duktion och konsumtion pa grund av arbetsdel-
ningen och specialiseringen och dirigenom nédvén-
diggjordes byte, pengar och prisbildning. De sam-
hilleliga behoven kunde faststillas endast genom
marknadsprocessernas fluktuationer, vilket paver-
kade produktion och sysselsittning. Inom mark-
nadsekonomin blev ocksad arbetskraften sjilv en
vara, som koptes och sédldes pa arbetsmarknaden
och vars anvidndning betingades av dess relativa
lonsamhet, dvs arbetskraftens pris eller l6nen i for-
héllande till priset pa de producerade varorna. Om
priserna pa fiardigvarorna pressades i forhallande till
arbetskraften maste arbetsstyrkan inskrinkas och
tvartom, nér priserna pa fardigvarorna steg. Syssel-
siattningen blev konjunkturbunden. Konkurrensen
mellan enskilda kapitalister medforde ocksa, att ar-
betsbesparande tekniska metoder kunde gora det
l6nsamt att ersétta arbete mot kapital.

Nu upptriader massarbetsloshet i samband med
konjunkturvaxlingarna men ocksa i samband med
strukturkriser inom sarskilda branscher (tex *’jirn-
bruksdoden’ under 1800-talets andra halft och
’sagverksdoden’ under 1900-talets forsta hélft) till
foljd av langsiktiga forskjutningar av Kostnadsniva
eller efterfragan.

Fore forsta vérldskriget tycks dock arbetsldshe-
ten ha varit av mattlig omfattning jamfort med mel-
lankrigstiden. Den kanske uppgick till 2—5 procent
av de industriellt sysselsatta under normala tider for
att stiga upp mot 10 procent under konjunkturned-
gangar. Arbetsloshetsproblemet bérjade uppmérk-
sammas i borjan av 1900-talet, da arbetsformedling-
ar inférdes i kommunerna, arbetsloshetsrikningar
foretogs, arbetsloshetsstatistiken tillkom och de
forsta forslagen till arbetsloshetsforsikring fram-
fordes i riksdagen av socialdemokrater och vinster-
liberaler.

Under mellankrigstiden blev arbetslosheten ett
massfenomen. Den sjonk aldrig under 10 procent

Arbetsloshet som massfenomen forekom inte
fore industrikapitalismen.




Allmdnna lonesdnkningar var ett tveeggat va-
pen mot arbetsloshet. Dessa sdnkte inte bara
kostnaderna for produktionen utan ocksa in-
komsterna och dirmed efterfragan pa produk-
terna.

inom fackforeningarna och under krisen och de-
pressionen 1930/31 uppgick den i vissa forbund tid-
vis till 50 procent. Dirfor blev kravet pa full syssel-
siattning det viktigaste for den socialdemokratiska
regering under Per-Albin Hansson som tilltridde
hosten 1932. Den brot med den dittills forhdrskande
doktrinen, enligt vilken arbetslosheten borde upp-
hiavas genom det kapitalistiska naringslivets egen
Vsjalvlidkedom’, fraimst astadkommen med hjélp av
lonesinkningar, understodd med nodhjilpsarbeten
till Ioner under marknadslonernas niva.

Skillnaden mellan den gamla och den nya doktri-
nen kan illusteras med foljande diagram, dar wy, N,
och Y, ir I6neniva, sysselsittning respektive natio-
nal inkomst fére en allman Ionesiankning och w,
N, och Y, ar I6neniva, sysselsiattning och national-
inkomst efter en allmidn lonesdnkning enligt den
gamla doktrinen, medan w,, N, och Y, ér 16neniva,
sysselsittning och nationalinkomst efter en allmén
16nesiankning enligt den nya doktrinen. (Figur 1)

Figurl.

w

Enligt den gamla doktrinen borde en allmén lone-
sankning leda till att arbetskraftskostnaderna for
det enskilda foretaget blir lagre, vilket borde stimu-
lera foretagen att anstélla fler arbetare, dvs. oka
sysselsittningen. Ju mer l6nerna sinktes, desto mer
skulle sysselséittningen 6ka — upp till full sysselsatt-
ning. Om arbetsloshet forelag, sa var det enligt den
gamla doktrinen enbart ett tecken pa att lIonenivan
var for hog. Om lonenivan var w, (se fig 1) och
sysselsattningen N, skulle alltsd en allmin Ione-
sankning till w, 0ka sysselsattningen till N.

Nu visade emellertid erfarenheten, att allmdnna
lonesinkningar under depression inte minskade ar-
betslosheten utan snarare 6kade den. Det berodde
delvis pa att lIonesankningar stéllde in foretagarnas
forviantningar pa ytterligare lonesankningar, varfor
de i det laget viantade med att anstélla arbetskraft.
Men framfor allt berodde det pa att allméinna lone-
sankningar var ett tveeggat vapen mot arbetsloshet.
Ty dessa siankte inte bara kostnaderna for produk-
tionen utan ocksa inkomsterna och dirmed efterfra-
gan pa produkterna och detta var i ett depressions-
lage motsittningens huvudsida. Detta var den nya
doktrinen. I figuren markeras denna uppfattning av
att den allmidnna lonesinkningen fran w,; till w,
ocksa paverkar nationalinkomstens och diarmed den
effektiva efterfragans niva, som sjunker fran Y, till
Y,. Det far till foljd, att den av den gamla doktrinen
antagna expansionen av sysselsittningen fran N
till N5 (fran C till B) inte intriffar utan ligger kvar i
N, (C=A).

Den nya doktrinen fick motivera en helt ny ar-
betsloshetspolitik fran och med 1933. De arbetslosa
borjade sysselsattas i nyttiga offentliga arbeten till
marknadsmassiga loner och samtidigt infordes ar-
betsloshetsforsiakring (1934). De praktiska konse-
kvenserna av den nya arbetsmarknadspolitiken var
dock begrinsade. Massarbetslosheten minskade
men mer pa grund av exportkonjunkturen och den
inhemska konjunkturuppgéangen an pa grund av den
nya politiken. Annu i slutet av 30-talet lag arbetslos-
heten pa ca 10 procent av fackforeningarnas med-
lemsantal. Massarbetslosheten forsvann forst med
massinkallelserna under andra varldskriget.

Vid andra viarldskrigets slut vintades allmént
massarbetsldshet. Den uteblev dock pa grund av att
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Figur 2. Vinstmarginal i svensk industri 1951—1978
%

i)

vistkapitalismen da intridde i en lang period av
snabb produktionstillvaxt som varade dnda fram till
1970-talets mitt. Denna langa hogkonjunktur forkla-
ras av fler faktorer: de uppdiamda behoven fran
kriget gav en hog utgangsfart; det intriaffade en ny
teknologisk revolution byggd pa de syntetiska fib-
rerna, plasterna, elektroniken, datoriseringen, auto-

Figur 3. Tillvixten av BNP/capita i Sverige 1871—1979

% per ar

mationen och transportvasendets omvilvning
(’den tredje industriella revolutionen’ efter den
forsta 1770/1800 och den andra 1870/1900); mark-
nadssuget i samband med upprittandet av stormak-
terna EFTA och EG; samt Vietnamkriget och 1960-
talets rationaliseringar.

Det svenska niringslivet kunde till en borjan ut-
nyttja denna situation, eftersom dess produktions-
apparat lamnats intakt av vérldskriget och det radde
allmén varubrist i de krigshirjade linderna. Men
mot slutet av 1950-talet borjade konkurrensen pa
virldsmarknaden att hardna pa grund av Visttysk-
lands, Japans mfl linders aterkomst med en ny
konkurrenskraftigare produktionsapparat uppbyggd
efter varldskriget. Lonsamheten borjade sjunka och
produktionstillvaxten likasa — se figur 2 dver vinst-
marginaler i svensk industri och figur 3 6ver tillvix-
ten av bruttonationalprodukten (BNP) per capita.

Under 1960-talet tvingades darfor den svenska
industrin borja rationalisera: nedliggning av olon-
samma enheter, driftskoncentration och inférande
av ny utrustning. Samtidigt som detta gav en viss
stimulans at investeringarna, minskade behovet av
arbetskraft. Nu borjade den s k strukturarbetsloshe-
ten att sakta men sakert stiga — se figur 4 6ver den
relativa arbetslosheten 1963 —1978.

Genomsnitt

Avf\/\ E QUAM\
V

" " o

B

[ ¥\/\/ 1871/1979

— Glidande feméarsmedeltal

Glidande tjugoarsmedeltal

(medeltalet for varje fem- resp tjugo-

arsperiod redovisas for slutaret)

" A " J

1875 80 90 £1900 10

184

30

40 50 60 70 79




104
.87
71
19 2 .20
2™ ~eme==",18

G T T T T T T T T T T T T T T T
196364 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78

e N2 = = =« = Kvinnor

Denna sakta stigande strukturarbetsloshet utoka-
des fran och med borjan av 1970-talet med en kon-
junkturarbetsloshet, som betingades av tva fakto-
rer. For det forsta kom den langa hogkonjunkturen
sedan 1940-talet till ett slut i hela den kapitalistiska
virlden till foljd av att de tillvixtskapande faktorer
som burit upp den inte lingre verkade med samma
kraft som tidigare. For det andra drabbades det
svenska niringslivet sirskilt kraftigt av de struk-
turkriser, som inte bara teko-industrierna utan ock-
s& basniaringar som gruv-, stil- och varvsindustri
gick in i fran borjan av 1970-talet. Nu borjade 16n-
samheten i industrin att sjunka snabbt och detta
paverkade bade investeringar och sysselsittning (se
figur 5 och figur4).

Fram till denna tidpunkt hade arbetsloshetspoliti-
ken framst bestatt i s k rorlighetspolitik, dvs arbets-
kraften anpassades till strukturrationaliseringarna
genom att den flyttades fran glesbygd till titorter,
fran lagproduktiva naringar till hogproduktiva och
fran nedlagda till nystartade eller expanderande fo-
retag. Med tiden inpassades ocksa en vixande del i
beredskapsarbeten, AMU, skyddade verkstider etc
och i borjan av 70-talet steg antalet fortidspensiona-
rer kraftigt. Om inte den offentliga sektorn expan-
derat sa kraftigt fran 60-talets mitt, skulle emellertid
arbetslosheten sikerligen varit mycket hogre, fram-
for allt bland kvinnor.

Men fran mitten av 70-talet skapades arbetsloshet
s& snabbt, att det visade sig otillrackligt med en
arbetsloshetspolitik som huvudsakligen inriktade

Figur 5. Niringslivets investeringar. 1975 ars priser.
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sig pa att suga upp redan utslagen arbetskraft. Dér-
for inriktades arbetsloshetspolitiken pa att forsoka
hindra foretag att avskeda arbetskraft, dvs paverka
foretagens efterfragan pa arbetskraft. Det har skett
framst med hjilp av lagen om anstillningsskydd,
lagerstodet och utbildningsbidraget for permitte-
ringshotade (25-kronan). Denna politik har natur-
ligtvis lika litet som den tidigare politiken kunnat

Den nya arbetsloshetspolitiken har flyttat in
arbetslosheten i foretagen




angripa arbetsloshetens grundorsaker. Snarare har
den flyttat in arbetslosheten i foretagen. Den ekono-
miska inneborden av den éar, att samhallet med hjalp
av skattemedel subventionerar den ur kapitalistisk
lonsamhetssynpunkt lagproduktiva arbetskraftens
lonekostnader i foretagen. De nyintrddande pa ar-
betsmarknaden har inte omfattats av denna politik,
vilket formodligen bidrar till att forklara den hoga
ungdomsarbetslosheten. Dessutom bor papekas, att
dven om den Oppna arbetslosheten numera drabbar
farre individer, sa dr de drabbade arbetslosa under
betydligt langre tid an tidigare.

Figur 6. Offentlig sysselsdttning av arbetslosa 1956—1977
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Arbetsloshetens orsaker

Vad beror det da pa att arbetsloshet tycks vara en
organisk del av det kapitalistiska marknadssyste-
met? For att forsta den frigan méste man utgé fran
den Kkapitalistiska produktionsprocessens grund-
struktur — se figur 6.

Foretagaren-kapitalisten startar med ett penning-
kapital (P) for vilket han koper investeringsvarorna
(V), namligen arbetskraft (Ak) och produktionsme-
del (Pm), som kombineras i produktionsprocessen
och resulterar i fardigvaror (V+dV) som har ett
foradlingsvarde (dV), som Overstiger insatsvaror-

Genomsnittligt antal
personer i dtgarder

Sysselsattningsskapande- samt
rehabiliterings- och stodat-
.o garder for svarplacerade

# AMU (exkl foretagsutbildning)
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nas (investeringarnas) varde (V). Fardigvarorna
séljs sedan pa marknaden till sitt forokade virde
och foretagaren-kapitalisten far normalt tillbaka
dels sin ursprungliga investering (P) och dels en
vinst (dP). (Figur 7)

Figur7.
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Kapitalistens beteende regleras nu av en striavan
att maximera vinsten (dP) eller snarare vinstkvoten
eller rantabiliteten (dP/P). Han forvintar sig att
dP/P skall vara minst lika stor i den produktion han
agnar sig at som i alternativa anviandningar, dvs han
kraver en genomsnittlig eller normal profitkvot. Om
han inte erhaller normal profit langsiktigt inskrianks
produktionen eller liggs den ned och kapitalet in-
vesteras pa andra omraden, tex mer lonsam pro-
duktion i hemlandet eller utlandet eller tex i finan-
siella tillgangar eller rentav icke-produktiva formo-
genheter (konst, guld, frimiarken etc). Om omvant
profitkvoten ar dver genomsnittet tenderar kapita-
-listen att utvidga produktionen, dvs investera mer
penningkapital i arbetskraft och produktionsmedel.

Eftersom de flesta kapitalister av konkurrens-
kampen tvingas att forsoka vixa i forhallande till
konkurrenterna, uppkommer genomsnittsprofiten
genom att kapitalisten forsoker fa ut en sa hog pro-
fitkvot som mojligt. Det kan ske genom monopolis-
tisk prisbildning pa fardigvarorna, lagre priser pa
arbetskraft och produktionsmedel, tex ravaror, in-
tensivare utnyttjande av arbetskraften, rationellare
utnyttjande av produktionsmedlen, kortare produk-
tions- eller lagringstid, tekniska innoviationer som
sanker kostnaderna etc.

For att fa ett uttryck pa den variabel som tydligen
ar strategisk for att bestaimma sysselsattningen,
dvs. profitkvoten, behover vi ett uttryck for en va-
ras olika komponenter. Om en varas virde =W,
produktionsmedlens viarde som forbrukats i pro-
duktionen = K, den forbrukade arbetskraften =V
och overskottet eller mervirdet = M, sa kan varu-
virdet skrivas som: W =K + V + M. Profitkvoten

blir da (i férenklad form) = M/K + V. Lat oss kalla
detta uttryck for profitkvoten £. Nu antas mervir-

det skapas genom den levande arbetskraftens akti-
vitet, dvs. genom insatsen av V eller det variabla
kapitalet. Det medfor, att profitkvoten £ framst pa-
verkas av tva relationer, nimligen dels relationen
M/V, som kallas arbetskraftens exploateringsgrad,
och dels relationen K/V, som kallas kapitalets or-
ganiska sammansittning. Ju hogre M/V éar och ju
lagre K/V ér, allt annat lika, desto hogre an profit-
kvoten £ och vice versa. Lat oss kalla M/V for M’
och K/V for o. Om vi da dividerar uttrycket for
profitkvoten, £, med V i bade téljare och namnare,
sa far vi ett uttryck for just mervirdekvoten M’ och
kapitalets organiska sammanséttning o (som ocksa
kan kallas kapitalintensiteten). Dvs. £ = M/V divi-
derat med K + V/V. Efter forenkling erhaller vi da:
£=M’/o+ 1. Dvs. profitkvoten £ blir hogre ju hogre
arbetskraftens exploateringsgrad ar och ju lagre ka-
pitalets organiska sammanséttning (eller kapitalin-
tensiteten) ar och tvartom.

Det ar mycket svart att uttala sig om hur dessa
relationer faktiskt utvecklats i Sverige tex sedan
1945. Men vi vet dock dels att profitkvoten formod-
ligen sjunkit och dels att kapitalets organiska sam-
mansattning stigit. Det dr dessutom troligt, att ar-
betskraftens exploateringsgrad ocksa stigit, frimst
till foljd av en rad faktorer som Okat arbetskraftens
produktivitet. Sammanhanget skulle da vara det, att
kapitalets organiska sammansattning stigit snabbare
an arbetskraftens exploateringsgrad. For Sveriges
del tillkommer naturligtvis som en ytterst viktig fak-
tor, att profitkvoten £ ocksa och kanske friamst pa-
verkas av den internationella konkurrensgraden,
som har stigit.

Allmént kan vi nu siga, att sysselséttningens niva
ytterst ar en funktion av profitkvoten £, sd att en
hogre profitkvot resulterar i en hogre niva av inves-
teringar i arbetskraft och produktionsmedel och
tvartom — allt annat lika. Vi skall illustrera dessa
samband med en ytterst schematisk geometrisk mo-
dell, se figur 8.

I denna modell antar vi att £ mater profitkvoten,
K produktionsmedlens volym, V investeringarna i
loner och darmed mater V ocksa sysselsittningens
volym vid givna lonesatser. W slutligen ar produk-
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tionsvolymen eller nationalprodukten. Vi antar vi-
dare linjara samband mellan dessa variabler (= de
rata linjerna i de fyra kvadraterna). Full sysselsitt-
ning antas representeras av 100 % pa V-axeln.

Anta nu att profitkvoten = £’. Den ger da en in-
vesteringsvolym i produktionsmedel pa K’, en sys-
selséttning pa V'’ och en nationalinkomst pa W’. Om
profitkvoten hgjs till £7, hojs investeringsvolymen i
produktionsmedel till K’* och sysselsattningen till
V" och nationalinkomsten till W*’.

Under efterkrigstiden har emellertid fran 60-talet
profitkvoten sjunkit, sig fran £ till £. Resultatet
blir da sjunkande investeringar, fran K"’ till K’, och
sjunkande sysselsittning, fran V'’ till V'. Men vi
vet ocksa att kapitalets organiska sammanséttning
eller kapitalintensiteten (K/V) stigit. Det represen-
teras i figuren av att relationen K/V skiftar till den
streckade linjen W,/K,. Detta verkar — allt annat
lika — i riktning mot att ocksa sysselsittningen sjun-
ker fran V' till V. Men eftersom substitueringen av
arbete mot kapital syftar till att hoja produktivite-
ten, sa blir effekten ocksé en hojd arbetsproduktivi-
tet, vilket i andra kvadranten medfor att relationen
per sysselsatt stiger dvs linjen W/V skiftar nedat till
den streckade linjen W,/V,. Det resulterar i att
nationalprodukten (W) stiger, trots att sysselsitt-
ningen (V) sjunkit.

De verkliga sambanden ar naturligtvis oerhort
mycker mer komplicerade dn sa. Men modellen kan
ge en viss forestidllning om vissa grundliggande
samband bakom fenomenet arbetsloshet.
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Det vanliga under kapitalismen ar emellertid, att
sysselsittningen fluktuerar, dvs att perioder av full
eller ndastan full sysselsittning alternerar med peri-
oder av arbetsloshet. De avgorande sambanden hér-
vidlag ar, att full eller nistan full sysselsittning
tenderar att sanka profitkvoten, vilket sanker inves-
teringsaktiviteten, vilket sinker sysselsittningen,
vilket pa nytt (via en tendens till pressade loner)
hojer profitkvoten osv.

Vi kan illustrera ocksa denna mekanism med en
geometrisk modell, dar vi som forut mater profit-
kvoten, £, konstant kapital K och variabelt kapital
V (ocksa = sysselsattning) lings tre axlar. Men vi
byter nu ut variabeln nationalinkomst W mot va-
riabeln exploateringsgrad M’. Vi antar vidare, att
relationen K/V, dvs kapitalets organiska samman-
sdattning, ar stigande Over tiden (forsta kvandraten),
att det rader ett omvint proportionellt forhallande
mellan sysselsiattningsgrad och exploateringsgrad
(andra kvadranten), att relationen M’/£ ar stigande,
vilket orsakas av att relationen K/V stiger (tredje
kvadranten) och att kapitalisternas investeringsbe-

gande investeringar, dvs att de kriaver en over tiden
stigande profitkvot for att lockas till stigande inves-
teringar (fjarde kvadranten), se figur 9.
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Den situation som nu uppstdtt pa arbetsmark-
naden kommer sannolikt inte att forbdttras de
kommande dren. Det mesta talar tviirt om for
att den forblir ofordndrad eller kanske rentav
forsamras

Den offentliga sektorn kan naturligtvis i1 viss ut-
strackning fortsitta expandera, om &n i saktare
takt. Fn finansieras dess utbyggnad till stor del
genom utlindsk upplaning. Men det kan inte heller
ske i okad utstrickning, eftersom man da forr eller
senare nar en punkt, da rantor och amorteringar till
slut slukar all ny upplaning. En stigande skattefi-
nansiering ar knappast heller mojlig i stor utstrack-
ning, eftersom skattefinansieringen ar just betingad
av produktionstillviaxt och sysselsittning och det
nuvarande skattesystemet knappast tal okad belast-
ning for att inte bryta samman.

De stagnerande offentliga inkomsterna sitter
ocksa grianser for en expansiv fortsittning av den
nuvarande arbetsloshetspolitiken med miljardsub-
ventioner till foretagen i form av stod for anstéllning
av arbetskraft och for kapitalinvesteringar. Dessut-
om éar det inte heller sakert att subventionerna alltid
paverkar sysselsittningen i avsedd omfattning,
namligen om den offentliga kapitaltilldelningen le-
der till att kapitalpriset blir billigare i forhallande till
arbetskraftspriset. I sa fall medfor subventionerna
snarast att arbetslosheten okar genom substitution
av arbetskraft mot kapital. Sddana effekter har man
observerat i lokaliseringspolitiken. Lagstiftningen
om anstillningstrygghet har kanske i viss utstrick-
ning paverkat sysselsittningen, sa att avskedanden
forsvarats. Men andra sidan av samma sak ar troli-
gen, att ocksa nyanstéllningar frsvarats genom
denna lagstiftning. Foretagen viljer och vrakar nog-
grannare, nir de far rikna med att behalla den en
géng anstillda arbetskraften.

Allt detta talar for att den situation som nu upp-
stitt pa arbetsmarknaden sannolikt inte kommer att
forbittras under de kommande aren. Det mesta ta-
lar tvirtom for att den forblir ofordandrad eller kan-
ske rentav forsamras.

Antag att vi utgar frén en given exploateringsgrad
M’ (dvs M/V eller mervirde i forhallande till 16n).

‘Den leder till en viss profitkvot £, en given investe-

ringsvolym K’, som svarar mot denna profitkvot,
och en given sysselsittningsniva V', som bestims
av den givna investeringsvolymen K’ och kapitalets
organiska sammansittning K/V. Denna sysselsitt-
ningsnivd ar emellertid relativt lag (V’), dvs det
foreligger arbetsloshet. Lontagarnas forhandlings-
position i férhallande till kapitalisterna—foretagarna
ar darvid relativt dalig, vilket pressar lonenivan.
Men dirmed stiger exploateringsgraden fran M’ till
M™’, vilket hojer profitkvoten till £’ kapitalinveste-
ringarna till K’ och sysselsattningsniv till V'’. Vid
denna hoga sysselsittningsniva kan lontagarna
pressa upp lonenivan, vilket emellertid pa nytt
sinker exploateringsgraden fran M"’ till M’, vilket
via £’ och K’ pa nytt resulterar i arbetsloshet vid V',
Resultatet blir fluktuationer mellan full sysselsatt-
ning och arbetsloshet.

Sysselsattningen i framtiden och arbetsléshets-
politikens begransningar

Det ir naturligtvis svart att géra en prognos over
sysselsittning och arbetsloshetspolitik for framti-
den. Nagra perspektiv forefaller dock sannolika. Pa
grund av den kraftiga kapitalackumulation som agt
rum under den sekuldra hogkonjunkturen 1945—
1975 kan man rakna med att lonsamheten (profit-
kvoterna) under avsevird tid framover kommer att
vara pressad. Nagra nya innovationer, som skulle
kunna ge en ny skjuts uppat at investeringarna, ar
inte heller i sikte. Det prekéra for Sveriges del ar
dels, att sa manga basnéiringar drabbats av den nu-
varande depressionen och dels att det i Asien och
Latinamerika framtrader en rad nya industrilinder
som producerar allt fler avancerade industripro-
dukter till mycket laga lonenivaer. Vi kan darfor
rikna med att det for en avsevird tid framover
kommer att finnas starka tendenser till arbetsloshet.
Pa sikt kanske industrin kan ta sig ur situationen
genom att specialisera sig pa vissa produkter, dar
Sverige har relativa fordelar, eller satsa pa att sélja
teknologi, mm till de nya industrilinderna. Men det
kommer ocksa att ske i stark konkurrens med andra
avancerade industrilander i Visteuropa (och USA)
och det tar erfarenhetsméssigt lang tid att sla sig in
och skapa sig en position i nya branscher.
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