Baste Lasare!

Néagra funderingar fran tva som arbetar med dldrevarden

Anders Bolin

Leif Svanstrom

Hur langt kan vi nd med reformer inom &ldre-
varden? Det ar en av de fragor som sociolog
Anders Bolin och dr Leif Svanstrom, bada vid
Halsovardsenheten, Skaraborgs lans lands-
ting, staller sig i ett forsok till en mera opre-
tentiés beskrivning av nagra av dldrevardens
problem. Méanga artiklar i tidskrifter utgar fran
"vetenskap och beprovad erfarenhet”. Forfat-
tarna anser dock att mycket forblir osagt nar
man staller sddana krav pa materialet. De
menar ocksa att manga lasare séakert funderat
kring samma problem i aldrevarden som de
och framlagger darfér i "brevform” nagra av
dessa funderingar. Avsikten ar att detta skall
stimulera lasaren till en fortsatt diskussion
och man hoppas ocksa pa en korrespondens
och utbyte i dessa fragor. Deras adress ar
féljande: Anders Bolin, Leif Svanstrom,
Landstingets Halsovard, Sjukhuset, Sjukhus-
gatan, 541 00 SKOVDE.

Du lidser ofta artiklar som fyller kraven pa veten-
skaplighet och som d& utgar fran “vetenskap och
beprovad erfarenhet”. Aven vi har tex i det hir
temanumret om &ldrevarden i SMT redovisat re-
sultaten av vart arbete pa det sdttet. Vi kdnner
dock att mycket forblir osagt ndr man stéller sa-
dana krav. Vi tar darfor mojligheten att hir redo-
visa nagra av vara funderingar, pa ett mindre
“pretentiost” och “vetenskapligt” sitt. Vi skriver
darfor ett brev till Dig.

Antagligen har ocksd Du funderat kring sam-
ma problem i dldrevarden som vi. Vi tror dirfor
att det hir brevet kanske kan viacka en del fragor

eller idéer hos Dig som Du vill diskutera vidare.
LAt oss da fortsidtta denna korrespondens och se
vart den leder. Fatta darfor pennan och skriv en
rad till oss.

Skall reformpolitiken for dldre anpassas till
kraven pa effektivitet i arbetslivet?

Har inte ocksé Du funnit det pafallande, att
manga ildre upplever att de saknar betydelse i
vart samhille?

Vi har den uppfattningen att framfor allt ut-
vecklingen i arbetslivet dr orsak till detta forhal-
lande. Var produktion blir allt effektivare. Det har
visserligen skapat sinkta arbetstider; medfort okad
fritid men nog har kraven pa oss som produktiva
individer Okat. Vi ser bla att intresset for min-
niskan som arbetskraft berginsar sig till en jim-
forelsevis kortare del av hennes liv d@n forr och
det dr under den perioden hon dr mest produktiv.
Yngres intrade i arbetslivet fordrojs bla genom
forlingd utbildning. For de dldre sjunker pen-
sionsaldern successivt. Det &r intressant med tanke
p& att medellivslingden sa markant Okat under
1900-talet.

De idldre dar uppenbarligen ointressanta som
”produktiva individer”, men ddremot dr de i allt
storre utstrackning betydelsefulla som konsumen-
ter.

Vi har uppfattningen att framfor allt utveck-
lingen i arbetslivet dr orsak till att manga
dldre upplever att de saknar betydelse i vart
samhille.




Aterspeglas inte detta forhallande i reformar-
betets inriktning?

Ar reformpolitiken for de dldre ett sitt att
angripa problemen pa arbetsmarknaden?
Kanske Du ocksa dr av den uppfattningen att
den okade effektiviseringen i arbetslivet har med-
fort okad utslagning; minskade mojligheter for
intride i produktionen och att detta har stillt
okade krav pa den offentliga sektorns tillvixt.

Vi vet att manga av de uppgifter som forr 1ag
pa anhoriga eller privata organ eller alls ej existe-
rade successivt tillforts den offentliga sektorns
ansvarsomride inom stat, landstings och primir-
kommunal forvaltning. Véirden av de ildre ir ett
mycket pafallande exempel pad denna utveckling.

Vi har ocksa sett att denna utveckling sker och
har skett mycket snabbt. Kanske Du — som vi —
saknar ett visentligt moment i denna forindring,
namligen en diskussion kring “vad skall servicen
skapa forutsiattningar till”?

Risken dr att utvecklingen av service och vard
for de dldre har blivit ett mél i sig och ett led
i den offentliga sektorns utbyggnad.

Vi finner det ocksa pafallande att intresset for
sankt pensionsalder framfor allt blir framtridande
i samband med lagkonjunkturer och kriser i ar-
betslivet. Kanske Du kommer ihag att under lag-
konjunkturen i slutet av 60-talet och bdrjan av
70-talet genomfordes en mycket starkt forindrad
fortidspensionering och dessutom tillimpades pen-
sioneringsbestimmelserna “liberalt” da arbetslos-
hetssiffrorna och ansokningarna till arbetsvard
Okade.

Pekar inte detta pa att produktionens villkor
reglerar pensioneringen?

Enligt vir uppfattning innebédr pensioneringen
i praktiken “en utslagning” fran det produktiva
livet och reformpolitiken har dominerats av en

Vi finner det pdfallande att intresset for sinkt
pensionsalder framforallt blir framtridande

i samband med lagkonjunkturer och kriser i
arbetslivet.
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Man satsar pa tekniska speciallosningar i stéillet
for att arbeta med generella anpassade miljoer,
som tillgodoser alla individers behov.

strivan att i forsta hand tillgodose de ildres ma-
teriella behov. Ar detta en malmedveten politik
for att skapa forutsittningar for en meningsfull
alderdom?

Ar det pensionédrens samhailisuppgift att
konsumera?

Har Du ocksa lagt mirke till utvecklingen av
tekniska hjilpmedel som alarmanordningar, spe-
ciallagenheter med sdrskild utrustning, permobiler
‘osv?

Behoven har gett upphov till en industri av re-
lativt stora matt. Inom den offentliga sektorn stills
tjdnster och resurser till forfogande for att tillgo-
dose de dldres behov. Pensiondren har blivit en
individ, som liksom 6vriga medborgare, fyller sin
samhillsuppgift genom att konsumera. Det #r klart
att konsumtionen for de dldre ar reglerad, genom
pensionens storlek och samhillets serviceutbud,
sa att den ligger i linje med vad samhillet kan
tillata med hénsyn tagen till ekonomiska forut-
sattningar. Givetvis har utvecklingen inom omra-
det inneburit en forbattring av de #ldres situation.
Da man ldtt blindas av alla dessa eleganta 19s-
ningar, finns det dock stora risker att man inte
ser en del faror, som ocksa finns. Vi tycker exem-
pelvis att den tekniska utvecklingen inom omradet
kan medfora att de ansvariga inte tar itu med de
dldres verkliga problem.

Du som har f6ljt utvecklingen mirker att man
satsar pa tekniska speciallosningar i stillet for att
arbeta med generella anpassade miljéer som till-
godoser alla individers behov oavsett fysisk, psy-
kisk eller social situation. Forbittringarna innebar
ju tex ofta att individen far hjilp med sin dagliga
service dar denna sitter, i stillet for att de for-
battrar forutsittningarna for henne att komma ut.
Ar det inte en risk att dessa si kallade speciall3s-
ningar i hog grad kan bidra till en 6kad katego-




risering, eftersom de i praktiken inte innebidr en
integration manniskor emellan.

Vad krdvs for att den tekniska utvecklingen
skall bidra till en reell forbéttring av de dldres
situation?

Har de dldre nagon plats i vart samhaille?
Kanske Du delar var erfarenhet att det framfor
allt ir genom arbetet som vi integreras med var
“omgivning”. I arbetslivet lar vi kdnna vérdet av
var insats och far en uppfattning om var uppgift
och stidllning i arbetsprocessen.

Naturligtvis varierar vara erfarenheter av ar-
betslivet i detta avseende och forhallandena har
ocksa forandrats med aren. Koncentrationen till
storre enheter, den tekniska utvecklingen och spe-
cialiseringen har enligt mangas erfarenhet inne-
burit att riskerna for att uppleva framlingskap i
arbetslivet och till arbetsprocessen okat.

Du héller sikert med om att det dr nodvindigt
att vara integrerad i samhillet” for att kunna
formulera politiska och sociala krav och agera
for att fa dem tillgodosedda.

Vi ser att pensiondrerna framforallt ar den
stora grupp som saknar dessa forutsattningar.

Hur ska man kunna formulera krav eller ha
kraft att sdtta bakom dessa om man inte ens ar
saker pa att man har en funktion eller ett virde
i samhéllet? I manga undersokningar har det do-
kumenterats att de @ldre i sitt forhallande till sam-
hillet och dess service domineras av en tacksam-
het, som egentligen avslojar en kdnsla av under-
ligsenhet och meningsloshet och en Overtygelse
om omdjligheten att sjdlva driva sina krav.

Finns det, enligt Din uppfattning, nagon moj-
lighet att skapa fOrutsidttningar att integrera de
ildre i samhillet sa att de har chans att sjdlva
stialla krav och utforma villkoren for sin tillvaro?

Skall andra hjéalpa de dldre med att sjdlva
forma sin situation?

“Det var biattre forr i varlden”, ar ett citat som
man ofta tillskriver #ldre minniskor. Aven vi
tycker att nostalgi ar ett pafallande drag bland
ménga &ldre. Det kulturella utbudet domineras
i hog grad av Edvard Persson-filmer, gammal

Nostalgi ar ibland nodvandig for den psykiska
hdlsan, men detta forutsdtter ocksa motsatsen,
namligen ett aktivt deltagande i samhalls-
processerna.

dansmusik, foredrag och andra mer eller mindre
litterdra tillbakablickar pa gangna tider. Att det ar
ett uttryck for otillfredsstillelse i den nuvarande
situationen och en onskan om att fa vara ifred
kan vi kanske vara overens om.

Vi tycker att nostalgi ibland ar nodvindig for
den psykiska hilsan, men da forutsétter den ocksa
motsatsen, namligen ett aktivt deltagande i sam-
hillsprocesserna. Det dr detta som i sa hog grad
saknas for de dldre. Pa sa sitt forlorar manga
pensiondrer successivt sin forstaelse och kontakt
med det foranderliga samhéllet som de dock ar
beroende av. Mer och mer utkristalliserar de sig
som en isolerad grupp i samhillet med allt mer
forsaimrade mojligheter att sjdlva tillgodose och
forsvara sina intressen. Manga dldre accepterar i
hog grad sin situation eftersom de har svart att
formulera alternativ, och denna tystnad och pas-
sivitet bidrar i hog grad till att intresset fran om-
varlden, dven om det dr valmenat, blir Gverbe-
skyddande och overformyndande. Hur dr da mot-
satsen, dvs att lata de dldre fa vara ifred och leva
med den uppfattning om sig sjdlva och samhillet
de Onskar, ett sdtt att visa respekt for integritet
och sjdlvkinsla? Eller anser Du att det finns moj-
lighet att hjdlpa de dldre med att fordndra sin si-
tuation utan att overta initiativet?

Ar medbestammande en forutsattning for
vettiga samhallsinsatser?

Ar inte de aldres ekonomiska frihet, i resterna av
fattigvardsamhillet, fortfarande lika med mojlig-
heten att.f konkreta tjanster-fran samhillet, istél-
let for ekonomiska resurser eller vettiga funktio-
ner?

Var uppfattning ar att detta forhallande skapat
ett stort glapp emellan samhillets resurser och de
reella behoven och vi anser det vil dokumenterat
i en lang rad undersokningar. Vi uppfattar det
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som en klar tendens att man bygger institutioner,
som fattigvardshus, alderdomshem, servicecentra,
bostadshotell, hemvardscentraler etc istillet for att
man reellt forsoker forandra de &ldres situation.

Nir debatten om alderdomshemmen géar hog be-
slutar man sig for att bygga servicehem eller bo-
stadshotell och undviker pa sa sitt diskussionerna
om institutionskaraktiaren och formyndarmentali-
teten. Efter en period kommer aterigen en diskus-
sion igang om denna nya institutionsform och sa
finner man slutligen en l6sning som fortfarande
bygger p& sammea principer.

Den differentierade och kontinuerliga service-
formen, som &ar anpassad till minniskans behov,
kan enligt var uppfattning endast forverkligas om
de dldre far ett reellt inflytande i beslutsprocessen
och de ekonomiska resurser som finns att tillga.
I princip kan man aldrig Overlata beslutanderit-
ten over en verksamhet till mdnniskor som i forsta
hand inte berdrs av besluten. Bristen pa med-
inflytande fran de #ldre anser vi ha forsvarat sam-
hallets mojligheter att tillgodose deras reella be-
hov. De aldres institutioner har blivit som Potem-
kinkulisser, som doljer de verkliga forhallandena.

Kan vi forbattra de aldres situation med vart
nuvarande vard- och servicesystem?

Anser Du att samhillets vird och servicesystem
for de dldre, tillater ett flexibelt utnyttjande ut-
ifran de behov som individen sjilv definierar?

Vi tycker det inte. Ser man hur medicinsk och
social vard och service i praktiken tillgodoses,
miarker man att det sker efter entydiga och sta-
tiska definitioner som ocksa skapar forutsédttningar
for samhillet att kontrollera och reglera det to-
tala utbudet. Med tanke pa att kvantitativa och
ekonomiska aspekter pa ett helt avgorande sitt
har legat till grund for utvecklingen inom om-
radet ar det i och for sig konsekvent.

Vard och servicesystemets nuvarande utform-
ning forutsitter dock att man gor vald pa verklig-
heten och skapar vissa myter om &ldrandet. Bland
annat ser man fran ansvarigt hall dldrandet som
en jamn successiv tillbakagang av fysiska, psykiska
och sociala funktioner. Aldrandet dr nagot defini-
tivt. Har inte detta fOrsvagat intresset for tex
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primdr prevention och rehabilitering bland de
aldre?

Uppfattningen om tillbakagidngen av samtliga
funktioner medfor ocksa att man inte inser att
aldrandet och pensioneringen i sig skapar nya
mojligheter till aktiviteter, kontakter och menings-
full tillvaro. Aldrandet vérderas utifran den pro-
duktiva medelalders ménniskans perspektiv, som
inte har samma forutsidttningar som pensioniren
sjdlv att se villkoren for dennes tillvaro. Darfor,
anser vi, att aldringsfrigorna inte uppfattas som
sarskilt spannande. Uppmirksamheten riktas fram-
for allt mot mojligheterna att begriansa eller se-
nareldgga den allménna tillbakagéngen. Myten for-
samrar ocksa mojligheterna att diskutera kdrnfra-
gan i aldringsvarden “vad skall vard och service
fylla for funktion for de dldre”, eftersom de flesta
tror sig vara klara over vilka “mdojligheter” ald-
randet ger.

En annan myt som vi tycker oss se ar att indi-
videns behov av kontakter, aktiviteter och sam-
hillsuppgifter successivt avtar med det “forsam-
rade tillstdndet”. T ex fOrutsitter manga att en
pensiondar med jamforelsevis daligt halsotillstand
har betydligt mindre intresse for aktiviteter och
sociala kontakter. De aktivitets- och kontaktmdj-
ligheter som samhillet exempelvis erbjuder de
ildre pa sina platser forutsdtter ju god rorelse-

 formaga.

De samre lottade skall uppenbarligen ndja sig
med den stimulans som hemvard och hemsjuk-
vard eventuellt ger?

Ar pensioneringen ett sitt att I6sa problemen
pa arbetsmarknaden?
Du har vil ocksa funderat pa fragan om rorlig
eller tidigarelagd pensionsalder?

Det har vi ocksa, men vi har ibland dven undrat
lite Over vilka motiv som ibland driver debattens
vagor sa hoga. T ex ersitter kravet pa en tidigare-

Ersdtter kravet pa en tidigarelagd pensions-
alder, kraven pa reella forbdttringar av arbets-
miljon?




lagd pensionsalder kraven pa reella forbittringar
av arbetsmiljon, vilket skulle skapa bittre forut-
sittningar for att i forsta hand fa uppleva sin
pensionsélder och i andra hand intrida i pensio-
neringen utan att vara psykiskt och fysiskt helt
utsliten. Med tanke pa att arbetsmiljoproblemen
ar stora och att medellivslangden for min sedan
nagra ar stagnerat, tycker vi att det finns anled-
ning att ta upp pensioneringsfragan ur denna
aspekt. Vi forstar att gruvarbetarna stiller fackliga
krav om en sinkt pensionsalder med vetskap om
den Overdddlighet och oversjuklighet som drab-
bar dem, men #r nu inte detta ett skl att i forsta
hand angripa arbetsmiljon?

Ser vi till historien finner vi att under den in-
dustriella expansionen i Europa under 1800-talet
blev pensioneringen av ildre, som hardast drab-
bades av villkoren i arbetslivet, en vidg att for-
biga fackliga krav om en forbittring av arbets-
forhallandena.

Anser ocksd Du att det dar nodviandigt att ater-
igen ta upp frdgan om hur arbetsforhallandena
bittre kan anpassas till den enskilde individens
kapacitet? Vi finner det omdjligt att i praktiken
komma fram till en konstruktiv 16sning av pen-
sioneringsproblemen om inte individens intressen
i arbetslivet ar tillgodosedda. Med andra ord: min-
niskan vill och kan arbeta, bor inte arbetet vara s
utformat s& att hon har mojlighet till det?

Varfor forebygger inte samhéllet aldrandets
problem?

I diskussionerna om ildrevard och pensionirer-
nas situation tycker vi att fragorna om omfatt-
ningen av service och vilken utformning den ska
ha, helt dominerar. Den statiska synen pa aldran-
det gor det egentligen omdjligt med en satsning pa
annat an sekunddr och tertiar prevention dvs en
satsning pa insatser i tillstand som redan har upp-
statt. Den primdra preventionen dvs grundlig-
gande fordndringar innan olika medicinska eller
sociala tillstaind uppstar, dgnas litet eller begrian-
sat intresse. Det finner vi forstaeligt med tanke
pa att det forutsitter en mer dynamisk syn pa
aldrandet men framfor allt en annan utformning
av organisation av den sociala och medicinska

Fa pensiondrer formulerar nagra krav och fa
lyssnar till pensiondrerna.

servicen. Skall man na ménniskor under primér-
preventiva betingelser och na dem i deras dagliga
giarning och utifran deras egen livssituation for-
mulera och motivera dem till vettiga preventiva
atgirder maste individens egna resurser mobilise-
ras. Som vi tidigare varit inne pa, anser vi att det
nuvarande systemet inte fOrutsdtter nagra andra
resurser an sina egna. Vad anser Du?

Hur langt kan vi na med reformer inom
dldrevarden?

Att bli pensiondr innebér framfor allt att man for-
lorar mojligheten till en produktiv insats i vart
samhille. Inga dr mer medvetna om detta @n pen-
siondrerna sjalva. Ar det av nagon storre bety-
delse kanske Du fragar, med tanke pa de for-
delar det dock ger.

Vi anser att det dr av stor betydelse. I samhillet
far i realiteten individen ett virde genom den pro-
duktiva insats som gors. Om pensiondrerna upp-
levde sig ha ett sadant viarde skulle detta kunna
anvandas som ett medel och en resurs i kampen
for en kontinuerlig forbittring av den sociala si-
tuationen. Vi maste dock konstatera att fa pen-
siondrer formulerar nagra krav och fa lyssnar till
pensiondrerna. Det dr helt andra grupper i sam-
hillet som utformar betingelserna for pensioni-
rernas situation.

Saknar da alla pensionérer dessa resurser?

Sjalvklart inte. Vissa grupper bibehaller sin
anknytning i arbetslivet och har viktiga funktioner
i samhallslivet langt efter de fyllt 65. Manga del-
tar ocksa i sociala aktiviteter och har andra resur-
ser, exempelvis ekonomiska, som ger kdnsla av
sjalvstindighet. Egentligen kan man inte betrakta
minniskor over 65 ar som en enhetlig grupp lika
litet som de mellan 30 och 40. En indelning efter
alder innebdr automatiskt en konstlad hopfosning
av manniskor med hogst olika forutsittningar att
klara tillvaron.

Vi kan bland de ildre klart utkristallisera en
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grupp som sjdlva kan definiera, utforma och till- med dess bristande mojligheter till individualise-

godose sina behov och sin livssituation — pa det  ring.
sittet dr de inte “pensiondrer” i egentlig bemir-

kelse.

Vad denna grupp darfor saknar ar enligt vér
uppfattning inte alla ganger tillgang till vard och
“Pensiondr” dr egentligen den individ som for- service utan egna resurser. Kan man 16sa denna
situation med reformer?

Vad anser Du?

lorat mojligheterna att sjalv utforma sitt liv och
som blir beroende av samhillets ’schablonservice”

Forfattarforlagets vanforening

Forfattarforlaget ar ett produ-
centkooperativt forlag dagt och dri-
vet av ca 250 svenska forfattare.
Det startade bl a for att stodja en
kvalitativ produktion av skonlit-
teratur som sedan borjan av 70-
talet varit starkt hotat. Det har
gjort insatser for att halla bok-
priserna nere genom en konse-
kvent légprislinje. Det har vidare
varit en av de starkast padrivan-
de krafterna bakom det nya stat-
lag litteraturstodet.

Forfattarforlagets utgivning har
innefattat en rad bocker med dam-
nen frdn det sociala och social-
medicinska omradet som bla
uppmirksammats i denna tid-
skrift. Exempel ar Tora Dabhls
Niar jag var sjuk, Inger Skotes
Arg pa sjukhus, Lars-Gunnar Em-
moths Fragment pé hjul.

Man inriktar sig nu pa att yt-
terligare starka sin funktion som
en motvikt mot en kommersiali-
sering inom bokbranschen, dar
den ”fria” boken allvarligt kan
hotas till sin existens. I detta liage
har man tagit initiativ till en For-
fattarforlagets Vanforening.

Om bakgrunden till detta be-
rittar en aktuell rundskrivelse.

Forfattarforlaget haller nu péa
att stirka och bredda sin verk-
samhet. Det har en spidnnande
hostutgivning och flera intressan-
ta projekt pa ging, bland dem
Forfattarnas Litteraturhistoria i
tvd band. Det vill dven i fortsitt-
ningen satsa pa billiga bocker,
men att enbart ge ut pocketboc-
ker till extremt laga priser ter sig
idag badde mindre angeliget ur
litteraturpolitisk  synpunkt och,
framfor allt, mindre vélbetinkt
ur ekonomisk synpunkt. Det stat-
liga litteraturstodet gor det moj-
ligt for forlaget att pa ett helt an-
nat sitt dn tidigare satsa pa boc-
ker i olika utféranden och prisli-
gen, och dndd hilla priserna rela-
tivt sett laga. Detta riacker ty-
virr inte till for att forlaget skall
kunna forverkliga sina planer. Da
bankldn, med nuvarande hoga
riantekostnader, ar ytterst betung-
ande for forlagets framtida verk-
samhet och dessutom, i den kre-
ditgivningssituation som rader, dr
s& gott som omojligt att fa, maste
andra utviagar provas.

Eftersom vi vet att det finns
manga kulturmedvetna minniskor
som vill stodja forlagets verksam-
het, tror vi, brevets underteckna-
re, att den bésta vigen att skaf-
fa forlaget nytt kapital, ir att
bilda en stédorganisation, “For-
fattarforlagets vinforening”.

Stodforeningens uppgift skall
vara att ekonomiskt stodja och
fraimja Forfattarforlagets verk-

samhet. Foreningens medel skall
oavkortat anvidndas for detta dn-
damal. Styrelsen skall utses av
foreningens medlemmar och skall
daven representera ekonomisk sak-
kunskap.

Rundskrivelsen ar undertecknad
av ett antal namn som borjar med
Lars Ardelius, Viveca Bandler,
Tore Browaldh och slutar med
Goran Palm, Nils Thedin och Er-
land Waldenstrom.

Man har tre olika typer av
medlemskap 1 védnforeningen:
stindigt medlemskap (engdngsav-
gift pa liagst 1000: —), stodjande
medlem (drsavgift pa 200: —) och
vanligt medlemskap (100: — i ars-
avgift). Medlemmarna far Forfat-
tarforlagets bocker med forfattar-
rabatt, dvs 66 2/3 % av ordinarie
pris samt fortlopande forlagets ka-
taloger och Ovrigt informations-
material. Stindiga medlemmar far
utover detta ytterligare forméner.

Intresserade kan sétta in en
medlemsavgift pd postgironum-
mer 6598 59-3 och ange Forfat-
tarforlagets vanforening, c¢/o Go-
ran Palm pé talongen.
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