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Underlag till vardprogram

for diabetes

Foreningen Sveriges Socialchefer
har beretts tillfille att yttra sig
over ett “Underlag till vardpro-
gram for diabetes”, utarbetat av
en arbetsgrupp inom socialstyrel-
sen. Foreningen har anfort fol-
jande.

Diabetes kan betecknas som en
folksjukdom, som i vért valfards-
samhille drabbar ménga ménni-
skor. Fortfarande finns p g a brist
pa eller tillracklig information till
allménheten véxlande attityder till
och forestillningar om sjukdo-
men. Vikten av information och
utbildning av patienter och anho-
riga kan inte nog understrykas.
Information ingdr redan som en
viktig del i forebyggande vard —
jamfor nuvarande instruktion for
distriktsskoterskor om hélsoupp-
lysning.

Nair det galler varden av mani-
fest diabetes har de socialmedi-
cinska aspekterna behandlats yt-
terst summariskt. Sjukskoterskan
skall ”ha kontakt med kurator
m fl och informera patienten om
t ex lansarbetsnamndens verksam-
het och socialforsdkringar”. Det
framgar inte klart hur den sociala
problematiken skall handliggas.
Enligt foreningens uppfattning ar
det viktigt, att man for varje dia-
betespatient gor en behandlings-
plan, som innefattar bade medi-
cinska och sociala atgarder och
dar vardprogrammets medicinska

del kan utgora en ram enligt det
forslag som ligger, medan den so-
ciala delen bor utarbetas vidare.
Det ar viktigt att man for varje
vardprogram som utarbetas i fort-
sattningen tar héansyn till de so-
ciala konsekvenserna av sjukdo-
men for att kunna behandla hela
patientens situation och ta hinsyn
till miljofaktorer som hemforhal-
landen och arbetsforhallanden.
Detta ar synnerligen viktigt for
att kunna uppfylla den maélsatt-
ning som arbetsgruppen anger sig
ha: att patienten sd ldnge som
mojligt skall f& behélla en normal
livsforing.

Tyngdpunkten i varden forlaggs
till primirvarden, diar man for
niarvarande héaller pd att soka
lampliga samverkansformer mel-
lan sjukvdrd och socialvard i
vardcentraler. I den samverkan
som déar skapas ingér saval di-
striktsskoterska som primarkom-
munalt anstdllda socialarbetare.
Inom olika forsoksprojekt arbetar
man med behandlingsplaner dar
patienten medverkar i planering-
en.

Den effektivaste varden uppnas
om alla medarbetare har samma
maélsiattning och har samma atti-
tyd till patienten och hans pro-
blem. Det ar darfor viktigt att
man ger en viss utbildning gemen-
samt for teamet, tex i form av
internutbildning. Detta okar moj-
ligheten for alla i teamet att ge
adekvat information till patienten.
Det ar ocksa viktigt att man stra-
var efter smidiga samarbetsformer
med t ex forsakringskassa och ar-
betsvard for att patientens behov
skall tillgodoses pa bésta sitt.
Detta bor hanforas i forsta hand
till primirvérden, som dr basen
for verksamheten.

Sammanfattningsvis konstateras,
att de sociala konsekvenserna av
diabetes bor betonas mera genom
att man tillsammans beaktar dem
i en behandlingsplan, som gors
upp tillsammans med patienten,
sjukvardspersonalen och socialar-

betaren. Arbetet med att motivera
patienten till ett aktivt engage-
mang i den egna varden, forut-
satter ett deltagande av alla per-
sonalkategorier och Kkridver en
mera nyanserad utbildningsplane-
ring an den som getts i forelig-
gande forslag.

Utbildning av personal

vid vardanstalt

for alkoholmissbrukare
Foreningen har ocksd beretts till-
falle att yttra sig over delbetédn-
kande med beteckningen “Utbild-
ning” (Ds S 1976: 6), avgivet av
nykterhetsvirdens erkinda och
enskilda vérdanstalters personal-
organisationsutredning (NEPO).
Foreningen har anfort foljande.

Utredningen har till uppgift att
foreta en Oversyn av personalor-
ganisationen vid de erkdnda och
enskilda vardanstalterna for alko-
holmissbrukare. Slutbetankandet
vantas bli fardigt under 1977. Att
frigan om personalutbildningen
avhandlas i ett sarskilt delbetédn-
kande motiveras i avsnittet ’Sar-
behandling av utbildningsfragan”
med att en 10sning av denna fraga
enligt utredningens uppfattning ar
en forutsattning for att ett for-
slag om sammansittning och den
organisatoriska uppbyggnaden av
anstalternas personal skall kunna
avges. Detta argument har inte
utvecklats pa ett sitt som gor det
mojligt att bedoma dess tyngd.
Atminstone vad angér introduk-
tion och grundutbildning ar dock
enligt foreningens mening en sér-
behandling med sikte pa snabb
start vial motiverad med hédnsyn
till vad utredningen eljest anfort i
namnda avsnitt och andra delar
av delbetiankandet.

Det kan med tillfredsstéllelse
noteras att utredningen i skilda
sammanhang betonat det ifraga-
varande - virdomrédets egenskap
av lank i ett storre sammanhang,
som maste beaktas ocksd nar det
giller utbildningen. Som exempel
kan namnas uttalanden om for-
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starkt samarbete med den Oppna
socialvirden och om gemensam
utbildning som ett forsta steg mot
en integrering av vardresurserna
avensom forslaget att i den av-
sedda grundutbildningen bor kun-
na mottagas aven deltagare fran
ungdomsvarden och sjukvérden.
Inslaget av personal frian de and-
ra vairdomradena behandlas dock
mera i forbigdende och utan na-
gon storre grad av konkretisering;
att deltagare fran den Oppna so-
cialviarden skulle kunna medtagas
i grundutbildningen kan antagas
vara utredningens mening men
uttryckssattet ar pa denna punkt
inte entydigt. Berdkningarna av
deltagar- och Kkursantal baseras
uteslutande pa siffror som giller
de erkdanda och enskilda vardan-
stalterna. Nar utredningen sélun-
da limnar rum for ovisshet pa &t-
skilliga punkter som &r av intres-
se utanfor den krets av institutio-
ner som nidrmast berors, torde
detta var en foljd av det i betin-
kandet sarskilt understrukna for-
héllandet, att utredningens upp-
drag begransats till de erkidnda
och enskilda vardanstalterna.
Detta torde ocksd vara orsaken
till att utredningen nojt sig med
att som Onskvart beteckna, att
personalen vid de statliga nykter-
hetsvéardsanstalterna — och ung-
domsvérdsskolorna — kan omfat-
tas av grundutbildningen. For-
eningen vill har héavda uppfatt-
ningen, att den totala Overens-
stimmelse i friga om arbetsupp-
gifter och virdansvar som fore-
ligger mellan statliga och erkén-
da vérdanstalter for alkoholmiss-
brukare borde gora de — @dn sa
lange — statliga anstalternas del-
tagande i utbildningen sjdlvklart,
sdvida inte ndgra alldeles speci-
ella, 1 betankandet oredovisade
skil skulle tala daremot.

Begriansningen av utrednings-
uppdraget torde ocksd vara an-
ledningen till att man inte gitt in
pa personalgrupper som i friga
om arbetsuppgifter och utbild-
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ningsbehov torde ha mycket ge-
mensamt med de avhandlade
grupperna. Det giller tex perso-
nal vid inackorderingshem for al-
koholmissbrukare och behand-
lingshem for lakemedelsmissbru-
kare.

Sdsom antytts i det foregdende
ligger enligt foreningens asikt vis-
sa svagheter i det grepp som mast
tillimpas, namligen att utforma
ett av helhetssyn och integration
préaglat utbildningsprogram med
utgdngspunkt frdn en sektor med
sndv och snarare administrativt—
ekonomiskt dn funktionsmassigt
betingad avgransning. Det oaktat
synes de utbildningsbehov som re-
dovisats vara sa angeligna att det
foreliggande forslaget, vars ba-
rande principer forefaller riktiga,
bor forverkligas. Inte minst den
foreslagna grundutbildningen tor-
de kunna ge erfarenheter och im-
pulser av virde for vidare initia-
tiv i friga om personalutbildning-
en pa socialvdrdens omrade. Att

SA BLEV MITT LIV
INTERVJUER MED GAMLA

forslaget sa starkt betonar kravet
pa flexibilitet och limnar Gppet
for fortlopande anpassning till er-
farenheter och fordndrade villkor
far i rddande ldge ses som en
fordel, samtidigt som det givetvis
staller stora krav pa den ansva-
riga ledningen, framst socialsty-
relsen och den foreslagna cen-
trala utbildningsnamnden.

Det framlagda forslaget har
enligt fOreningens mening i Vviss
man karaktiren av punktinsats,
som det varit nodviandigt att an-
passa till den av utredningen pa-
pekade omstdndigheten, att nuva-
rande utbildningslinjer pa vérd-
omradet saknar lamplig amnes-
inriktning for den personalkatego-
ri det hir géller. P4 ndgot lingre
sikt synes det dock Onskvirt att
man efterstravar anknytning till
den reguljara vardyrkesutbild-

ningen, framst genom att soka
bygga in den hir ifrdgavarande
grundutbildningen i gymnasiesko-
lans vardlinje.

AV LARS ULVENSTAM.

En dag bestamde sig Lars Ulvenstam for att ta tjanstledigt
fran sitt arbete pa TV {or att gora en intervjubok om gamla
manniskor. Han reste runti Sverige och tog ner livsberattelser
paband. Resultatet har blivit en fascinerande och vacker bok,
SABLEV MITT LIV — INTERVJUER MED GAMLA. Inte
minst for de ménga vackra fotografierna av Bjorn Dawidsson
som ledsagar intervjuerna.
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