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Arets departementsbehandling
Samarbetsnimnden for socialhdgskolorna fram-
lade 1969 forslag om inrittande av fyra professu-
rer vid socialhogskolorna i Stockholm, Lund och
Goteborg. Tva av professurerna foreslogs inriit-
tade budgetaret 1970/71 och tva pafoljande ar.
Professurerna forutsattes fa klart olika @mnesin-
riktning. Samarbetsnimndens forslag framfordes
sedan utbildningsdepartementet i 1969 ars stats-
verksproposition hade avvisat ett tidigare forslag i
arendet samt framhallit, att det var “angeliget att
samarbetsnimnden i samrad med universitets-
kanslersimbetet och socialstyrelsen sokte preci-
sera vilka delar av det socialpolitiska omradet
som borde prioriteras i fraga om forskningsresur-
ser.”

I ércts statsverksproposition uttalade departe-
mentschefen, att en professur inom det socialpo-

litiska dmnesomradet bor inrdttas. Dessforinnan
skulle emellertid ytterligare klarliggas tillsitt-
ningsforfarandet, innehavarens arbetsuppgifter

samt den organisatoriska ramen for verksamhe-
ten. Behovet av samordning av forskningsresur-
serna inom det socialpolitiska omradet betonades
starkt.

Det har givetvis vickt besvikelse, att fragan om
vid annu

forskningsresurser socialhogskolorna
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Behovet av social forskning har ofta behand-
lats i SMT. | denna artikel knyts forskningsbe-
hovet till diskussionen om socialvardens mal-
fragor. Nya mal foérandrar inte socialvarden.
Men nya mal tillsammans med resurser och
metoder for ett annat satt att arbeta kan ge
socialvarden ett nytt innehall.

Forfattaren ar verksam vid Goéteborgs social-
forvaltning.

inte 10sts. Samtidigt bor det inte fOrnekas, att

organisations- och  samordningsfragorna  dr
utomordentligt viktiga. Samarbetsnimndens for-
slag var pa den punkten konventionellt och foga
uttommande. Det grundades av allt att doma icke
pa nagon intringande analys av arbetsformerna.
Det viktiga samspelet med det sociala filtarbetet

var t.ex icke klarlagt.

Nya maél forutsitter metodutveckling
och resultatvérdering
I SMT:s temanummer om social forskning, nr
4/1969, berordes organisations- och samordnings-
fragan fran skilda utgangspunkter. En ytterst vik-
tig slutsats, som blev vil underbyggd i flera
artiklar, var att det behovs ett effektivt funge-
rande samband mellan forskning, undervisning
och praktisk socialvard (jfr bl.a. Lindegard, sid.
205—207). I de fortsatta forberedelserna for en
organisatorisk och resursmissig forstirkning av
den sociala forskningen bor detta vara den ange-
lagnaste fragan att l6sa: Hur ta ut konsekven-
serna av att forskning, undervisning och praktiskt
socialt arbete obevekligen hor samman?
Sambandet mellan forskning och socialt filtar-
bete skall dn en gang understrykas med hinvis-
ning till den aktuella debatten om socialvardens
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malfragor. Forhoppningsvis leder debatten till, att
socialvarden i framtiden blir mindre hért styrd av
en detaljerad lagstiftning, som innehaller
bestimda atgirdskataloger och bestimda kriterier
for de olika atgdrdernas insittande. Alternativet
hirtill ar mer allmidnt hallna malformuleringar,
som mer anger syftet d&n medlen i det sociala
arbetet. Dédrmed hinvisas socialvarden till
“vetenskap och beprovad erfarenhet” istillet for
den utforliga vigledning lagstiftningen nu ger.
Det dr ett perspektiv, som det finns anledning att
allvarligt begrunda.

Det kommer med all sikerhet att stilla mycket
stora krav pa socialvarden om resultatet av
sadana dndrade formella forutsittningar ocksa
skall bli reella dndringar till det bittre i social-
vardens satt att fungera. Socialvarden maste bli
mer forutsittningslost och grundligt orsaksutre-
dande, mer inriktad pa langsiktiga forebyggande
insatser, mer Kkritiskt observant pa behandlings-
metodiken, mer resultatorienterad. Ddrmed fram-
trader med stor styrka behovet av nidra samver-
kan med en malinriktad social forskning. En for-
djupad orsaksanalys kriver inslag av beteendeve-
tenskaplig metodik, de forebyggande insatserna
maste baseras pa generaliseringar utifran meto-
diskt insamlade och bearbetade individdata,
behandlingsmetodiken behover utvecklas genom
provning och experimenterande under strikta for-
utsiattningar, resultatorienteringen maste ta sig
uttryck i en kontinuerlig provning av resultaten
mot uppsatta mal — “produktkontroll”.

Betriffande organisation och arbetsformer gar
det att ur den aktuella debatten och en rad prak-
tiska ansatser till nya samarbetsformer vaska
fram konturerna till en organisation, som vil
skulle tillgodose kravet pa ett nidra samband mel-
lan forskning, undervisning och socialt arbete. I
de tre storsta stiderna forekommer redan ett
betydande samarbete mellan de sociala forvalt-
ningarna och forskningsinstitutionerna. Det har
bevisat det stora vardet i att lata socialarbetare
och forskare etablera ett intimt samarbete i direkt
anslutning till pagaende verksamhet. Vad som nu
krivs dr en fastare organisation och okade resuv-

ser. Sammanfattningsvis ar det tre atgiarder, som
framstar som centrala.

Atgérder nu!

1. Forstark resurserna for social forskning
genom att inrdtta forskartjinster vid socialhog-
skolorna. Det dr nodvindigt for att trygga kontak-
ten mellan undervisningen och en malinriktad
social forskning i nira anslutning till det sociala
faltarbetet. Det torde ocksa vara nodviandigt for
att mojliggora ett effektivare utnyttjande av den
forskningspotential de socialstuderande represen-
terar.

2. Sikra en effektivare samordning av den
sociala forskningen genom att inritta permanenta
samradsorgan med representanter for olika uni-
versitetsinstitutioner, socialhdgskolorna och kom-
munernas sociala myndigheter. Kommunerna
utanfOr universitetsorterna kan t.ex. represente-
ras genom kommunforbundets linsavdelningar.
Denna samordningsuppgift kan inte fyllas av den
samarbetskommitté som knutits till socialdepar-
tementet. Ett praktiskt tvirvetenskapligt samar-
bete bOr etableras pa alla universitetsorter. Skall
samarbetet fa erforderlig stadga kriavs sannolikt

att det ges resurser for en sekreterarefunktion.

3. Sidkra en nira samverkan mellan forsk-
ning/undervisning och socialt arbete genom att
mojliggora for kvalificerade socialarbetare att
kombinera sin kommunala anstillning med statlig
anstiallning som forskare/ldarare foretridesvis vid
socialhogskola. Det skulle visentligt oka forut-
siattningarna  for forskningsinsatser i direkt
anslutning till det sociala arbetet. Det skulle med
sikerhet forbittra socialvardens effektivitet och
ge ytterst virdefulla impulser at den sociala
utbildningen.

Nya mal fordndrar inte socialvarden. Men nya
mal tillsammans med resurser och metoder for ett
annat sitt att arbeta kan ge socialvarden ett nytt
innehall. Diarfor bor debatten om socialvardens
malfrager ytterligare paskynda en 19sning av de
aktuella organisations- och resursfragorna for den

sociala forskningen.




