Personalbehovet inom social-
medicinska samhillsomraden

Vid behandlingen i hostriks-
dagen 1962 av ett antal motioner
rorande personalbristen inom so-
cialmedicinska vardomraden har
allmidnna beredningsutskottet ldm-
nat en oOversikt over orsakerna till
bristen och dtgdarderna déaremot.
Utskottet anser att den radande
bristsituationen sammanhinger med
det starkt okade antalet vardplat-
ser vid sjukhus och institutioner.
Utbildningskapaciteten har icke
hallit jimna steg med denna 6kning.
Inom sjukvarden har singantalet
okat fran 99.000 ar 1950 till
116.000 &r 1960. Ar 1970 beriiknas
platsantalet ha okat till omkring
150.000.

har pa sin tid beriknat personalit-

Arbetskraftsutredningen

gangen for snédvt. En orsak till bris-

ten dr dven att kraven pa persona-
len och administrationen stegrats
for att kunna motsvara de betydan-
de framsteg som skett pa den me-
dicinskt-vetenskapliga sidan. Bris-
ten pa ldrare och instruktionssko-
terskor har verkat himmande pi
utvecklingstakten. Elevintagningen
vid sjukskoterskeskolorna bor hal-
las vid omkring 3.000 per ar enligt
utskottets mening. For ndrvarande
mottages omkring 2.300 elever. De
prognoser som stills betrdaffande
personalbehovet bygger pa den or-
ganisation och de virdformer som
for nédrvarande giller i sjukvéards-
arbetet. Allt som kan goras for att
minska personalbehovet genom for-
enkling av vissa vardformer, kon-
centration av besdttningen till vis-
sa avdelningar etc. underlattar méj-
ligheterna att tillgodose sjukvér-
dens behov av personal. Detsamma
giller den omfordelning av arbets-
uppgifterna som kan tdnkas ske
fran hogre till ligre eller till nya
personalkategorier. En forkortning
av arbetstiden och forlingning av
semestern inom sjuk- och social-
varden inverkar naturligtvis i
ogynnsam riktning. Ett oOverslag
betriffande de utredningar, forslag
och atgirder som foretages kan ge
fog for vissa forhoppningar om for-
bittring, likasa det stora intresse

‘

for rationalisering av den slutna
varden som nu &r for handen, in-
rittande av dagsjukhus, patient-
hotell, 6kad 6ppen vard m.m. Ut-
skottet har kommit till den slutsat-
sen att man nu bor inrikta sig pa
att fullfélja det arbete som pagar
och tillvarata de uppslag som fram-
kommit.

Fragan om personalbristen pa so-
cialvardssidan har icke i motsva-
rande grad utretts. Utredning pa-
gar emellertid betriffande utbild-
ning av vardpersonal vid barnhem
och anstalter for psykiskt efter-
blivna, for déva, blinda och péd an-
nat sdtt psykiskt handikappade
barn samt psykopater. Utredningar
pagar betriffande sporsmal inom
ungdomsvarden. Personalutbild-
ningsberedningen arbetar med fri-
gor om utbildning av statlig vird-
personal for fangvard, nykterhets-
vard och ungdomsvéardsskolor. Ar-
betsmarknadsutredningen kan bl. a.
beriknas ta upp fragan om avhjil-
pande av den svdra bristen pd fore-
standarinnor  for  dlderdomshem-
men. Utskottet rekommenderar fort-
satta anstringningar for okad per-
sonalrekrytering till socialvirden
och att hdrvid utnyttja de uppslag
som framkommit da det géller mot-
svarande problem inom sjuk- och

hilsovarden.

Nyhyttans Badanstalt

Fysikalisk-dietisk kurort

Storslagen bergslagsnatur — utmirkta promenadvigar — hog och torr
barrskogsluft — sjukgymnastik — massage — bad.

Likare: Dr G. Smars.
Behandling av invirtes sjukdomar, mag- och tarmsjukdomar, hjirt- och
blodtryckssjukdomar, reumatiska dkommor. Konvalescens ozh rekrea-
tion. Prospekt och upplysningar genom rumsbestiillningen.
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