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Ny ordning for fortidspensioneringen

Samordningen av socialférsikringens olika
grenar ar ett faktum. Lagbestimmelserna har
samlats i “'socialbalken”, som nyligen antagits av
riksdagen. Annu giller dock de gamla bestim-
melserna {6r yrkesskadeforsikringen. Hur denna
definitivt skall infogas i systemet dr dnnu ej
kint. En statlig kommitté arbetar med denna sak.
For de delar som sammanfogats har de forvalt-
ningsmissiga konsekvenserna i sak klarlagts ti-
digare. Men hur det stora systemet i praktiken
skall handldggas kriver alltjimt en omsorgsfull
planering. Ett viktigt 6nskemal ér att en 15pande
ordning astadkommes for utredning, beslut, re-
gistrering och utbetalning i frdga om de indivi-
duella fallen. Forutsittningen hiirfor har i fraga
om fértidspensioneringen blivit visentligt bittre
in tidigare &ven om man gjort vad man kunnat
for att tillgodose en nigorlunda snabb hantering

av arendena.

Framdeles har man att rikna med att de ak-

tuellt sjuka redan efter tre manaders samman-

hingande sjukskrivning skall fa sina medicinska,
yrkesmissiga och sociala utsikter bedémda. Det-
ta skall ske genom ett samarbetsteam, som inom
flera centralsjukkassor redan borjat sin verk-
samhet. I samrad mellan de behandlande likar-
na, sjukkassornas fortroendelikare, rehabilite-
rings- och arbetsvardsfolk klarligges i vad man
och pa vad sitt sarskilda dtgirder bor vidtagas
for att astadkomma bista méjliga betingelser for
den sjukes aterstillande och framtida existens i
hindelse av oundviklig invaliditet. Ett niira sam-
arbete forutses mellan detta samarbetsteam och
de allménna sjukkassornas pensionsavdelningar.
Sa snart den medicinska terapin avslutats, eller i
fraga om de kroniska fallen stabiliserats, och
rehabiliterings- och arbetsviardande atgirder vid-
tagits for nédig trining och uppovning av kvar-
varande arbetsférméaga, kommer, i hiindelse den-
na pa lingre sikt ej beloper sig till 50 procent av

den normala kapaciteten, drendet att understillas

pensionsdelegationerna. Dessa #dr sammansatta




sa att i dem ingar tva ordinarie likarledamoter
jamte suppleanter. Som ordférande fungerar den
allmidnna sjukkassans styrelseordférande och
som foredragande en juridiskt kompetent tjanste-
man i sjukkassan som samtidigt forestar kassans
pensionsavdelning. Dartill skall som ledaméter
utses tva representanter for vederborande lands-
ting. Genom decentraliseringen av bedomnings-
fallen for fortidspension kommer beredning och
beslut att forliggas lokalt mitt i det omrade
som i forsta hand skall kunna ge arbetsmojlig-

heter dven at de partiellt arbetsfora.

Det har redan linge forutsetts att de regionala
mojligheterna for fortsatt existens och arbetsan-
passning i fraga om betingat arbetsfora ar olika
inom skilda delar av landet. Detta kommer att
innebira vissa differenser i de beslut som kan
forvintas innan rehabiliterings- och arbetsvards-

verksamheten blir i tillricklig grad utbyggd.

For att kunna faststdlla det medicinska un-
derlaget for blivande ansckningar om fortidspen-
sion krives en kvalificerad bedomning av spe-
cialister inom varje sjukvardsomrade. Det ér
mycket tillfredsstallande att kvalificerade lakare
med stor kapacitet och vederhiftighet kan be-
riaknas sta till forfogande for de ansvarsfulla
uppgifterna i samband med pensionsbedéman-
dena. De specialister som hérvid i forsta hand
kommer i fraga torde vara sddana for invirtes
sjukdomar och psykiatri. Aven kirurger, orto-
peder och andra medicinska fackmin kommer

sannolikt att engageras.

Antalet pensionsansokningar beriknas av
myndigheterna, riksforsiakringsverket och medi-
cinalstyrelsen, att uppga till ett antal av omkring
38.000 per ar. Dirtill skulle komma omkring
9.000 efterkontroller av tidigare fortidspensione-
rade. Antalet pensionssokande, som snarare be-
riknats for lagt an for hogt, kommer att forde-
las pa ett trettiotal delegationer. Dessa torde

komma att ha ett sammantride var fjortonde
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dag. I genomsnitt skulle varje delegation behova
handldgga 1200—1500 ansokningar per ar,
dérav cirka 400 mera krivande bedomningsfall,

medan de aterstiende kan betraktas som rutin-

fall.

Utredningen av pensionsansokningarna kom-
mer i huvudsak att ske inom pensionsavdelning-
arna. Ytterligare remisser och fortsatta kliniska
undersokningar jamte kvalificerade rehabilite-
ringsbedomanden kan dock dven forviintas ske
pa anfordran av pensionsdelegationernas likare
och Gvriga ledamoter. Obegrinsade remissmoj-
ligheter for sadana undersékningar bor beredas

delegationerna.

Det arbete som forutses avila pensionsdelega-
tionerna kan endast i ringa grad forlaggas till
de beslutsammantraden som forutses. Saval la-
kare som 6vriga ledamdoter maste i forviag vara
vil orienterade genom pensionsavdelningarnas
forsorg, till likarnas foérfogande maste sta pro-
memorior med sammanfattande redogorelser for
de pensionssokandes medicinska, yrkesmassiga
och sociala forhallanden jamte uppgifter om de
atgarder som tidigare vidtagits etc. Ett grundligt
studium av detta material innebér att storsta de-
len av pensionsdelegaternas, framst lidkarnas

verksamhet kommer att besta i ”hemarbete”.

Utan tvivel krdver den ingaende bedomning
som det har blir fragan om en avsevird arbets-
insats av ledamoterna. For ldkarnas del kan det
komma att innebira en ej ovisentlig minskning
av deras rent sjukvardande verksamhet. Det kan
dock antagas att forsidkringsmyndigheter och
sjukvardshuvudman pa allt satt vill medverka till
att bista mojliga 16sning nas av de prakitska
problem som sammanhinger med nyordningen
av fortidspensioneringen. I oktober manad 1962
skall delegationernas sammansittning vara be-
stimd sd att tid dnnu star till forfogande for att
gora ledamoterna vil orienterade om verksamhe-

ten innan den pa nyaret 1963 trider i funktion.






