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I likarens arbete ar kunskap om de faktorer,
som inverka pa anpassningen i arbetslivet, ofta
av stor betydelse. Den édr en forutsidttning for
att man skall kunna hjialpa sina patienter till
forbattrad trivsel och produktivitet. Som i s
manga andra fall kan det s. k. sunda foérnuftet
vara en bedriglig vigledare. Sddana faktorer,
som man skulle tro ha stor betydelse, kunna
vid objektiv provning visa sig vara av mindre
vikt. Det foreligger numera en ganska bety-
dande forskning inom detta omrade. Den har
bedrivits med olika metoder och fran olika ut-
gangspunkter av bl.a. sociologer, psykologer
och psykiatriker.

T. M. Ling har sammanstillt en rad uppsatser
om psykologiska och psykiatriska problem i
arbetslivet, en svensk upplaga har nu redige-
rats av Erland Mindus. Ling dr medicinsk chef
vid Roffey Park, ett engelskt centrum for reha-
bilitering av neurotiska patienter samt for
forskning och undervisning i frigor, som be-
rora anpassningen inom arbetslivet. I arbetet
behandlas en rad socialpsykologiska problem
sasom forhallandet mellan individ och grupp
samt betydelsen av olika fysiska och psykolo-
giska miljofaktorer for arbetarens effektivitet
och ftrivsel. I ett avsnitt behandlar Ling de
psykiska och yrkesmiissiga foljderna av sjuk-
dom och olycksfall. Han betonar den mycket
stora betydelse, som individens instillning till
sitt arbete har for hans arbetsforméaga. Han
framhaller att en nedsitining av denna kan
betingas av s& olikartade faktorer som bl. a.
psykopati, felaktig medicinsk behandling och
overambitios socialvard. Erland Mindus har
sjilv skrivit tre kapitel. T dessa behandlar han
bl. a. missanpassning och psykisk ohilsa inom
industrin samt psykiatrisk bedéomning som

hjalpmedel vid urval och rekrytering av per-

sonal. Han refererar en del egna undersok-
ningar och kommer till slutsatsen att en faktor,
vilken han betecknar som psykisk hallfasthet
(”’frustration tolerance”), ar av avgorande be-
tydelse for anpassningen till arbetet. Denna
faktor anser han vara intimt korrelerad med
franvaron av nervosa drag, allergi och ”psyko-
somatiska faktorer”. Mindus ger vidare en po-
pulidrt hallen men instruktiv framstillning av
olika typer av missanpassning inom arbetslivet.
Mindus bidrag hoéra till de mest lasvirda i
boken.

Arbetet ger ‘en inledning till kunskapen om
anpassningsproblemen inom arbetslivet och be-
lyser att anpassningen betingas av en mingd,
med varandra intimt sammanflatade faktorer.
En svaghet ar forfattarnas benigenhet att vilja
”sdlja” sin forskning och darfor ibland ge sken
av att meddela forskningsresultat dia de egent-
ligen endast presentera arbetshypoteser. En
del svepande generaliseringar kunna ocksa irri-
tera den kritiske ldsaren. Ett sddant pastiende
som “Under medeltiden hade alla minniskor
en gemensam religion och en gemensam moral”
vicker misstanken att andra pastdenden kunna
vara lika oriktiga.

Oversittningen ar mycket knagglig. Den in-
nehaller on6digt manga anglicismer, atskilliga
oklarheter och en del direkta fel.
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Populir vitalstatistik
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I en liten vacker och vardad volym lamnar
forfattaren, den kinde medicinprofessorn i
Uppsala, en engelsksprikig resumé av elemen-
tira data ur den svenska vitalstatistiken, ett
snabbperspektiv 6ver sjukdomspanorama och
vardresurser samt ndagra klarligganden ro6-
rande den svenska levnadsstandarden jamfort
med andra kulturlanders. De faktiska uppgif-
terna serveras pa ett smakligt och lattsmalt satt

med nagra Overskadligt enkla tabeller, dia-
gram och upplysande kommentarer. Boken
lampar sig utmirkt som kompendium och

kalenderhjilp inom sitt omrade och ar sirdeles
vil dgnad att sdtta i hinderna pa de manga ut-
lindska besokare, som just behover en sadan
kort handledning till stod vid Sverigebesoket.
E.H.
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