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INGA ELGQVIST-SALTZMAN 

Att vända på bilden 
Kvinnors slingriga vägar mellan studier, arbete och omsorg 

om familjen skapar svackor i karriärmönstret. Men när diagram met vänds 
upp och ned förvandlas dalarna till tydliga kullar som saknas i männens livslinjer. 

Sådana strategiska omkastningar är kännetecknande för många 
feministiska forskarmödor. 

Quinnokönet åter; .. har härstädes ingen öfning i 
det sistnämnde (skrifnings- och räkningskonsten) 
förmodligen och enligt föregifvande av det goda 
skälet, att det i anseende till dess göromål och yrken 
icke behöfVer sådant och vid förspillan af tid i såda-
na öfningar icke finner någon nytta och nöje der-
vid, då nödvändigt blef åsidosatt.1 

I b ö r j a n av 1800-talet. t re t t io år f ö r e d e n obli-
gatoriska folkskolans i n fö r ande , f o r m u l e r a d e 
ky rkohe rde Hem Joh Gummerus i Högbv på 
Ö l a n d dessa r a d e r n ä r h a n som alla a n d r a 
landsor t spräs te r besvarade en enkä t f r å n 1812 
års uppfos t r ingskommi t t é . Frågan gäl lde bar-
naunde rv i sn ingens tillstånd i fö r saml ingen 
m e n också ski l lnader mel lan flickors och poj-
kars villkor. Kyrkoherden låter förstå att 
ö landsf l i ckorna själva valde bo r t att lära sig 
skriva och r äkna för att h i n n a m e d a n d r a vik-
tiga "göromål och yrken": 

De kunna förrätta med färdighet allanhanda utar-
beten, baka bröd, spinna, väfva sy m m och då de ej 
äro sinnade att i en stad stå i någon bod, eller under 
väntan deraf och i sysslolöshet fördrifva tiden, 
lämna de förnuftigtvis alla sådana göromål och 
yrken åt Städernas mera belefvade och upplystare 
innevånare, hvilkas klenare kropps constilution, 
och andra omständigheter icke tillåta dem ett tungt 
arbete 

Då t idens u tbi ldningsansvar ige finner flickor-
nas val och bortval fö rnuf t iga . H u r skulle det 
a n n a r s gå m e d de k lena s tads innevånarna - de 
skulle "i brist och n ö d förgås" o m inte kvin-
n o r n a pä landsbygden s t annade vid sina syss-
lor! En sen t ida u t to lkare kan kons ta te ra att 
samhällsansvar och o m s o r g o m a n d r a är m e d 

i b i lden när kvinnors b e h o v av u tb i l dn ing 
bedöms! 

Sedan de t ta skrevs ha r mycket hänt på utbild-
n ingsområdet . I dag står alla dö r ra r i ut-
bildningssystemet ö p p n a för kvinnor och män 
f rån alla samhäl l sgrupper och regioner . Kvinn-
liga s t u d e r a n d e är i ma jor i t e t i högskolan . 
Dagens deba t t h a n d l a r o m att skapa jäm-
stäl ldhet också i fo r ska ru tb i ldn ing och i hög-
skolans l edn ings funk t ione r . 

Vad ha r vi fö r kunskap o m kv innornas ut-
bi ldningsvägar och utbi ldningsval u n d e r de 
b å d a sekel som snart passerat s edan G u m m e -
rus skrev n e d sina synpunk te r på kvinnors och 
m ä n s u tb i ldn ing och samhäl lsuppgif t? Vilka 
e f fek te r ha r u t b i l d n i n g s r e f o r m e r n a - såväl 
d e n som då f ö r b e r e d d e s som alla sena re - fått 
fö r kvinnors l ivsmönster? Vad vet vi o m h u r 
kv innorna själva upplevt de f ö r ä n d r i n g a r som 
skett? 

Ger utbildning jämställdhet'? 
I ett in te rna t ione l l h a n d b o k o m flickors och 
kvinnors u tb i l dn ing i skilda de la r av vär lden 
reser d e n amer ikanska u tb i ldn ingsforskaren 
Gail I' Ketty f r ågan varför d e n stadigt ö k a n d e 
kv innoande l en i u tb i ldn ing inte får g e n o m -
slag i kvinnors liv och posi t ion i samhäl le t . - I 
slutet av 1980-talet f a n n Kelly att u tveckl ingen 
verkade ha s tagnera t såväl vad gäller a n d e l e n 
kvinnor i beta l t a rbe t e som deras stäl lning i 
pol i t iken. I n o m u t b i l d n i n g e n föreföl l könsse-
g rega t ionen på h ö g r e nivå inte ha minska t 
u t an sna ra re ökat i takt m e d att ande l en kvin-
n o r på lägre nivåer ökat . Det ta f r amgick av en 

j ä m f ö r a n d e in te rna t ione l l analys som gjorts av 
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Kelly och Sheila Slaughter? I många länder var 
det fler kvinnor än män som bör jade högsko-
leutbi ldning m e n överallt i världen var majo-
riteten av kvinnliga högskoles tuderande kon-
cen t re rade till vård, undervisning och huma-
niora. Kvinnor valde företrädesvis kortare, 
mindre statusgivande och mindre lönsamma 
utbi ldningar . På forskarutbildningsnivå var 
kvinnoandelen låg - genomsnit t l igt omkr ing 
en t redjedel och bland universitetslärarna 
mind re än 20 procent . 

Kelly och Slaughter fann flera förklaringar 
till den fo r tgående könssegregeringen. Insti-
tutionella merit- och kompetenskr i ter ier står 
inte sällan i strid med officiella jämställdhets-
mål. Neutrala, ej könsriktade policyåtgärder 
har visat sig gynna män mer än kvinnor. Kvin-
nor missgynnas också av kvalifikations- och 
kar r iä rbegrepp som bortser ifrån familj- och 
omsorgsuppgif ter . Den akademiska forskar-
miljön är hierarkiskt uppbyggd m e d starka täv-
l ingsmoment som appel lerar mer till manliga 
värderingar. Det behövs en internationell 
forskningsagenda, där såväl teori- som metod-
utveckling fokuserar kvinnors kunskap, erfa-
renhe te r och värderingar . 

Suzanne Stiver Lie och Lynda Malik har i en 
studie av "könsklyftan" i högre u tb i ldning fun-
nit att starka kvinnorörelser och statliga jäm-
ställdhetsåtgärder inte nämnvär t reducera t 
gapet mellan kvinnor och män . 4 De konstate-
rar att den könsolika fö rde ln ingen av makt 
och privilegier illustreras mycket väl av förhål-
landen i den akademiska världen i de sjutton 
länder de studerat. 

Grus i maskineriet ? 
Hur ser de t då ut i Norden som länge haf t ett 
stadgat internationell t rykte som jämstäl ldhe-
tens hemvist på j o rden? U n d e r 1980-talet del-
tog jag i det s k Hekla-projektet som studera-
de hur högre u tb i ldning och utbildningsre-
former påverkat kvinnors liv och arbete. Där 
väcktes en rad f rågor om hu r kvinnors kom-
petens tillvaratas.5 En uppfö l jn ing av universi-
tetsutbildade i Danmark , Norge, Finland och 
Sverige visade att bi lden av kvinnornas kom-
petensutveckling var betydligt mer komplex 
än männens . Kvinnornas karriärer var m ind re 

förutsägbara. Medan m ä n n e n s karriärmöns-
ter generell t dominerades av heltidsstudier 
och heltidsyrkesarbete uppvisade kvinnorna 
olika f o r m e r av kombina t ioner av stildier, 
arbete och omsorgsarbete. Kvinnors karriär-
mönster gav generel l t betydligt mindre utdel-
ning i lön och status och sammanfattningsvis 
föreföll karriärsystemet i dagens samhälle 
betydligt mer gynnsamt för män än för kvin-
nor. 

U n d e r de senaste decenn ie rna har åtskilli-
ga jämstäl ldhetsåtgärder satts in för att påver-
ka en sned könsförde ln ing i u tb i ldning och 
arbetsmarknad. Många försök har gjorts att 
påverka flickors och kvinnors utbildningsval. 
Den sneda könsförde ln ingen har inte sällan 
förklarats med att flickor valt fel och irratio-
nellt. Kvinnornas val har betraktats som grus i 
maskineriet i ett rationellt utbildningssystem. 

Utbildning i livslinjeperspektiv 
I en uppfö l jn ing av svenska kvinnor som gått i 
skola u n d e r 1950- och 1960-talets utbildnings-
expansion var frågestäl lningen h u r det utbild-
ningsutbud som re fo rmerna skapat utnyttja-
des av en genera t ion kvinnor, för vilka alla 
vägar tycktes stå öppna . 6 P-pillret hade givit 
kvinnorna bät tre möjl igheter än någonsin tidi-
gare att bes tämma över sin fertilitet och och 
staten hade tagit ett ökande ansvar för barn-
omsorgen. Kvinnorna förväntades vara jäm-
ställda i världens mest jämställda land! 

Uppfö l jn ingen visade att många av kvin-
n o r n a hade valt typiska kvinnoyrken, flertalet 
a rbe tade deltid, ytterst få i n n e h a d e l edande 
poster eller var politiskt aktiva. Flertalet kvin-
nor gick ut och in, f ram och tillbaka mellan 
utbi ldning, yrkesverksamhet och hemarbe te . I 
stället för de raka spår som utbi ldningsrefor-
matöre rna dragit u p p hade många kvinnor 
valt slingriga stigar. Gängse förklaringsmodel-
ler gav inte u t rymme för många av de val och 
beslut som var centrala i kvinnors liv. 

Ett första steg i utvecklingen av vår arbets-
modell blev att i enkäter och intervjuer inklu-
dera f rågor inte bara om utbildnings- och 
yrkeskarriär u tan också om utbildningstradi-
tion i familjen, om famil jemönster och om vik-
tiga aktiviteter och händelser i livet. En s k livs-
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I hr I a Hansson. Ur Mina ungar. Dagbok från en 
byskola, LTs förlag. 

l in jef råga blev et t bra verktyg. Den bes tod hel t 
enkel t av en tidslinje f r å n 18 till 60 år på vilken 
kv inno rna u p p m a n a d e s att mä rka u t nä r d e 
s tudera t (hel- el ler halvtid), n ä r de yrkesarbe-
tat (hel- el ler halvtid) samt n ä r de varit h e m m a 
för vård- och omsorgsuppg i f t e r . På s a m m a 
linje skulle de pr icka in t i d p u n k t e r för byte av 
civilstånd, för ba rna föds la r samt a n d r a viktiga 
hände l se r i privatlivet. Också f r amt ida p l ane r 
k u n d e u tmärkas på livslinjen. 

De t i l l f rågade kv inno rna ve rkade uppska t t a 
att få be rä t t a o m sina utbi ldnings- och yrkes-
beslut i ett he lhe tsperspekt iv och inte ba ra o m 
o u p p n å d d a mål eller ä n d r a d e p lane r . Flera 
gav uttryck fö r tillfredsställelse över möjl ighe-
ten att "sitta ne r och tänka över sina liv". 

Livslinjen föl jdes u p p m e d intervjuer , i vissa 
fall gavs tillfälle att skriftligt berä t ta m e r o m 
sina liv. Da to r tekn iken g jo rde d e t också möj-
ligt att göra grafiska beskr ivningar av olika 
kv innog ruppe r s livslinjer exempelvis i f o r m av 
kurvor över h u r he l t idsarbe te , de l t idsarbe te 
och h e m a r b e t e f ö r d e l a d e sig över å r en f ö r 
olika g r u p p e r . Sådana kurvor k u n d e användas 
i j ä m f ö r a n d e s tudier i vårt nord i ska pro jekt . 

I sina svar och k o m m e n t a r e r till livslinjefrå-
gan d i sku te rade kvinnor o f ta re p r o b l e m som 
h ä n g d e s a m m a n m e d k o m b i n a t i o n e n av yrkes-
a rbe te och h e m än u tb i l dn ingsp rob lem. 

En kvinna, som vi kan kalla Karin, verbali-
se rade de d o l d a konf l ik ter som m å n g a i d e n n a 
gene ra t i on , för vilken alla d ö r r a r öppna t s , 
ä n d å tycks h a upplevt : 

Jag tycker att jag sedan jag fick barn för en ständig 
kryssning mellan kvinnofrigörelsens och arbetsli-
vets krav på mig som yrkeskvinna samt ansvar för 
hem och familj. 

/ . . . / Jag har aldrig riktigt fått ihop de båda hal-
vor jag rämnade i när mitt barn föddes! Det är två 
liv. Det anser jag beror mycket på hur samhället ser 
ut i dag. Det händer inget i hemmavärlden, allt det 
intressanta sker på jobben. 

Karin h a d e frivilligt valt att a rbe ta del t id, en 
lösning som vann t e r r ä n g u n d e r 60- och 70-
talen. Deltid var som m å n g a kvinnor a n g e r 
"bra fö r fami l jen m e n dåligt fö r kvinnors kar-
riärer". Enligt Karin var d e t en plågsam upp-
levelse "... at t spela m e d i ett system som vid-
makthå l l e r o jäml ikhe t . Ba rnen indok t r ine ra s 
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När diagrammet för kvinnors livslinjer färgläggs 
och vänds upp och ned förvandlas svackorna i deras 
karriärer till gröna kullar. En strategisk omkast-
ning av männens diagram avslöjar platta och oin-
tressanta livsmönster. 

Kvinnor 

Män 
Procen t 

Procen t 

He l t idsa rbe te 

Del t idsarbete 

Arbe te och s tud ie r 

Hel t idss tudier 

Del t idss tudier 

H e m a r b e t e 

till synen på m a m m o r som halvgod arbe tskraf t 
och samhäl le t nedvä rde ra r d e n som j o b b a r 
delt id. . ." 

Karin såg en lösning i att b å d a f ö r ä l d r a r n a 
minskar på sin arbets t id i p r o d u k t i o n e n fö r att 
dela på ansvaret fö r s ina b a r n o c h h o n överta-
lade också sin m a k e att a rbe ta del t id . Detta var 
en ovanlig lösn ing i b ö r j a n av 1980-talet m e n 
hel t i l inje m e d svenska j äml ikhe t s s t rävanden 
som sedan slutet av 60-talet h a d e a rbe ta t fö r att 
stärka såväl kv innornas s täl lning på arbets-
m a r k n a d e n som m ä n n e n s i h e m m e t . 8 Karins 
och a n d r a kvinnors livshistorier fick oss att 
u n d r a o m r e f o r m p o l i t i k e r n a i sin strävan att 
anpassa h ö g r e u tb i l dn ing till a rbe t smarkna-
d e n öve rbe tona t d e t av lönade produkt iva 
a rbe te t och förbiset t oavlönat reprodukt iv t 
a rbe te . 

Jämställdhetsmålet i teori och verklighet 
Det svenska jämstä l ldhe tsmåle t i n n e b ä r att 
kv innor och m ä n ha r lika rä t t igheter , skyldig-
he t e r och möj l ighe te r att 

- ha ett arbete som ger ekonomiskt oberoende 
- vårda hem och barn 
- delta i politiska, fackliga och andra aktiviteteter 

i samhället.'1 

H u r förverkligas de t ta mål i u n g a e k o n o m e r s 
och t ekno logers liv? D e n n a f råga ställdes i en 
a n n a n s tudie som ingick i c iv i ldepar temente t s 
jämstä l lde tsprojekt . 1 0 Ett h u n d r a u n g a kvin-
n o r och t v å h u n d r a u n g a m ä n som nyss bör ja t 
sina s tudier vid teknisk högskola o m b a d s 1987 
att besvara "l ivslinjefrågan" och be rä t t a o m 
sina f r a m t i d s p l a n e r vad gäller såväl a rbe te som 
familjeliv.1 1 

Koppl ingen mel lan yrkesliv och familjeliv 
var mycket tydlig i d i a g r a m m e n för kv innornas 
livslinje och mycket svag i m ä n n e n s . De man-
liga t e k n o l o g e r n a p l a n e r a d e väl så m å n g a b a r n 
som kv inno rna m e n f r ikopp lade d e m f r å n 
yrkeskarr iären . M ä n n e n d i sku te rade i sina 
k o m m e n t e r a r h u r d e skulle göra livet så rikt 
som möjl igt g e n o m en k o m b i n a t i o n av olika 
typer av a rbe te m e d resor och hobbies , m e d a n 
kv inno rna oftast d i sku te rade h u r de skulle få 
k o m b i n a t i o n e n yrke o c h famil j att gå ihop . I 
l ivsl injekurvorna f r a m t r ä d d e de t ta som plane-



22 

rade svackor i l injen för heltids yrkesarbete. 
Att män som regel f r ikopplar yrkeskarriär 

f rån familj f ramgick m e d ä n n u större tydlighet 
i en studie omfa t t ande män och kvinnor exa-
minerade f rån ekonoml in jen vid Umeå uni-
versitet 1964-1984.12 I kar r iä rhänseende åter-
fanns m ä n n e n som regel på ledningsnivå 
m e d a n kvinnorna ofta s tannade på assistent-
nivå, trots att de hade samma förkunskaper 
och genomgåt t samma utbi ldning. Familje-
bilden visade att m ä n n e n ofta hade fler barn 
än kvinnorna. Löneski l lnaderna mellan man-
liga och kvinnliga e k o n o m e r var stora och de 
ökade m e d varje barn kvinnorna fick. 

Livslinjegraferna visade ett tydligt könsmön-
ster. Kvinnobilderna var g e n o m g å e n d e mera 
komplicerade m e d olika kombina t ioner av 
utbi ldning, yrke och famil jeomsorger . Män-
nens betydligt mera okompl icerade diagram 
passade de forskningsmodel ler som då var 
gängse i u tbi ldningsforskningen. Eftersom 
män varit normgivande såväl som subjekt som 
objekt i u tbi ldningsforskningen är det kanske 
inte så egendomlig t att forskningen huvud-
sakligen ägnat sig åt u tbi ldning i relation till 
heltidssysselsättning medan and ra aspekter i 
jämställdhetsmålet lämnats dä rhän . 

Att vända på bilden 
Svackorna i kvinnornas yrkesarbeteslinjer blev 
föremål för många mätn ingar och jämföre lser 
i våra nordiska livslinjestudier tills vi en dag 
blev varse att vi var fast i samma forskningsmo-
dell som vi kritiserade, nämligen att det pro-
duktiva arbetet stod i fokus och andra aktivi-
teter behand lades som avvikelser. 1 ett försök 
att uppvärdera kvinnors livsmönster bör jade vi 
vända u p p och ned på våra diagram. När vi 
färglade d e m f r amt rädde på kvinnornas bilder 
en tydlig grön kulle som knappast var skönjbar 
i m ä n n e n s bilder. Den inspirerade forskarna 
till nya frågor. I f u r samverkar per ioder av pro-
duktivt och reproduktivt arbete till kompe-
tensutvecklingen och vad har den pedagogis-
ka teor ibi ldningen för beg repp som beskriver 
den processen? Hur t i l lgodoräknas i dag den 
kunskap som inhämtas på den "gröna kullen"? 
Innefa t tar kompetensbegreppe t , som i dag bli-
vit ett slagord i u tbi ldningsplaner ingen, också 

kunskaper som behövs för vård av h e m och 
barn och för politiska och sociala aktiviteteter 
i samhället? 

När livslinjebilderna fokuserat det produk-
tiva arbe te t var vi upp tagna av att mäta svack-
orna i kvinnornas livslinjebilder. Nu blev vi i 
stället varse de e n a h a n d a mansbi lderna. Med 
kvinnornas liv som n o r m kunde vi betrakta 
m ä n n e n och problematisera deras livsmönster 
och gängse karr iärmodeller . 

Vilken kompe tens k o m m e r att ef terfrågas i 
det postindustriella samhället m e d ökande 
krav på flexibilitet och anpassningsförmåga? 
H u r k o m m e r kunskaper f rån olika livsfaser 
och olika l ivserfarenheter att värderas i ett 
samhälle som uppvisar andra arbetsmarknads-
och utbi ldningsstrukturer? Kommer ett mas-
kulint tävlingskarriärsystem i f r amt iden att 
ersättas m e d en fo rm där social fö rmåga och 
estetisk kreativitet värderas mer? Kommer om-
sorgsarbete och omsorgsrationali tet att upp-
graderas? 

Våra strävanden att fr igöra oss från model-
ler som utgår ifrån den manliga n o r m e n , att 
försöka vända på bilden och låta kvinnors livs-
möns ter vara n o r m e n är känne t ecknande för 
många feministiska forskarmödor . Den femi-
nistiska diskursen innehål ler många debat ter 
om värdet och logiken i omkastade bilder. Den 
australiensiska forskaren Joan Eveline be tona r 
det pedagogiska värdet av att feminister gör 
"strategiska omkastningar", ef tersom nya och 
omkastade bilder kan st imulera nytänkande 
och fr igöra energi . 1 3 

/ /istoriska "titt-hål" 
I min utbi ldningsforskning har jag arbetat 
m e d att försöka vända på bi lden av kvinnor 
som "grus i maskineriet" till att bli bet raktade 
som "navet i h julet" i viktiga samhällsproces-
ser. Ett utbildningshistoriskt perspektiv har 
hjälpt mig att fr igöra mig f rån model le r som 
betraktar kvinnor som prob lem som stör 
maskineriet i ett väloljat utbildningssystem. 

Om det är så att u tb i ldningsreformer u n d e r 
ett expansionsskede överdimensionera t an-
passningen till a rbe t smarknaden , h u r ser då 
utbildningspoli t iken ut i ett längre perspektiv? 
Och ur kvinnornas perspektiv, h u r har kvin-
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nor kunna t använda sin u tb i ldning i yrkes-
verksamhet och kombinera d e n n a med familj 
och m e d samhäl lsengagemang u n d e r olika 
t idsperioder? 

Folkskolläraryrket, det första yrke eller pro-
fession i Sverige till vilken kvinnor fick statlig 
u tb i ldning och samma löne fö rmåner och ställ-
ning som män, har varit s tudieobjekt i det sk 
Rostad projektet .1 4 En tvärvetenskaplig for-
skargrupp har följt några lärar innegenerat io-
ner utbi ldade pä Rostadseminariet i Kalmar, 
som var ett av de första folkskollärarinnesemi-
nar ierna . Rostad har blivit ett historiskt titthål 
i våra livslinjestudier. 

Livslinjemodellen hjälpte oss att frilägga 
och jämföra yrkesmönster och famil jemönster 
över tid. Livslinjerna för lä rar innor utbi ldade 
på 1920-talet visade att liera l ämnade sitt hel-
tidsarbete när de gift sig. Det ansågs på den 
tiden opassande att l ä ra r innorna fortsatte att 
arbeta som gifta kvinnor. "De tog b röde t u r 
m u n n e n på dem som bättre behövde det. En 
gift kvinna skulle försörjas av sin man". 

Lärare utbi ldade på 1940-talet kunde kom-
binera arbete och familj, vilket illustrerades i 
en ob ru t en linje för helt idsarbete. Växande 
barnkullar m e d f ö r d e lärarbrist och de kvinn-
liga lärarna hade ingen svårighet att få hjä lp 
med barnpassning och hushållsarbete f rån 
andra kvinnor i samhället. 

Mönstret i 1960-talskullen skilde sig f rån 
tidigare kullar. Som Karins livshistoria tidiga-
re visat slingrar sig 60-talslärarinnorna f r am 
mellan utbi ldning, yrkesarbete och hemarbe-
te. De t rappar ned sin helt idst jänstgöring i sko-
lan, delvis b e r o e n d e på den lagstadgade för-
äldraledigheten, delvis på g r u n d av möjlighe-
ter att arbeta deltid. 

U n d e r den tidsperiod som våra kurvor över 
livsmönster omfat tar , har yrkesarbetande kvin-
nor haf t olika förutsät tningar att behål la sin 
tjänst, ta ledigt, o r d n a barnomsorg . Det har 
varit en per iod med stora fö rändr ingar i lag-
stiftade möjl igheter för kvinnor att kombine-
ra yrkesarbete m e d familj m e n också i inställ-
ning till sex och samlevnadsfrågor. Rostadpro-
jektets enkäter och livshistorier ha r givit insikt 
inte bara i hu r kvinnornas ramar förändra ts 
utan också om skiftande ideologiska föreställ-
ningar bl a om barns plats i samhället. Etno-

logiska intervjuer och livshistorier gav infor-
mation om vilka strategier l ä ra r innorna an-
vänt för att påverka och fö rändra . 1 5 

Nav et i hjulet 
En av ros tadlärar innorna examinerad 1929 
visade sig vara en god exponen t för de yrkes-
kvinnor som runt t iden för första världskriget 
tog aktiv del i politiken för att lösa konflikten 
mellan "kvinnornas två roller i samhället" och 
som i likhet m e d Alva Myrdal t rodde på ett 
rationellt sätt att lösa ekvat ionen. 1 6 Rut Holms 
berättelse om h u r hon kombine rade yrke, 
familj och ett omfa t t ande socialt och politiskt 
engagemang har i den sammanfa t t ande redo-
visningen av Rostadprojektet fått bli det led-
motiv mot vilket ideologiska förestäl lningar 
och fö rdomar speglats.1 ' Rut som u n d e r hela 
sin skoltid aldrig möt t en gift lärar inna blev 
Rostadseminariets första fästmö och kämpade 
hårt och strategiskt för att k u n n a behål la sitt 
yrke som gift kvinna. Den m ö d e r n e unge ingen-
jör som hon hade vid sin sida s tödde h e n n e 
aktivt inte minst g e n o m att ta sin del av föräld-
raansvaret för makarnas fyra barn . 

Ruts livshistoria visar hu r r e fo rmer på ut-
bi ldningens, a rbe t smarknadens och familjens 
område fö rändra r lä rar innornas ramar radi-
kalt i ett 50-årsperspektiv. Den visar också att 
l ä ra r innorna ingalunda var passiva åskådare 
till d e n n a förändringsprocess. Rut och h e n n e s 
kamrater tog aktiv del i samhällsutvecklingen 
som lärare och politiskt medvetna medborga-
re, men också som kvinnor. 

Rostadstudien fann att tjugo- och trettio-
tals lärarinnorna visade en yrkesprofil som "var 
fascinerande i sin kombinat ion av den profes-
sionella och kvinnliga rollen".1 8 Lä ra r innorna 
var kul turbärare och förändr ingsagenter i 
kraft av sina kvinnliga e r fa renhe te r i kombi-
nation m e d en gedigen professionell utbild-
ning. U n d e r arbetets gång blev det allt mer 
uppenba r t att de t inte gick att isolerat b e d ö m a 
olika roller. Det var integrat ionen av deras 
arbete som lärarinna, kvinna och medborga re 
som visade sig intressant. I samspelet mellan 
produktivt och reproduktivt a rbete blev lärar-
innorna kul turbärare och navet i hjulet i vikti-
ga samhällsförändringar . 
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En historisk studie av en kvinnlig yrkespro-
fession ledde f r am till en bred socialhistorisk 
analys där kvinnors skiftande livsmönster visa-
de sig interagera m e d fö rändrade samhälls-
strukturer . 

Offer för forskning 
U n d e r våra rostadstudier k u n d e mina forskar-
kollegor och jag med förvåning konstatera att 
det fanns mycket litet forskning o m kvinnliga 
lärare trots att undervisning vid sidan av vård 
är det yrkesområde, som drar till sig merpar-
ten av kvinnor världen över. Den amerikanska 
lärarforskaren Sari Knopp Biklen, som sedan 
1980 arbetat m e d del tagande observationer av 
kvinnliga lågstadielärare i USA, har reflekterat 
över det ta faktum.1- ' Utbildningssociologer 
och feminister visade ringa intresse för kvinn-
liga lärare när forskning om kvinnoarbete 
kom igång på 1970-talet. Det var kvinnor som 
var klart exploaterade som fick uppmärksam-
het. Begreppsmässigt t i l lhörde lärarna ett oin-
tressant mellanskikt, de var inte arbetare och 
ti l lhörde inte de t l edande skiktet. Därtill kom 
att politiskt progressiva pedagoger såg lärare 
som före t rädare för konservativa krafter som 
rep roduce rade kulturella och sociala värde-
ringar. I l i t teraturen beskrevs kvinnliga lärare 
som mer engagerade av b jär teangelägenheter 
än av intellektuella aktiviteter. Det ansågs 
m e r a adekvat att j ä m f ö r a dem m e d medlem-
mar i ett h a r e m än arbetare i ett företag. I en 
forskningsmodel l som kontrasterade arbete 
och familj blev de kvinnliga lärarna som hade 
familj klassade som oengagerade av sitt yrke. 
Biklen säger att hon beslöt sig för att "rädda" 
lä ra r innorna u r samhällsforskarnas grepp. I 
sin forskning sökte hon kunskap om hu r lära-
r innorna själva bet raktade sitt yrke, vad arbe-
tet bestod i och betydde för d e m och vilken 
plats de t fyllde i deras liv. När Biklen i post-
strukturalistisk anda analyserar sin egen forsk-
ning kan hon konstatera att hon sett lärarin-
nor som "offer" både för forskare och allmän-
het och atl h e n n e s forskningsmodell innebar 
att lärarna studerats i relation till d e m som haft 
makt över dem. Nästa lika viktiga e tapp för 
h e n n e blir att s tudera lärarnas relat ioner till 
dem de ha r makt över — barnen - och se hur 

barn upplever läraryrket. En seglivad före-
ställning om läraryrket som ett husligt yrke 
återspeglar enligt Biklen könsordn ingen men 
också barns sociala position i vår kultur . 

Biklen reflekterar över de emotionel la såväl 
som intellektuella d i l emman som möter lära-
r inneforskaren som både vill stötta de kvinnor, 
vars karriär hon undersöker och förhål la sig 
kritisk till dem. 

Stereotypa bilder 

I en översikt över lärarforskning i Australien, 
Kanada, England och USA konstaterar Alison 
Prentice och Marjorie Theobold att kvinnliga lära-
re lyst m e d sin f rånvaro i huvudfåran av histo-
risk utbi ldningsforskning.- 0 I den mån de 
f ö r e k o m m e r skildras de ofta i fo rm av stereo-
typa bilder. När Prent ice och Theobo ld efter-
lyser en helhetsbild av kvinnliga lärares situa-
tion n ä m n e r de kunskap om innehållet i lärar-
arbetet men också om lärar innors emancipa-
tionsprocesser och motståndsstrategier. De 
anser också att vi behöver analyser av könsar-
bets fördelningen före uppkomsten av statliga 
skolsystem. Frånvaron av historisk kunskap 
kan leda till felaktiga uppfa t tn ingar om hän-
delseför loppet u n d e r senare år, f ramhål ler 
Prent ice och Theobo ld i sin översikt över lärar-
forskning i anglosachsiska länder . 

Theobo ld har s tuderat kvinnor som tog i 
besit tning de t sociala och ekonomiska utrym-
me som bildades när den australienska staten 
bör jade inrätta folkskolor.- ' De första lärarin-
nornas utsat thet när de tog sig in på m ä n n e n s 
o m r å d e i den koloniala kul turen har beskrivits 
i g r ipande livshistorier. Arkivstudier har hjälpt 
historikern Theoba ld att rekonst ruktera lärar-
innerol len och de identitetskriser som upp-
stod i kollisionen mellan uppgi f ten som hus-
tru, dot ter och statens t jänare. Dessa tidiga 
lärar innor kunde inte sätta något n a m n på det 
som Theoba ld beskriver som en "existentiell 
mardröm" . H o n drar slutsatsen att nä r den 
australiensiska staten använde sig av lärarpar i 
sitt undervisningsarbete övertogs också köns-
relat ionerna i famil jen. Faderns patriarkala 
auktori tet överfördes till skolan och dä rmed 
också mäns auktori tet över kvinnor. 



Svenska läromästarinnor 

I jämförelse m e d Theobalds australiensiska 
lärar innor f ramstod tidiga svenska folkskollä-
rar innor , som jag träffat på d e m i Rostadpro-
jektet, som betydligt mera självständiga och 
m e d en starkare ställning i samhället. Vilken 
betydelse hade härvidlag vårt äktenskapsmön-
ster med många ogifta kvinnor i befo lkningen 
och relativt sen äktenskapsålder?-- Man kan 
också f råga sig vad det betydde att de svenska 
kvinnorna hade en stark ställning som bärare 
av lästraditioner i det undervisningsprogram 
som föregick den obligatoriska folkskolan. 

När jag arbetat m e d svaren på 1812 års enkät 
om barnaundervisn ingen har jag träffat på 
många "läromästar innor" och "pigor och inhy-
ses hus t rur med toligt sinnelag och gudfruk-
tigt leverne" som var viktiga medarbe ta re i det 
kyrkliga undervisn ingsprogrammet som lärde 
män och kvinnor att läsa före den obligatoris-
ka folkskolans in fö rande . 2 3 

Det är mycket som tyder på att kvinnor haft 
en avsevärt större betydelse för utvecklingen 
än dagens utbildningshistoria visar. För att för-
stå läs- och skrivkunnighetens historia i vårt 
land behöver vi känna till kvinnornas utbild-
ningsinsatser säger professorn i ba rnaunder -
visningens historia, EgilJohansson. 24 

I projektet Kvinnliga aktörer i pedagogisk prak-
tik har vi 1111 möjl ighet att rekons t ruera lärar-
innelivet för några av de kvinnliga p ionjärer 
som bör jade s tudera för att bli lärare i den 
svenska folkskolan, när Kalmarseminariet , 
som ett av de första i landet, ö p p n a d e sina por-
tar fö r kvinnor 1860.2;' I ett internat ionel l t per-
spektiv finns an ledn ing att ref lektera över det 
faktum att svenska staten så tidigt e rb jöd kvin-
nor en m e d män likvärdig yrkesutbi ldning 
som — åtminstone till en bör jan — ledde till 
yrkesutövning på lika villkor som män . 2 6 En 
rekonstrukt ion av några av p ionjärernas livs-
mönster bör k u n n a öka kunskapen om lärar-
inneprofession och kvinnoliv i ett historiskt 
perspektiv. 

Hur förändras femininiteten ? 

Tillträde till u tbi ldning och möjl igheter att 
f ritt få välja i ett allt rikare kunskapsutbud har 

varit viktiga och omskrivna temata. Däremot 
har mycket litet skrivits om vad som h ä n d e r 
kvinnorna när de in t räder g e n o m tidigare 
s tängda dörrar och gr indar . H u r påverkas 
feminini te ten , frågar den australiensiska för-
fat taren Alison MackinnonI studier av de för-
sta kvinnorna som fick sin u tb i ldning vid Ade-
laideuniversitetet i Australien försöker hon 
rekons t ruera kvinnornas "subjektivitet" och 
studera hu r den feminina identi teten uppstod 
i relation till olika "diskurser".2 8 De första kvin-
n o r n a på universitetet levde i korsdraget mel-
lan diskurserna att vara kvinna och att vara 
rationell, t änkande varelse. När Mackinnon 
analyserar h u r kvinnorna löste de konflikter 
som uppstod, förklaras kvinnornas beslut att 
inte gifta sig och bilda familj utan att leva i 
olika fo rmer av be roende fö rhå l l ande till 
andra kvinnor. Lockelsen att få betraktas som 
en rationell, t änkande varelse var mycket stor 
för de kvinnor som vid 1800-talets slut bör jade 
på universiteten, även om dagens kritiska dis-
kurs betraktar den kunskap dessa kvinnor fick 
tillgång till som mycket begränsad. G e n o m att 
kvinnorna fick tillgång till analysredskap så-
som argumenta t ion och kritiskt i frågasät tande 
k u n d e så småningom traditionella bilder av 
kvinnans roll dekonstrueras . Mackinnon fram-
håller att det finns en dold diskurs som pion-
järkvinnorna i u tbi ldningsmhäl le t varit starkt 
involverade i, nämligen att t ransformera de 
sociala re la t ionerna mellan könen . Pion-
jä re rnas sätt att lösa komplexa konflikter mel-
lan personligt liv och professionellt liv har 
hjälpt deras syster- och brorsdöt t rar att flytta 
ut i världen ("move out into the world"). 
Liksom Virginia Woolf och Jane Roland Martin 
sätter hon in kvinnornas utbildningsval i ett 
generat ionsperspektiv och diskuterar långsik-
tiga effekter . 2 9 

Problemet att leva i manligt def in ierade 
s t rukturer och samtidigt kritisera d e m ur ett 
feministiskt perspektiv gäller också högskole-
världen. Kan ett historiskt perspektiv hjälpa 
dagens kvinnor vid universiteten att analysera 
aktuella identitetskriser - kanske finns fort-
fa rande en viss motsät tn ing mellan diskursen 
alt vara kvinna och diskursen att vara rationell, 
t änkande varelse? Det kan vara lättare att se 
maktkonstel lat ioner och känna igen emotio-

25 
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Berta Hansson. Ur Mina ungar. Dagbok från en byskola, LTs förlag. 
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nella konfl ikter i en a n n a n tid och ett anna t 
samhälle. 

Flera av de forskare j ag citerat i d e n n a arti-
kel ha r visat h u r f rågor om konst rukt ionen av 
feminini te t och maskulinitet historiskt och 
kulturellt blivit al l tmer centrala i deras utbild-
ningsforskning. Också svensk utbildnings-
forskning e rb juder möjl igheter till sådana stu-
dier. Rostadanalysen av lärar innor utbi ldade 
på 1920-talet visade till exempel h u r dessa 
aktivt tog del i det "moderna" projektet som 
också innefa t t ande förestäl lningar om en ny 
maskulinitet. 

När feministiska utbi ldningsforskare pläde-
rar för studier av subjektivitet exempelvis i 
fo rm av kvinnors livshistorier måste vi också 
vara be redda att kritiskt dekons t ruera våra 
egna l ivserfarenheter och deras påverkan på 
den forskning vi u t för och saluför. Den engel-
ska utbildnings- och kvinnoforskaren Gal/y 
Weiner m e n a r att självbiografiska berättelser 
kan hjä lpa oss att se fö rändr ingar i ett histo-
riskt perspektiv och på samma gång ge oss en 
ram där personliga val och tillfälligheter kan 
placeras.'50 

För egen del har jag haf t an ledn ing att pro-
blematisera vilken betydelse min egen t räning 
som socialarbetare i kombinat ion m e d admi-
nistrativt arbete u n d e r den stora "reformkaru-
sellen" haft för mitt sätt att def in iera forsk-
ningsfrågor. Var det den sociala t räningen 
som fick utbi ldningsadminis t ratören att rea-
gera emot rationella och företagsekonomiska 
model ler som behand lade människor som 
genomsni t t och utvärderade utbi ldning i ter-
mer av inpu t och output? Mitt intresse för sam-
spelet mellan famil jemönster och karriär ha r 
förmodl igen också påverkats av mitt eget livs-
för lopp m e d sen famil jebi ldning ef ter en dit-
tills oproblematisk utbildnings- och yrkeskar-
riär. 

Kan ett självkritiskt förhållningssätt hjälpa for-
skaren att få en större öppenhe t för olika infalls-
vinklar och forskaransatser och att e rkänna 
komplexiteten i mänskliga erfarenheter? 

Att dekonstruera. och rekonstruera 
Kvinnors utbildningshistoria sedd i ett ideolo-
giskt och filosofiskt perspektiv kan hjälpa oss 

att förstå hu r könsidenti tet och könsdifferen-
ser skapas och vidmakthålles säger den ameri-
kanska utbildningsfi losofen J a n e Roland Mar-
tin. I sitt eget förfat tarskap har hon knuti t 
samman dagsaktuella utbi ldningsfrågor med 
den debat t som förts sedan ant iken om kvin-
nors och mäns utbi ldning, om dess innehåll , 
funk t ione r och plats i samhället. Med dagens 
terminologi kan man säga att hon dekonstru-
erar vårt m o d e r n a utbildningssystem genom 
att lägga den begreppsappara t vi använder oss 
av u n d e r luppen. Vad är egentl igen en bildad 
person? Hur def inierar vi undervisning och 
inlärning? Vilka kunskaper och värder ingar 
prioriteras i våra läroplaner? Varför är kun-
skaper knu tna till vård, omsorg och relat ioner 
hänvisade till u tbi ldningar som leder till semi-
professioner, inte till topprofess ionerna i sam-
hället? 

Dekonst rukt ionen blir en u tman ing att ifrå-
gasätta och rekonstruera . Med ökande vålds-
tendenser i samhället f r amför ögonen föreslår 
Martin ändr ingar i den amerikanska skolans 
läroplan så att även pojkar och män ska lära sig 
att axla sin clel av samhällets emot ionel la arbe-
te och ta sin del av ansvaret för hemmet . 1 
boken Changing the Educational Landscape är 
budskapet att utbi ldningslandskapet måste 
ändras så att flickor och kvinnor ska k u n n a 
andas fritt och må bra. 5' 

Martins tilltro till en feministisk diskurs i 
u tb i ldningen delas av Weiner som talar om 
den u tman ing som ett feministiskt perspektiv 
m e d f ö r för alla som arbetar på utbildningsfäl-
tet. Weiner be tonar vikten att bygga vidare på 
befintlig feministisk kunskap och epistemolo-
gi men också att utnytt ja l ä rdomar ifrån prak-
tiken och ifrån politiskt a rbete och nätverks-
byggande. 

Kvinnorna i utbildningsprocessionen 
I bör jan på förra seklet hävdade högbyprästen 
i sitt svar på dåt idens statliga u t redningsenkät 
att kvinnorna inte hade något att hämta f rån 
nya utbi ldningsprojekt . Vid d e n n a t idpunkt 
var ro l l fördelningen given mellan man och 
kvinna, stad och land och dåt idens utbild-
ningsansvarige såg inte någon an ledn ing att 
g e n o m ett utbi ldningsprojekt änd ra på den 
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givna rol l fördelningen. När han fortsättnings-
vis skriver "Om något barn röjer ås tundan, håg 
och böjelse till större f ramsteg på Studiernas 
bana, skickas det i Skolan eller Gymnasium i 
Calmar.. ." är barn liktydigt m e d pojke, flickor 
hade inte tillträde till d en lärda skolan. 
Studiernas bana skulle ä n n u länge vara stängd 
för kvinnor. 

Ännu när Rut h u n d r a år senare bör jade sko-
lan var valmöjl igheterna för flickor små och 
vägarna svårforcerade. Yrkesutbildning var 
fö renad med stora ekonomiska uppof f r ingar 
och i hög grad b e r o e n d e på familjens ekono-
mi och värdepriori ter ingar . Flickornas högre 
u tb i ldning betraktades länge som en privat 
angelägenhet . När kvinnor fick tillträde till 
statlig lärarutbi ldning i Sverige var universite-
tens por tar ä n n u stängda. Det innebar , enligt 
Gunhild Kyle, ett radikalt brot t i ett traditionellt 
genusmöns te r nä r en gemensam kunskaps-
karriär för auktori tetsposit ioner i samhället 
tillskapades i och med att kvinnor fick tillträ-
de till universitet 1873. Att de t var ett äventyr-
ligt och långt i från lyckosamt företag att ge sig 
in i den akademiska världen har Ann-Sojie 
()hlander\isat när hon lyft f ram de första sven-
ska kvinnliga forskarpionjärernas livshistori-
er .32 

I dag är flickor och kvinnor i majori te t bland 
d e m som examineras f rån den svenska hög-
skolan, som 1111 inkluderar lärarutbi ldning på 
alla nivåer i utbi ldningshierarkin. De ekono-
miska villkoren är formell t sett lika för alla, lik-
som konkurrensmöj l ighe ter via betyg eller 
högskoleprov. Det talas i dag mycket om vik-
ten att tillvarata den kvinnliga forskarreserven. 
De uppfö l jn ingar av kvinnor och män inom 
högskolan som redovisats här, visar emellert id 
att det ä n n u är långt kvar innan jämställdhets-
målet uppnåt t s i reali teten. 

Ett historiskt perspektiv avslöjar att repro-
duktiva uppgi f te r alltid spelat en central roll 
vad gäller kvinnors relat ioner till utbi ldning. 
Kvinnors fö rmåga att föda barn användes 
u n d e r en tid som argument emot kvinnors för-
måga att u t föra intellektuellt arbete. De kvin-
nor som så småningom kämpade sig till pro-
fessionell u tbi ldning måste till en bör jan avhäl-
la sig f rån att bilda familj. När de kombinera-
de yrke och familj fick de lösa ekvationen arbe-

te och familj privat och diskret och vara bered-
da att ständigt möta misstrogna a rgumen t om 
att "något måste bli l idande". 

De strategier som kvinnor tillgripit för atl 
accepteras i tidigare manliga utbi ldningar och 
professioner ha r där för of ta karaktäriserats av 
tendenser att min imera skillnaderna. Joan 
Eveline har nyligen avslutat en komparat iv stu-
die av svensk och australiensisk jämställdhets-
politik. Hon hävdar att alltför litet uppmärk-
samhet ägnats åt de fördelar m a n n e n har i vårt 
samhälle .3 3 Fokuseringen på bilden av kvin-
nors nackdelar medfö r inte sällan att nackde-
larna betraktas som egenskaper hos kvinnor. 
H e n n e s r e sonemang verkar ha relevans för 
u tbi ldningsområdet . 

NOTER 

' 1812 års uppfostringskommitté. Uppgifter från konsis-
torierna. EIIb:6. Kommittéarkiv före 1900. Riksarkivet. 
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Kogan Page 1994. 
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S L M M A R V 

H o w have r e f o r m s of e d u c a t i o n a f f e c t e d t h e lives 
a n d living c o n d i t i o n s of w o m e n ? W h y a r e w o m e n ' s 
e d u c a t i o n a l r o u t e s o f t e n w i n d i n g a n d t he i r c a r e e r 
p a t t e r n s f r a g m e n t e d ? T h e s e a r e s o m e q u e s t i o n s dis-
cussed in a n o r d i c e d u c a t i o n a l r e s e a r c h p r o j e c t . A 
life-line m e t h o d o l o g y has b e e n u s e d in o r d e r to 
c o m e to g r ips wi th t h e fac t t h a t w o m e n o f t e n a r e 
r e g a r d e d as p r o b l e m s , a s g r a v e l in t h e m a c h i n e r y o f 
a r a t i ona l e d u c a t i o n a l p l a n n i n g . By t u r n i n g t h e life-
l ine curves of w o m e n u p s i d e - d o w n a n d c o l o u r i n g 
t h e d e c l i n e s they a p p e a r e d as g r e e n hills. M e n s life 
l ine curves a p p e a r e d in r eve r sed f o r m as f lat a n d 
u n i n t e r e s t i n g . 

S tud i e s o n d i f f e r e n t g e n e r a t i o n s of w o m e n tea-
c h e r s have b e e n h e l p f u l , inves t iga t ing h o w e d u c a -
t ional pol ic ies in a h is tor ica l pe r spec t ive have vie-
w e d r e p r o d u c t i v e d u t i e s in society a n d h o w e d u c a -
t ed a n d p r o f e s s i o n a l w o m e n have b e e n a b l e to c o m -
b i n e work a n d family t h r o u g h o u t t ime . A c o n c l u -
s ion is t h a t it is in t h e i n t e r a c t i o n b e t w e e n p r o d u c -
tive a n d r e p r o d u c t i v e d u t i e s tha t w o m e n t e a c h e r s 
have b e e n cu l t u r a l c a r r i e r s a n d " the h u b of t h e 
w h e e l " in i m p o r t a n t societal c h a n g e s . I n t e r n a t i o n a l 
r e s e a r c h shows that h i s tor ica l s tud ies o n w o m e n in 
h i g h e r e d u c a t i o n gives va luab le k n o w l e d g e o n t h e 
c o n s t r u c t i o n of f e m i n i n i t y a n d mascul in i ty . T h e 
m o d e r n f e m i n i s t d i s cou r se is of g rea t vallie f o r 
c h a n g i n g e d u c a t i o n a l pol icy a n d w i d e n i n g e d u c a -
t iona l r e s e a r c h . 
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