
S U Z A N N E S T I V E R L I E 

Kvinnorna inom vetenskapen: 
forskare och forskningsobjekt 

Suzanne Stiver Lie tar här upp kvinnans ställning som 
forskningsarbetare och som forskningsobjekt. Hon hävdar 

att de flesta kvinnor genom sin socialisering blir obenägna att 
använda de vetenskapskriterier som det manliga forskarsamhäl-

let satt upp. Hon drar slutsatsen att det behövs fler kvinnliga 
forskare för att vända upp och ned på gamla föreställ-

ningar och för att korrigera forskningsresultaten. 

De första vetenskapskvinnorna 
Vi vet mycket lite om de tidigaste veten-
skapskvinnorna. Alexandra Kollontaj näm-
ner att nunno r ägnade sig åt vetenskapligt 
arbete inom klostervärlden f rån år 700 till 
1400. Det fanns också några få kvinnliga 
professorer t ex i filosofi på 1200-talet i Bo-
logna och i medicin (också i Bologna) på 
1300-talet (Kollontaj, 1971). 

Typiskt för dessa kvinnor var att de arbe-
tade inom samtidens 'etablissemang'. Men 
många av de kvinnor som arbetade veten-
skapligt u tanför denna maktapparat beteck-
nades som häxor - de brändes. Från 1400-
talet och långt in i den s k upplysningstiden 
utrotades miljoner av dem. Fattigt folk som 
botades av dem kallade dem för 'kloka gum-
mor'. För dem var de kloka gummorna den 
enda tillgängliga medicinska hjälpen. Kyr-
kan, de härskande klasserna och den medi-
cinska yrkeskåren beskrev dem som häxor 
som sysslade med magi. Oftast var deras 
kunskap om helbrägdagörelse emellertid 
baserad på trial and er ror - att pröva sig 
f ram. 

De kloka gummorna betraktades vidare 
som ett hot mot kyrkan eftersom de hjälpte 
till vid sjukdom. Förfat tarna till Maltens ma-
leficarum (1487) skrev till exempel att barn-
morskorna var det största hotet mot den 
katolska kyrkan. De undergrävde nämligen 
kyrkans budskap att folket skulle bära sina 
fysiska l idanden och i stället söka själens 
frälsning. Mycket av den medicinska och sa-
nitära kunskap som man inte utnytt jade un-

der medeltiden fanns tillgänglig i gamla ma-
nuskript eller i traditioner f rån antiken. 
Vattenhygien praktiserades till exempel i 
Rom och Aten. De kloka gummornas arbets-
sätt stod i stark kontrast till kyrkans lära att 
man inte skulle tro på sina sinnesintryck. I 
det här sammanhanget måste man emeller-
tid förstå att det unde r medeltiden inte var 
upplysning och kunskap som satt i högsätet 
utan tro och mystik. Det var själens frälsning 
och inte kroppens hälsa som var av intresse. 

De kloka gummorna var empirister. Deras 
kunskap var knuten till deras praktik som 
bestod i att bota fattiga, vanliga människor. 
Kloka gummor samlade en insikt som var 
väl anpassad till de speciella livsvillkor som 
rådde men en svaghet med deras kunskap 
var att den inte var satt i system. Kunskapen 
förmedlades f rån mor till dotter, f r ån gran-
ne till granne (Ehrenreich och English, 
1973). 

Häxbålen f lorerade samtidigt som läkar-
konsten gjordes till ett yrke, ett manligt yrke 
unde r de härskande klassernas beskydd (Al-
ver, 1971). Denna utveckling bör jade på 
1300-talet. För att bli läkare måste man ha 
universitetsutbildning. Man måste ha tagit 
examen för att kunna praktisera medicin 
inom överklassen. Kvinnan uteslöts f rån 
första stund. H o n fick inte ta del av universi-
tetsstudierna och hölls borta f r ån böcker. De 
första manliga läkarna skolades unde r kyr-
kans överinseende, och den skolningen var 
inte baserad på experiment utan på aristote-
lisk logik. Den var antiempirisk. Den hjälp 
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Kvinna som kärnar smör med djävulens hjälp. Kalk-
målning i Söderby-Karls kyrka, Uppland, omkr 1500. 
Foto C. G. Rosenberg, ATA. 

patienterna fick gällde snarare själens fräls-
ning än kroppens hälsa. Medicinstudenter-
na läste för det mesta Platon, Aristoteles och 
teologi. Medan manliga läkare lärde sig 
åderlåtning i universitetet, brändes kvinnor 
där för att de gjorde bruk av 'magi'. De kloka 
gummornas medicinska metoder var så 
mycket mer avancerade än läkarnas att Pa-
racelsus, den moderna medicinens fader , år 
1527 medgav att allt han hade lärt, hade han 
lärt av häxor (Ehrenreich och English, 
1973). 

På ett sätt kan m a n säga att kvinnan ännu 
inte helt har kommit över verkningarna av 
de förföljelser hon utstod under den här 
tidsperioden. Kan det vara så att vår status 
har fallit sedan den tid då kloka gummor var 
den fattiges läkare? Man ser det i dag i ar-
betsfördelningen mellan manliga läkare och 
kvinnliga sköterskor. Kvinnor assisterar 
män passivt på ett hjälpande, undero rdna t 
sätt. Dagens sjuksköterskor har inte den sta-
tus som de kloka gummorna hade. Arbetet 
delas mellan män som kurerar , dvs diagnos-

ticerar och ordinerar medicin, och kvinnor 
som tar sig an de slitsamma uppgi f te rna in-
om vården. 

Kvinnornas ställning inom 
vetenskapen i dag 

Nu inställer sig f rågan om huruvida det 
skett några förändr ingar i kvinnornas ställ-
ning inom vetenskapen i dag. J a g skall för-
söka belysa detta problem eller besvara den-
na fråga genom att se på (1) kvinnans ställ-
ning som vetenskaplig arbetare och (2) hen-
nes ställning som forskningsobjekt. 

Vi kan låta situationen vid universitetet i 
Oslo i Norge illustrera kvinnornas ställning 
som vetenskapliga arbetare i dag. Tabellen 
jag använder är baserad på siffror som utgi-
vits av Nytt fra Universitetet i Oslo, n r 16:1979 
och nr 3:1980. Den visar att inslaget av kvin-
nor blir mindre j u högre man kommer i 
utbildningssystemet. 44,9% av s tudenterna 
utgjordes av kvinnor, men inslaget av kvin-
nor minskar drastiskt j u högre u p p man 
kommer i utbildningssystemet. Endast 21 % 
av de vetenskapliga assistenterna är kvinnor. 
På mellantjänsterna f inner vi 19,3% kvin-
nor. På docentnivå har vi bara 10% kvinnor 
och på professorsnivå bara 3%. Detta står i 
skarp kontrast till det antal som är anställda 
på lägre tjänster vid universitetet: cirka 75 % 
av låglönetjänsterna vid universitetet inne-
has av kvinnor. (Vi skall komma tillbaka till 
denna punkt senare.) 

Kvinnoandelen på olika nivåer vid universi-
tetet i Oslo (våren 1979) 

Källa: Uppställd på grundval av Nyttfra Universi-
tetet i Oslo den 25 september 1979 och den 5 
februari 1980. 

3 % professorer 

10% docenter 

19% amanuenser 

22 % stipendiater 

21 % vetenskapliga assistenter 

34,01 % utexaminerade kandidater 

44,9 % av studentmassan 

59 % av inskrivna studenter 
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D e n sneda f ö r d e l n i n g e n av kvinnorna är in-
te l ikadan i n o m alla ä m n e n . Det största in-
slaget av kvinnor f i n n e r vi i f i lologi och sam-
hällsvetenskapliga ä m n e n . U n d e r vårtermi-
n e n 1979 var t e x 5 8 , 5 % av pedagogikstu-
denterna kvinnor. 27 % av forskningstjäns-
terna vid Pedagogisk forskningsinst i tut in-
nehas av kvinnor. Ju närmare m a n k o m m e r 
de naturvetenskapl iga ä m n e n a , des to färre 
kvinnor är representerade . I n o m socialeko-
nomi fanns det t e x u n d e r hös t terminen 
1979 3 9 4 studenter , varav 65 var kvinnor. 
Av 4 0 lärare på Sos ia l0konomisk institutt är 
bara två kvinnor. Lantbrukshögskolan har 
97 % manl iga forskare. Slutsatsen blir att vi 
har sorgligt få kvinnor representerade i n o m 
vetenskapen. 

Vi skall se på några av d e orsaker som kan 
förklara s n e d f ö r d e l n i n g e n . 

Val av ämne 
Kvinnor och m ä n är inte jämbörd iga när d e 
står inför sina yrkesval. R e d a n innan kvin-
norna når universitetsnivån möter d e barriä-
rer som utestänger d e m från forskarutbild-
n ing t ex i n o m d e naturvetenskapl iga ämne-
na. Att ha gått reall injen är e n förutsät tning 
för att m a n skall k u n n a börja studera d e 
flesta naturvetenskapl iga ä m n e n . I gymna-
siet väljer f l ickor reall injen i långt m i n d r e 
utsträckning än pojkar. Pojkars och flickors 
olika ämnesval återspeglar samhällets olika 

förväntningar på d e m och d ä r m e d fl ickors 
och pojkars förväntn ingar på sig själva. 
Flickor väljer oftast ä m n e n som inte är vä-
sensskilda från deras framtida roll s o m hus-
m o r och mor. 

Vetenskapens värdesystem 
Man bör också se på ve tenskapens värdesys-
tem och arbetsmodel l i relation till de t fåtal 
kvinnliga forskare som finns. V a d är egent -
l igen vetenskap? Det är ett ordnat sätt att 
samla kunskap på, att betrakta verkl igheten 
på. Vi kan först se på karakteristika för d e n 
d o m i n e r a n d e och tong ivande vetenskapl iga 
teoretiska mode l l en , det positivistiska värde-
systemet. Vi kan ge detta värdesystem be-
stämda karakteristika - karakteristika som 
ofta överenss tämmer m e d m a n n e n s 'egen-
skaper'. G e n o m att använda e n ideal typmo-
dell kan vi j ä m f ö r a detta värdesystems ka-
rakteristika m e d e n motsats till systemet. 
Motsatsen kan ses s o m d e 'egenskaper' s o m 
ofta betraktas s o m typiskt kvinnliga. 

D e n positivistiska m o d e l l e n är baserad på 
e n flera h u n d r a år g a m m a l värdesyn som 
växte sig stark u n d e r 1700-talet då m a n lade 
vikt vid rationalism, objektivitet, neutral itet 
osv och gjorde e n skarp skillnad mel lan rol-
len som ve tenskapsman och rollen s o m sam-
häl l smedborgare . I d e n första rol len fanns 
det inte plats för känslor. O m vi f inner kän-
ne tecken för d e n n a vetenskapssyn och för-

Värdesys tem som utgör grundval för sätt att betrakta verkl igheten på. 

Det positivistiska vetenskapliga 
värdesystemet 

Motsatsen, fö rment kvinnliga egenskaper 

1. Rationalitet 
2. Objektivitet 
3. Neutralitet (värderingsfri) 
4. Dualism (skillnad mellan vetenskapsman och sam-

hällsmedborgare) 
5. Avgörande tonvikt på s inneserfarenheter 

6. Tonvikt på experimentverif ikat ion (sanningspå-
visande) 

Det hela sätts in i ett logiskt teorisystem 

1. Intuit ion 
2. Subjektivitet 
3. Partiskhet 
4. Emotionalitet (kan inte skilja e r fa renhe te r f r ån kun-

skap om vetenskap och samhällsansvar) 
5. Pragmatism (s inneserfarenheter används på ett anna t 

sätt än i vetenskapen, nämligen pragmatiskt) 
6. Impulsivitet 

Det tycks som om er fa renhe te r används osystematiskt 
och ologiskt 
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söker f inna deras motsats, kommer vi f r am 
till de egenskaper som ofta tillskrivits kvin-
nor. Dessa 'egenskaper ' ser man i dag ofta 
ned på trots att sådana kvinnliga 'egenska-
per ' som intuition och spekulation aktades 
högt innan det vetenskapliga värdesystemet 
fick övertaget över det metafysiska sätt att 
tänka som var vanligt före 1700-talet (Fire-
stone, 1973). På ett sätt kan man säga att den 
positivistiska vetenskapens värdesystem be-
står av en kulturellt betingad överbetoning 
av 'maskulina' egenskaper. Kvinnor har be-
skyllts för att sakna dessa egenskaper, och 
eftersom de saknar dem, passar de inte till 
vetenskapligt arbete. 

Man skulle kunna f råga sig om de för-
men t ' kvinnliga egenskaperna i tabellen 
verkligen är 'kvinnliga'. Berit Ås påstår att 
det existerar en kvinnovärld och en mans-
värld (Ås, 1976). Med det menar hon att 
kvinnor har andra er farenheter än män och 
prioriterar på ett annat sätt. Kvinnor uppfos-
tras till att sysselsätta sig med nära ting -
barn, hem, omvårdnad. Detta har betydelse 
för vårt sätt att tänka, veta och samla kun-
skap på. Vi har en annan verklighet att ab-
strahera ut i från. 

Vetenskapens arbetsmodell 
Inte bara den vetenskapliga värdesynen ut-
an den arbetsmodell, den hypotetiskt-de-
duktiva modellen, som vetenskapsmännen 
strävar efter , har en hämmande verkan på 
rekryteringen av kvinnor till vetenskapligt 
arbete. Detta har också blivit ett viktigt me-
del för att förtrycka kvinnor. Den hypote-
tiskt-deduktiva modellen består av arbetshy-
poteser, prövning av hypoteser och lagar 
som antas vara säkra eller sannolika. Förde-
len med ett sådant sätt att pröva verklighe-
ten är att man kan klara av att bygga u p p ett 
system. Systemet byggs u p p för att omfat ta 
en kulturell-kumulativ kunskap där man he-
la tiden får säkrare och säkrare kunskap. 
Den hypotetiskt-deduktiva metoden är den 
metod som naturvetenskapsmännen arbetar 
ef ter och som också många forskare inom 
samhällsvetenskapen strävar efter . Men den 
metod som är karakteristisk för det positivis-
tiska systemet är svår att arbeta med inom 

samhällsvetenskapen. Den metoden, som 
anses vara f r ä m m a n d e för de flesta kvinnors 
sätt att tänka på, är kanske en bidragande 
orsak till att det f inns fä r re kvinnliga forska-
re inom de naturvetenskapliga ämnena än 
de samhällsvetenskapliga. 

Andra vetenskapliga riktningar är mer i 
överensstämmelse med de förment kvinnli-
ga egenskaperna. De temata som tas u p p 
och innehållet i ämnena inom det samhälls-
vetenskapliga området är mer i överens-
stämmelse med de värden som kvinnor 
prioriterar. I sina metoder har samhällsve-
tenskaperna rör t sig i riktning mot ett vär-
desystem som är motsatsen till det positivis-
tiska vetenskapliga värdesystemet. Aktions-
forskning är ett exempel på hur forskarna 
tar parti för de intressegrupper de forskar i. 
Också i samhällsvetenskapen erkänner man 
mer och mer att objektivitet är en omöjlig 
målsättning. Forskarna redovisar emellertid 
sin subjektivitet. Det positivistiska värdesys-
temet och den hypotetiskt-deduktiva meto-
den bildar tillsammans ramen för ett sätt att 
tänka som är föga tilltalande för den vanliga 
kvinnan som gör sina dagliga e r fa renheter i 
de nära personliga förhållandena. 

Till sist bör det nämnas att målet för den 
moderna vetenskapen är att etablera orsaks-
förklaringar som ger oss möjlighet till förut-
sägelser och kontroll. Målet är att utnyttja 
och kontrollera na turen . Vetenskapens vär-
de är den sanningssökande verksamheten. 
Resultatet som forskarna kommer f ram till 
tror de är sanning. Om man u p p n å r bestäm-
da forskningsresultat kr ing temat kvinnor 
och man kommer f r a m till en sanning som 
accepteras i samhället, utgör det ett viktigt 
medel för kvinnoförtryck. (Detta tema skall 
vi komma tillbaka till.) 

Kvinnor i det vetenskapliga 
konkurrenssystemet 

Modern vetenskap skiljer sig f r ån den tidi-
gare vetenskapen. Den har i hög grad insti-
tutionaliserats, något som i synnerhet är fal-
let i vårt industrialiserade samhälle. Kon-
kurrensen har ett stort värde i den veten-
skapliga världen. Feldman hävdar i sin arti-
kel 'The Savant and the Midwife' att kon-
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kurrensen är det enda legitima sätt på vilket 
forskare kan ge ut lopp för sin känslor på 
g rund av den skarpa åtskillnaden mellan ve-
tenskapsmannen och samhällsmedborga-
ren. Hela belöningssystemet är också baserat 
på konkurrens. Högst u p p inom detta kon-
kurrenssystem f inner vi nobelprisen. 

Konkurrensvilja har ofta betraktats som 
speciellt manlig. Vetenskapliga genier isole-
rade f rån världen i ett elfenbenstorn. De 
kommunicerar med varandra inom det ve-
tenskapliga samhället, vilket kan beskrivas 
som allt uppslukande. Trots att de är geo-
grafiskt spridda, knyts de samman av tid-
skrifter, symposier, kongresser och semina-
rier. Utanför samhället publicerar man sina 
resultat, eller som det heter på franska, man 
vulgariserar sina forskningsresultat. Popula-
risering har låg status (Feldman, 1975). 

Under vetenskapens utveckling utestäng-
des kvinnor systematiskt f rån den veten-
skapliga verksamheten. Dessutom är det 
viktigt att er inra om att vetenskapens värde-
system och arbetsmodell verkar föga tilldra-
gande på kvinnor. När sedan vetenskapen 
institutionaliseras, håller sådana värdering-
ar som konkurrensen kvinnorna utanför . 

Få kvinnliga genier? 
Man kan f råga sig varför vi har så få kvinnli-
ga genier. Man måste tänka ef ter länge in-
nan man kommer på namnet på något 
kvinnligt geni. Madame Curie är ett, Simone 
de Beauvoir är ett annat . I sin bok Sex and 
Power in History påvisar förfa t taren, Amaury 
de Riencourt, bristen på kvinnliga genier. 
'Detta beror inte på att kvinnorna saknar 
tillfällen utan på att de saknar mental kreati-
vitet. Det är som om naturen avsiktligt har 
upprät ta t balans mellan könen där igenom 
att mental kreativitet är reserverad för man-
nen medan kvinnan är fysiologiskt kreativ', 
hävdar han (Riencourt, 1975). Om vi ser 
närmare på det fak tum att det finns så få 
kvinnliga genier inom konst och vetenskap, 
upptäcker vi snart att där kvinnan hade 
kunnat vara j ämbörd ig med mannen , där 
stängs hon ute, men där hon inte kan imite-
ras så lätt, där hävdar hon sig väl. De flesta 

"Dikterskan", väggmålning i Casa di Libanio, 
Pompeji. 

kända kvinnliga konstnärer har gjort sig gäl-
lande inom musik och teater, dvs som sång-
erskor och skådespelerskor. På det här om-
rådet kan j u män inte efterlikna kvinnor, de 
blir dåliga imitationer. De har inte en kvin-
nas röst eller sätt att uppt räda . Kvinnor har 
fär re möjligheter att bli 'upptäckta' som ge-
nier på g rund av de förväntningar som ställs 
på dem, och den begränsade roll som de 
tilldelats. 

Förklaringen till att det finns så få kvinnor 
i vetenskapen kan ligga på tre nivåer, enligt 
Jacqueline Feldman: 1. på den personliga 
nivån, 2. på gruppnivån, och 3. på samhälls-
nivån. Ser vi till den personliga nivån, är det 
inte egendomligt att kvinnor så sällan repre-
senteras inom vetenskapen. Kvinnor har 
hittills i regel levt som satelliter till männen . 
För att vara kreativ måste man ha fr ihet och 
självtillit, och man måste vara modig. Efter-
som kvinnor i allmänhet är knutna till hem 
och barn, saknar de t räning i sådana egen-
skaper. 

På gruppnivå är kommunikat ion och kon-
kurrens egenskaper i det vetenskapliga sam-
hället. Kvinnor som individer har hittills 
stått u tanför konkurrenssystemet i yrkesli-
vet. Den ambitiösa kvinnan har blivit kallad 
blåstrumpa, hon var farlig, hon förlöjliga-

3 - Kvinnovetenskaplig tidskrift 35/80 
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des. En äkta kvinna är utan ambitioner, hon 
är som ett rö för vinden. H o n är mannens 
lekkamrat. Inom vetenskapen borde man 
kunna tro att en kvinnlig forskare först och 
främst är forskare, men alla detaljer talar 
för att hon systematiskt betraktas annorle-
des av sina kolleger. Titlar glöms ofta bort. 
Det heter oftast f ru , inte doktor eller profes-
sor eller docent. Det är naturligt att använda 
titlar om en man, men de brukas ogärna om 
kvinnor. I små ting kan hon tolereras och till 
och med u p p m u n t r a s fast på ett speciellt 
sätt. 

På samhällsnivå betraktas ofta hennes ar-
bete som andrarangsprestat ioner . Det är 
många som har påpekat att berömdheter 
som Madame Curie och Simone de Beauvoir 
inte var ensamma kvinnor. De hjälptes av 
sina män, Pierre Curie och Jean-Paul Sartre. 
Men man kan j u lika gärna säga att de ac-
cepterades lättare dä r fö r att deras män var 
berömda (Feldman, 1975). 

Kvinnans roll - spelet bakom scenen 
Feldman hävdar att kvinnan i vetenskapen 
oftast har spelat sin roll bakom scenen. Det 
viktigaste för vetenskapen har kanske varit 
att kvinnans roll har varit passiv. Hus t runs 
roll är välkänd, och man kan referera till 
den rörande hyllning som kvinnor får i för-
ordet till de böcker som deras män har skri-
vit. Hus t ru rna sorterade dokumenten , ma-
skinskrev manuskripten, läste korrektur och 
diskuterade arbetet. Och f r amför allt visade 
de fö rdrag med sina män som påtog sig allt 
detta extraarbete. Hus t ru rna kunde vara as-
sistenter och billig arbetskraft , personer som 
flyttar med f r ån universitet till universitet, 
för hemmet måste vara en trygg plats. Dok-
tor Spock, förfa t tare till Baby and Child Care, 
hade en f r u som hjälpte honom, och har 
senare i en intervju sagt att hon egentligen 
borde ha stått som medförfa t tare . Som så 
många andra reducerades hon till kontorist, 
kanske trots att hon hade likadan utbildning 
i samma ämne. Men karriärjakten är så hård 
när man har barn och så mycket annat vid 
sidan om som man måste o f f ra sig för, att 
det enda man bidra med är att göra tjänst 
som kontorist. Sociologen White skriver om 

'The Wife Problem', en skildring av hur 
stora monopol medvetet bygger på att kvin-
nor måste beskydda sina män, som måste ha 
det lugnt och stilla hemma när de kommer 
f rån en ans t rängande arbetsplats. Mannen 
måste kunna vila ut för nästa dags kamp. 
Man kan dra paralleller till hus t rurnas plats 
i vetenskapen. 

Det är inte små dimensioner vi har att 
göra med här. Vi såg att cirka 75 % av lågsta-
tusarbetet vid universitetet i Oslo u t fördes 
av kvinnor. Sekreterare är effektiva, de är 
underbetalda kvinnor som uträt tar sådant 
som är unde r en mans värdighet som att 
rätta skrivfel, grammatiska fel osv. Och de 
kan berömmas i förord . Sekreteraren eller 
kontoristen är för vetenskapsmannen vad 
sjuksköterskan är för läkaren. H o n kan ta 
sig an diktafonen och hon ger prestige. De 
egenskaper samhället har tilldelat könen ut-
nyttjas helt i systemet. På det vetenskapliga 
området är kvinnan den i forskningssyste-
met som gör grovarbetet åt mannen . Och 
om vi ser på tabellen, Finner vi att kvinnorna 
ständigt faller i f rån när de kommer över en 
viss nivå. Och när kvinnan når toppen tål 
man ofta inte att hon är chef och det anses 
ofta med viss rätt att hon har manliga egen-
skaper. 

Kvinnans strategi för att klara sig 
Och vad är kvinnans strategi för att klara 
sig? Enligt Feldman har vi två (Feldman, 
1975). Vi har för det första det feminina 
mönstret. Hon har makt inom hemmet , hon 
är hustru och hon har en man och hon lever 
genom honom. I Tyskland kommer det till 
exempel tydligt till uttryck i att man är f ru 
doktor Schmidt, hon får titeln av honom. 
Och f ru byråchef Hansen lever genom sin 
man och får litet av hans prestige. 

På det vetenskapliga området identifierar 
kvinnor sig ofta med män. Det förvånar mig 
ofta t ex att när en kvinnlig professor blir 
tillfrågad i en tidningsintervju om hon har 
blivit diskriminerad någon gång, så kan hon 
svara att hon aldrig har blivit diskriminerad. 
I sådana fall visar det sig enligt min erfaren-
het ofta att kvinnan är ogift och inte har 
familj eller barn. Man kan också f inna att 
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hon på många sätt har arbetat som en man 
och har haf t en annan socialiseringsprocess 
än de flesta kvinnor, t e x att hon är dotter 
till en akademiker. Man kan tänka sig att 
många medelklasskvinnor som har gått in i 
vetenskapen ofta har en speciell bakgrund 
av sådan art att de inte nämnvärt påverkas 
av ständig diskriminering, nedvärder ing etc. 
I en avhandling skriven av Ingunn Norder-
val Means, Norwegian Political Recruitment 
Patterns and Recruitment of Women, dryftas 
kvinnliga stort ingsmedlemmars situation. 
De flesta av dessa hävdar att de aldrig har 
känt av någon diskrimination. Genom att 
undersöka dessa stort ingsmedlemmars bak-
grund fann forskaren att de ofta kom f rån 
politikerfamiljer. Trots att de var kvinnor ha-
de deras familj en politisk historia därige-
nom att deras far eller svärfar eller onkel 
hade varit aktiv i politiken. Detta var en del 
av deras ba rndom (Means, 1973). På samma 
sätt kan man kanske säga att de kvinnliga 
forskare som har vuxit u p p i en akademisk 
tradition känner mindre av diskriminering-
en än andra kvinnliga forskare. Inom kons-
ten kan man kanske också konstatera att de 
kvinnor som blivit e rkända som konstnärer 
är döt t rar till be römda konstnärer. De har 
haf t samma socialiseringsprocess, det före-
faller mindre tyngande att komma in i grup-
pen. Man kan också säga att de kvinnor som 
aldrig upplever diskriminering ofta inte är 
klara över den diskriminering de är utsatta 
för. 

Men många kvinnliga forskare måste dag-
ligen betala för att de har en karriär inom 
vetenskapen eller en karriär överhuvudta-
get. Såväl grannar , äkta män, barn och and-
ra kvinnor har brått att slå fast denna svårig-
het. Ser man t ex på karriären inom univer-
sitetsstrukturen, får man inte graviditetsle-
dighet om man inte har fast anställning. 
Man får nog ledigt, men om man är medlem 
i ett projekt, kommer man bort f r ån projek-
tet, och den tid man har förlorat måste man 
ta igen med eget arbete eller så får man 
förkorta projektet med tre månader . 
(Kvinnliga NAVF- stipendiater har nyligen 
fått stipendierna för längda på g rund av gra-
viditet.) Man får inte samma rättigheter som 
andra , man blir mer belastad och man kan 

inte delta i samma utsträckning som en man. 
Det är svårare för en kvinna än för en man 
att lämna barnen och resa på kongress osv, 
man blir tvungen att avstå f rån det och man 
vet att man inte har samma möjligheter. 

Kvinnans status som 
forskningsobjekt 

Det viktigaste är kanske att se på kvinnans 
status som forskningsobjekt, och några av de 
myter om kvinnor som förekommer inom 
forskningen. I u t redningen Forskning om 
kvinner har man kommit f r am till att kvinnor 
i vetenskapliga undersökningar ofta be-
skrivs som särfall eller speciella problem. 
Resultatet blir att man får en skillnad mellan 
'alla människor' å ena sidan och kvinnor på 
den andra , medan det naturliga vore att 
man skilde på mäns livssituation och kvin-
nors situation i samhället (NAVF, Forskning 
om kvinner, 1976). 

Myter - fysiologiskt betingade 
förklaringar av kvinnor 

De myter som skall tas u p p här baserar sig 
på fysiologiskt betingade förklaringar om 
kvinnor - som en del av människans utveck-
ling, på moderskapets helgd, menstruation, 
övergångsålder och maskulinitet/feminini-
tet. Mycket av forskningen på andra områ-
den som t e x sociologi och psykologi utgår 
f rån den fysiologiskt betingade synen på 
kvinnor. 

Människans utveckling 
Den vetenskapliga myt om kvinnan som har 
haf t störst inflytande på förtrycket av henne 
är kanske förknippad med människans bio-
logiska utveckling, eller 'evolution of man' , 
som det heter på engelska. Evolutionen är 
en långsam utveckling, en utveckling f rån 
apa till människa som har tagit miljoner år. I 
utvecklingshistorien står 'mannen ' i cent-
rum, medan kvinnan är satelliten; kvinnan 
och barnen. 

I boken The Descent ofWoman u tgår förfat-
tarinnan Elaine Morgan f r ån kvinnor och 
barn, inte f rån män (Morgan, 1972). Hon 
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har en del intressanta teorier, bl a går hon 
till attack mot den kända teorin om hur 
människan, dvs mannen , lärde sig att gå och 
att använda a rmarna till att hålla redskap 
och till att jaga. Detta är ofta utgångspunk-
ten i historien om h u r människan har ut-
vecklats, att människan är olik d ju ren och att 
hon använder redskap och jagar med red-
skap. När man tar u p p sådant som inte pas-
sar in i den här teorin, sägs det också att 
människor är unika, de har så litet hår i 
förhållande till apor eller i förhållande till 
andra d jur , de är helt annor lunda och det är 
oförklarligt. Men förfa t tar innan menar att 
det var kvinnorna som var tvungna att gå på 
två ben eftersom vi, då vi gick på land på 
fyra ben, upplevde en period av torka med 
hungersnöd. Eftersom kvinnan var svagast, 
ef tersom hon hade barn som hon var tvung-
en att amma och beskydda, gick hon ut i 
vattnet och blev stående i vattnet. Mannen 
följde henne när han upptäckte att han 
också fick skydd i vattnet. Processen tog lång 
tid - mer än ett par miljoner år. Vi anpassa-
de oss till livet i vattnet, likt fiskarna och 
valarna tappade vi gradvis håret men på hu-
vudet fortsatte håret att växa. Detta kunde 
bero på att barnen kunde få skydd av mo-
dern genom att hålla henne i håret, men 
annars behövde man inte hår. 

Förfat tar innan beskriver också hur mo-
dern använde a rmarna till att hålla barn, 
men annars går hon in på hur kvinnans 
kroppsbyggnad alltid tidigare har förklarats 
ut i f rån mannens behov. Kvinnor hade run-
da stjärtar för det var sexuellt lockande för 
män när de jagade dem och kvinnorna hade 
bröst framtill för att mannen skulle känna 
sig at t raherad av dem när de hade samlag 
f ramif rån i stället för bakifrån som apor har. 
Förfat tar innan utgår f r ån att kvinnan har 
rund stjärt ef tersom hon föder barn. H o n 
förklarar bröstens placering ut i f rån hennes 
behov av att amma när hon kom ur vattnet 
och satte sig på s tranden. Det var naturligt 
att sätta sig och hålla barnet, och då kunde 
hon inte ha bröst över hela magen, liksom 
katter och andra däggdjur . Själva parnings-
sättet beror heller inte på att vi är enaståen-
de. Det motsvarar vat tendjurens parnings-
sätt, något som verkar både logiskt och rim-

ligt. Likaså förklarar hon många andra ka-
rakteristiska d rag hos människokroppen i 
förhållande till andra d ju r u t i f rån förhållan-
det kvinna/barn i stället för att hänvisa till 
j agande män. 

Morgan tar också u p p tre olika myter in-
om forskningen vilka stöder t ron på att det 
är naturvidrigt för en kvinna att delta aktivt 
i det ekonomiska livet. Dessa myter är base-
rade på en pseudo-historisk och pseudo-an-
tropologisk tolkning av människans utveck-
ling. Inte heller härvidlag har reservationer-
na mot forskningsresultaten nått f r am till 
människor i allmänhet. De har inte haf t nå-
gon möjlighet att göra annat än att okritiskt 
svälja en resumé av ett forskningsresultat. 

Den första myten har med jakt- och sam-
larekonomin att göra. Stenåldersmannen 
utvecklades till en jägare som åt kött, och 
kvinnor som inte var jägare höll sig hemma 
och passade barnen medan mannen aktivt 
skaffade kött så att familjen kunde överleva. 
Men detta håller inte streck. Studier av 
bushmen i Afrika och Australien har visat 
att kvinnor och barn deltar aktivt i matsam-
landet, och när man j ä m f ö r inslaget av kött 
och grönsaker i deras kost, ser man att hu-
vuddelen inte består av mat som mannen 
bidragit med. Sextio till åttio procent av den 
totala födan består av mat som har samlats 
in av kvinnor och barn. Kvinnan svarar för 
mer mat vad vikten bet räf far än vad man-
nen gör, och detta gäller i alla väderstreck, 
med undantag för den arktiska regionen 
där kött utgör största delen av födan. H ä r 
visar alltså primitiva människor i vår egen 
tid hur det ekonomiska ansvaret inte i sin 
helhet vilar på mannen , utan att också kvin-
nor och barn bidrar till att skaffa mat till 
familjen. 

Den andra myten går ut på att kvinnan 
har bidragit mycket litet till människornas 
kultur ef tersom hon bara passar barnen och 
inte kan vara aktiv jägare. Det är mannen 
som har lagt grundvalarna för teknologi och 
konst. Även den här myten är tvivelaktig. 
När de primitiva människorna inte var sys-
selsatta med att samla mat för att överleva, 
hade de en del fritid, och på fr i t iden var de 
sysselsatta med att laga saker och ting. Man-
nen hade tid, och han utvecklade jaktred-
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skapen, vackra och symmetriska föremål 
som bekräf tade hans mod och fart i jaktpro-
cessen. Eftersom mannen utvecklade vapen, 
säger vi att han har bidragit till den tekniska 
utvecklingen. Men vad gjorde kvinnorna på 
fri t iden när de inte var sysselsatta med att 
samla saker? Jo , de var sysselsatta med att 
laga redskap för förvaring av det de samlat 
ihop. På kärl som han har påträffa t i Ryss-
land, har man t ex funni t tydliga kvinnliga 
fingeravtryck. Och det är väl rimligt att utgå 
f rån att de som gick på jakt utvecklade jakt-
redskap och att de som samlade ihop mat 
var de som utvecklade ett sätt att samla ma-
ten på (matkärl). 

Den t redje myten baseras på att jägaren 
behövde en fr idful l plats att komma tillbaka 
till, ett behov som i sin tur skapade det för-
hållande där mannen hade sexuellt mono-
pol på den kvinna som passade hans barn. 
Som tack för att han beskyddade kvinnan 
och barnen fick han sexuella tjänster, och ur 
den tankegången har den monogama lyckli-
ga familjen uppstått . En man och en kvinna 
och deras e f te rkommande . Men parförhål-
landen är inte så vanliga i naturen. Inte hel-
ler hos människan kan man utan vidare säga 
att parförhål landet är ett vanligt mönster 
när man ser på skilsmässostatistiken, kollek-
tivfamiljer etc. 

Moderskapets helgd 
Forskningen unders töder för det mesta att 
det är kvinnans naturliga funkt ion att passa 
barn. Psykologen Anne Marit Duve under -
stryker kvinnans ansvar för barnets senare 
utveckling när hon hävdar att det existerar 
en psykologisk graviditet utöver det biolo-
giska. U n d e r barnets första levnadsår för-
stärks banden mellan den biologiska mo-
dern och barnet . I boken Myten om den gode 
mor av H a n n e Haavind m fl understryks att 
forskningen om barnets förhål lande till om-
givningen unde r det första levnadsåret är 
sparsam när det gäller undersökningar av 
fadernas förhål lande till barnen. Till exem-
pel hade det f r am till 1973 inte företagits 
några undersökningar där man j ä m f ö r 
mödra r och fäder i samspel med spädbarn. 
Det finns mängder av undersökningar rö-

rande förhållandet mor och barn i sådana 
fall där ansvaret uteslutande är moderns. Är 
det inte kortsynt att använda kunskapen om 
barnets behov till att ställa ännu strängare 
krav på den g r u p p som vet mest om barnet? 
Kraven måste ställas på den som bestämmer 
över kvinnornas situation. Varför är inte 
männens förhål lande till barnet en fråga 
som det forskats mer om (Haavind, 1975)? 

Menstruation 
Menstruationen är ett annat tema som är 
förknippat med verkligt mystiska ting i forsk-
ningen. För det första pekar forskningen 
på hur instabila kvinnorna är unde r den här 
perioden. Det är här f råga om fysiologiskt 
betingad forskning i så måtto att den utgår 
f rån att kvinnorna unde r menstruationspe-
rioden är fysiologiskt betingade, dvs feno-
menen förklaras f rån en fysiologisk ut-
gångspunkt. 

När sedan forskningen når mannen på 
gatan, möter vi utsagor som jag kan hämta 
f rån tidningar i USA. Till exempel hävdas 
det att det inte bör få f innas kvinnliga presi-
denter på g rund av den stora risken att pre-
sidenten när hon har menstruat ion kan 
komma att trycka på knappen som utlöser 
ett världskrig. Kan man inte tänka sig att 
också män är underkas tade en cykel eller en 
månatlig fysiologisk förändr ing och varför 
forskas det inte kring den frågan? Varför 
forskas det inte kring förändr ingar i mäns 
temperament , om det svänger i en månatlig 
cykel som påverkas av månens faser eller 
inte? Frågan ställs inte ens. Vi kan också se 
på den forskningsinsats som gjorts kring ut-
veckling och användning av p-piller för 
kvinnor som preventivmedel. Var finns 
motsvarande piller för män? Det f inns vis-
serligen en begränsad forskning kring pre-
ventivpiller för män, men den utgör en 
bråkdel i förhål lande till vad som läggs ned 
på att forska f r a m piller för kvinnor. Jätteli-
ka belopp spenderas på att kvinnor skall för-
ändra sin kemiska och biologiska balans för 
att förh indra havandeskap. Biverkningarna 
av pillren får vi höra väldigt litet om, för 
informationen begränsas av de stora starka 
medicinska koncernerna. 
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Övergångsåldern 
Ett annat ämne som forskare har tagit u p p 
är kvinnans övergångsålder. Arne Holte 
ställer i artikeln 'Kvinnens övergångsålder: 
Medisinsk fenomen eller symbol på kvinne-
kampens n0dvendighet ' f rågan 'Är den myt 
eller verklighet?' Förklaringen av klimakte-
riet med svallningar, depression, nervositet 
osv är fysiologisk och lägger huvudvikten 
vid hormonella förhål landen som förklaring 
till den förändr ing som försiggår i 40-50-års 
åldern (Holte, 1976). I denna fysiologiska 
och hormonella förklaring möter vi återigen 
uppfa t tn ingen att kvinnans natur som ir-
rationell, svår och överemotionell i jämförel-
se med mannens natur . Övergångsåldern 
definieras som ett sjukdomstillstånd som mås-
te behandlas. Starka kraf ter inom medicin, 
psykologi och farmakologi håller envist fast 
vid den här tolkningen av kvinnans över-
gångsålder. Däremot finns det tendenser i 
forskningen till att förklara problem hos 
män i medelåldern som existentiella, psyko-
logiska eller socialt betingade. Att det ofta 
förekommer alkoholism, cancer och hjärtin-
farkt hos män i den här åldern har sin 
g rund i en förklaring som ligger på en helt 
annan nivå än förklar ingen av motsvarande 
problem hos kvinnor, vars g rund gärna är 
fysiologi och anatomi. Några av de mest om-
fat tande systematiska undersökningarna vi-
sar att kvinnor i den här å ldersgruppen ge-
nerellt uppvisar lägre sjuklighet än normalt. 
Undersökningarna visar att flertalet kvinnor 
som befinner sig mitt i den här perioden 
uppfa t ta r den som föga problematisk. Man 
bör också dra f r a m positiva sidor, ef tersom 
kvinnorna är färdiga med barnens uppfos-
tran, inte behöver tänka på graviditet osv. 
(Hällström 1973, Hagnell 1966, Windkur 
1973). 

Femininitet/ maskulinitet 
Psykologin har till exempel varit med om att 
skapa myter om kvinnor med sin tvivelakti-
ga åtskillnad mellan femininitet/maskulini-
tet. Dess teorier bygger for t fa rande på den 
europeiska tradition inom biologin f rån 
1900-talet som jag redan har skisserat. En-
ligt psykologen Carolyn Sherif bör en kvin-
na ha följande egenskaper: beroende, efter-

givenhet, passivitet, känslosamhet, brist på 
självtillit och ambition - för att nå ett högt 
utslag på de traditionella femininitetstester-
na. I verkligheten, säger Sherif, skulle en 
kvinna som domineras av det här mönstret 
betraktas som en osund och föga kompetent 
människa (Sherif, 1976). Feminina 'egen-
skaper' som till exempel känslosamhet, in-
tuition och emotionalitet har som tidigare 
nämnts betraktats som negativa, och enligt 
min åsikt bör de uppvärderas i det syftet att 
vi skall få ett mänskligare samhälle. 

Kvinnoförtrycket kommer tydligt f r am i 
psykologiska undersökningar av könsskill-
nader . När forskare kunde fastslå könsskill-
nader på ett eller annat område fann man 
det vara intressant. Men när man inte iakt-
tog någon skillnad, nämndes det ofta inte på 
det hela taget (Sherif, 1976). Forskarna är 
sällan intresserade av att studera de områden där 
könen uppvisar samma beteende. 

Kriminalitet 
Man ser ofta att forskningsresultat beträf-
fande mannens livssituation som kunde tol-
kas som samhällsmässigt negativa förklaras 
som utslag av positiva manliga egenskaper. 
Detta kommer tydligt f r am inom området 
kriminalitet. Var för sitter det fler män i 
fängelse än kvinnor? Man skulle kunna an-
vända en fysiologisk förklaring, att män av 
naturen är mer instabila, impulsiva, irratio-
nella, saknar karaktärsstyrka etc. Men nej, 
förklaringen ligger på den nivån att män 
inte är så konformistiska som kvinnor (Chris-
tie 1975). J a g skulle kunna gå in på andra 
myter om kvinnor i forskningen. Det finns 
nämligen många fler. 

Konklusion 
Man kan gott ställa sig f rågan: varför bör 
kvinnor i allmänhet och kvinnorörelsen i 
synnerhet sysselsätta sig med det faktum att 
det finns så få kvinnor i vår samhällselit och 
att forskningen bidrar till en mystifiering av 
kvinnan? Simone de Beauvoir ger oss det 
kanske bästa svaret: Världsbilden är som 
världen själv, mannens verk. De beskriver 
den ut i f rån sin egen synpunkt, som de för-



41 

växlar med den absoluta sanningen (1964). 
Det ligger nära till hands att f råga vilken 

betydelse vetenskapsteorierna och metoder-
na har haf t för vår syn på oss själva, vilken 
betydelse de har haf t för vår bild av oss 
själva. Vilken betydelse har teorierna och 
metoderna haf t fö r förtrycket av kvinnor? 
Detta är några av de f rågor vi måste ställa 
oss. 

De frågor vetenskapen ställer och de svar 
vi får är till stor del beroende av vilka fors-
karna är. Forskarna är i stort sett män. Frå-
gorna ställs u t i f rån männens erfarenhetsun-
derlag. Deras världsbild är annor lunda än 
kvinnornas. Vetenskapsmännen är nu da-
gens experter . Förmedlingen av vetenskap-
liga resultat genom skola, massmedier osv 
bidrar till vår uppfa t tn ing om oss själva. De 
vetenskapliga resultaten förmedlas ofta utan 
de reservationer som är nödvändiga. På så 
sätt kan forskning om kvinnor upplevas som 
sanning, upplevas som bilder av oss själva. 

Ett sätt att ändra på den situationen är att 
kräva mer forskning om kvinnors livssitua-
tion. Ett ökat antal kvinnor i forskarbefatt-
ningar kommer likaså att öka möjligheterna 
till att tvinga f r am nya forskningsproblem 
som Elaine Morgan har gjort i sin bok, The 
Descent ofWoman. Kvinnliga forskares största 
bidrag är att de skulle kunna vända u p p och 
ned på gamla uppfat tn ingar . Det kan verka 
korr igerande på forskningsresultaten. 

Det finns andra riktningar som reagerar 
mot vetenskapens värde som sanningskrite-
rium, reaktioner särskilt r iktade mot den 
form av vetenskap som har lett till ett tekno-
logidominerat samhälle. Går vi mot en ny tid 
där vetenskaplig objektivitet, rationalitet och 
värderingsfrihet måste ställas mot andra vär-
deringar? Går vi mot ett nytt sätt att tänka 
på? Kvinnor i forskningen kan bidra till en 
sådan utveckling. 
Översättning: Lars-Håkan Svensson 
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S U M M A R Y 

Looking back on historical developments for wo-
men in science, one sees for the most part, that in 
the past, women were systematically prevented 
from engaging in scientific activity. Witches, or 
wise women as the poor called them, were exam-
ples of early women scientists who suffered dire 
consequences - they were burned, millions of 
them. 

The author examines woman's status in science 
today by looking at (1) her status as a scientific 
worker and (2) her status as a research object. 

Women Researchers 
The University of Oslo may serve to illustrate the 
fact that women still only fill a small minority of 
the teaching and research positions (only 3 % of 
the full professorships and 19% of the assistant 
professorships). 

The artide examines science's system of values 
and its working model in relation to the small 
number of women researchers. By looking at the 
characteristics of the dominant scientific theoreti-
cal model, the positivistic value system, the au-
thor maintains that these characteristics are often 
in accordance with qualities attributed to men. 

The positivistic model came to the fore in the 
17th century when rationality, objectivity, neu-
trality, etc, were emphasized, and where a sharp 
distinction was made between one's roles as sci-
entist and citizen. If one looks for the opposite of 
these qualities one finds those which are often 
regarded as 'feminine'. The positivistic value 
system may be characterized as a cultural exag-
geration of 'masculine' qualities. 
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The hypothetical deductive method, which 
consists of working hypotheses, testing of 
hypotheses and laws judged as certain or prob-
able, is a method foreign to the majority of wo-
men's way of thinking. Perhaps this partly ac-
counts for the fact that women researchers are 
found primarily among the humanities and social 
sciences. 

After science became institutionalized such 
'manly' values as competition have kept women 
from participating. The entire career and rec-
ognition system is based on competition. At the 
top we find the Nobel prize. 

Women as Objects of Research 
Women in scientific investigations are often de-
scribed as exceptions or special problems. For the 
most part, science makes use of physiological 
explanations in accounting for women's be-
havior, while psychological and social explana-
tions are primarily given to explain men's be-
havior. The author takes up the research areas of 

human development, motherhood, menstrua-
tion, the change of life, masculinity/femininity 
and criminality where physiological myths re-
garding women prevail. 

Do We Need More Women Researchers? 
Simone de Beauvoir gives us perhaps the best 
answer as to why we should have more women 
researchers. 'The world picture is like the world 
itself, the work of men. They describe it from 
their own viewpoint, which they confuse with the 
absolute truth.' (de Beauvoir, 1964). Women re-
searchers' greatest contribution may be that they 
ask new questions, turn old views upside down, 
and rectify earlier research results. 
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