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Sammanfattning

Artikeln bygger pd en intervjustudie med 70 gymnasieelever pd barn- och fritids-
programmet om deras erfarenheter av bedomning och dterkoppling, vilket har fdtt

en alltmer central roll genom att ses som processer som stdrker ldrandet. Yrkesele-
vers perspektiv pd bedomning och dterkoppling dr ett outforskat omrade. Artikeln
redovisar resultat om den skolforlagda delen av utbildningen. Tvd teman dr i fokus:
ldrares bedomning och dterkoppling samt kamratrespons. Eleverna anser att ldrares
dterkoppling ofta dr generell, att det dr skriftliga uppgifter som ligger till grund for
bedémning och att kunskapskravens termer dr abstrakta. De flesta tycker att kamrat-
bedomning dr svdrt och att det inte dr deras uppgift att bedéma sina kamrater. Elev-
ernas utsagor ger grund for att fundera over vilka slags ldrandeprocesser som ldrare
behéver understédja, for att elever ska erfara mer delaktighet i bedomning. Den reser
ocksd kritiska fragor att diskuteras i utbildningspolitiska sammanhang.
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Introduktion

Det svenska gymnasiet forandrades grundligt med reformen Gyz2o11. Behorighets-
kraven till saval hogskoleforberedande program som yrkesprogram hojdes, den nya
laroplanen innebar ett forstarkt enhetligt fokus pa utbildningens centrala innehall,
mal och kunskapskrav, och en ny betygsskala infordes. Yrkesprogram ersatte de tidi-
gare yrkesforberedande programmen och det innebar att utbildningen har blivit mer
riktad mot att utveckla elevernas yrkeskunskaper. Den allmdnna behoérighet till hog-
skolestudier som elever i de tidigare yrkesforberedande programmen fatt genom de sd
kallade karndmnena togs bort och gjordes valbar. En yrkesexamen med specificerade
yrkesutgdngar inrattades for yrkesprogrammen och intentionen som formulerats i
gymnasieutredningens betankande var att "gora eleverna anstdllningsbara inom ett
visst yrkesomrade” (SOU 2008:27, s. 36).

Under de senaste drens intensiva reformperiod har ocksa fragor om kunskapsresul-
tat och beddmning varit i fokus. PISA-resultaten har lett till en intensiv debatt och
lararnas dterkoppling till eleverna har blivit en av de stora fragorna. P4 Skolverkets
webbplats om beddmning kan man ldsa att:

... tonvikt ldggs nu vid att bedomningen gors for att stdrka elevens ldrande vilket ger
bedomning i form av dterkoppling en central roll. Delar av denna fordndring dr anvdnd-
ning av andra bedomningsinstrument dn skriftliga prov och ett 6kat intresse for bedom-
ning under arbetsprocessens gdng och att eleven sjdlv deltar mer i bedomningen.
(Skolverket 2011a)

[ debatten om bedomning finns olika aktorer, bland annat 6versatte Sveriges kommu-
ner och landsting en sammanfattning av John Hatties omfattande forskningsoversikt
"Visible learning” (SKL 20m1) for att bidra med forskningsresultat om dterkopplingens
betydelse for elevernas prestationer och resultat. Formativ bedomning har blivit "da-
gens mantra for allt som ar gott” (Carlgren 2012).

Denna artikel bygger pa resultat frin Martina Wyszynska Johanssons lic-studie,
vars syfte varit att utifrdn fokusgruppintervjuer med elever i gymnasieskolans barn-
och fritidsprogram belysa elevernas erfarenheter av bedomning av yrkeslarande,
samt att analysera deras erfarenheter i ljuset av gymnasiereformens intentioner om
elevens anstallningsbarhet och 6kat och fordjupat yrkeskunnande (Wyszynska Jo-
hansson 2015). Studien placerar sig saledes i granslandet mellan forskning om larande
for ett yrkesomrade och bedomningsforskning.

Overlag har forskning om yrkeselevers lirande och yrkesdidaktiska studier varit
eftersatt, saval i Sverige som i 6vriga Norden. Det dr anmarkningsvart av flera skal:
dels med tanke pa att den didaktiska kompetensen lange har setts som kdrnan i 13-
rarprofessionen (Englund 1992), dels att det i Sverige under 2000-talets forsta halft
var ungefar lika stor andel ungdomar som valde yrkesférberedande utbildning som
studieférberedande, ca 45 procent (Svensson 2007). Natverket NORDYRK bildades
2009 for att starka den nordiska forskningen inom yrkesdidaktik och den svenska
yrkesdidaktiska forskningen kan sedan nagra ar tillbaka sagas vara i utveckling, med
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tva forskarskolor som innefattar studier av fem doktorander och fjorton licentiander.

De resultat som presenteras i denna artikel utgor ett empiriskt bidrag till svensk
bedémningsforskning. Eva Forsberg och Viveca Lindberg (2010) visar i en for Veten-
skapsradet hur svensk bedomningsforskning ar ett omrade under utveckling. Anta-
let studier har 6kat markant sedan 1990, och sarskilt pa 2000-talet. Under perioden
19902009 publicerades sammantaget 95 avhandlingar, 63 artiklar i svenska och 119
i internationella vetenskapliga tidskrifter. Studierna har haft skilda studieobjekt -
exempel pd olika omrdden dr bedémning som fenomen, elevers och skolors resul-
tat, larares didaktiska arbete, samt elevers erfarenheter och upplevelser. Forsberg
och Lindberg konstaterar ocksa att bedomningsforskningen i stor utstrackning har
studerat vissa skoldmnen ”... medan andra inte uppmarksammats alls eller endast i
begransad mening” (Forsberg & Lindberg 2010, s. 58). Endast en avhandling i deras
kartlaggning fokuserar bedomning i gymnasial yrkesutbildning - Helena Tsagalidis
Darfor fick jag bara Godkdnt: bedosmning i karaktdrsdmnen pd HR-programmet (2008).
Avhandlingens data ar videoinspelningar och intervjuer, dels med larare, dels med
elever. Pa sa sdtt har avhandlingen delvis ett elevperspektiv. Som dock Forsberg och
Lindberg konstaterar ... star det klart att bedomning sett utifran elevers erfarenheter
och attityder behdver studeras mer ingdende” (Forsberg & Lindberg 2010, s. 58). Det
ar en del av det forskningsgapet som Martina Wyszynska Johanssons lic-studier har
syftat till att fylla.

De yrkesomrdden som barn- och fritidsprogrammet avses leda till ar arbete med
barn, ungdomar eller vuxna inom pedagogiska och sociala omrdden, eller i fritids-
och friskvardssektorn. Programmet har tre inriktningar: pedagogiskt arbete, socialt
arbete samt fritid och hélsa. Yrkesutgdngar inom de olika inriktningarna dr exempel-
vis barnskotare och elevassistent (inriktning pedagogiskt arbete), vaktare (inriktning
socialt arbete) bad-/sporthallspersonal och personlig tranare (inriktning fritid och
hélsa). Utbildningen kan vara skolférlagd eller utgéras av larlingsutbildning. Utbild-
ningen bestdr av skolforlagda studier och arbetsplatsforlagt 1drande, med minst 15
veckors praktik. De resultat som redovisas har handlar om den skolférlagda delen
av utbildningen och studien genomfordes ndr eleverna som pdborjade sina studier
reformdret 2011 hade genomfort halva sin gymnasieutbildning. Eleverna kan sdga
vara halvvags komna mot sina examensmal och sina yrkesutgdngar. Forskningsfra-
gan som strukturerar denna artikel ar hur eleverna erfar bedéomning och aterkopp-
ling frdn larare och kamrater. Forskningsfrdgan och de resultat som presenteras i
denna artikel ar av direkt relevans for larare inom barn- och fritidsprogrammet, dar
eleverna ska utveckla pedagogiska och sociala kunskaper och fardigheter. Fragor om
bedémning och aterkoppling ar centrala for de kunskapsomradena. Fragan hur elever
erfar bedomning och aterkoppling fran larare och kamrater ar dock giltig aven for
andra yrkeslarargrupper och for 6vriga larare, i en tid da aterkoppling for att stotta
elevernas ses som den kanske viktigaste mojligheten att forstarka elevers larande.

Tidigare forskning om larande i barn- och fritidsprogrammet och framfor allt tidi-
gare forskning om bedémning anvands som teoretisk ram i denna artikel. Artikeln
ar strukturerad utifran tva tematiska resultat. Det forsta ror larares aterkoppling och
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det andra temat ror kamratrespons.

Tidigare forskning

Barn- och fritidsprogrammet belystes ingdende i Signild Lemars avhandling (2001).
Studierna genomfordes i kolvattnet av 1990-talets reformer, da skolan decentralise-
rats och da gymnasieskolans tvadriga yrkeslinjer omvandlats till tredriga yrkesforbe-
redande program. Specifikt fokus var yrkesldrarna, eller karaktarsamnesldrarna som
denna larargrupp ocksa kallas, och deras dagliga larararbete samt deras status. Lemar
visade hur spannvidden i barn- och fritidsprogrammet var stor vad det gillde elever-
nas forutsattningar och kunskaper. Detta stéllde vittgaende krav pa yrkesldrarna och
i avhandlingen analyserades hur lararna utvecklade en "gummibandspedagogik” for
att svara mot elevernas behov.

Lemar visade ocksd hur personliga relationer och elevgruppen var en forutsattning
for undervisningen. Dessa relationella delar’ blev till en del av innehdllet, och i un-
dervisningen bands alltsd metod och innehdll ihop. Eleverna skulle utveckla grun-
derna till vad Lemar bendamnde "en pedagogisk generalistkompetens” (Lemar 2001,
s. 58). Med begrepp fran Bernstein visade Lemar hur undervisningen i programmets
amnen var svagt klassificerad och svagt inramad, vilket innefattade en undervisning
ddr granserna mellan dmnena inte ar tydliga och att det fanns olika beddmningspro-
cedurer. Dessa bedomningsprocedurer kunde lararna redogora for, och pa s satt var
de tydliga for lararna. Lemar problematiserade dock ocksd bedomningsprocessernas
synlighet for andra. Barn- och fritidsprogrammet var ocksd ett av de gymnasiepro-
gram som studerades av Carina Hjelmér, i hennes avhandling om elevinflytande i
gymnasieskolan (Hjelmér 2012). Hjelmér bekraftade Lemars resultat att elevernas
personliga utveckling kom att utgdra ett nav i utbildningen, men stallde sig mer kri-
tisk till undervisningens innehdll som hon problematiserade och sdg som "diffust”
(Hjelmér 2012, s. 126). Det finns alltsa tva avhandlingar dar undervisningen i barn-
och fritidsprogrammet studerats och problematiserats. I bada finns resultat och ana-
lyser dar svarigheter med bedéomning utifrdn yrkeskursernas madl och kriterier upp-
marksammas men ingen av forskarna har specifikt studerat elevernas erfarenheter av
bedémning och dterkoppling.

Nar det galler bedomning har, forutom de empiriska studier som redovisas nedan,
bedémning av yrkesrelaterat kunnande och kunskaper i yrkesimnen ocksa kartlagts
och presenterats i oversikter och stddmaterial pa uppdrag av Skolverket (Carlsson,
Gerrevall & Pettersson 2007; Skolverket 2011b). I dessa publikationer medverkar ocksa
forskare. Skrifterna ger en 6verblick av begrepp for bedomning av yrkeskunnande, av
olika modeller och viktiga fragor for yrkeslarare att stdlla sig vid bedomning, samt av
betydelsen av olika bedomningsinstrument. Ndgra eleverfarenheter finns dock inte
med och i texterna betonas vikten av férdjupad kunskap om eleverfarenheter.

Som framgick ar det bara en avhandling i Forsbergs och Lindbergs (2010) kartlagg-
ning som fokuserar bedomning i gymnasial yrkesutbildning, Helena Tsagalidis Ddr-
for fick jag bara Godkdnt: Bedomning i karaktdrsdimnen pd HR-programmet (2008).
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Tsagalidis visar att elever inom hotell- och restaurangprogrammet i hog grad far ater-
koppling kring sa kallade nyckelkvalifikationer - det vill sdiga kommentarer om sjalv-
standighet, planeringsférmdga, problemlésningsférmaga, samarbete, kundkontakt,
kommunikation och initiativkraft. Det ar mindre fokus pa specifika yrkeskunskaper.
Tsagalidis redogor for denna bedomningsproblematik och pekar pd hur bristen pa
aterkoppling av specifika yrkeskunskaper medfor en begransad mojlighet for elev-
erna att utveckla dessa viktiga kunskaper under sin utbildning.

Eleverfarenheter av bedomning och aterkoppling finns delvis med som ett resul-
tat i Monica Johanssons avhandling (2009) om tre olika gymnasieprogram och om
skillnaderna mellan dessa program. For denna studies del ar eleverfarenheterna som
uttrycks av eleverna i Omvardnadsprogrammet relevanta. Ett antal elever i detta pro-
gram uttryckte att det var skriftliga inlimningar som lag till grund for betygen. Det
praktiskt orienterade kunskapsomrade som de skulle utveckla (exempelvis omsorg
och ansvarstagande for andra manniskor) framstod inte som nagot som raknades for
hogre betyg.

[ en norsk studie av Havnes, Smith, Dysthe och Ludvigsen (2012) som byggde pa en-
kater till elever och férdjupade elevintervjuer framkom att eleverna inom gymnasial
yrkesutbildning varderade formativ beddmning och dterkoppling. Eleverna fick dock
betyg, det vill sdga att de fick en vardering pa en fardig produkt och inte dterkoppling
pa processen som ledde fram till slutresultatet. Forskarnas slutsats var att bade larare
och elever behovde utveckla formdgan att ta och ge dterkoppling.

Den svenske bedomningsforskaren Christian Lundahl uttrycker liknande slutsats
och har formulerat tre ledord for formativ bedomning: synlighet, delaktighet och an-
svar (201, s. 85). Mal - sdsom kursmadl och kunskapskrav - behover bli synliga for
eleverna och elevernas kunskaper behover i hogre grad bli synliga for dem sjdlva och
deras larare. Lundahl ger exempel frdn en kurs i amnet anlaggning i bygg- och an-
laggningsprogrammet, och visar hur fragor kan stdllas dar kunskapskraven konkre-
tiseras och kan bidra till en diskussion kring vilket undervisningsinnehdll det ska
innefatta (Lundahl 2011, s. 9o ff.) Sddana interaktionsprocesser som bygger pa elever-
nas delaktighet ar ocksa en grund for att eleverna ska fd syn pa vad de faktiskt lar sig,
i relation till malen med utbildningen. Genom synlighet och delaktighet ges eleverna
redskap for att starka sitt ansvar for sin egen kunskapsutveckling. Med utgangspunkt
i kursen Vard- och omsorgsarbete exemplifierar Lundahl hur bedémning av olika
kursmal kan synliggoras for eleverna och ocksa hur olika kunskapskrav forutsatter
bedémning genom specifika moment i specifika sociala situationer (Lundahl 2011, s.
97 ff.). Andra tillvigagangssatt att synliggora kunskapskrav och bedémningsgrunder
i yrkesutbildning som han tar upp ir att arbeta med elevexempel. Aldre elevers pro-
duktioner kan anvdndas i resonemang om bedomning. Ytterligare forslag pa synlig-
gorande av vad som forvantas av eleverna ar genom foto, film eller en demonstration
dar yrkesldararen modellerar hur kunskapskvaliteter kan urskiljas och uttryckas.

Elevers uppfattningar om aterkoppling, i synnerhet hur de uppfattar nyttan med
aterkoppling i klassrumsundervisningen, har undersokts i en norsk intervjustudie av
Gamlem och Smith (2013). Aven om studien genomférdes med elever i grundskolan
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ar resultaten giltiga for de resultat som presenteras i denna artikel. I studien typologi-
serades aterkoppling i fyra kategorier, A-D. Aterkoppling som betyg (A) uppskattades
inte av eleverna, da de 6nskade att fa utfoérliga kommentarer och ledtradar for att veta
hur de ska forbattra sina nastkommande prestationer. Den vanligast forekommande
typen av aterkoppling (B) rorde stédjande och motiverande tillrop som bekraftade
att eleven ’ar pd ratt vag’ for att lyckas med uppgiften. Denna typ av dterkoppling
upplevde eleverna som positiv for klassrumsklimatet, men av ringa varde for larande.
Aterkoppling C och D uppskattades mest. Aterkoppling C var betydligt vanligare in
D. Aterkoppling C var specifik och gavs nir eleverna arbetade med sin uppgift och
den kunde anvindas for att forbittra uppgiften eller slutresultatet. Aterkoppling D,
som var mindre vanligt forekommande, gick mer pa djupet genom att vara beskri-
vande och informationsrik och inbegrep en dialog om beddmningsgrunder och for-
battringsmojligheter.

[ studien av Gamlem och Smith (2013) framkom ocksa att elever tyckte att det var
svart med kamratbeddmning och att kamrater ofta sade sndlla eller allmant hdllna
saker. Det fanns dock ocksa exempel pa elever som varderade kamratbedémning
hogt, och som menade att kamrater kunde vara arliga och forklara bra. Forskarna
landar i slutsatsen att:

We suggest that teachers deliberately teach their students feedback skills, structure

classrooms to share this expertise, set criteria and make specific feedback inter-

ventions to ensure all students can benefit from these peer interactions. Teachers

should avoid building feedback practice built from personal likes and dislikes
(Gamlem & Smith 2013, s. 166)

En av de forskare som synliggér mojligheterna med kamratbedémning men som ock-
sd problematiserar hur det ofta tillimpas ar Topping (2009; 2010). Positiva effekter
med kamratbedomning ar bland annat att elever far mojlighet att fordjupa sig i amnet
och att utvecklas personligt och socialt. Aven han betonar att ett stort problem ar att
elevernas respons till kamrater tenderar att vara allmdnt hallen och inte tillrackligt
differentierande. For Topping dr kamratbedomning en didaktisk utmaning pa flera
plan. Det kravs ett mdlmedvetet arbete, dels med att introducera eleverna i att kunna
ge gensvar till varandra. Kamratbedomning kraver kontinuerliga diskussioner med
eleverna om kvalitet i arbete samt att lararen bygger in stodjande funktioner (i form
av checklistor, illustrerande exempel pa elevarbeten, matriserna och dylikt). Som han
ocksa patalar, sjdlva ordet kamratbedomning behover ocksd introduceras forsiktigt
for att eleven ska forsta att kamratbedomning inte ersitter lararens summativa be-
domning (det vill siga en beddmning som sammanfattar elevens kunskapsniva i for-
hallande till ett kriterium, till exempel en betygsskala).

Metod

Studien som underlaget for denna artikel bygger pa ar 13 fokusgruppsintervjuer med
70 elever i drskurs 2, fran nio gymnasieskolor med kommunal huvudman och fran en

11
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friskola. Fokusgruppsintervjuerna genomfordes under maj 2013 vid elevernas skolor.
Grupperna var konsblandade, aven om ndgra grupper bestod av enbart flickor. 54
flickor och 16 pojkar intervjuades. Att det fanns fler flickor an pojkar i urvalet ater-
speglar rekryteringen till barn- och fritidsprogrammets i stort. Ldsaret 2012/13 utexa-
minerades totalt 2264 elever, varav 1706 kvinnliga och 558 manliga elever (Skolverket
2013).

Intervjuerna genomfordes pa skolorna och varade i genomsnitt en och en halv tim-
me. Grupperna bestod mestadels av elever frin samma inriktning. Samtliga inrikt-
ningar finns representerade. Kontakten med skolan och ungdomarna inleddes genom
ett missivbrev till skolornas rektorer och rektor godkdande deltagande i studien. Dar-
efter kontaktades arbetslagsledare och elevernas undervisande yrkeslarare. Eleverna
fick information om studien och forfragan om att medverka genom sina yrkeslarare,
som dven ansvarade for gruppernas sammansattning. Eleverna fick ocksa informa-
tion genom ett missivbrev. Fokusgruppsintervjuerna inleddes med information om
syftet med studien, och ndgot om idén med fokusgruppsintervju som metod for att
undersoka manniskors uppfattningar. Bland annat patalades att metoden ger moj-
lighet att olika synpunkter kan foras fram och berika samtalet. Fa elever hade last
missivbrevet pa forhand. Eleverna informerades ocksa om etiska aspekter och forsak-
rades om att inget som sades fordes vidare till deras ldrare. Efter att eleverna uttryckt
sitt samtycke i skrift sattes ljudinspelningen pa.

Att fokusgruppsintervjuer valdes som metod grundar sig i mojligheten som me-
toden ger for att intervjudeltagarna interagerar med varandra och att ett kollektivt
meningsskapande kan ske (Wibeck 2010). I fokusgruppsintervjuer drar man nytta
av att deltagarna har ndgot gemensamt, samtidigt som deras meningsskillnader och
asikter ger underlag for analys (Gibbs 2012; Halkier 2010). Antalet deltagare i gruppen
var begrdnsat till mellan fem och sex, utifran Margreth Hills erfarenheter av fokus-
gruppsintervjuer med gymnasieelever (Hill 1998). I en grupp av den storleken finns
det tillrackligt med utrymme att tala for var och en av deltagarna, och ett tillaitande
samtalsklimat kan skapas.

Samtalet strukturerades med hjdlp av en tankekarta med halv-6ppna fragor
(Thomsson 2010). De elever som intervjuades var halvvags komna i sin utbildning och
det ar viktigt att ha i dtanke att deras kunskaper och féormdgor haller pd att utvecklas.
Exempelvis varierade elevernas erfarenheter av arbetsplatsforlagt larande'. Som i alla
yrkesprogram fortloper elevernas larande fran de mer programgemensamma, intro-
ducerande kurserna under arskurs 1 till en gradvis férdjupning och specialisering,
som sker huvudsakligen i arskurs 2 och 3. Vi vet inte ndgot om hur eleverna skulle
resonera om bedomning om de hade intervjuats i slutet av sin utbildning, nar de
last fler kurser som ligger till grund for deras yrkesinriktning. Detta kan ses som en
begransning av studien, liksom att ndgra bedomningssituationer eller bedomnings-
praktiker inte heller har studerats, och att larare inte har intervjuats. En avsikt med
att intervjua dessa elever har varit att, genom ett elevperspektiv, bidra med viktiga

1 Av de 70 som deltog var det 60 elever som hade genomf6rt minst en period av arbetsplats-
forlagt larande.
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kunskaper som kan forbéttra larares yrkesdidaktik och forbattra elevers mojligheter
till larande och goda resultat.

For studien tillimpades ett bekvamlighetsurval (skolor i vastra Sverige) utifran in-
tentionen att samtliga inriktningar skulle finnas representerade samt att tva, efter
GY2o11, nyinrdttade yrkesutgdngar skulle finnas med (personlig tranare och viktare).
Gruppernas sammanstallning gjordes av de undervisande lararna. Deltagandet var
frivilligt vilket innebdr att man kan misstdnka att elever med negativa skolerfaren-
heter ar underrepresenterade. Som i alla fallstudier kan elevernas erfarenheter inte
enkelt generaliseras till elever vid andra skolor, eller for alla elever i alla yrkespro-
gram. De eleverfarenheter som askddliggors har och de monster som identifierats kan
dock vara erfarenheter som dessa elever delar med andra elevgrupper. Pa sa sdtt ar
studiens resultat och analys relevanta utanfor sitt eget ssmmanhang (Larsson 2005)
och kan utgora ett viktigt diskussionsunderlag.

Innan vi har 6vergar till resultatdelen ar det pa sin plats att klargora hur olika ter-
mer ses och hur de har anvants i intervjuerna. Orden dterkoppling och feedback och
respons har anvants synonymt. Ibland har dven ordet bedomning anvants som sy-
nonym till dessa, men det finns en distinktion. Mellan bedémning och aterkoppling
finns en tidrelation, da det senare ar en produkt av det forra (Taras 2013). Nar vi an-
vander uttrycket bedomning sd forutsatter vi implicit den aterkoppling som foljer.
Denna bedémning och aterkoppling kan vara summativ, det vill sdga fokuserad pa
resultatet, eller formativ och fokuserad pa larandeprocessen.

Resultat

Som namnts ovan ror de resultat som lyfts fram i denna artikel beddmning och dter-
koppling i den skolforlagda delen av utbildningen. Resultatdelen har tva teman - det
forsta handlar om elevernas erfarenheter av bedomning och aterkoppling fran yrkes-
larare, det andra temat handlar om elevernas erfarenheter av kamratrespons/elevak-
tiva bedomningsformer. Respektive resultatdel ar uppbyggt med intervjuutdrag som
bas for analysen.

Erfarenheter av bedémning och dterkoppling frdn ldrare
En dterkommande standpunkt i fokusgruppsamtalen var att yrkesldrarens aterkopp-
ling var av generell art och var ndgot som man som elev fir i samband med skriftliga
uppgifter. Foljande utdrag illustrerar detta:

I: Far ni feedback?

E: Inte speciellt mycket. Elever: nej. E: inte av sarskilt manga larare.

E: Det &r nar man haller pd med arbetsuppgifter: “Bra, kom igen”/med 6verdrivet uppmunt-
rande rost/. E: (skratt).

E: De brukar skriva lite sddana kommentarer, det brukar vara mest ...
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E: “bra jobbat”.

E: ..fick E for att. Elever: mm

E: Det kanns att man inte far sddant. Att man inte vet om man har utvecklats eller inte.
E: Man vet inte vad man ska gora battre.

E: Jag haringen aning om jag gor mina inlamningar battre nu an vad jag gjorde i borjan pa
tvaan. Det aringen ldrare som nagonsin sdger: “Du har utvecklats”.

I: Men far ni bade betyg pa de har uppgifterna och kommentarer?

E: Det ar inte sa mycket kommentarer.

E: Kommentarerna ar: “Du fick det har betyget”. E: vi saknar kommentarerna det gor vi.
E: Men kommentarerna ar "bra”, det ar: "Du fick ett D, bra”. Elever: mm

E: Och "bra” kanns som superfeedback/med ironi i résten/. Elever: (skratt)

E: det kan man sdga till vem som helst: “Det har var bra”, men det &r inte sa har: "Det har var
bra for att och du kunde gjort det hdr”. Elever: ja

E: Det har "varfor” och “for att” saknas.

"Du fick ett D, bra” eller "Bra jobbat” ar exempel pa lararaterkoppling eleverna upp-
ger som vanligt forekommande. Av intervjuutdraget framgar att eleverna 6nskar mer
konkret dterkoppling och dven med hansyn till de framsteg som de gor. Pa sa satt ef-
terfragar eleverna aterkoppling som kan relateras till prestationer saval bakat i tiden
som pa den genomforda aktuella prestationen.

Eleven som forklarar att "varfor” och ”for att” saknas i aterkopplingen satter fingret
det som bedémningsforskare (exempelvis Gamlen & Smith 2013 och Lundahl 20m)
ser som kdrnan for elevers kunskapsutveckling, namligen att aterkopplingen inte ska
vara allman och varderande utan beskrivande, informationsrik, och med fokus pa
kunskapsprocessen. I linje med detta finns ocksa en 6nskan om synlighet och del-
aktighet - att man som elev far hjilp med att fd syn pa eller se sin egen kunskapsut-
veckling.

Som ocksa framgar av utdraget ovan forknippar eleverna larares dterkoppling som
nagot som de far i samband med skriftliga inlaimningar. I foljande tva utdrag fram-
kommer ocksa hur skriftliga inlamningar och redovisningar ses som grunden till be-
domning.
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I: Vad &r det for uppgifter som ni jobbar med har i skolan?

E: Nastan bara inlamningar, langa. Elever: Skriftligt. E: Skriftliga inlamningar hela tiden typ. E:
Eller redovisningar. E: Och av skriftliga inlamningar. E: mm.

E: S3 allting bygger pa att skriva hela tiden. E: Du ska kunna skriva bra eller, vad heter det, for-
mulera dig pd i text bra da far du bra betyg. E: Och skriva nyanserat, utforligt. E: Det ar nastan
detenda. E:ja(...).

E: ”Skriv nyanserat och utforligt da far du ett valdigt bra betyg”. Kan du inte det sa far du ett
lagt betyg, det ari stort sett det det gar ut pa. E: Men det &r verkligen sa (...).

E: Jag borjar bli valdigt trott pa att skriva for det ar det enda jag gor hemma kanns det som. /
Man/ sitter och skriver fér man hinner inte i skolan fér da ska vi géra en massa annat for vi har
oftast s& har att vi forst ska skriva, sedan ska vi ha muntligt och vi ska gora teater eller drama

pa samma uppgift. Det hinner man inte alltid i skolan.

Ovanstdende intervjuutdrag ar representativt for vad som uttrycks av manga elever i
studien - att skriftliga uppgifter, skriftliga inlamningar och redovisningar av skrift-
liga uppgifter ligger till grund for bedomningen i yrkesimnen. Det bekrdftar den
uppfattning som foretraddes av omvardnadselever i Monica Johanssons avhandling
(20009), att det var skriftliga inlamningar som lag till grund for betygen. Det praktiskt
orienterade kunskapsomrade som de skulle utveckla (omsorg och ansvarstagande for
andra manniskor) framstod inte som ndgot som raknades f6r hogre betyg.

Av intervjuutdraget framgdar dock ocksa att de” gor en massa annat” (sdsom teater
och drama) men dessa moment tycks inte eleverna relatera till som uppgifter som
man blir bedéomd eller far aterkoppling pa. Som vi pdtalade i artikelns tidigare del be-
gransar metodologin med fokusgruppsintervjuer av elever oss att kunna siga hur det
forhdller sig, exempelvis utifran ett lararperspektiv. Det viktiga och relevanta i rela-
tion till studiens syfte ar dock att forhdlla sig till elevernas utsagor. Det dr inte synligt
for eleverna huruvida andra moment an skriftliga inlamningar och redovisningar lig-
ger till grund for bedomning. Kanske ar det sa att det inte enbart ar skriftliga inlam-
ningar och redovisningar som ldrarna ger aterkoppling pa. Det sakforhdllandet kan
dad relateras till Lundahls diskussion om hur bedémning av olika kursmal forutsatter
olika moment och att detta ar nagot som behdover synliggoras for eleverna (Lundahl
2011).

[ utdraget ovan ndmns "nyanserat” — det vill sdga ett av de graderande uttrycken
som beskriver kunskapskraven fér gymnasiekurser enligt Gy2o11. "Oversiktligt, ut-
forligt och nyanserat” var termer som dterkom i samtliga grupper. De nya kunskaps-
kraven fran reformen 2011 kan sdledes sdgas ha implementerats val i dessa elevers sko-
lor. Dessa uttryck anvdnde eleverna for att forklara vad som var viktigt for betygen.
Genomgdende var det dock ndgot som horde ihop med skriftliga uppgifter. Foljande
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utdrag visar dock hur eleverna brottas med att fa grepp om ordens inneboérd:
I: Men vad betyder nyanserat? Elever: (skratt).

E: Det ar val mer utforligt eller? E: mm. E: Alltsa valdigt mycket egna ord liksom. E: Ja. E: Och
egna tankar och egna slutsatser. E: Ja, egna tankar. E: Valdigt mycket reflektioner, diskussion
som vi far pd inldmningar typ. Det ar val nastan det man ska skriva mest, det de kollar pa tror
jag (...).

E: Diskussioner man har med sig sjalv. E: Precis. E: Det &r det de satter betygen pa egentligen.
E: Det tror jag. E: Fakta ar jattelatt att hitta. E: Det &r bara att skriva av. E: Ja, men att sjalv
tycker saker och /ska/ kunna dra, sammanfatta, sammanfattningar. E: Visa att man har lart sig
det. E: Forstatt. E: Ja, precis.

Aven det som uttrycks i detta utdrag var representativt for hur eleverna brottas med,
forsoker forstd och kollektivt skapa mening kring kunskapskravens begrepp. "Utfor-
ligt” innebar "valdigt mycket egna ord liksom” och blir en kontrast till fakta, som gar
7jattelatt att hitta” som gar "bara att skriva av”. Dessa diskussioner fordes i anslutning
till skriftliga uppgifter och inlamningar och férknippades inte med andra arbetssatt,
sasom muntlig framstallningar eller gestaltande undervisningsaktiviteter.
Resultaten kan sattas i relation till Lemars studier (2001) och Hjelmérs studier (2012)
om barn- och fritidsprogrammet, i vilka svarigheter med bedomning utifran yrkes-
kursernas mal och kriterier framgick. Eleverna ovan visar en ytlig forstdelse av kun-
skapskravens termer och de tycks bara forknippa dessa termer med skriftliga eller
redovisande moment. De villkor som lyfts fram av Lundahl (2011), om synlighet, del-
aktighet och ansvar som nodvandiga for att eleverna ska kunna urskilja och uttrycka
kursers mal, kunskapskrav och olika moment, avspeglas inte i dessa elevintervjuer.
Detta kan ses som anmadrkningsvart eftersom det i examensmalen for barn- och fri-
tidsprogrammet ar faststallt att eleverna ska utveckla fardigheter att kommunicera,
samverka och samarbeta. Pedagogiskt ledarskap ar en del av utbildningen och i det
ingar ocksa kunskap om dterkoppling och bedomning. Nagot som inte heller lyftes
fram var uttryck som beskriver utférandeaspekter i relation till kunskapskraven, det
vill sdga "med viss sdkerhet”, eller "med sdkerhet”. I enlighet med Gy 2011 beskriver
sadana uttryck progression vad galler handlag och procedurkunskap i yrkesamnena.

Erfarenheter av aterkoppling fran kamrater — kamratbedémning

Vi vander nu intresset mot vad eleverna uttryckte om kamratbedomning. I tre grup-
per dar eleverna verkade trivas med varandra berdttade de om tillfdllen dd de spon-
tant gav aterkoppling till varandra. Ett exempel var att de brukade berémma sina
kamraters resultat och anstrangning, ett annat att de stannade kvar efter skolan for
att hjilpa andra ta igen nagot. Ett tredje att eleverna tranade massage pa varandra
efter lektionernas slut, och da gav varandra respons och korrigerade tekniken. I dessa
grupper verkade gruppdynamiken positiv och eleverna kunde till exempel uttrycka
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att formdagan att ge aterkoppling till andra kunde vara anvandbar i framtida yrkesliv,
ndr de sjilva tog mot praktiserande elever, eller att kamratbedomning kunde vara
ett tillfalle att lara sig ndgot nytt. Pa det viset hade eleverna mgjlighet att utveckla
formagor som finns formulerade i examensmalen, sdsom att pedagogiskt leda andra,
och att utveckla fardigheter att kommunicera, samverka, samarbeta.

I de andra fokusgrupperna uttryckte eleverna skepticism eller var direkt negativa
till kamratbedomning. Forutom att ge varandra uppmuntrande tillrop och kompli-
manger eller sdga vad som kunde forbattras vid exempelvis presentationsteknik, sd
visste de inte vad de kunde ge respons pa. Det illustreras i foljande utdrag. Eleverna

berdttar om ett moment i kursen Pedagogiskt ledarskap, nar de skulle ldsa kamrater-
nas skriftliga uppgifter och utifran betygskriterier kommentera och betygsitta.

E: Det var hemskt.
E: Det var vardelost (skratt).
E: Det var hemskt att man kan sitta och doma en i klassen. Elever: Ja, mm.

E: Vivet ju inte hur vi ska bedéma heller, det ar svart att se pa ens egen uppgift och var man
ligger.

E: Ja, véldigt jobbigt.

I: Hur gjorde ni?

E: Vihade betygskriterierna bredvid och sa fick vi kolla och sé fick man varandras uppgifter vad
klasskamraterna har skrivit sa fick man sitta och Idsa igenom och sa skriva kommentarer. Var
man trodde det betyget 13g eller vad man fick for betyg pa uppgiften da sa skulle man satta
det betyget pd

I: Vad var det for kurs?

E: Pedagogiskt ledarskap tror jag. Elever: Det var det.

E: Det blir svarare nar man ska do... - bedéma en kompis tycker jag. Man vill ju inte géra.

I: Varfor inte?

E: Man har inte ledarrollen /paus/. Man ska inte behdva kénna sig som ledare eller forstar du

hur jag menar? (skratt) Man vill inte sitta och typ ...

E: Man vill inte vara larare ... E: Ja, precis. E: for sina kompisar.
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E: Man kommer inte att sitta och berdtta for den andre hur den ska gora istéllet och jag tycker
det &r jobbigt.

E: Det &r svart att se. Jag vetinte ... Elever: (skratt). E: N&r jag skriver uppsatser sa vet jag inte
om jag har hogt betyg eller om jag har Iagt for jag bara skriver (skratt).

Utdraget ovan ar representativt for elevernas resonemang om kamratbedémning och
for de erfarenheteter som uttrycktes av sidana moment. Tre foreteelser var aterkom-
mande i intervjuerna: eleverna uttrycker stor osakerhet om vad de ska ge respons pa,
eleverna likstdller kamratbedomning med summativ bedomning dar de forvantas
imitera lararen, och kamratbedomning sker med hjilp av kursernas kunskapskrav.
De flesta elever ser pa sa sdtt inte kamratbedomning som en hjalp eller uttrycker att
det ar ndgot som de hdller pa att ldra sig inom ramen for sin utbildning. Dessa resultat
ligger i linje med vad Gamlem och Smith (2013) fann i sin studie, att de flesta elever
tycker att det ar svart med kamratbeddmning. Precis som Topping (2009, 2010) som
en konsekvens av sina studier, anser Gamlem och Smith att elever behéver undervis-
ning och traning hur dterkoppling kan ga till. De elever som intervjuats i denna studie
halvvdgs till sin yrkesexamen i ett program dar pedagogiska kunskaper och fardighe-
ter i att utfora pedagogiska uppgifter ingdr uttrycker inte fortrogenhet eller trygghet
med att sjdlva ge dterkoppling. I foljande utdrag dskadliggors ytterligare hur de ser pa
aterkoppling och bedémning som lararens uppgift:

E: Jag vet inte, men det &r inte vdra uppgifter att ge varandra feed ... E: Nej. E: -back. Det ar

"o

inte precis som om jag kommer “sa mycket X har gjort, sa fint arbete”, “jag ar sa stolt 6ver dig

"

/med Overdriven rost/ nej. E: Det gar ju inte (skratt). Elever: Nej.
E: Det arinte till varandra vi [dmnar in.

E: Det spelaringen roll for X om jag tycker att hennes arbete ar jattebra for det &r inte jag som
... E: Det &rinte du som bedomer. E: nej. Sa jag struntar fullstandigt i vad folk liksom séger, om
nagon sdger “men Gud, vad bra att du ...” /med dverdriven rost/ ... E: Ja. E: Det &r liksom att

man lurar en sjalv. E: ndmen, jag menar alltsd att det ar ju snéllt att sdga det.

E: Klart, man ska pusha varandra och ge komplimanger. E: Grejen ar att da kanske man tanker
“men det ar ratt bra anda”, da kanske man tanker att man far ganska bra betyg pa det har

anda, men sa blir inte det.

Utdraget ovan visar flera problemomraden. Aterkoppling hor ihop med lirares be-
tygssattning, och darfor reduceras kamratbedomning till berom och allman upp-
muntran. Utdraget visar ocksa en medvetenhet om att kamratbeddmning har sociala
och kanslomassiga konsekvenser for relationer i klassen samt en insikt om att kam-
raters uppfattning om arbetet eller prestationen inte stammer 6verens med lararens
vardering.
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Som vi dock ocksa har patalat framgick det i en del av diskussionerna att eleverna
ocksa kan se pa aterkoppling fran kamrater som nagot vardefullt, som i exemplet
ovan att “man ska pusha varandra” och "ge komplimanger”. I ett samtal i en annan
fokusgrupp fortlopte diskussionen sa har, efter att feedback fran ldararens hade dis-
kuterats:

I: Kan man fa feedback fran ndgot annat hall? (...)

E: Ja, det ar val fran en kompis, om nagon ... E: Ja. E: sdger “bra jobbat” liksom (skratt) jag vet
inte.

I: Ar det bra feedback “bra jobbat”?

Elever: Ja. E: det kdnns ocksd att kompisar ar ganska arliga mot varandra, det kanns i alla fall
som det ar sdllan att riktiga kompisar ger falska ryggdunkningar, om man sdger sa. E: Precis. E:
Sa da vet man ofta, da ar det bra alltsa.

E: Men kompisar kan ju oftast inte sddant, vad ska man saga “nyanserad feedback” (skratt). E:
Inte detaljerat kanske men man far ju &nda feedback utav kompisar eller s3, men den storsta
delen for feedback ar ju lararna hariskolan ... E: Ja. E: det &r lararna man far betyg ifran. E:

mm.

Eleverna i utdraget ovan visar att satter varde pd dterkoppling fran kamrater. Dessa
resonerar pa samma satt som en del elever gjorde i Gamlems och Smiths studie (2013),
namligen att det fanns kamrater som kunde vara arliga och forklara bra. Dessa elever
varderade kamratbedomning hogt. Som ocksa framgadr i utdraget ovan framkommer
aterigen hur eleverna brottas med termer for aterkoppling, det vill sdga kunskaps-
kravens termers innebdrd. De raljerar eller skrattar nar de anvander de orden for att
askadliggora svdrigheterna med kamratbedomning.

Avslutningsvis vill vi synliggora hur vissa elevgrupper diskuterar hur kamratbe-
démning utgor en mojlig forutsattning for ett kollektivt yrkeslarande. Denna speci-
fika grupp gdr inriktningen fritid och halsa, dar massage har ingatt.

E: Som det har blivit nu s& kdnns det som att man far nastan aldrig respons ndr man masserar
den andra eleven. D3 blir det liksom en ond cirkel for da kdnner jag “ndmen, da behéver inte
jag ge respons till den heller”. E: Nej. E: Ska jag Idra den att gora arbetet om inte den hjélper
mig liksom och da blir det en ond spi- ... E: mm. E: cirkel. E: mm.

I: Kan man tanka sig dndra pa den cirkeln?

E: Ja. E: Ja, absolut men da far alla vara med i det. E: Precis. E: Vill vi att vi ska bli en grym klass
da farju alla bidra lika.
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E: Kanske att man pratar med hela klassen, forklarar for alla att det &r bra med att ge respons.
Elever: mm.

E: Man ska absolut inte tailla upp.

E: Men det svara med att ge respons & om man inte &r saker sjalv. E: Ja. E: Absolut. E: Det &r
sant.

[ utdraget ovan ser vi aterigen att elever uttrycker en medvetenhet om att kamratbe-
domning har sociala och kianslomadssiga konsekvenser for relationer i klassen. Alla
maste bidra, alla maste vara med, man far inte ta illa upp, man maste kommunicera,
man maste forklara. De har utsagorna ser vi som nara kopplade till de kunskaper och
fardigheter som ska utvecklas inom ramen for examensmalen.

Diskussion och didaktiska implikationer

Genom fokusgruppsintervjuer med elever i gymnasieskolans barn- och fritidspro-
gram har en rad problemomrdden synliggjorts som visar komplexiteten i bedémning
och aterkoppling. Resultaten i denna studie med gymnasieelever i barn- och fritids-
programmet har belyst att:

1. eleverna anser att larares dterkoppling ofta ar generell snarare an specifik.

2. eleverna erfar att det ar skriftliga uppgifter som ligger till grund f6r bedom-
ning.

3. eleverna var bekanta med orden ”6versiktligt”, "utforligt” och "nyanserat” och
kunde resonera om dessa men ordens betydelse var abstrakta for eleverna och
det var manga elever som lite uppgivet konstaterade att de varken visste eller
forstod vad dessa termer star for.

4. de flesta elever tycker att kamratbedomning ar svart, och att det inte deras

uppgift att bedéma sina kamrater.

Elevernas utsagor ger grund for att fundera 6ver vilka slags larandeprocesser som
larare behover understodja, for att eleverna ska uttrycka delaktighet i storre utstrack-
ning dn vad som ges utryck for i denna studie. Som manga bedémningsforskare fram-
haller (exempelvis Lundahl 2011; Topping 2009, 2010; Taras 2013; Gamlem & Smith;
Havnes m.fl. 2012) behover dterkoppling och bedémning vara en naturlig del av un-
dervisningen om den ska framja elevens kunskapsutveckling. Exemplen frdn denna
studie, med elevperspektiv som grund, visar att larare kanske maste arbeta mer an
vad man tror med att medvetandegora eleverna om dterkopplingens roll, samt att
synliggora aterkopplingen vid olika slags undervisningsmoment. Likasa tror vi att det
ar viktigt att ge eleverna redskap och mojlighet att hantera den aterkoppling som de
far. Lundahl visar hur aterkommande diskussioner om bedémning och aterkoppling
med elever ar viktigt for att utveckla deras forstdelse for bedomning av kvalitet. Pre-
cis som Gamlem och Smith (2013) menar vi att elever behover fa struktur for att lara
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sig aterkoppling och att 6va sig pa det.

Vi tror ocksa, precis som Topping, att kamratbedomning har en stor potential bade
ndr det galler undervisningens innehall och metod. I ett program som barn- och fri-
tidsprogrammet ser vi det som extra nddvandigt for att elever ska kunna utveckla
kunskaper i enlighet med examensmalen.

I examensmalen som kom med utformningen av GY2ou1 ar skrivet att utbildningen
ska ge eleverna mojligheter att utveckla sina kommunikativa formagor och att kunna
samarbeta och samverka. Det har far specifika implikationer vad det galler bedom-
ning och aterkoppling - eleverna ska sjilva utveckla fardigheter att kommunicera,
samverka, samarbeta och att kunna ge respons dd de forvantas kunna leda andra i pe-
dagogiska och sociala sammanhang. Det innebar ocksa att de ska utveckla kunskaper
om bedomningens och aterkopplingens roll, och att ldra sig hur man kan ge respons
i olika bedomningssituationer.

Ndgra didaktiska implikationer som vi ser utifrdn studien resultat och som vi ser
som vardefulla for yrkesldrare och yrkeslararstudenter att reflektera 6ver ar:

1. Hur formedlar man som larare vilka undervisningsmoment som ar betygs-
grundande? [ vilken grad lyfts redovisningar och skriftliga inlamningar fram?
Nar namns kunskapskraven? I relation till vilka slags uppgifter?

2. Vad ar innehadllet i aterkopplingen? Hur generell ar den? Kan den goras mer
specifik? Hur kan termerna i kunskapskraven konkretiseras vid olika under-
visningsmoment?

3. Hur kan jag hjdlpa eleven att fa syn pa och bli medveten om sin utveckling
over tid?

Som vi har visat ar det didaktiska utmaningar for larare att skapa larandesituationer
som eleverna kan identifiera som undervisning som framjar synlighet och delaktig-
het vad det galler bedomning och aterkoppling.

Det har ar utmaningar som det ocksd ar viktigt att skapa medvetenhet om i ett
storre utbildningspolitiskt sammanhang. Ambitionen med Gyzo11 har varit att kon-
kretisera och lagga grunden for hogre kvalitet i utbildningen genom utformningen av
amnesplanernas syften, kursplanernas kunskapskrav samt en sexgradig betygsskala.
Som bland annat Lundahl (2011) anfor ar lararens roll avgérande om bedémningar
ska framja larande. En reform med sa omfattande fokus pa kunskapskrav och bedom-
ning kraver, i var mening, att larare far gedigen fortbildning. For yrkeslarares och
yrkeselevers del ar fragan om utbildning i dessa fragor dnnu storre. Yrkeslarare ar
undantagna kravet pd lararlegitimation. I Skolverkets rapport fran 2014, Yrkesldrare
per program, framkommer en otillracklig tillgang pa behoriga yrkeslarare framover.
[ studien framkommer ocksa att rektorerna inte betraktar lararnas behorighet som
det viktigaste, utan istdllet deras erfarenheter och yrkes- och dmneskunskaper. En
sammanfattande slutsats i Skolverkets rapport ar att "[a]ndelen behoriga larare ar sa-
ledes inte en hogt prioriterad fraga ur rektorernas perspektiv. Att tillgingen pd be-
horiga sokande ar 1dg innebar dessutom begransade forutsattningar for att fortbilda
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larare under pagdende anstallning.” (Skolverket 2014, s.43). Det r var mening att en
gymnasieskola med ambitioner om likvardighet och kvalitet och dar bedémning och
aterkoppling ses som centralt mdste ha som utgdngspunkt att alla larare har adekvat
utbildning inom dessa kunskapsomraden.
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