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amtidigt som den humanistiska "samhillsnyttan”

ifragasitts vixer efterfrigan pa kulturanalytisk

kunskap. I dag medverkar kulturforskare i en

mingd helt nya uppgifter och arbetsformer pa
olika samhillsomraden. Visserligen har en del humanister
dven tidigare arbetat tvirvetenskapligt eller i samarbete
med statsmakterna, niringslivet och andra aktorer utanfor
universiteten. Men mycket tyder pa att denna grinsover-
skridande verksamhet hiller pa att fi 6kad betydelse. De
nya hogskolorna bygger 1 hég grad upp sin utbildning pa
en sidan okonventionell och ibland 6éverraskande bland-
ning av akademiska discipliner. De snabba samhillsfor-
dndringarna gynnar kombinationer av till synes disparata
kunskapsomriden. Vem kan forutse vilka slags vetenskap-
liga méngsysslare som kommer att efterfragas 1 framtiden?

Den 1 januari 1999 startade en nydanad humanistisk
fakultet vid Umea universitet. Fornyelsen innebir bl.a. en
starkare organisation och ett omprévat ledarskap. Den
kriver dessutom att vi ser sjilvkritiskt pa var vetenskapliga
och pedagogiska verksamhet. Vad motiverar humanistisk
forskning och utbildning? Vilken roll spelar humanister 1
samhillet, nu och i framtiden? Hur skapar vi en god och
kreativ arbetsmiljo?

Etnologi ingir numera tillsammans med tre andra dm-
nen i den nya Institutionen for kultur och medier. De 6vriga
dmnena dr kulturadministration, medie- och kommunika-
tionsvetenskap samt museologi.

Institutionsnamnet syftar pa studiet av kultur i bred
mening, pa hur alla slags idéer kommuniceras och f6rind-
ras genom minskligt handlande pa olika samhillsomriden
genom tiderna. For var del handlar det sirskilt om forsk-
ning och utbildning kring medier, socialt liv, kulturpolitik
och historiskt arv.
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Blandningen av just vara fyra dmnen ir
en hindelse som ser ut som en tanke. Me-
diernas genomslagskraft och de kulturella
uttrycksmedlens betydelse fér mins och
kvinnors behov av ursprung, identitet och
utrymme ir en central samhillsfraga Gver
hela virlden som engagerar allt fler fors-
kare. Studiet av olika former av kommuni-
kation genom tal, handling, text, bild och
foremal dr nagot som forenar vara disci-
pliner. Hur nuet och det férflutna skapas
genom kollektiva symbolsprak ér ett annat
intresseomride. Tendenserna till vad man
skulle kunna kalla vixande “kulturalise-
ring”, “medialisering” och "musealisering”
av virlden och minniskors medvetande
skapar ett behov av kunskap som den nya
institutionen foljaktligen ér rustad for att
ta sig an.

Tva aktuella kulturpolitiska teman, som
kan bli en kontaktyta mellan dmnena, gil-
ler begreppen representation och upp-
levelseproduktion. Det forsta handlar om
hur verkligheten och olika kategorier av
minniskor representeras 1 medier, debat-
ter, vetenskaper, museer och all annan
kulturproduktion. Hur anvinds, omfor-
mas och nyskapas dessa representationer
av min och kvinnor i det dagliga livets
kamp f6r identitet och inflytande i skif-
tande sociala miljer?

Det andra temat syftar pa kulturindu-
strins tillvixt pa arbetsmarknaden och
dess produktion av intryck och kinslor.
Film, konst, litteratur, turism, museiut-
stillningar, kulturevenemang, historiska
och etniska festivaler dr bara nigra exem-
pel, vid sidan av massmediernas enorma
utbud, pd den kommersiella framstill-
ningen av kulturformade upplevelser. Hir
finns alltsd viktiga uppgifter f6r den nya
institutionen, bade att utbilda studenter
for en expanderande arbetsmarknad och
att utsitta sidana sambhillsfenomen for
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kritisk granskning. Férutom att — av eko-
nomiska skil — dnnu tydligare motivera sin
betydelse, maste humaniora i dag alltmer
rusta studenterna for dnnu oprévade upp-
gifter. Dessutom ska forskare och dokto-
rander i hogre grad dn tidigare forsorjas
med externa medel, allt oftare 1 projekt
med flera olika discipliner och vetenskaps-
syner inblandade.

Inom omradet kultur och medier, for
att ta ett exempel, dr det i dag inte ovanligt
att man arbetar tillsammans med medici-
nare, tekniker, naturvetare, eller att man
gor studier 4t foretag och férvaltningar.
Frigor kring t.ex. genetik, geriatrik, ergo-
nomi, I'T samt hilso- och miljévéird har
breddat det humanistiska intresseomra-
det, samtidigt som de kulturanalytiska och
medievetenskapliga perspektiven finner
nya tillimpningsomraden.

Formerna for hur tvirvetenskap och
“tillimpad” forskning ska bedrivas ér fort-
farande ganska oklara, kanske sirskilt for
humanister. Vad hinder nir forskare med
olika utgingspunkter och metoder mots
och samarbetar med varandra och med
utomvetenskapliga aktoérer? Hur balan-
serar man mellan de vetenskapliga kraven
och ¢nskemilen om praktiskt tillimpbar
kunskap?

I sina studier av alla mojliga samhaills-
omraden blir kulturforskarna ocksi en del
av filtet, aktorer som bidrar till att forma
och forindra forskningsobjektet. Detta ér
en vilkind tes inom de senaste arens
reflexivitetsdebatt, och den bér f6ljas upp
genom en analys av de sociala och poli-
tiska roller forskarna mer eller mindre
medvetet spelar.

Grinsen mellan kulturvetenskap och
politik/ideologi ir alitsa inte sirskilt tydlig
och behéver debatteras vidare. Vilkom-
men med inligg hir i Kulturella Perspek-
tiv!





