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Tobaksrokning utgor ett ofantligt stort sam-
hallsekonomiskt problem utdver de individ-rela-
terade tragedier som blir féljden av rokningsor-
sakad sjuklighet i manga avseenden.

Tobaksrokning forstarker en rad arbetsrela-
terade risker, och dessa forstarkningseffekter
utgor tillsammans med passivrékningens pro-
blem for ickerdkare pa arbetsplatserna en orsak
till att tobaksfragan i hogsta grad ar en arbets-
miljéfraga. Information om tobaksrokningens
risker i allmanhet och forstarkningseffekter i
ménga arbetsmiljoer i synnerhet gor att arbets-
marknadens parter och foretagshalsovarden
maéste agna tid och resurser at tobaksinforma-
tion och rokavvanjning. | denna artikel redogors
for ett omfattande handlingsmaterial for tobaks-
fragan i arbetslivet, utarbetat av Nationalfor-
eningen for upplysning om tobakens skadeverk-
ningar.

Fil mag Lars M Ramstrom éar chef for det
svenska fackorganet for fragor om rékning och
halsa. NTS (Nationalforeningen foér upplysning
om tobakens skadeverkningar) och ledare for
det samarbetscentrum for rokning och halsa vil-
ket WHO férlagt till NTS. Han ar ocksa medlem
av WHO:s expertrad for rokning och halsa.

Rokning och halsa — ett omrade for bred sam-
verkan

Som bakgrund till en diskussion om tobaksfragor i
foretagshilsovarden kan det vara pa sin plats att
kort erinra om nagra huvudpunkter rorande tobaks-
fragorna i det forebyggande hilsovardsarbetet i
stort.

Forst nagra punkter som belyser tobaksproble-
mens omfattning sedda i ett stort folkhélso- och
samhillsperspektiv:
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Ungefiar en gang i timmen intriaffar det ett rok-
ningsrelaterat dodsfall i Sverige. Detta motsva-
rar ca 8000 dodsfall arligen (1), vilket kan jam-
foras med tex de ca 800 arliga dodsfallen i trafi-
ken.

Rokningen forsvagar samhéllsekonomin ge-
nom att orsaka produktionsbortfall till foljd av
uteblivna arbetsinsatser. Detta uppkommer dels
genom rokningsbetingad okning av sjukfran-
varon fran arbetet dels genom rokningsbetingad
invaliditet och dod i normalt arbetsfor alder. Pa
detta satt reduceras Sveriges BNP (bruttonatio-
nalprodukt) arligen med mer @an 4 000 milj kronor
(2). Detta motsvarar ungefiar den genomsnittliga
reala tillvixten per ar under perioden 1978 —1983
3).

Cancerkommittén har i sitt betiankande (4) mycket
uttrycksfullt belyst tobaksfragornas stora betydel-
se. Man papekar tex:
Rokarens risker ar sa stora, att import och
forsaljning av tobaksvaror inom landet inte skul-
le vara tilliten, om man endast sag till rent medi-

cinska aspekter’’.

Ungefir en gang i timmen intrdffar det ett
rokningsrelaterat dodsfall i Sverige. Detta
motsvarar ca 8000 dodsfall arligen, vilket kan

Jamforas med tex de ca 800 arliga dodsfallen i

trafiken.




"Rékarens risker dr sa stora, att import och
forsiljning av tobaksvaror inom landet inte
skulle vara tillaten, om man endast sdg till
rent medicinska aspekter.”” (Cancerkommit-
tén)

Vidare sags i betinkandet fran cancerkommittén:

... forefaller hela fragan om behovet av atgir-
der mot de halsorisker som tobaksbruket for
med sig sakna tillrackligt bred forankring och
uppslutning. Det ar alltsd inte bara en resurs-
fraga utan det behovs nagot av ett uppvaknande
hos oss alla — vare sig man sjélv roker eller ej.
Det borde salunda vara orimligt att i ett modernt
samhille acceptera de hilsorisker och skador
tobaksrokningen otvetydigt for med sig. Det be-
hovs en genomgripande attitydforindring till
rokningen som samhallsproblem och det behovs
en uttalad viljeinriktning, inte minst fran politi-
ker och beslutsfattare pa olika nivier, mot ett
slutligt mal;"’.

Den rokningsrelaterade sjukligheten dr inte bara
stor och darfor nagot som det dr onskvirt att mins-
ka. Den ar ocksa i hogre grad dn en del andra
hilsoproblem verkligen paverkbar. Dels ar det vil
belagt att minskad rokning leder till minskad sjuk-
lighet/dodlighet, dels vet vi att rokvanor faktiskt
kan paverkas — om kraftfulla insatser gors dver ett
brett falt. En minskning av rokningen ir ocksé en av
de fa atgarder som pa samma géng paverkar flera av
de stora sjukdomskategorierna tex hjart-kirlsjuk-
domar och cancer. Detta ér en speciellt viktig faktor
i strategin for forebyggande hilsovéard (5). De nyss-
namnda, hilsovardsstrategiska synpunkterna inne-
bér att arbetet for minskat tobaksbruk maste enga-
gera ett brett spektrum av sambhillsfunktioner sa-
som skolvisendet, hilso- och sjukvérden, "*organi-
sationssverige’’ mfl.

I ett utpraglat langtidsperspektiv ir ett forebyg-
gande av rokdebut band ungdomar det allra vikti-
gaste delmalet. Vi maste emellertid komma ihag att
flertalet rokningsbetingade dodsfall intriffar i aldrar

over 50—55 ér. Utebliven rokdebut hos dagens ung-
domar under 15 ar kan darfor inte ens bérja paverka
denna dodlighet forran om 35—40 ar. Inom ramen
for ett sa avsevirt tidsperspektiv méaste vi alltsa
lagga mycket stor vikt vid atgirder riktade till vux-
enbefolkningen med syfte att hjilpa nuvarande ro-
kare att sluta. Bland samhillsfunktioner av ovan-
ndmnt slag dr det darfor av sirskilt intresse att
identifiera dem som kan betjina just vuxenbefolk-
ningen. Darvid framstar foretagshilsovarden som
den hilsovardssektor som har de i sirklass bista
forutsattningarna att for en stor majoritet av vuxen-
befolkningen vara en lattillginglig expertfunktion
pa halsovardsomréadet.

Det ovan sagda ger en allmin bild av de omstin-
digheter som leder fram till slutsatsen att foretags-
hilsovarden kan vara en mycket viktig lank i den
langa kedja av institutioner och funktioner som till-
sammans medverkar i arbetet for minskat tobaks-
bruk. I det foljande diskuteras mera specifikt vilka
aspekter som kan aktualiseras just inom foretags-
hélsovérden. Vidare ges en redogorelse for det pro-
grampaket med forslag till handlingsprogram for fo-
retagshilsovardens arbete med tobaksfragorna vil-
ket utarbetats i NTS regi.

Hur tobaksfragor kan aktualiseras pa en arbets-
plats

Ur foretagshalsovardens synpunkt kan tobaksfra-

gor aktualiseras

— dels i arbetsmiljésammanhang

— dels som en aspekt i den allmint forebyggande
hélsovardsverksamheten.

Det ér i sjalva verket tva olika typer av arbetsmil-
Josammanhang dir tobaksfrigor kommer in. Det
ena dr de fall dar arbetsmiljon innehdaller siddana
faktorer som pa ett eller annat sitt kan samverka
med anstélldas rokning sa att alldeles sirskilt stora

Ur foretagshdlsovdrdens synpunkt kan to-
baksfragor aktualiseras

— dels i arbetsmiljosammanhang

— dels som en aspekt i den allmdint forebyg-
gande hdlsovardsverksamheten.




En patient som av medicinska skdil maste sluta
roka behover ofta stéd och hjilp for att lyckas.
Det ligger da ett stort virde i att han kan fa
sadant stod pa sa néra hall som just foretags-
hilsovdarden men ingen annan kan erbjuda.

hilsorisker uppkommer som en kombinationsef-
fekt. Det andra ar de arbetsmiljoproblem som upp-
kommer genom att arbetsmiljon fororenas av to-
baksrok genom en del arbetstagares rokning.

Aven inom ramen for den allmint forebyggande
hilsovardsverksamheten kan tobaksfragorna aktua-
liseras av flera olika omstandigheter. Ett exempel
kan vara nir det vid en rutinmissig hilsokontroll
konstateras att en anstiilld lider av nagon sadan typ
av nedsatt lungfunktion som enligt vetenskap och
beprovad erfarenhet bor foranleda rokstopp. En sé-
dan patient behover ofta stod och hjilp for att lyc-
kas sluta roka, och det ligger da ett stort virde i att
han kan fa sadant stod pa sa nidra hall som just
foretagshilsovarden men ingen annan kan erbjuda.
I den man som man inom foretagshilsovarden pa en
arbetsplats har mojligheter att direkt agna sig at
allmint héilsobefrimjande arbete sasom hélsoupp-
lysning etc, maste upplysning om rokningens skade-
verkningar och annat som kan motivera rokare att
sluta vara en angeldgen del av denna verksamhet.
Detta illustreras tydligt av de ovan refererade be-
skrivningarna av tobaksfragornas stora betydelse
nir det galler att forebygga sjukdomar.

Det ovan sagda innebar inte att foretagshalsovar-
den skulle ha nagot slags primért ansvar for att
tobaksbruket minskar i Sverige. Over huvud taget
skall foretagshilsovarden naturligtvis inte utdva
alla mojliga medicinska specialiteter och kan tex
inte aldggas varken hjartbyteskirurgi eller den hogre
skolans rokavvinjning. Det maste emellertid be-
traktas som ytterst angelaget att foretagshélsovar-
den har en beredskap i form av kompetens och
resurser att bland allt annat i det I6pande arbetet
kunna ta hand dven om rokningsrelaterade fragor
som kan aktualiseras i olika sammanhang sa som
nyss sagts. Diarigenom har foretagshilsovarden for-
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utsiattningar att i praktiken vara en av de allra vikti-
gaste av de manga parter som samverkar i samhal-
lets arbete for minskat tobaksbruk.
Arbetsplatsernas tobaksfragor utgér amnet for en
skrift: ’Begrinsning av tobaksrokning. Allmdnna
rad fran arbetarskyddsstyrelsen och socialstyrel-
sen’’ som utgavs 1983 (6). Har behandlas i allra
forsta hand de arbetsmiljoanknutna tobaksfragorna
men ocksa de allméint hélsovardsinriktade aspek-
terna. Dir papekas ocksa foretagshialsovardens vik-
tiga roll och man anfor bla:
1 skyddskommitté och foretagshilsovardskom-
mitté behandlas dven foretagshélsovardens upp-
gifter. Har kan man ta upp vilka insatser man
frdn arbetsgivar- och arbetstagarhall forvintar
sig av denna specialresurs nér det giller tobaks-
fragan. Foretagshilsovarden bor kunna ha be-
redskap for att i egen regi eller i samverkan med
primirvarden tillmotesga onskemal om rokslu-
tarstod.”

Avslutningsvis niamns ocksa att NTS har utarbetat
ett handlingsprogram som ér sarskilt avsett for fore-
tagshilsovardens och skyddsombudens behov.

NTS programpaket for foretagshalsovarden

NTS handlingsprogram utgar fran den grundldggan-
de idén att alla de forutnamnda tobaksfrageaspek-
terna skall, ndrhelst de aktualiseras, kunna hanteras
av foretagshilsovardens personal pa ett lika rutin-
miissigt sitt som andra delfragor i det Iopande dag-
liga arbetet. I praktiken forutsétter detta att alla i
foretagshilsovarden verksamma — inte bara nagra
“eldsjdlar’” — har det behovliga medvetandet om
dessa fragor och den nodvindiga kunskapen for att
genomfora de aktuella arbetsuppgifterna. Det hand-
lar alltsa i stor utstrackning om utbildning/fortbild-

ning. Denna maste inrymma tva delomraden:

Det dir angeliiget att foretagshdlsovarden har
en beredskap i form av kompetens och re-
surser for att bland allt som aktualiseras i det
lopande arbetet kunna ta hand dven om rék-
ningsrelaterade fragor.




“Foretagshdlsovarden bor kunna ha bered-
skap for att i egen regi eller i samverkan med
primdrvarden tillmotesga onskemal om rok-
slutarstod.”” (AFS 1983:10)

— arbetsmedicinska fakta om dels rokning i relation

till speciella arbetsmiljorisker, dels rokning som

arbetsmiljoforsimrande faktor, den sk passiva

rokningens problematik

— metodik for det praktiska genomforandet av fore-
tagshilsovardens arbete med att ge rokslutarstod
och att framja tillskapandet av rokfria arbetsmil-
joer.

NTS-programmet vill underlitta utbildning/fort-
bildning av detta slag genom att bla tillhandahalla
tva skrifter som kan tjina som studiematerial for
var sitt av de nyssnimnda delomrddena. Den ena
skriften, skriven av Kristina Pellmer-Wramner och
Bengt Wramner, ger salunda en "Allmin och ar-
betsmedicinsk faktadversikt om rokning och hélsa™
(7). Den andra skriften, skriven av Gisela Géstrin,
ger “'Idéer och metoder for foretagshilsovardens
arbete med rokslutarstdod och rokfria miljoer’ (8).
Under manusarbetets gang har arbetsmarknadens
huvudorganisationer — SAF, LO, TCO, SACO/SR
— genom sina centrala kanslier gett vardefulla syn-
punkter pa skrifternas utformning. Bada skrifterna
ar sa utformade att de endera kan anvindas for
sjalvstudium eller som arbetsmaterial pa kurser,
studiedagar etc. Var och en av skrifterna kostar 48
kr + moms och kan rekvireras fran NTS, Wenner-
Gren Center 22:a van, 11346 Stockholm. NTS kan
ocksa medverka vid uppldaggning och genomforande
av olika utbildnings/fortbildningsarrangemang.

“"Faktaboken’ bdrjar med ett bakgrundskapitel
som innehaller en Kort historik och nigra samhills-
resp foretagsekonomiska synpunkter. Nista kapitel
ger en kort oversikt dver &mnet rokning och hilsa i
allminhet, varefter foljer bokens huvudkapitel
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"’Rokning som yrkesmedicinskt problem’ . Hir re-
dogors noggrant for de fyra viktigaste mekanismer
genom vilka tobaksrokning kan samverka med olika

arbetsplatsfororeningar sa att speciella hilsorisker

uppkommer. Vidare behandlas tobaksrékning och
arbetsolycksfall, rokning och yrkesallergier, rok-
ning och vibrationer, rokning och stress, passiv rok-
ning pa arbetsplatserna samt indirekt skaderisk pga
rokning. I det avslutande kapitlet *’Forutséttningar
for fortsatt arbete’ behandlas attityder till tobaks-
fragan i arbetslivet, hygieniska grinsvirden samt
lagstiftning och avtal som grundval for fortsatt arbe-
te. Boken omfattar 53 sidor inkl referenser och for-
slag pa litteratur for fortsatta studier.
"Metodikboken’ dr uppdelad i tre delar. Den
forsta delen har rubriken ’Arbetet for minskade
tobaksskador — foretagshilsovardens roll”’. Hir
skisseras forst den overgripande, samhalleliga stra-
tegin for minskning av tobaksskadorna och detta tas
som utgangspunkt for en analys av foretagshilso-
vardens roll i sammanhanget. Den andra delen inne-
haller beteendevetenskapliga och informationsme-
todiska synpunkter. For den som bla skall paverka
ménniskors rokvanor édr det angelidget att vara for-
trogen med de psykologiska och sociologiska meka-
nismer som styr méanniskors rokdebut (eller undvi-
kande av rokdebut) och med de faktorer som har
betydelse for rokvanans vidmakthallande. Det iar
ocksa visentligt att kidnna till vad som underlittar
resp forsvarar rokstopp och vilka olika reaktioner
som kan forekomma i samband darmed. Utover
dessa grundkunskaper som behovs for att forsta
tobaksfragorna som sadana behover de flesta i
hélso- och sjukvarden verksamma en speciell ut-
bildning i informationsmetodik. For den skull finns i
boken avsnitt som behandlar olika slags kommuni-
kationsprocesser samt organisatoriska principer for
informationsverksamhet. Allt det hittills nidmnda
fungerar som en teoretiskt/principiell bakgrund till
metodikbokens huvudkapitel som beskriver ett for-

NTS-programmet vill underlitta utbildning/

Sfortbildning for foretagshdlsovardens perso-

nal genom att bla tillhandahdlla studiemate-
rial for omradena:

— arbetsmedicinska fakta

— praktiskt/metodiska idéer for arbetet med
tobaksfragorna.
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NTS idéskrift for skyddsombuden har karaktd-
ren av en handbok inriktad pa det vardagliga
arbetsmiljoarbetet dir fragor om rokning ak-
tualiseras.

slag till praktiskt handlingsprogram. Dar anges forst
mal och principer och sedan beskrivs en praktisk
arbetsmodell i sex punkter. Dessa ger konkreta tips
om hur tobaksfragorna kan hanteras inom vart och
ett av de sammanhang som har omnamnts tidigare i
denna artikel. Boken omfattar 59 sidor inkl littera-
turhdnvisningar.

NTS programpaket for skyddsombud mfl
Foretagshilsovarden star inte ensam ute pa arbets-
platserna nir det giller att dra forsorg om arbetsmil-
jO- och hilsofrdgor. Viktiga roller innehas ocksa av
skyddsombud och andra funktionirer i skyddsarbe-
tet, arbetsledare mfl. Skyddsombudens roll upp-
mirksammades redan 1976 da arets LO-kongress
bifoll en motion som yrkade att LO skull verka for
att “'skyddsombuden i sin utbildning erhaller kinne-
dom om den aktiva och passiva rokningens skade-
verkningar, sa att information om detta sprids pa
arbetsplatserna’’.

De nyssnamnda synpunkterna kan sdgas vara en
bakgrund till att NTS ocksa gett ut en skrift "’'Roka
pa jobbet? Idéskrift for skyddsombud, arbetsledare
mfl i arbetet med rokfriare arbetsmiljoer’. (9) Den
har fatt karaktiaren av en handbok inriktad pa det
vardagliga arbetsmiljoarbetet dar fragor om rokning
aktualiseras. Skriften skall ocksa kunna anvindas i
utbildning och fortbildning av skyddsombud, savil i
sjalvstudium som i samband med kollektiv skydds-
ombudsutbildning och i studiecirklar. Det ar ocksa
var forhoppning att man med stod av idéskriften far
igdng diskussioner pa arbetsplatserna och kan visa
pa att rokningen utover halsoaspekter dven kan in-
rymma arbetsmiljo- och skyddsaspekter. Skriften
kan darvid fungera som idékatalog for alla dem som
kan och vill hjdlpa till att skapa rokfria miljoer pa
arbetsplatser.

"Roka pa jobbet?’’ innehaller tva huvudavdel-
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ningar. Den forsta ger en popular framstillning av
rokningens hilsorisker med speciell tonvikt pa ar-
betsmiljoanknutna fragor. Aven frigor om passiv
rokning behandlas. Den andra avdelningen innehal-
ler idéer och forslag till arbetsmetoder, bade atgér-
der som skyddsombuden kan gora inom sitt eget
ansvarsomrade och atgiarder som kan goras i sam-
verkan med foretagshilsovarden. Aven for denna
skrift géller att arbetsmarknadens huvudorganisa-
tioner genom sina centrala kanslier gett synpunkter
under manusarbetets gang. Skriften upptar 37 sidor
plus en del bilagor i en sarskild materialficka. Den
kostar 35 kr plus moms vid kop av enstaka exem-
plar, lagre pris vid storre bestillningar, och kan
rekvireras fran NTS kansli (adress se ovan).

NTS informationsmaterial — hjalpmedel for
tobaksupplysning

Det programpaket for foretagshilsovard och
skyddsverksamhet som beskrivits ovan har en
grundinriktning pa utbildning av ifrdgavarande per-
sonal resp funktiondrer. For att en upplysnings-
verksamhet skall kunna bedrivas latt och effektivt
ar det emellertid angelaget att det ocksa finns lamp-
ligt material att tillga som kan anvéindas som hjélp-
medel i upplysningsarbetet. Aven i detta fall har
NTS en hel del att erbjuda i form av broschyrer,
affischer, filmer, bildserier, skyltar och olika
sorters kampanjmaterial mm. Néarmare upplysning
om materialet erhalles genom en sirskild katalog
som kan rekvireras gratis. Dessutom kan NTS do-
kumentationscentral i viss utstrackning sta till tjanst
med uppgifter om aktuella resultat frin medicinsk
och annan tobaksforskning.

Foretagshalsovarden — ett viktigt led i det fort-
satta arbetet for minskat tobaksbruk

Under de senaste aren har en starkt okande upp-
mirksamhet riktats mot de tobaksrelaterade hélso-
problemen. Utover de sedan ldngre tillbaka vil-
kianda sjukdomsriskerna vid rokning har speciellt
intresse dgnats at de forst sent kartlagda kombina-
tionsriskerna vid rokning i vissa arbetsmiljoer. Vi-
dare har speciellt intresse édgnats at fragor Kkring
passiv rokning, inte minst passiv rokning pa arbets-
platser. De nyssnimnda omstiandigheterna har san-




nolikt bidragit starkt till det faktum att just foretags-
lakare och foretagsskoterskor i sarskilt hog grad
kommit att intressera sig for tobaksfragorna under
de senaste aren. Som tidigare papekats har ju ocksa
dessa yrkesgrupper sirdeles goda mojligheter att
spela en viktig roll bland de manga samhallsfunk-
tioner som totalt sett dr engagerade i arbetet for
minskning av tobakens skadeverkningar. Det dr min
forhoppning att det utbildningsprogram som hér be-
skrivits skall kunna bidraga till att allt fler foretags-
hilsovardare skall vilja engagera sig i dessa fragor.
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